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KSAU § 105 
 

HR-information 
 
Beslut 
 
Informationen föranleder inget beslut och läggs till handlingarna. 

  
Ärendebeskrivning 
 
Lena Muskos och Carina Ylipuranen informerar om heltidsprojektet som ska starta 
1 november 2021.  
 
Anna Andersson informerar om tillsättande av tjänsten som teknisk chef, IT-
chefens tjänstledighet och t f samhällsbyggnadschef.  

 
 
 
______ 
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KSAU § 106 
 

HR enhetens förslag till budget 2022 
 
Beslut 
Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 

  
 HR-enheten utökas med en tillsvidaretjänst. Finansiering sker genom 

utökning av den årliga driftsbudgeten med 600 000 kr 
 

 HR-enheten utökas med en tidsbegränsad tjänst under 2 års tid. 
Finansiering sker genom utökning av driftsbudgeten med 300 000 kr (50%) 
och resterande 300 000 kr (50%) finansieras i investeringsbudgeten för 
2022 samt 2023 

 
 Fortsatt finansiering av lönesamverkansprojektet i driftsbudgeten med 

totalt 200 tkr under 2022 för samordnarroll samt kostnader för resor, 
teamutveckling och systemutvecklingskostnader.  

 
 Ärendebeskrivning 
 

Inom HR-enheten har det under de senaste åren genomförts förändringar som har 
inneburit effektiviseringar och neddragningar. Arbetsuppgifter kopplat till 
bemanningsstöd och systemförvaltning för Timecare har förts över från 
socialförvaltningen (senare intern service) till HR-enheten, motsvarande 
uppskattningsvis 0,5 tjänst, vilket i praktiken har inneburit att andelen 
lönehandläggning har minskats med motsvarande omfattning (numera beräknas 1,5 
tjänster utföra lönehandläggaruppgifter och 0,5 tjänster bemanningsstöd).  
 
Minskningen av andel lönehandläggare har möjliggjorts genom digitalisering och 
effektivisering av löneprocesser och lönesamverkan med Haparanda.   

 
Kommunledningsförvaltningens ståndpunkt är att HR-enheten idag inte har nog 
med resurser för att utföra den verksamhet som enheten ansvarar för kopplat till 
framför allt arbetsrätt, arbetsmiljö och bemanning. För att Övertorneå kommun 
ska kunna vara en attraktiv arbetsgivare och klara kompetensförsörjningen 
framöver föreslår förvaltningen att HR-enheten tillförs resurser motsvarande två 
tjänster.  
 
 
______ 

5



   SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
     Sammanträdesdatum 
  2021-10-11 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott  
 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 
    
    
    

 
 

KSAU § 107 
 

Budget för 2022 och flerårsplan 2023-2024 
 
Beslut 
Arbetsutskottets förslag till kommunfullmäktige 
 
Skattesatsen fastställs till 21,75 kr per skattekrona för år 2021, 
 
Mål på fullmäktigenivå för styrelse och nämnder fastställs, 
 
Budget för år 2022 och flerårsplan 2023-2024 fastställs 
 

                     Styrelse/Nämnd                Budgetram                        Budgetram      
                           2021                                2022 
                                               

                      Kommunfullmäktige                 550     536 
                                                             
                      Revision                                    800     799     

 
                      Överförmyndaren                     850                    888        

 
                      Kommunstyrelsen                53 800                      57 024 

 
                      Samhällsbyggnadsnämnd        2 830   2 977 
        
                      Barn- & utbildningsnämnd   100 800                     103 930                              

 
                      Socialnämnd                        137 500                    144 887   
    
                      TOTALT                           297 130                   311 063           
       
                      Avskrivningar                       24 000                             21 737       
 
                                                                                                  
  
                      TOTALT                           327 130                    332 800         
 

 
 Bemyndiga respektive styrelse och nämnd att fastställa Verksamhetsplan 2021-2023   

 inom fastställda ramar och mål enligt budget 2022 flerårsplan 2023-2024 
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KSAU § 107 forts 
 
Fastställa anslagsbindningen på nämndsnivå och att nämnderna medges rätt att 
omdisponera medel inom kommunbidraget per nämnd/förvaltning.  

        
  Plan 2023 – 2024 skall utgöra underlag för kommande års budgetberedning. 

 
Fastställa kommunstyrelsens förslag till investeringsramar för år 2022 – 2024.    
Kommunstyrelsen medges rätt att omdisponera investeringsmedel inom totala 
investeringsramen och att beslutade investeringar kan flyttas fram till 
nästkommande år. 

 
 Budget 2022 och flerårsplan 2023-2024 utgör riktlinjerna för god ekonomisk 
hushållning för perioden. 
 
Uppmärksamma nämnderna på att de ekonomiska förutsättningarna kan försämras 
framledes varför strukturella förändringar kan vara nödvändiga och att ramarna för 
2023-2024 därför är preliminära. 
 
Kommunstyrelsen under år 2022 har rätt att upplåna, d v s öka kommunens skulder 
under år 2022 med totalt 30 Mkr. 
 
Kommunstyrelsen under år 2022 har rätt att omsätta lån, d v s låna belopp 
motsvarande belopp för de lån som förfaller till betalning under år 2022. 
 

  
 
 
______ 
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KSAU § 108 
 

Delarsrapport augusti 2021 Kommunstyrelsen 
 
Beslut 
Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
 
Delårsrapporten godkänns.  
 
Kommunstyrelsen prognostiserar ett positivt resultat.  

  
Ärendebeskrivning 
 
Kommunstyrelsens budget för helår 2021 uppgår till netto 72,3 mkr. Vid 
prognosberäkning per 2021-08-30 prognostiserar kommunstyrelsen på årsbasis ett 
utfall på 72,2 mkr netto.  

Alla verksamheter uppdras att minska kostnaderna för att Kommunstyrelsen 
sammantaget ska uppnå en budget i balans. 

 
 
______ 
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KSAU § 109 
 

Verksamhetsplan och nulägesanalys 2022 med övergripande plan 2023-2024 
för kommunstyrelsen 
 
Beslut 
Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
 
Verksamhetsplan och nulägesanalys fastställs.  

  
Ärendebeskrivning 
 
Ekonomichef Jan Johansson redogör för kommunstyrelsens verksamhetsplan och 
nulägesanalys. 

 
 
______ 
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KSAU § 110 
 

Medfinansieringsåtaganden 
 
Beslut 
Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
 
Stabsenheten (ansvar 118) tilldelas 2,2 mkr för medfinansieringsåtaganden 2022.  
 
1,75 mkr utgör redan beslutade åtaganden och 454 tkr utgör utökade 
medfinansieringsåtaganden. 
 

 Ärendebeskrivning 
 

Övertorneå kommunen har beslutade medfinansieringsåtagande till ett antal olika 
organisationer vilka syftar till att främja tillväxt och utveckling i Övertorneå 
kommun. Summan för redan beslutade medfinansieringsåtagande 2022 uppgår till 
1,75 mkr.  Därtill föreligger förslag till tillkommande medfinansieringsåtagande 
2022 till en kostnad av 454 tkr.  
 
Den totala kostnaden för redan beslutade medfinansieringsåtagande samt 
föreslagna medfinansieringsåtagande 2022 uppgår till 2,2 mkr.  

 
 
 
______ 

10



   SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
     Sammanträdesdatum 
  2021-10-11 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott  
 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 
    
    
    

 
 

KSAU § 111 
 

Uppräkning av taxa för tobak, folköl och receptfria läkemedel 2022 
 
Beslut 
Arbetsutskottets förslag till kommunfullmäktige 
 
Taxan för tobak, folköl och receptfria läkemedel räknas upp enligt nedan; 
 

Typ Avgift Beskrivning Ny avgift 2022 
Ansökan om 
stadigvarande eller 
tillfälligt 
tobakstillstånd 

4500 Avgift för kommunens 
prövning av om sökande 
kan beviljas tobakstillstånd 

4608 

Anmälan om 
ändring 

2250 Anmälan om ändring 2304 

Årlig tillsynsavgift 
avseende 
försäljning av 
tobak – år 2020 

2625 Årlig avgift för inre tillsyn 
samt tillsynsbesök i butiken, 
och eventuella kontrollköp. 
(890x3) 

2688 

Årlig tillsynsavgift 
avseende 
försäljning av 
elektroniska 
cigaretter och 
påfyllnadsbehållare 
– år 2020 

875 Årlig avgift för tillsynsbesök 
i butiken, och eventuella 
kontrollköp 

896 

Årlig tillsynsavgift 
avseende 
försäljning av 
folköl – år 2020 

875 Årlig avgift för tillsynsbesök 
i butiken 

896 

Årlig tillsynsavgift 
avseende 
försäljning av vissa 
receptfria 
läkemedel – år 
2020 

875 Årlig avgift för tillsynsbesök 
i butiken 

896 

Återbesök för 
uppföljande tillsyn 
till följd av brister 

875 kr per extra 
tillsynsbesök 

Avgift för extra 
tillsynsbesök som föranleds 
av att butiken har sådana 
brister att den behöver 
tillsynas ytterligare ett 
tillfälle.  

896 
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 KSAU § 111 forts 
 

Ärendebeskrivning 
 
Kommunen har enligt alkohollagen (2010:1622), lag (2018:2088) om tobak och 
liknande produkter samt lag (2009:730) om handel med vissa receptfria läkemedel 
rätt att ta ut en avgift för tillsyn och kontroll. 

Av förarbetena till lag (2018:2088) om tobak och liknande produkter samt 
alkohollagen (2010:1622) framgår att tillsyn och handläggning ska följa de allmänna 
kraven om självkostnadsprincip. Prisindex för kommunal verksamhet (PKV) 
används för att beräkna kostnaders utveckling i fasta löner och priser. PKV är 
framtaget av Sveriges kommuner och regioner (SKR) och revideras årligen. 

 
______ 
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KSAU § 112 
 

Förslag till ny VA-taxa från 2022-01-01 
 
Beslut 
 
Arbetsutskottet beslutar att överlämna ärendet till kommunstyrelsen utan eget 
förslag. 

  
Ärendebeskrivning 
 
Tekniska enheten föreslår att från 2022-01-01 höja den fasta och rörliga taxan för 
vatten och avlopp med 10% så att 90% täckningsgrad uppnås samt att taxan årligen 
indexregleras med och baserad på konsumentprisindex (KPI) med basår 1980 och 
datum 2020-09-01 med grundtal 337,27 med undantaget att vid negativt index blir 
taxan oförändrad.  
 
Förslaget innebär att VA-taxan för en kund med förbrukning 100 m3/år får en 
höjning med 654 kr/år. Kommunen har som mål att VA-kollektivet ska vara 
självbärande det vill säga 100 % täckningsgrad. Den föreslagna höjningen skulle 
innebära ett steg närmare målet. 
 
 
______ 
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KSAU § 113 
 

Förslag till ny Slamtömningstaxa från 2022-01-01 
 
Beslut 
 
Arbetsutskottet beslutar att överlämna ärendet till kommunstyrelsen utan eget 
förslag.  

  
Ärendebeskrivning 
 
Tekniska enheten föreslår ny taxa för slamtömning från 2022-01-01. Förslaget 
innebär att slamtömningen för en normal kund med en tömning per år blir 87,50 kr 
dyrare. Detta för att kompensera för förändringar av kostnader för entreprenader 
och det allmänna kostnadsläget. 
 
Kommunfullmäktige skall i enlighet med Miljöbalken 27 kap 6§ ta beslut om 
avgifter för slamtömning i form av en taxa. Nu gällande slamtömningstaxa började 
gälla 2019-01-01. 
  
Tekniska enheten anser att avgifterna för renhållningen ska justeras så att 
slamtömningsfunktionen når 100% täckningsgrad. Med denna justering når man 
82,5 % täckningsgrad. Nuvarande täckningsgrad ligger på 72,5%. För att minska 
kommunens subvention för varje tömning bör taxan justeras enligt förslag därefter 
årligen enligt Avfallsindex A12:3. 
  
 
 
______ 
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KSAU § 114 
 

Förslag till ny Renhållningstaxa från 2022-01-01 
 
Beslut 
 
Arbetsutskottet beslutar att överlämna ärendet till kommunstyrelsen utan eget 
förslag. 

  
Ärendebeskrivning 
 
Tekniska enheten föreslår en höjning av taxan med 10 % från 2022-01-01 för 
hämtning av brännbart avfall och komposterbart avfall. Hämtning av grovsopor 
utförs inte längre genom de förändringar som gjordes i 2021 års budget. Istället 
hänvisas renhållningsabonnenter att kostnadsfritt lämna avfall på ÅVC i Orjasjärvi.  
 
Förslaget innebär att renhållningen för en normal kund med 240L brännbart kärl 
med 12 tömningar/år blir 211 kr dyrare per år och 140L kompostkärl med 24 
tömningar/år blir 132 kr dyrare per år för hushållet. Detta föreslås för att 
kompensera för förändringar av kostnader för entreprenader och det allmänna 
kostnadsläget. I och med detta uppnås en täckningsgrad på ca 92%. 
 

 
 
______
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KSAU § 115 
 

Förslag på åtgärder för att sänka kostnader inom ansvar 116, verksamhet 161 
 
Beslut 
Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
 
Varuhemssändningar inom Övertorneå kommun begränsas till maximalt en 
leverans per kund och vecka.  
 

 Ärendebeskrivning 
 

Ersättning för varuhemsändning syftar till att säkerställa tillgången till varu-
leveranser för de hushåll som har störst avstånd eller saknar möjlighet att ta sig till 
matvarubutik. Övertorneå kommun utbetalar en ersättning per order till de butiker 
som tillhandahåller varuhemsändning till boende inom kommunen. Därefter 
ansöks om bidrag från Region Norrbotten för finansiering med ett belopp som 
motsvarar 50 % av kommunens nettoutgift för hemsändningen. Bidraget får dock 
inte överstiga 100 kronor/hushåll och hemsändningstillfälle. Idag får dagligvaru-
butiker som tillhandahåller hemsändning inom Övertorneå kommun en ersättning 
som uppgår till 180 kr per order.  

 
Kommunen innehar möjlighet att fatta beslut om gällande regler för varuhem-
sändningen och ett alternativ för att sänka verksamhetens kostnader, men 
fortfarande behålla en god service, skulle kunna vara att införa en begränsning om 
maximalt en leverans per kund och vecka. Denna åtgärd beräknas föranleda att 
varuleveranserna minskar med ca 1/3.  
 
Då samtliga inför budget 2022 behöver genomföra en översyn av kostnader i syfte 
att minska dessa men ändå bibehålla en god kvalitet, föreslår kommunlednings-
förvaltningen att varuleveranser inom Övertorneå kommun begränsas till maximalt 
en leverans per kund och vecka.  
 

 
 
______ 
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KSAU § 116 
 

Projekt för utveckling och användning av kommunens geografiska 
informationssystem (GIS) 
 
Beslut 
Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen  
 
Under perioden 2022-2024 genomförs projekt för utveckling och användning av 
GIS inom Övertorneå kommun, 
 
Kommunledningsförvaltningen, stabsenheten (KAN118) tilldelas 770 tkr för 
utvecklings- och samordningsarbete av GIS under 2022-2024 
 

 Ärendebeskrivning 
 

Kommunledningsförvaltningen föreslår att under de kommande tre åren 
genomförs en satsning för att ta kommunens GIS till en godtagbar och lagstadgad 
nivå, en övergripande GIS-strategi för kommunen tas fram under 2022,  
en GIS-samordnare anställs med ansvar att samordna och utveckla GIS inom 
kommunen, inkl. programanpassning, uppdatering av kartor, hantering av 
skyddsvärd information, system-, utvecklings-, och utbildningsansvar, en person 
avsätts för inläsning av fastigheter, ledningar och annat  
 
Initialt ligger fokus på VA och digitala detaljplaner. VA-kartorna kommer att 
revideras så att funktionaliteten som programvaran ursprungligen upphandlades för 
kan uppnås (tex. felsökning vid läckage, simulering av ventilstängningar, informera 
berörda fastighetsägare). VA-kartorna uppdateras sedan med ny-, till- och 
ombyggnationer av VA-nätet. Därtill behöver det säkerställas att skyddsvärd 
information hanteras enligt särskilda interna direktiv och i enlighet med 
säkerhetsskyddslag (2018:585), säkerhetsförordning (2018:658) samt offentlighets- 
och sekretesslag (2009:400). 
 
Samhällsbyggnadsförvaltningens arbete och rutiner kommer att anpassas till den 
nya lagstiftningen som börjar gälla den 1 januari 2022. Det kommer då att vara den 
digitala produkten för en detaljplan som vinner laga kraft och som därmed kommer 
att vara gällande med dess exakta geografiska läge för plangränser. I och med detta 
försvinner den tolkningsmån som tidigare har funnits då det varit den analoga, 
pappersutskrivna, detaljplanen som gällt som officiell handling. Vidare är syftet 
också att anpassa rutinerna till det statliga Lantmäteriets föreskrift ”HMK Digital 
grundkarta” som beskriver de arbetsmoment som behöver göras vid framtagandet 
av en grundkarta och fastighetsförteckning. 
______                
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KSAU § 117 
 

Överlåtelse av Övertorneå stadsnät till Övertorneå Energi AB eller 
Övertorneå Energi Försäljning AB 
 
Beslut 
 
Kommunledningsförvaltningen får i uppdrag att kontakta Övertorneå Energi AB 
om pris och villkor. Ärendet behandlas vid nästkommande möte med 
kommunstyrelsen.  

  
Ärendebeskrivning 
 
Under 20 års tid har Övertorneå kommun byggt fibernät som bidragit till att 
Övertorneå idag är en av Sveriges bredbandstätaste glesbygdskommuner med 
fiberoptisk infrastruktur för bredband med mycket hög kapacitet och lång livslängd. 
I dagsläget finns stadsnät utbyggt till ca 30 byar i kommunen. Juoksengi med ca 200 
fastigheter kommer att ansluta till stadsnätet 2021. 

 
Övertorneås stadsnät omfattar: 

 Ortsammanbindande nät 190,5 km  
 Ortsnät 112,5 km  
 Inte inmätt ortsnät, uppskattningsvis 40 km 
 24 st noder.  

 
I nuläget har 1098 fastigheter i kommunen tillgång till bredband med fiber. Cirka 
300 har kanalisation till tomtgräns. Drygt 960 är aktiva anslutningar. Ett 180-tal 
fastigheter väntar på att bli inkopplade. 

 
Bokfört värde (september 2021) uppskattas till ca 12 mkr varav 6 mkr är 
områdesnät och 6 mkr ortsammanbindande nät.  

 
Kommunledningsförvaltningens ståndpunkt är att stadsnätet kan drivas mer 
kostnadseffektivt med bättre service till medborgarna med det kommunala 
energibolaget som huvudman. Förvaltningen föreslår att Övertorneå stadsnät 
överlåts till Övertorneå Energi AB från och med 2022-01-01. 

 
 
  

______ 
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KSAU § 118 
 

Projekt - samhällsplanering agenda 2030 
 
Beslut 
Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen  
 
Under perioden 2022-2023 genomföra projekt- samhällsplanering agenda 2030 i syfte 
att skapa förutsättningar för en successiv omställning av Övertorneå kommun till 
en modern och hållbar kommun som kan möta rådande och framtida utmaningar 
med fortsatt goda livsvillkor för våra medborgare och för kommande generationer.  
 
Stabsenheten är ansvarig för genomförande och tilldelas 800 tkr per år under 
perioden 2022-2023. 
 
I de fall att Övertorneå kommun erhåller statsbidrag för näringslivsfrämjande 
åtgärder sker finansiering via tilldelade medel. 
 

 Ärendebeskrivning 
 

2021 överfördes delar av ansvaret för samhällsplanering (kollektivtrafik, infra-
struktur och markfrågor) från samhällsbyggnadsnämnden till kommunstyrelsen. 
Inom kommunledningsförvaltningen finns i nuläget inga intern personella eller 
ekonomiska resurser för planering och handläggning av markfrågor så som 
detaljplanering, fastighetsreglering och översiktsplanering. Bedömningen är att det 
föreligger behov av att avsätta resurser till förvaltningen för att kunna arbeta med 
samhällsplanering.  
 
Därtill inträder lagkrav fr.o.m. 2022-01-01 avseende översyn av LIS-områden samt 
införande av digitala detaljplaner. Vidare bedöms att frågeställningar rörande 
markanvändning, t. ex. kopplade till vindkraftsetableringar, kommer att öka och 
erfarenheter visar på att sådana frågeställningar oftast är av komplex karaktär med 
polariserade ställningstagande. Detta medför att Övertorneå kommun behöver ha 
en aktuell, tydlig och digital översiktsplan. De pågående och kommande klimat-
förändringarna ställer, och kommer att ställa än högre och komplexa krav på 
adekvat samhällsplanering för att möjliggöra god service och goda livsvillkor för 
våra medborgare och för kommande generationer.  
 
Förvaltningen bedömer att samhällsplanering är en mycket viktig beståndsdel för 
att kunna uppfylla intentionerna i agenda 2030 arbetet. Planeringen utgör en 
grundsten i hur Övertorneå kommun ska utvecklas på en samhällelig nivå. 
 
Kommunledningsförvaltningen föreslår att stabsenheten tilldelas ekonomiska 
resurser för att kunna genomföra projekt samhällsplanering agenda 2030 under  
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KSAU § 118 forts 
 
perioden 2022-2023. Projektet ska kontinuerligt utvärderas och uppkomna resultat 
och förslag till fortsatta åtgärder ska redovisas löpande till kommunstyrelsen. I de 
fall att Övertorneå kommun erhåller statsbidrag för näringslivsfrämjande åtgärder 
föreslår förvaltningen att finansiering sker via erhållet statsbidrag. 
 

  
 

______ 
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KSAU § 119 
 

Information - Kapitalisering av tjänster 
 
Beslut 
Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen  
 
Informationen godkänns.  

  
Ärendebeskrivning 
 
I budgetarbetet inför budget 2022, plan 2023-2024 har vissa förändringar gjorts 
beträffande budgeteringen av tjänster. I större utsträckning har kapitaliseringar av 
tjänster genomförts. Dessa tjänster har en tydlig koppling till investeringen och 
utgör således en del av investeringen. Enligt rådet för kommunal redovisning kan 
personer som arbetar med att utveckla eller iordningställa anläggningstillgångar tas 
med i anskaffningsvärdet, det handlar dock endast om löneutgift för den nedlagda 
arbetstiden och det krävs att tidsredovisning sker. Detta innebär att personal-
kostnader kommer att hamna som en kostnad på investeringen istället för en 
kostnad på driften.  
 

 
______ 
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KSAU § 120 
 

Revidering av riktlinjer för investeringar 
 
Beslut 
Arbetsutskottets förslag till kommunfullmäktige  
 
Reviderade riktlinjer för investeringar antas. 

  
Ärendebeskrivning 
 
Riktlinjer för investeringar är antagna av kommunfullmäktige 2011-11-07 §75. 
Dessa riktlinjer har nu till viss del reviderats för att harmonisera med aktuellt 
arbetssätt. Riktlinjernas syfte är att verksamheten ska få en inriktning för deras 
arbete med investeringar.  

 
I de reviderade riktlinjerna har hanteringen av intern räntan förändrats då ej någon 
upplåning som regel sker för investeringar. Vid förändrad likviditet kan dock intern 
räntan återinföras. Det har även tydliggjorts i riktlinjerna att investeringar som 
minskar driftskostnaden över tid bör prioriteras.  

 
 
______ 
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KSAU § 121 
 

Medgivande till avyttring av fastigheten Koivukylä 12:17, Torgvägen 3 & 
Norlinsväg 11 Hedenäset 
 
Beslut 
Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen  
 
Stiftelsen Matarengihem medges försäljning av fastigheten Koivukylä 12:17, 
Torgvägen 3 och Norlinsväg 11 i Hedenäset.  

  
Ärendebeskrivning 
 
Stiftelsen Matarengihem anhåller i skrivelse 2021-09-28 om kommunens 
medgivande till avyttring av fastigheten Koivukylä 12:17. På fastigheten finns 2 
bostadsbyggnader som inrymmer totalt 8 lägenheter med tillhörande förråd.  
 
 
______ 
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KSAU § 122 
 

Reviderad handlingsplan för folkhälsoråd Östra Norrbotten 
 
Beslut 
Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
 
Övertorneå kommun skall fortsatt delta i Östra Norrbottens folkhälsoråd och 
därmed anta ny handlingsplan för kommande åren 2022-2025. 

 
Tomas Mörtberg (c) väljs som ordförande i folkhälsorådet under värdåret.  
Christina Snell Lumio (v) är ordinarie ledamot i folkhälsorådet.   

 
Ärendebeskrivning 
 
Sedan 2017 är Östra Norrbottens folkhälsoråd en viktig länk i det folkhälso- och 
brottsförebyggande arbetet i Östra Norrbotten. Genom rådet skapas samsyn mellan 
östras kommuner, polismyndighet och Region. I rådet tar man hjälp av varandra för 
att hålla sig uppdaterad och för att kunna göra mer och bättre. Deltagandet i rådet 
är direkt kopplat till Övertorneå kommuns målarbete gällande hållbar utveckling/ 
social hållbarhet. 

  
År 2022 står Övertorneå Kommun som värdkommun för rådet, vilket innebär ett 
organisatoriskt ansvar bland annat.  

 
Under 2023 förväntas lagen om kommunalt brottsförebyggande arbete träda ikraft. 
Då Övertorneå kommun redan arbetar i samarbete med bland annat polis-
myndigheten genom samverkans avtal och medborgarlöften och kommunen ingår i 
östras samverkans råd samt utför trygghetsvandringar/undersökningar och arbetar 
förebyggande med bland annat ANDTS frågor, så innebär denna lag inga större 
förändringar. Den nya lagen kan komma att utgöra ytterligare arbete för kommunen 
i liten utsträckning. Nya lagen kommer bevakas av och vara del av Östra 
Norrbottens folkhälsoråds arbetsområde det kommande åren.   

 
I rådet finns en styr- och arbetsgrupp där utsedd politiker samt kommundirektör är 
deltagande i styrgruppen och Agendasamordnare deltagande i arbetsgruppen. 
Ersättare på samtliga poster bör finnas.  
 

 
 
______ 

24



   SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
     Sammanträdesdatum 
  2021-10-11 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott  
 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 
    
    
    

 
 

KSAU § 123 
 

Sammanträdesdagar för kommunfullmäktige år 2022 
 
Beslut 
 
Ärendet återemitteras till kommunledningsförvaltningen för komplettering. 

  
Ärendebeskrivning 
 
Kommunfullmäktige föreslås sammanträda följande dagar under år 2022; 
 
14 februari, 25 april, 20 juni, 26 september & 21 november  
 

 
______ 
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KSAU § 124 
 

Sammanträdesdagar för kommunstyrelsen och kommunstyrelsens 
arbetsutkott år 2022 
 
Beslut 
 
Ärendet återremitteras till kommunledningsförvaltningen för komplettering. 

  
Ärendebeskrivning 
 
Kommunstyrelsen ska fastställa sammanträdesdagar för kommunstyrelsen och 
kommunstyrelsens arbetsutskott för år 2022.  
 
Kommunstyrelsen föreslås sammanträda följande dagar under 2022; 
 
31 januari, 14 mars, 4 april, 30 maj, 5 september, 7 november & 12 december 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott följande dagar under 2022; 
 
17 januari, 28 februari, 21 mars, 16 maj, 22 augusti, 24 oktober & 28 november 
 
Budgetberedning 
 
29 augusti, 3 oktober 
 
 
 
______ 
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KSAU § 125 
 

Motion - ändra åldersgräns vid övertalighet 
 
Beslut 
Arbetsutskottets förslag till kommunfullmäktige 
 
Inlämnad motion avslås med motiveringen att det föreligger ett stort behov av att 
tillförsäkra kompetens och arbetskraft inom flertalet yrken under kommande år.   
 

 Ärendebeskrivning 
 
I inlämnad motion föreslås att åldersgränsen vid övertalighet ändras från 62 år till 
61 år då åtgärden skulle kunna medföra att yngre människor kan behålla sina 
tjänster. Förslagsställaren anför vidare att Övertorneå kommun är i stort behov av 
inflyttning och att medborgare stannar kvar och arbetar i kommunen. Vid 
övertalighet är det oftast yngre med kortare anställningstid som får lämna sin tjänst 
med påföljd att dessa individer tvingas flytta för arbete på annan ort.   
 
HR-enheten bedömer att det kommer att råda brist på arbetskraft inom flertalet 
yrken under de kommande åren. Ur ett arbetsgivarperspektiv är det således viktigt 
att säkerställa rätt kompetens inom verksamhetsområden. Med anledning av 
ovanstående bedömer HR-enheten att det lämpligaste ur ett arbetsgivarperspektiv 
är att säkerställa behovet av personal, och ej i dagsläget uppmuntra till tidig 
pensionsavgång. 

 
Med beaktande av HR-enhetens yttrande rörande svårigheterna med 
kompetensförsörjning inom flertalet yrken under de kommande åren, bedömer 
kommunledningsförvaltningen att inlämnad motion bör avslås.  

 
 
______ 
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