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SN § 116 
 

Ändring i föredragningslistan 
 

 Följande ärende läggs till i föredragningslistan: 

 - Information från förvaltningen.
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SN § 127 
 

Information Enskilda ärenden 
 
Socialchef Carina Ylipuranen informerar om nya rutiner i ärenden där brukare är i 
behov av mycket stöd av hemtjänsten.  
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SN § 128 
 

Förenklad biståndsbedömning 
 
Beslut 
Nämnden beslutar att förenklad biståndsbedömning införs permanent i 
verksamheten och att en uppföljning görs 1 gång per år. 
 
Birgitta Emanuelsson (S) deltar ej i beslutet på grund av jäv. 
 
Johan Kummu (SJVP) justerar paragrafen. 

 
  

Ärendebeskrivning 
Fr o m 1 juli 2018 har kommuner möjlighet att erbjuda hemtjänstinsatser utan 
föregående behovsprövning. Syftet är att ge kommuner som önskar möjlighet att 
bevilja äldre personer äldreomsorg på ett enklare sätt med större utrymme för 
delaktighet och självbestämmande. 

 
Socialnämnden beslutade 2019-06-24, § 41, att införa förenklad 
biståndsbedömning för personer över 75 år under en prövotid 1/1 – 31/12 2020. 
Den förenklade biståndsbedömningen har omfattat trygghetslarm, 
matdistribution, städning, 
tvätt- och klädvård samt inköp.  
Kriterierna har varit att den enskilde är över 75 år samt att den 
enskilde inte har behov av annan hjälp utöver de föreslagna serviceinsatserna. 
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SN § 129 
 

Internkontrollplan 2021 
 
Beslut 
Nämnden beslutar att anta förvaltningens förslag till plan för internkontroll 2021, 
planen delges kommunstyrelsen och kommunens revisorer. 
 

  
Ärendebeskrivning 
En plan för den interna kontrollen skall årligen fastställas av socialnämnden för att 
säkerställa att det interna kontrollsystemet fungerar tillfredsställande inom 
socialnämndens verksamhetsområden. Förvaltningschefen ansvarar för 
framtagandet av och uppföljningen av planen. Ett förslag till internkontrollplan för 
år 2021 har tagits fram av förvaltningen. 
 
I internkontrollplanen för 2021 föreslås riktade kontroller av fyra områden: 
verkställighet hemtjänst, barnperspektiv, uppföljning av avvikelser samt körtid 
hemtjänst. Området ”verkställighet hemtjänst” kvarstår från föregående år medan 
de tre andra områdena är nya. 
 
Fastställd internkontrollplan skall delges kommunstyrelsen och kommunens 
revisorer. 
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SN § 130 
 

Hemvårdsbidrag 
 
Beslut 
Nämnden beslutar att hemvårdsbidraget införs tillsvidare och att uppföljning görs 1 
gång per år. 
 

  
Ärendebeskrivning 
Hemvårdsbidraget infördes som ett alternativ till andra service- och 
omvårdnadsinsatser fr o m 2020-05-01 t o m 2020-08-31 i ett försök att begränsa 
smittspridning under pågående corona pandemi. Tanken var att hemvårdsbidraget 
skulle reducera antalet besök hos befintliga hemtjänstkunder. Hemvårdsbidraget har 
utgått som kontant ersättning till kunden som i sin tur har kunnat anlita anhöriga 
eller annan närstående. 
Endast ett fåtal personer har nyttjat möjligheten, cirka 60 tkr har betalats ut till och 
med 2020-12-31, men i de fall där så har skett har det underlättat för 
hemtjänstpersonalen. Bidraget har förlängts en gång att gälla t o m 2020-12-31. 
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SN § 131 
 

Samverkan med Haparanda Kommun 
 
Beslut 
Nämnden beslutar att häva beslutet angående gemensam Individ- och 
familjeomsorg med Haparanda kommun. Om behov uppstår i framtiden tas en 
förnyad diskussion upp med Haparanda kommun. Samarbetet kan ske genom 
avtalssamverkan. 
 

  
Ärendebeskrivning 
Övertorneå kommun och Haparanda kommun har under hösten 2019 påbörjat ett 
arbete med att utreda förutsättningar för en gemensam Individ- och familjeomsorg 
utifrån det utredningsdirektiv som antagits av socialnämnden 2019-12-11. 
Arbetet avstannade i och med corona pandemin. 
Det har visat sig att förutsättningarna för en sammanslagning har förändrats och är 
inte aktuell i samma omfattning just i dagsläget. Kontakt har även tagits med 
kommuner i norra Dalarna som har genomfört en sammanslagning med gemensam 
nämnd. Utifrån de erfarenheter de har är deras rekommendation att inte ha en 
gemensam organisation, de rekommenderar avtalssamverkan mellan kommunerna. 
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SN § 132 
 

Verksamhetsplan och budget 2021 
 
Beslut 
Nämnden beslutar att anta förvaltningens förslag till verksamhetsplan och budget 
2021. 

  
Ärendebeskrivning 
Verksamhetsplanen är en beskrivning av vad socialnämnden tillsammans med stöd- 
och omsorgsförvaltningen vill uppnå under kommande verksamhetsår. Planen 
utgår från politiskt antagen vision, antagna mål och prioriterade 
utvecklingsområden och är tänkt att göra det tydligt för verksamheterna vad de 
skall arbeta med.  
Verksamhetsplanen används också för att utveckla och följa upp verksamheten och 
skall vara ett känt dokument för samtliga anställda inom förvaltningen.  
Socialnämnden ansvarar för socialtjänsten, vilken har till uppgift att ge kommunens 
invånare omsorg, omvårdnad och service. Kärnverksamheten består av 
äldreomsorg, omsorg om personer med funktionsvariation, kommunal hälso- och 
sjukvård samt individ- och familjeomsorg. Därutöver ingår även arbetsmarknads- 
och integrationsenheten. 
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SN § 133 
 

Budgetuppföljning per 10 månader. 
 
Beslut 
Nämnden beslutar att med godkännande lägga budgetuppföljning per 10 månader 
till handlingarna och skicka den för delgivning till Kommunstyrelsen. 

  
Ärendebeskrivning 
Nämnden som helhet prognostiserar ett överskott på drygt 1 800 tkr.  
Björkebygårdens äldreboende prognostiserar ett underskott om ca 700 tkr på grund 
av ökat antal boendeplatser i början på året men också till följd av otillräcklig 
grundbemanning dagtid, vilken stärkts upp för att klara av att få ihop schemat. 
Även hemtjänsten i Norra kommundelen prognostiserar ett stort underskott, främst 
på grund av höga personalkostnader till följd av ökade behov samt hög frånvaro. 
Hälso- och sjukvårdsenheten prognostiserar ett underskott om drygt 1 700 tkr till 
följd av avsevärt ökade kostnader för skyddsutrustning/förbrukningsmaterial på 
grund av pågående Coronapandemi, men även på grund av 
ombyggnationskostnader för lokaler. Även prognosen för IFO visar ett underskott 
om drygt 900 tkr till följd av något ökade kostnader för familjehemsplaceringar men 
också nya placeringar inom området missbruk under slutet av året.  
Integrationsenheten prognostiserar ett stort överskott på drygt 3 100 tkr till följd av 
minskade personalkostnader samt avsevärt lägre kostnader för såväl ekonomiskt 
bistånd som bostadshyror då många stora familjer flyttat plus att många är ute i 
sysselsättning och därmed får ersättning från annat håll. Även LSS-enheten 
prognostiserar ett stort överskott på grund av att en del ärenden avslutats samt att 
ett gynnande beslut inkommit från Försäkringskassan i ett ärende som gäller 
retroaktivt från april 2019. Särkivaaragårdens äldreboende uppvisar en positiv 
avvikelse till följd av lägre personalkostnader än budgeterat och 
arbetsmarknadsenheten uppvisar en positiv avvikelse till följd av lägre kostnader för 
feriearbeten och lönebidrag. Därtill kom beslut i början på sommaren om att staten 
ersätter alla sjuklönekostnader april-juli, vilket ger en positiv avvikelse om ca 800 tkr 
för nämnden som helhet.  
En stor osäkerhet finns dock gällande prognosen på grund av rådande läge till följd 
av Covid-19. Nämnden har återsökt pengar från Socialstyrelsen och kommer 
förmodligen att få tillbaka en stor del av det som återsökts, men något beslut om 
hur mycket som kommer att utbetalas har inte inkommit än varför dessa intäkter 
inte finns inräknade. Resultatet för nämnden som helhet kommer således med allra 
största sannolikhet att bli avsevärt bättre än ovan nämnda 1 800 tkr. 
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SN § 134 
 

Rapport - Grundläggande granskning socialnämnden 2020 
 

 Bakgrund 
Av kommunallagen och god revisionssed följer att revisorerna årligen ska granska 
alla styrelser och nämnder. 
Kommunstyrelsen och nämnderna ska förvalta och genomföra verksamheten i 
enlighet med fullmäktiges uppdrag, lagar 
och föreskrifter. För att fullgöra uppdraget måste respektive organ bygga upp 
system och rutiner för styrning, uppföljning, 
kontroll och rapportering samt säkerställa att dessa rutiner tillämpas på avsett sätt. 
En bristfällig styrning och kontroll kan 
riskera att verksamheten inte bedrivs och utvecklas på avsett sätt. 
 
Syfte och revisionsfrågor 
Syftet med den översiktliga granskningen är att ge kommunens revisorer ett 
underlag till uttalande i revisionsberättelse. 
Följande övergripande revisionsfråga ska besvaras: 
Har socialnämndens förvaltning skett på ett ändamålsenligt och från ekonomisk 
synpunkt tillfredsställande sätt samt med 
tillräcklig intern kontroll? 
 
Granskningen omfattar följande granskningsområden: 
 
1. Styrning, kontroll och åtgärder. 
2. Måluppfyllelse för verksamheten. 
3. Måluppfyllelse för ekonomin 

 
Nr 1 utgör underlag för att pröva om den interna kontrollen är tillräcklig. Övriga 
områden bildar underlag för att bedöma 
om förvaltningen sker på ett ändamålsenligt (2) och från ekonomisk synpunkt 
tillfredsställande sätt (3). 
Revisionskriterier i granskningen utgörs främst av kommunallagen 6:6 och 
följsamhet till fullmäktiges uppdrag i form av 
mål och budget 2020. 
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SN § 135 
 

Sammanträdesdagar för socialnämnden och socialnämndens arbetsutskott 
 
Beslut 
Nämnden beslutar att fastställa sammanträdesdagar år 2021 enligt förslag från 
förvaltningen. 

  
 

Ärendebeskrivning 
 
Socialnämnden föreslås sammanträda följande dagar under 2021: 
 
8 februari, 6 april, 30 augusti, 18 oktober samt 6 december 
 
Socialnämndens arbetsutskott föreslås sammanträda följande dagar under 2021: 
 
25 januari, 22 februari, 23 mars, 26 april, 24 maj, 28 juni, 23 augusti, 4 oktober, 22 
november samt 20 december. 
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SN § 136 
 

Riktlinjer för basal hygien inom kommunernas vård och omsorg i 
norrbottens län 2018-2020 
 
Beslut 
Nämnden beslutar att anta riktlinjerna för basal hygien inom kommunernas vård 
och omsorg i Norrbottens län 2018 – 2020. 

 
  

Ärendebeskrivning 
All vård och omsorg som bedrivs i kommunal regi ska enligt Socialtjänstlagen (SFS 
2001:453) vara av god kvalitet. God vårdkvalitet förutsätter en god hygienisk 
standard och anges sedan 1 juli 2006 som ett specificerat krav i Hälso- och 
sjukvårdslagen (SFS 2017:30). För patienter/brukare innebär en god hygienisk 
standard att risken för att drabbas av en vårdrelaterad infektion ska vara så liten 
som möjligt. En vårdrelaterad infektion är en infektion som uppkommer hos 
person under sluten vård eller till följd av åtgärd i form av diagnostik, behandling 
eller omvårdnad inom övrig vård och omsorg, eller som personal som arbetar inom 
vård och omsorg ådrar sig till följd av sin yrkesutövning. (Socialstyrelsens 
terminologibank 2017). Vårdrelaterade infektioner är vårdskador som innebär stora 
kostnader för samhället och ett stort lidande för patienterna/brukarna. De är 
möjliga att förebygga genom ett systematiskt kvalitetsarbete.  
Socialstyrelsen utkom under 2011 med en reviderad version av föreskriften om 
ledningssystem för ett systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9). Föreskriften 
gäller all verksamhet som lyder under hälso- och sjukvårdslagen, lagen om stöd och 
service till funktionshindrade samt socialtjänstlagen och syftar till att tydliggöra hur 
vårdgivarens kvalitetsarbete ska gå till.  
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SN § 137 
 

Tillförordnad dataskyddsombud 
 
Beslut 
Nämnden beslutar att utse Viktoria Henriksson som tillförordnad 
dataskyddsombud för socialnämnden. 

 
  

Ärendebeskrivning 
Ordinarie dataskyddsombud går på ledighet från 16 november 2020 och skall 
ersättas av en tillförordnad. 

 
Kommunen kan utse ett gemensamt ombud för samtliga nämnder och styrelser 
men uppdraget ska beslutas av varje nämnd som ombudet arbetar för. 

 

15



   SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
     Sammanträdesdatum 
  2020-12-03 
 
Socialnämnden  
 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 
    
    
    

 
 

SN § 138 
 

Attestliggare 2021 
 
Beslut 
Nämnden beslutar att utse attestanter och utanordnare för år 2021, enligt 
Attestliggare 2021, med tillägg 7884 under verksamhet 547. Rätten att utse 
attestanter under löpande verksamhetsår 
delegeras till handläggare Annika Jakobsson. 

  
Ärendebeskrivning 
Varje nämnd ska inom sitt verksamhetsområde utse attestanter, utanordnare och 
utbetalningsansvariga personer, samt ersättare för dessa. Förslag framgår av 
Attestliggare. Beslut avseende förändringar under året kan 
delegeras. 
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SN § 139 
 

Brukarundersökningen 2020 HTJ + SÄBO 
 
 
Informationen läggs till handlingarna. 

  
Ärendebeskrivning 
 

                          Vad tycker de äldre om äldreomsorgen? 2020 
 Socialstyrelsen har i uppdrag att undersöka hur de äldre uppfattar äldreomsorgen. 
Vad tycker de äldre om äldreomsorgen? är en rikstäckande undersökning av äldres 
uppfattning om kvaliteten i hemtjänsten och på äldreboenden. 
 

                      Om undersökningen 
Syftet med undersökningen Vad tycker de äldre om äldreomsorgen? är att ge 
enskilda äldre en röst samt att ta fram kvantitativa mått på äldreomsorgen utifrån 
brukarnas perspektiv. Det möjliggör att utfallet av insatser kan mätas och jämföras 
och därmed även utvärderas och utvecklas i linje med vad de som tar emot omsorg 
tycker. Resultatet blir en viktig signal till ansvariga politiker och tjänstemän. 
Resultaten bygger på en enkät som skickades ut under våren till personer som är 65 
år och äldre, och som har hemtjänst eller som bor i ett särskilt boende. 
Resultatet från 2020 års undersökning redovisas från riksnivå till stadsdelar samt för 
verksamheter med minst sju svarande. 
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SN § 140 
 

Information från förvaltningen 
 
FÖRVALTNINGEN 

- Fortsatt bekymmersamt med vikarieanskaffningen, vi har annonserat efter 
personal till pooltjänster, denna har avbrutits och ny annons har gått ut där 
vi nu rekryterar långtidsvikarier i 6 månader för att förstärka i de olika 
verksamheterna. 

- Vi avvaktar Regionens besked kring Länsservice. Vi har fått besked att vi 
kan fortsätta beställa material till 30/4, därefter kan det bli andra lösningar. 
Vad gäller hjälpmedel har Regionen meddelat att de vill se 
samverkanslösningar. 

- Projektet Celler-i2, ”elbilsprojektet” pågår, dock har vi inte fått någon bil på 
prov p g a att bilhandlarna inte har kunnat leverera bil nu. Förhoppningsvis 
kan detta ske efter jul. 

- Besked har kommit om den överklagade tillsättningen av IFO-chef, 
Förvaltningsrätten avvisar överklagandet i den del det avser diskriminering 
samt att kommunen ska fatta nytt beslut om tjänstetillsättning, 
förvaltningsrätten avslår även överklagandet i övrigt. 

- Det pågår en granskning från IVO över ej verkställda beslut under året i 
samtliga verksamheter. 

- Internservice upphör, Socialnämnden och Barn-och Utbildningsnämnden 
kommer att dela på en handläggare, 50 % var.  

 
ARBETSMILJÖ 

- Rapport från KIA över tillbud och händelser, kommunens 
arbetsmiljösystem, delges nämnden 

 
ARBETSMARKNAD- OCH INTEGRATION 

- Vi har tillfälligt infört stopp för att ta in nya praktikanter/anvisningar i 
verksamheterna p g a ökad smittspridning i samhället. 

IFO 
- Förvaltningen kan se ett ökat antal orosanmälningar vad gäller barn, 

speciellt under senare del av hösten har anmälningarna ökat 
- Lena Löpare är anställd som vik socialsekreterare 1/12 – 28/2. 
- Öppenvården kommer att flytta till lokaler på Särkivaaragården och ingå i 

Familjens Hus. Anpassning av lokalerna pågår.  
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ÄLDREOMSORGEN 
- För närvarande stabilt läge vad gäller covid-19 inom socialnämndens 

verksamhetsområden. Besöksförbudet upphörde 1/10 vilket har skapat viss 
oro i verksamheterna. Rutiner och riktlinjer har tagits fram utifrån FHM 
och socialstyrelsens rekommendationer. Lånevisir erbjuds besökare. En 
vädjan har dock gått ut till anhöriga att om möjligt vara restriktiva med 
besök.  
 

- Stor del av brukarna har tagit influensavaccin. Erbjudande har gått ut till all 
personal inom vård- och omsorg om gratis vaccination mot influensa, 
vaccinet har dock tagit slut vilket medför att endast ett fåtal i 
personalgruppen har hittills fått vaccin. 
 

- Björkebygården har rekryterat vikarier till två nattjänster under ordinarie 
befattningshavares föräldraledighet samt till de två pensionsavgångarna som 
kommer att ske i början av 2021. Samtliga nyanställda är undersköterskor.  

- Avdelningsköken på Björkebygården ska renoveras med start vecka 2/2021. 
- Tunstall har haft problem med trygghetslarmen under en period, larm har 

fördröjts och det har även förekommit att larm inte har gått fram. Vi har 
reklamerat avtalet och kommer att kräva skadestånd. En anmälan har gjort 
till IVO där larmet inte har gått fram. SKR avvaktar med att teckna nytt 
avtal med Tunstall. F n fungerar larmen. 

- Fem personer läser f n inom äldreomsorgslyftet. (Studier 50 %, jobb 50 %) 
- Fem personer har beslut om särskilt boende. 

 

LSS/PERSONLIG ASSISTANS 
- Moa Penttilä kommer att övergå till HR, Annica Lahti har anställts som 

chef för pers ass fr o m 15/2 2021. 
- Den extra habiliteringsersättning som regeringen tilldelat kommunerna har 

utbetalats till brukarna. 
 

HÄLSO- OCH SJUKVÅRDSENHETEN 
- Eva Ersson kommer att vara tjänstledig 30 % i sex månader för att leda 

arbetet med Nära Vård. Annalena Niemi kommer att gå in som arbetsledare 
under denna period. 

- Hälso- och sjukvårdsenhetens lokaler renoveras för att anpassas till det 
behov som finns i verksamheten. 
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   SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
     Sammanträdesdatum 
  2020-12-03 
 
Socialnämnden  
 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 
    
    
    

 
 

SN § 141 
 

Ledamöternas frågor 
 
- Johan Kummu (SJVP) frågar om en jämförelse är gjord när det gäller att köpa 
bilar eller leasa dem? 

Svar: Ingen jämförelse är gjord. 

- Malin Kondor (S) frågar hur kontinuiteten blir för brukarna när det gäller 
personalbyten med tanke på att heltider ska införas? 

Svar: Verksamheterna planerar så att så få personer som möjligt hjälper brukarna. 

- Malin Kondor (S) frågar om kommunen hävde besöksförbudet så fort det kom 
fram att det var olagligt? 

Svar: Nej, det gjorde kommunen inte. 

- Malin Kondor (S) frågar hur samarbetet med regionen fungerar när det gäller 
nattbemanningen? 

Svar: Samarbetet fungerar bra.    
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   SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
     Sammanträdesdatum 
  2020-12-03 
 
Socialnämnden  
 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 
    
    
    

 
 

SN § 142 
 

Delgivningar 
 
Beslut 
Nämnden beslutar att med godkännande lägga delgivningarna till handlingarna. 

  
1. Regeringskansliet – rekvisition bidrag som avser Motverka konsekvenserna av 

isolering för äldre med anledning av spridningen av Covid -19 
2. Regeringskansliet – rekvisition bidrag som avser kompetensutvecklingsinsatser 

inom den kommunalt finansierade hälso- och sjukvården. 
3. Länsstyrelsen Norrbotten – Beslut om revidering av kommuntal. 
4. Färdtjänststatistik september -20 
5. Delegationsprotokoll augusti -20 
6. Delegationsprotokoll september -20 
7. Avtal – Laboratorieprodukter – Histolab 
8. Avtal – laboratorieprodukter – Diagnostics Nordic AB 
9. Avtal – Laboratorieprodukter – Sarstedt AB 
10. Avtal – Laboratorieprodukter – Siemens Healthcare AB 
11. Avtal – Laboratorieprodukter – Triolab AB 
12. Avtal - Laboratorieprodukter – Wing Plast AB 
13. Avtal – Laboratorieprodukter – Abbott Scandinavia AB 
14. IVO – Meddelande om tillsyn och begäran om uppgifter 
15. Apoteket – Avtal kvalitetsgranskning av läkemedelshantering 
16. Region Norrbotten – Överenskommelse om tjänsteköp. 
17. Länsstyrelsen Norrbotten – beslut om fördelning av anvisningar år 2021. 
18. Kontrollrapport – Särkivaaragården  
19. Förvaltningsrätten – Beslut om överklagan IFO chef 
20. Reklamation Tunstall  
21. Delegationsprotokoll oktober -20 
22. Handlingsplan för digitalisering inom äldreomsorgen 
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