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SN § 43

Val av protokolljusterare

Beslut
Socialnämnden utser Ali Razag (Fs) till protokolljusterare.

______
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SN § 54

Försäkringskassans krav om återbetalning assistansersättning

Beslut
Socialnämnden beslutar att ansöka om prövningstillstånd och överklaga
Förvaltningsrätten i Växjös dom i mål nr 296-23 till Kammarrätten.
Nämnden beslutar att ge socialchefen Peter Juntti i uppdrag att lämna in ansökan
om prövningstillstånd och överklagandeskrivelsen till Kammarrätten.

Paragrafen förklaras omedelbart justerad.

Ärendebeskrivning
Enligt socialnämndens beslut SN 2024-03-27 §33 har socialchef Peter Juntti varit i
kontakt med kommunens juridiska ombud för slutligt ställningstagande efter
Försäkringskassan beslut om återbetalning av assistansersättning.
Socialchef informerar nämnden att det har kommit fram ny sekretess information
kring ärendet.

Förslag till beslut
Bengt Rytiniemi (V) föreslår att socialnämnden lämnar in prövningstillstånd till
kammarrätten.

Johan Kummu (Sjvp) yrkar avslag på Rytiniemis förslag.

Beslutsgång
Ordföranden ställer förslagen mot varandra och finner att socialnämnd beslutar
enligt Rytiniemis förslag.

Reservation
Johan Kummu (Sjvp), Malin Routovaara (S) och Eivor Fjellborg (S) reserverar sig
mot beslutet.

Beslutsexpediering
Kammarrätten
Socialchef

______
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SN § 55

Trygghetsboende

Beslut
Informationen föranleder inga beslut.

Ärendebeskrivning
Kommundirektör Anna Andersson föredrar ärendet. Maria Larsson och Yvonne
Westerlund från Riksbyggen är med digitalt och informerar om situationen på
trygghetsboende.

Riksbyggen och Övertorneå kommun har sedan februari 2024 samarbetat i ett
gemensamt projekt som syftar till att kartlägga förutsättningarna för att skapa
moderna och funktionella trygghetsboenden med upplåtelseformen kooperativ
hyresrätt. Under projekttiden har det skett ett nära samarbete med
anhörigorganisationer och verksamhet för att skapa så bra förutsättningar som
möjligt för det framtida boendet.

Pensionärsorganisationerna i kommunen har genomfört en intresseundersökning
som resulterade i 16 intresseanmälningar för en lägenhet i ett trygghetsboende.
Enligt uppgifter från kommunens biståndshandläggare så är både intresset och
behovet stort av denna typ av boendeform.

Kommunens önskemål är att skapa förutsättningar för en flyttkedja inom, samt
inflyttning till, kommunen, en möjlighet att bo kvar i sin lägenhet längre samt en
samlad hemtjänst för de som bor i samma hus och har behov av det.

Tillgången till biståndsbedömda trygghetsboenden ger möjligheten för kommunen
att minska behovet av särskilda boende platser. Det förutsätter att verksamheten ser
över arbetsprocesser och samtliga insatser för den som behöver vård- och omsorg
samt att antalet platser på SÄBO kan minska med 6 platser i första läget och
därefter ytterligare 14 platser.

Projektet föreslår att kommunen och Riksbyggen stiftar en kooperativ
hyresrättsförening som bygger ett nytt modernt trygghetsboende med 21
lägenheter, samtliga lägenheter 2 r.o.k. på del av fastigheterna Matarengi 35:1 och
5:16 samt Matarengi 5:16.

Föreningen förvärvar byggklar mark av kommunen. Byggstarten planeras till våren
2025 med inflyttning sista kvartalet 2026. Föreningen kommer att vara frivilligt
momsregistrerad för att kunna lyfta viss moms under byggtiden och minska nivån
på det kommunala borgensåtagandet.
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Enligt planer alla lägenheter ska vara lika stora på 61,5 kvm, för att det är
kostnadseffektiv och lättare att bygga. Socialnämnden tar upp ett faktum att det är
viktigt att ha även mindre lägenheter eftersom de som oftast behöver
trygghetsboende är ensamstående kvinnor och hyran på en stor lägenhet kan bli
alldeles för stor.

Beslutsexpedierin
Kommunstyrelse
Kommunfullmäktige

______
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SN § 56

Lägesrapport KHOSS

Beslut
Socialnämnden beslutar att med godkännande lägga informationen till handlingarna.
Informationen föranleder inga beslut.

Ärendebeskrivning
Beredskapssamordnare Lisa Mörtlund föredrar ärendet muntligt.

Övertorneå kommun har fått medel via Socialstyrelsen för att analysera vilka behov
som finns för att utveckla och stärka kommunernas planering och arbete med
socialtjänstens och den kommunala hälso- och sjukvårdens civila försvar. Alla
verksamheter inom förvaltningen har deltagit i arbetet och omfattas av analysen
och plane för fortsatt arbete. Utifrån analysen har en övergripande plan för fortsatt
arbete tagits fram.

Uppgiften att analysera, sammanställa och ta fram en övergripande plan har
genomförts av kommunens beredskapssamordnare i nära i samarbete med bland
annat socialchefen. Analyserna av verksamheterna har genomförts med
enhetscheferna för respektive verksamhet och i vissa fall även medarbetare i
verksamheten. Störst fokus har varit på att analysera verksamheternas möjlighet att
upprätthålla verksamhet under en 90 dagars säkerhetspolitisk kris enligt det scenario
som det civila försvaret ska dimensioneras efter.

Alla verksamheter har utmaningar rörande nuvarande förutsättningar som rör
resurser och kompetensförsörjning detta påverkar förmågan att upprätthålla
verksamhet vid störningar. Det finns i dagsläget stora variationer mellan
verksamheterna när det rör arbete med krisberedskap och civilt försvar, mycket av
den kunskap som finns i verksamheterna är personbunden och det finns behov av
mer kunskap om civil beredskap generellt.

Det finns behov av att uppdatera, nedteckna och samla arbetssätt för hur kriser och
störningar ska hanteras på alla nivåer inom förvaltningen. Vidare behöver arbetssätt
och rutiner kommuniceras ut till alla medarbetare och arbete med utbildning och
övning behöver bedrivas systematiskt. För att göra detta kommer alla verksamheter
att starta upp arbete med kontinuitetshantering under 2024. Det är en metod som
på sikt ska bli en del av verksamheternas ordinarie utvecklingsarbete.

Krisplanen som ger inriktning för ledning och samverkan vid kriser och störningar
är i behov av uppdatering. Vidare finns det också utvecklingsbehov vad rör
målgruppsanpassad kriskommunikation under höjdberedskap.
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Dessa åtgärder kommer tillsammans att utgöra en grund för ett långsiktigt arbete
med civil beredskap. Bedömningen är att detta arbete kommer att synliggöra fler
åtgärder som behövs vidtas för att stärka den civila beredskapen. Planen för 2025 är
att se över vilka åtgärder som behövs genomföras samt arbeta med förankring,
utbildning och övning.

______
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SN § 57

Överenskommelse gällande palliativ vård i samverkan Norrbottens
Kommuner

Beslut
Socialnämnden beslutar att anta Överenskommelse gällande palliativ vård i
samverkan, Norrbottens län.

Ärendebeskrivning
Socialchef föredrar ärendet muntligt.

I Norrbotten finns sedan år 2011 ett gemensamt handlingsprogram Vård i livets
slutskede-Palliativ vård i Norrbotten. En gemensam arbetsgrupp mellan kommu-
nerna och Region Norrbotten har utformat ett förslag till ny överenskommelse om
palliativ vård. Arbetet har letts av länssamordnaren i palliativ vård, Region Norr-
botten och utvecklingsledare inom Norrbottens kommuner. Förslaget är att den
aktuella överenskommelsen ersätter tidigare antaget handlingsprogram.

Förslaget till överenskommelse har varit på remiss till nyckelpersoner inom kom-
munerna och Region Norrbotten samt till privata hälsocentraler.

Länsstyrgruppen och politiska samverkansberedningen har under 2024 beslutat att
rekommendera Norrbottens kommuners styrelse att rekommendera respektive
kommun att anta överenskommelsen.

Styrelsen för Norrbottens kommuner har antagit beslutet och rekommenderar där-
för respektive kommun att anta överenskommelsen.

Beslutsexpediering
Norrbottens kommuner

______
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SN § 58

Ändring delegationsordning skyddat boende

Beslut
Socialnämnden beslutar att anta reviderad delegationsordning och lägga den till
handlingarna.

Ärendebeskrivning
Förslag till förändringar är markerade med gult i bifogad delegationsordning.

De förändringar som föreslås innebär tillägg av nya punkter till följd av ny
lagstiftning gällande skyddat boende som gäller fr.o.m. 1 april 2024. SKR har tagit
fram ett underlag till delegationsordning för beslut enligt lagen om placering av
barn i skyddat boende, vilket kan utgöra grund för kommunernas egen utformning
av delegationsordning. SKR:s underlag har använts som grund och anpassats till
lokala förhållanden.  

Beslutsexpediering
Sveriges Regioner och Kommuner (SKR)
IFO-chef

______
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SN § 59

LSS brukarundersökning 2023 samt presentation och frågor LSS

Beslut
Socialnämnden beslutar att med godkännande lägga informationen till handlingarna.
Informationen föranleder inga beslut.

Ärendebeskrivning
Enhetschef LSS Carina Vikeväinen föredrar ärendet muntligt.

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) organiserar årligen nationella
brukarundersökningar för flera olika målgrupper och verksamheter inom individ
och familjeomsorg, funktionshinderområdet samt till placerade barn och unga.
Drygt 200 kommuner har deltagit i någon av de fem brukarundersökningarna 2023.

Undersökningen hanteras av analysföretaget Enkätfabriken. Beställare är
kommuner och privata aktörer. Deltagande i brukarundersökningen är frivilligt.
Kommuner samt privata aktörer bestämmer själva vilka undersökningar de deltar i
samt när genomförandet ska ske under undersökningsperioden.
Undersökningsperioden pågår mellan 1 september till och med 31 oktober 2023.
Undersökningen är en totalundersökning vilket innebär att alla enskilda individer
som är placerade i daglig verksamhet, dvs hela målgruppen, ska erbjudas att delta.

______
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SN § 60

Riktlinjer för handläggning av avgifter inom äldre- och
funktionshinderomsorgen

Beslut
Socialnämnden beslutar att anta uppdaterade riktlinjer för handläggning av avgifter
inom äldre- och funktionshinderomsorgen.

Ärendebeskrivning
Förvaltningen har reviderat och uppdaterat riktlinjer för handläggning av avgifter
inom äldre- och funktionshinderomsorgen.

Förvaltningen uppdras att årligen revidera riktlinjerna.

Beslutsexpediering
Förvaltningens verksamhetsområden
Kommunledningsförvaltningen
KPR/KHR
Ekonomienhet

______
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SN § 61

Prognos April

Beslut
Socialnämnden beslutar:

- att anta prognos för april 2024

- att äska om utökad budgetram till 175,2 miljoner kronor vilket motsvarar det
prognostiserade underskottet på 11,9 miljoner kronor  

Ärendebeskrivning
Socialchef föredrar ärendet muntligt.

Underlag för verksamhetsbudget för år 2024 framräknades under våren 2023 och
ramen fastställdes sommaren 2023. Vid det tillfället fanns flertal osäkra
faktorer, bland annat kostnader för sociala avgifter, inflationsdrivna kostnader,
kompetensförsörjning och påverkan av lagstyrda insatser inom individ- och
familjeomsorgen.

Budgetram för år 2024 fastställdes till 163,3 mkr och prognos per april pekar mot
en netto omslutning på 175,2 mkr. Det innebär att nämnden som helhet
prognostiserar ett underskott på 11,9 mkr jämfört mot budget. Av den totala avvi-
kelsen på 11,9 mkr så står ökade kostnader för sociala avgifter för 3,4 mkr.

Individ- och familjeomsorgen avviker med 6,5 mkr. Ökade kostnader för
placeringar och insatser mot barn och unga avviker med 3,0 mkr där fler
placeringar tillkommit jämfört med budgeterat värde. Kostnader för inhyrda
konsulter beräknas uppgå till 3,0 mkr på grund av att enheten ej är fullbemannad
och därmed varit nödsakade att hyra in bemanning med rätt kompetens för att klara
uppdraget. Kostnader för inhyrda konsulter finns ej budgeterat.
Även kostnad för ökat ekonomiskt bistånd beräknas öka med 0,5 mkr mot budget
på grund av försvårad ekonomisk situation för flertal medborgare kopplat till
inflation och allmänna kostnadsökningar.

Äldreomsorgen (inklusive hemtjänst), sammantaget för hela kommunen,
prognostiserar ett underskott med totalt på 1,9 mkr. Personalkostnaderna ökar på
grund av ökat P.O. påslag vilket ej är budgeterat ca 1,5 mkr.
Även verksamhetskostnaderna är högre än budgeterat på grund av nytt
larmsystemet vid Särkivaaragården och ökade hyreskostnader. Personalbemanning-
en är prognostiserade från aktuell bemanning april månad.



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL
  Sammanträdesdatum

2024-05-22

Socialnämnden  

Justerades sign Utdragsbestyrkande

Hälso- och sjukvårdsenheten prognostiserar ett underskott på 4,4 mkr. Enheten
saknar ett statsbidrag på 0,5 mkr vilket är budgeterat men som ej är tilldelat. Ökade
verksamhetskostnader utgör 1,2 mkr (hjälpmedel, omvårdnadsmaterial,
utbildningar och IT utrustning). Personalkostnaderna har ökat mot budget, dels på
grund av att budgeten var ställd för låg i bemanning mot verksamhetens behov vil-
ket gör utökade resurser och kostnader.

LSS - personlig assistans redovisar ett underskott på 1,5 mkr vilket till största del
beror på att vi ej får ersättning av Försäkringskassan för utförande av personlig as-
sistans. Ökade lönekostnader står för 0,3 mkr av avvikelsen.

Arbetsmarknads- och integrationsenheten prognostiserar totalt ett överskott på 0,5
mkr. Arbetsmarknadsenheten förväntas hålla lagd budget trots minskade
bidrag för personer med arbetsmarknadsinsatser. Antal personer måste därmed re-
duceras. Däremot beräknar vi lägre kostnader och högre intäkter för migration vil-
ket ger ett överskott på 0,5 mkr.

Förvaltningsoverhead, socialchefens ansvarsområde, prognostiserar ett överskott på
1,5 mkr på grund av att förvaltningen erhållit fler stadsbidrag än budgeterat.

I samband med budgetarbetet för år 2024 arbetade förvaltningen fram förslag till
åtgärder för att under åren 2024 - 2025 minska kostnader på ca 10,0 mkr.
Kostnadsminskningen ska realiseras genom att reducera antalet platser för
särskilda boenden för äldre, Säbo. Detta ska bland annat ske genom att alternativa
boendeformer (trygghetsboende/seniorboende) tillförs och att korttidsboendet
omorganiseras och flyttar från nuvarande byggnad till Särkivaaragårdens byggnad.
Behovet av Säbo platser har under 2023 och inledningen av 2024 inte minskat och
samtliga boende platser är idag belagda. Förvaltningens bedömning är att behovet
kommer fortsatt att ligga på samma nivå närmsta kommande år. Detta gör att
tilltänkta besparingsåtgärder genom att minska antal Säbo platser inte kan genom
föras kortsiktigt och därmed inom närtid inte ge någon ekonomisk besparing.  

För att klara av att bedriva en lagstadgad, rättssäker och patientsäker verksamhet ser
förvaltningen inte någon möjlighet att under innevarande år genomföra
verksamhetsförändringar som ger en budget i balans. Förvaltningschefen föreslår
därför socialnämnden, trots underskott, att anta prognos och äska om utökad bud-
getram motsvarande prognostiserat underskott.

Beslutsexpediering
Kommunstyrelsen
Kommunförvaltningen

______
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SN § 62

Information, Budget 2025 - förvaltningens förslag till budgetberedning

Beslut
Socialnämnden beslutar att inte minska budget för år 2025.

Ärendebeskrivning
Socialchef Peter Juntti och socialnämnden har gått igenom alla punkter i budgetram
2025 och konstaterat att det inte finns möjlighet att minska budget, eftersom den är
väldigt strikt beräknad.

Beslutsexpediering
Kommunstyrelsen
Kommunförvaltningen

______
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SN § 63

Aktuell lägesbild för arbetsmarknaden i Norrbotten och Övertorneå

Beslut
Informationen föranleder inga beslut.

Ärendebeskrivning
Sektionschef på Arbetsförmedlingen i Norrbotten Per-Anders Ruona föredrar
ärendet kring arbetsmarknadsläget i Sverige, Norrbotten och Övertorneå.
Målet är att politiken ska få en djupare bild kring arbetsförmedlingens uppdrag.

Kommunen ska tillsammans med arbetsförmedlingen aktivt arbeta enligt
samverkan som överenskommelse tecknades december 2022. Det finns dels en
styrgrupp och dels en operativ grupp. Arbetet fungerar mycket bra.

I allmänhet är det väldigt låg arbetslöshet i Norrbotten och situationen har varit bra
i 10 år. I Norrbotten är det inte samma nivå med kompetens som i övriga landet,
men i Norrbotten trivs de stora investeringar, vilket gör att det finns otroligt stor
behov på arbetskraft och bemanning. Nästan hälften av företagen upplever i behov
av arbetskraft.

I april var det 79 lediga platser i Övertorneå och samtidigt 77 inskrivna arbetslösa.
Många av de som är inskrivna arbetslösa kan behöva handledare eller annat stöd att
kunna arbeta och då behövs det vara tillräckligt med bemanningen på arbetsplatsen.
Det är svårt att hitta arbetsgivare som tar emot dessa arbetare även att
arbetsförmedlingen erbjuder på hjälp och i framtiden finns det behov för flera
arbetsplatser för de som behöver handledare.

I Övertorneå finns nu 2 arbetsförmedlare som jobbar vid Utbildning Nord.
Arbetsförmedlingen vill fortsatt jobba tillsammans med kommunen för att minska
denna arbetslöshet. Det är mycket viktigt att ta kompetensförsörjning på allvar.

______
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SN § 64

HR information

Beslut
Informationen föranleder inga beslut.

Ärendebeskrivning
Socialchef Peter Juntti informerar om följande:

- Sommarbemanningen ser bra ut och det går att lösa i alla verksamheter.
- Rekrytering samordnare på krisberedning aktuell.
- Arbete med gemensam samordnad bemanning pågår så att den kan

verkställas under hösten 2024.
- Socialchefen genomför under våren ett stort antal informationsmöten till

personal angående ekonomiskt läge, aktuella frågor från förvaltningen och
framtida organisation.

______
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Information från förvaltningen

Beslut
Informationen föranleder inga beslut.

Ärendebeskrivning
Utvecklingsarbetet av olika funktioner inom socialtjänsten arbetas ständigt med, till
exempel utredning på om det är möjligt att samla ihop primärvården och IFO i
olika kommuner i Norrbotten. Samverkan med 3-4 kommuner, som har små
resurser kunde ha till exempel gemensam biståndshandläggning och det skulle
hjälpa situationen för alla.

______
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Enkla frågor

Auli Andersson frågar: Hade ni kunnat organisera hemtjänstens och
äldreomsorgens viktiga verksamhet om det hade varit en översvämning?
Svar: Det hade varit möjligt att ordna, vi hade förberett oss på det.

Johan Kummu frågar om matlagning bland LSS boende, om det är möjligt att laga
oftare mat med boenden. Tidigare lagade de ofta mat med personalen på dagcenter
och sen när de fick egna lägenheter, de skulle laga mat i eget lägenhet. Målet ska
vara, att de ska leva så vanligt liv som möjligt, men nu är det inte så.
Svar: Ibland lagar man mat hemma med boenden, men till exempel på
Zacharigården får vi inte göra det. Det är realistiskt att de gör det en gång per
veckan, men det är viktigt att komma ihåg att det är frivilligt om boenden vill laga
mat eller inte. Vi följer lagstiftningen och det finns ingen lag som säger att man
måste laga mat.

______
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Delgivningar

Beslut
Nämnden beslutar att med godkännande lägga delgivningarna till handlingarna.

Ärendebeskrivning
Följande dokument har delgivits nämnden:

- Beslut om rapporteringen IVO, SOC 2024.197

- CSK protokoll 240328, SOC 2024.181

- Delegationsprotokoll mars -24, SOC 2024.248

- Delegationsprotokoll april -24, SOC 2024.249

______


