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BUN AU § 7 
 

Val av protokolljusterare 
 
 
Beslut 
 
Arbetsutskottet utser Åsa Alanentalo (kd) till protokolljusterare. 
 
______ 
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BUN AU § 8 
 

Information från förvaltningen 
 
Beslut 
Informationen föranleder inget beslut och läggs till handlingarna. 

  
Ärendebeskrivning 
Förvaltningschef och skolchef Katarina Lindberg informerar om följande: 
 
BUN 26 mars 
Barn och utbildningsnämndens kommande sammanträde den 26 mars kommer att 
hållas i stora sammanträdesrummet i förvaltningsbyggnaden. Vi kommer då bland 
annat att behandla följande punkter: 
 Representanter från elevhälsan deltar och redovisar Nämndens prioriterade 

utvecklingsområde angående barn i behov av stöd. 
 Skolsköterskan Nina Savilahti kommer att redovisa 2023 års 

patientsäkerhetsberättelse 
 Maria Öhman kommer att delta och informera om KAA-ansvaret. 
 Lisa Mörtlund kommer att informera om kontinuitetsplanering. 
 Anna Andersson kommer att delta om framtidens förskola. 

 
 

Rekrytering. 
Vi har just nu ute annonsering för tjänsterna förskollärare, lärare i fritidshem/ 
fritidspedagog och resurspedagog. Intervjuer angående tjänsterna elevhälsochef, 
skolpsykolog och rektor till Svanstein pågår. Rektorerna kommer i dagarna att börja 
annonsera ut lärartjänster. 
 
 

 Fråga om isrink, Svanstein. 
Vid det senaste Nämndsmötet uppkom en fråga om varför man inte kan spola isen 
vid Svansteins skola Diamanten. Katarina har kollat upp detta och föreslår att man 
till nästa vinter köper in tjänsten. Kanske finns det någon förening som är 
intresserad av att ta på sig uppdraget? 

 
 

Fråga om trafik Svarträvens skolgård. 
Vid det senaste Nämndsmötet uppkom en fråga om skolgården i Övertorneå skulle 
bli trafikfri efter sommaren. Katarina har kollat upp detta med Victoria Henriksson, 
Tf. chef för gata och park, och har fått till svar att staketet är upphandlat och 
arbetet för montering är inbokat med entreprenören.  
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 Lyckodagen 
FN-dagen International Day of Happiness är den 20 mars varje år och detta 
kommer att firas runt om i kommunen under namnet Lyckodagen. Svarträvens 
skolas lågstadium kommer att uppmärksamma Lyckodagen med olika aktiviteter på 
skolan. Resterande stadier på Svarträven och Svansteins skola Diamanten kommer 
att ha friluftsdag denna dag. 

 
  

ArticSkills  
Den 20 mars går årets ArticSkills av stapeln. ArticSkills är en nordisk tävling i 
yrkeskunnande som detta år hålls i Kirkenes i Norge. Vi kommer att ha två tävlande 
elever. Nästa år är det Övertorneås tur att vara värd och anordna tävlingen. 

 
 
______ 
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BUN AU § 9 
 

Rutin för klagomålshantering- förslag till revidering 240326 
 
Beslut 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår Nämnden att anta reviderad 
rutin för klagomålshantering. 
 
 
Ärendebeskrivning 
Under Barn- och utbildningsnämndens sammanträde den 13 februari -24 föreslog 
Magnus Pettersson (sjvp) att man skulle göra en revidering av rutinen för 
klagomålshantering. Förslaget var att lägga till en punkt i rutinens andra kapitel om 
säkerställande av informationskedja, där man förtydligar rektorns ansvar att gå 
igenom rutinen till nyanställda. Där av har rutinen reviderats med följande tillägg: 
 
- Rektorer ska gå igenom rutinen för klagomålshantering till varje ny medarbetare 

som en del i rutinen vid nyanställning. 
 

- Rutinen ska presenteras i skolans introduktionskatalog/A-Ö för medarbetarna. 
  
Förvaltningens förslag till beslut: 
 Att Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår Nämnden att anta 
reviderad rutin för klagomålshantering. 
 

 
  

Beslutsgång 
Ordförande ställer förvaltningens förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet bifaller förslaget.  
 
______ 
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BUN AU § 10 
 

Årsredovisning  Barn- och utbildningsnämnden -2023 
 
Beslut 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår nämnden att godkänna 
årsredovisning 2023. 
 

  
Ärendebeskrivning 
Nämnden som helhet redovisar ett underskott på -1894 tkr jämfört med budget. 
Det nya pensions- och omställningsavtalet för Sverige kommuner påverkar 
förvaltningens resultat genom ökad pensionskostnad på ca 3,1 mkr vilket ej var 
medräknat i 2023 års förvaltningsbudget, utan skulle kompenseras via 
resultatutjämningsreserven. Även extra löneökningar har påverkat utfallet med 
0,4 mkr, så totalt 3,5 mkr fanns inte med i budget för 2023. Barn- och 
utbildningsförvaltningen har vidtagit åtgärder för att minska underskottet, och det 
har gett resultat. 
 
Förvaltningens förslag till beslut: 
Att arbetsutskottet föreslår nämnden att godkänna årsredovisning för 2023. 
 
 

 Beslutsgång 
 
Ordförande ställer förvaltningens förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet bifaller. 
 

  
Beslutsunderlag 
- Årsredovisning Barn och utbildningsnämnden 2023. SK 2024.107 
- Systematiskt kvalitetsarbete lå 2022-2023 Barn- och utbildningsnämnden.  

SK 2023.596 
- Utfall per ansvar 2023. SK 2024.111 
- Tjänsteskrivelse Årsredovisning -2023 BUN. SK 2024.106 
 
 
______ 
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BUN AU § 11 
 

Avtalsförslag för gymnasiesamverkan östra Norrbotten 
 
Beslut 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott beslutar att till nämnden föreslå att 
godkänna och underteckna framarbetat primärt samverkansavtal med tillhörande 
bilagor för gymnasiesamverkan östra Norrbotten. 
 

  
Ärendebeskrivning 
Den 1 juli 2023 skedde ändringar i Skollagen (2010:800). Ändringarna ställer krav 
på kommuner att utveckla en process för utbud och dimensionering av 
gymnasieutbildning i samverkan. Enligt skollagen ska en huvudman samverka i ett 
primärt samverkansområde tillsammans med minst två andra huvudmän. 
Ett avtalsförslag med bilagor är framtaget för Gymnasiesamverkan östra 
Norrbotten med de ingående kommunerna Haparanda, Kalix, Överkalix och 
Övertorneå. Avtalet ska tillämpas på gymnasieutbildningar som påbörjas efter 2025-
01-01. 
 
Förvaltningens förslag till beslut: 
Att Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår nämnden att godkänna 
och underteckna framarbetat primärt samverkansavtal med tillhörande bilagor för 
gymnasiesamverkan östra Norrbotten. 
 

 
Beslutsgång 
Ordförande ställer förvaltningens förslag till beslut under proposition och finner att 
utskottet bifaller. 

  
 

Beslutsunderlag 
- Tjänsteskrivelse- Avtalsförslag för gymnasiesamverkan östra Norrbotten.  

SK 2024/27 
- Avtalsförslag - Samverkansavtal gällande gymnasieutbildning östra Norrbotten, 

inkl bilagor. SK 2024/27 
 
 
______ 
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BUN AU § 12 
 

Avtalsförslag för samverkan angående vuxenutbildning 
 
Beslut 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår nämnden att godkänna och 
underteckna framarbetat primärt samverkansavtal med tillhörande bilagor för 
samverkan gällande vuxenutbildning i Haparanda, Överkalix och Övertorneå 
kommuner. 

  
Ärendebeskrivning 
Den 1 juli 2023 skedde ändringar i Skollagen (2010:800). Ändringarna ställer krav 
på kommuner att utveckla en process för utbud och dimensionering av 
yrkesvuxutbildning i samverkan. Enligt skollagen ska en huvudman samverka i ett 
primärt samverkansområde tillsammans med minst två andra huvudmän. 
Ett avtalsförslag med bilaga är framtaget för samverkan mellan kommunerna 
Haparanda, Överkalix och Övertorneå. Avtalet ska tillämpas på yrkesvuxutbildning 
och sammanhållen yrkesvuxutbildning som påbörjas efter 2025-01-01. 
 
Förvaltningens förslag till beslut: 
Att Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår nämnden att godkänna 
och underteckna framarbetat primärt samverkansavtal med tillhörande bilagor för 
samverkan gällande vuxenutbildning i Haparanda, Överkalix och Övertorneå 
kommuner. 
 
 
Beslutsgång 
Ordförande ställer förvaltningens förslag till beslut under proposition och finner att 
utskottet bifaller. 
 
 
Beslutsunderlag: 
- Tjänsteskrivelse ang vuxsamverkan östra Norrbotten. SK 2024/30 
- Förslag samverkansavtal Vuxenutbildningen inkl bilagor. SK 2024/30 
 
______ 
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BUN AU § 13 
 

Användning av mobiltelefoner i skolan 
 
Beslut 
Arbetsutskottet uppdrar Skolchefen att till Nämndsmötet den 23 maj-2024 förankra 
frågan i verksamheterna och framkomma med ett förslag till beslut angående 
mobilfri skola. Skolchefen uppdras även att informera Nämnden om det pågående 
arbete med frågan på sammanträdet den 26 mars-2024. 

  
 

Ärendebeskrivning 
På initiativ av Åsa Alanentalo (kd) håller arbetsutskottet en diskussion om 
mobilanvändandet i skolans verksamheter och om ett eventuellt 
kommunövergripande beslut om att införa en mobilfri skola. Syftet med en mobilfri 
skola är att förbättra skolans arbete med trygghet och studiero samt att värna om 
elevernas och medarbetarnas arbetsmiljö. Det finns andra kommuner i länet som 
nyligen fattat beslutat om helt mobilfri grundskola. 
 
På Svansteins skola Diamanten har man redan idag gemensamt, personal och 
elever, tagit fram regler för hur mobiltelefoner får användas på skolan och infört så 
kallade mobilparkeringar. 
 
Förvaltningen och arbetsutskottet är samstämmiga i att man inför ett sådant beslut 
bör involvera både personal och elever ute i verksamheterna. 

 
 
 
______ 
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BUN AU § 14 
 

Skrivelse till skolverket och ISOF 
 
Beslut 
Arbetsutskottet föreslår nämnden att uppdra till Skolchefen och Ordförande att 
tillsammans sammanställa en skrivelse till Skolverket och ISOF som framför vikten 
av att inkludera utbildning för lärarbehörighet i minoritetsspråket meänkieli i 
lärarlyftet. 

  
 

Ärendebeskrivning 
På initiativ av Ordförande Börje Rytiniemi hålls en diskussion i arbetsutskottet 
angående Skolverkets inställning till meänkieli. Det är beklämmande att Skolverket i 
sin utbildningskatalog för lärarlyftet inte erbjuder utbildning för lärarbehörighet i 
meänkieli. Detta medför risk att intresset för språket minskar hos våra unga. 

 
Ämnet har även uppmärksammats genom en artikel i Haparandabladet. 
 
______ 
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BUN AU § 15 
 

OB-förskola 
 
Beslut 
Arbetsutskottet uppdrar skolchefen att till nämndssammanträdet den 26 mars 
utreda frågan vidare och framkomma med underlag och ett förslag till beslut 
angående att pausa OB-förskolans verksamhet. 
  

  
Ärendebeskrivning 
Behovet av OB-förskolans verksamhet har minskat i Kommunen. Det finns just nu 
endast en familj inskriven i verksamheten, vars behov av OB-omsorg är varannan 
helg.  I dagsläget när det redan förekommer svårigheter med bemanning och 
vikarieanskaffning i den ordinarie lagstadgade förskoleverksamheten, blir det ännu 
större svårighet att hitta personal som kan arbeta på obekväm arbetstid. 
 
Förvaltningen föreslår att OB-förskolans verksamhet ska pausas. 

 
 
______ 
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BUN AU § 16 
 

Remiss angående Gemensam bemanningsenhet 
 
Beslut 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår nämnden att begära förlängd 
remisstid av Kommunstyrelsen för att få möjlighet att utreda frågan. 

  
Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen har 2023-10-16 gett uppdrag till kommundirektören att arbeta 
för en gemensam bemanningsenhet. För att kunna nyttja kommunens befintliga 
personal så effektivt som möjligt, det vill säga att personalen nyttjas där behovet är 
störst, behöver en översyn av hela bemanningsprocessen göras. Syftet med att 
förändra nuvarande bemanningsorganisation bör göras främst ur aspekten att 
förbättra både chefer och medarbetares arbetsmiljö samt den verksamhet som man 
faktiskt levererar 
 
HR-enheten har gjort en djupare utredning hur uppdraget ska genomföras och ser 
att det behöver tillföras resurser till HR för att kunna genomföra uppdraget. 
 
För att kunna genomföra detta 
krävs det år 2024  
- 2,0 bemanningsplanerare  
- 0,5 bemanningscontroller  
- Totalt 2,5 årsarbetare 
 

Från år 2025 och framåt krävs det att det 
finns  
- 2,0 bemanningsplanerare  
- 1,0 bemanningscontroller  
- Totalt 3,0 årsarbetare 
 

 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har föreslagit kommunstyrelsen att: 
- godkänna det presenterade underlaget, vilket påverkar ansvar 119 negativt vilket i 
sin tur leder till att budgeterade medel under 2024 kommer att överskridas med 
ungefär 850 tkr. 
  
- gemensam bemanningsenhet tas i beaktan i budgetarbetet för 2025, beräknad 
kostnad 2,785 mkr  
 
- föreslå respektive förvaltning att från år 2025 inrymma sina kostnader i enlighet 
med fördelningen i befintlig budgetram, socialnämnden 2,23 mkr, barn- och 
utbildningsnämnden 446 tkr och kommunstyrelsen 111 tkr. Detta innebär en 
minskning av kostnader med motsvarande belopp. 
 
Var på kommunstyrelsen beslutat att remittera ärendet till Socialnämnden och 
Barn- och utbildningsnämnden. 

 
_____
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Övriga deltagande  Katarina Lindberg, Förvaltningschef/Skolchef  
Jessica Rautila, Sekreterare 


 
 
 
Utses att justera 


  
 
Åsa Alanentalo (KD) 
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BUN AU § 7 
 


Val av protokolljusterare 
 
 
Beslut 
 
Arbetsutskottet utser Åsa Alanentalo (kd) till protokolljusterare. 
 
______ 
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     Sammanträdesdatum 
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Justerades sign Utdragsbestyrkande 
    
    
    


 
 


BUN AU § 8 
 


Information från förvaltningen 
 
Beslut 
Informationen föranleder inget beslut och läggs till handlingarna. 


  
Ärendebeskrivning 
Förvaltningschef och skolchef Katarina Lindberg informerar om följande: 
 
BUN 26 mars 
Barn och utbildningsnämndens kommande sammanträde den 26 mars kommer att 
hållas i stora sammanträdesrummet i förvaltningsbyggnaden. Vi kommer då bland 
annat att behandla följande punkter: 
 Representanter från elevhälsan deltar och redovisar Nämndens prioriterade 


utvecklingsområde angående barn i behov av stöd. 
 Skolsköterskan Nina Savilahti kommer att redovisa 2023 års 


patientsäkerhetsberättelse 
 Maria Öhman kommer att delta och informera om KAA-ansvaret. 
 Lisa Mörtlund kommer att informera om kontinuitetsplanering. 
 Anna Andersson kommer att delta om framtidens förskola. 


 
 


Rekrytering. 
Vi har just nu ute annonsering för tjänsterna förskollärare, lärare i fritidshem/ 
fritidspedagog och resurspedagog. Intervjuer angående tjänsterna elevhälsochef, 
skolpsykolog och rektor till Svanstein pågår. Rektorerna kommer i dagarna att börja 
annonsera ut lärartjänster. 
 
 


 Fråga om isrink, Svanstein. 
Vid det senaste Nämndsmötet uppkom en fråga om varför man inte kan spola isen 
vid Svansteins skola Diamanten. Katarina har kollat upp detta och föreslår att man 
till nästa vinter köper in tjänsten. Kanske finns det någon förening som är 
intresserad av att ta på sig uppdraget? 


 
 


Fråga om trafik Svarträvens skolgård. 
Vid det senaste Nämndsmötet uppkom en fråga om skolgården i Övertorneå skulle 
bli trafikfri efter sommaren. Katarina har kollat upp detta med Victoria Henriksson, 
Tf. chef för gata och park, och har fått till svar att staketet är upphandlat och 
arbetet för montering är inbokat med entreprenören.  
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 Lyckodagen 
FN-dagen International Day of Happiness är den 20 mars varje år och detta 
kommer att firas runt om i kommunen under namnet Lyckodagen. Svarträvens 
skolas lågstadium kommer att uppmärksamma Lyckodagen med olika aktiviteter på 
skolan. Resterande stadier på Svarträven och Svansteins skola Diamanten kommer 
att ha friluftsdag denna dag. 


 
  


ArticSkills  
Den 20 mars går årets ArticSkills av stapeln. ArticSkills är en nordisk tävling i 
yrkeskunnande som detta år hålls i Kirkenes i Norge. Vi kommer att ha två tävlande 
elever. Nästa år är det Övertorneås tur att vara värd och anordna tävlingen. 


 
 
______ 


5







   SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
     Sammanträdesdatum 
  2024-03-12 
 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott  
 


Justerades sign Utdragsbestyrkande 
    
    
    


 
 


BUN AU § 9 
 


Rutin för klagomålshantering- förslag till revidering 240326 
 
Beslut 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår Nämnden att anta reviderad 
rutin för klagomålshantering. 
 
 
Ärendebeskrivning 
Under Barn- och utbildningsnämndens sammanträde den 13 februari -24 föreslog 
Magnus Pettersson (sjvp) att man skulle göra en revidering av rutinen för 
klagomålshantering. Förslaget var att lägga till en punkt i rutinens andra kapitel om 
säkerställande av informationskedja, där man förtydligar rektorns ansvar att gå 
igenom rutinen till nyanställda. Där av har rutinen reviderats med följande tillägg: 
 
- Rektorer ska gå igenom rutinen för klagomålshantering till varje ny medarbetare 


som en del i rutinen vid nyanställning. 
 


- Rutinen ska presenteras i skolans introduktionskatalog/A-Ö för medarbetarna. 
  
Förvaltningens förslag till beslut: 
 Att Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår Nämnden att anta 
reviderad rutin för klagomålshantering. 
 


 
  


Beslutsgång 
Ordförande ställer förvaltningens förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet bifaller förslaget.  
 
______ 
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BUN AU § 10 
 


Årsredovisning  Barn- och utbildningsnämnden -2023 
 
Beslut 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår nämnden att godkänna 
årsredovisning 2023. 
 


  
Ärendebeskrivning 
Nämnden som helhet redovisar ett underskott på -1894 tkr jämfört med budget. 
Det nya pensions- och omställningsavtalet för Sverige kommuner påverkar 
förvaltningens resultat genom ökad pensionskostnad på ca 3,1 mkr vilket ej var 
medräknat i 2023 års förvaltningsbudget, utan skulle kompenseras via 
resultatutjämningsreserven. Även extra löneökningar har påverkat utfallet med 
0,4 mkr, så totalt 3,5 mkr fanns inte med i budget för 2023. Barn- och 
utbildningsförvaltningen har vidtagit åtgärder för att minska underskottet, och det 
har gett resultat. 
 
Förvaltningens förslag till beslut: 
Att arbetsutskottet föreslår nämnden att godkänna årsredovisning för 2023. 
 
 


 Beslutsgång 
 
Ordförande ställer förvaltningens förslag till beslut under proposition och finner att 
arbetsutskottet bifaller. 
 


  
Beslutsunderlag 
- Årsredovisning Barn och utbildningsnämnden 2023. SK 2024.107 
- Systematiskt kvalitetsarbete lå 2022-2023 Barn- och utbildningsnämnden.  


SK 2023.596 
- Utfall per ansvar 2023. SK 2024.111 
- Tjänsteskrivelse Årsredovisning -2023 BUN. SK 2024.106 
 
 
______ 
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BUN AU § 11 
 


Avtalsförslag för gymnasiesamverkan östra Norrbotten 
 
Beslut 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott beslutar att till nämnden föreslå att 
godkänna och underteckna framarbetat primärt samverkansavtal med tillhörande 
bilagor för gymnasiesamverkan östra Norrbotten. 
 


  
Ärendebeskrivning 
Den 1 juli 2023 skedde ändringar i Skollagen (2010:800). Ändringarna ställer krav 
på kommuner att utveckla en process för utbud och dimensionering av 
gymnasieutbildning i samverkan. Enligt skollagen ska en huvudman samverka i ett 
primärt samverkansområde tillsammans med minst två andra huvudmän. 
Ett avtalsförslag med bilagor är framtaget för Gymnasiesamverkan östra 
Norrbotten med de ingående kommunerna Haparanda, Kalix, Överkalix och 
Övertorneå. Avtalet ska tillämpas på gymnasieutbildningar som påbörjas efter 2025-
01-01. 
 
Förvaltningens förslag till beslut: 
Att Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår nämnden att godkänna 
och underteckna framarbetat primärt samverkansavtal med tillhörande bilagor för 
gymnasiesamverkan östra Norrbotten. 
 


 
Beslutsgång 
Ordförande ställer förvaltningens förslag till beslut under proposition och finner att 
utskottet bifaller. 


  
 


Beslutsunderlag 
- Tjänsteskrivelse- Avtalsförslag för gymnasiesamverkan östra Norrbotten.  


SK 2024/27 
- Avtalsförslag - Samverkansavtal gällande gymnasieutbildning östra Norrbotten, 


inkl bilagor. SK 2024/27 
 
 
______ 
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BUN AU § 12 
 


Avtalsförslag för samverkan angående vuxenutbildning 
 
Beslut 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår nämnden att godkänna och 
underteckna framarbetat primärt samverkansavtal med tillhörande bilagor för 
samverkan gällande vuxenutbildning i Haparanda, Överkalix och Övertorneå 
kommuner. 


  
Ärendebeskrivning 
Den 1 juli 2023 skedde ändringar i Skollagen (2010:800). Ändringarna ställer krav 
på kommuner att utveckla en process för utbud och dimensionering av 
yrkesvuxutbildning i samverkan. Enligt skollagen ska en huvudman samverka i ett 
primärt samverkansområde tillsammans med minst två andra huvudmän. 
Ett avtalsförslag med bilaga är framtaget för samverkan mellan kommunerna 
Haparanda, Överkalix och Övertorneå. Avtalet ska tillämpas på yrkesvuxutbildning 
och sammanhållen yrkesvuxutbildning som påbörjas efter 2025-01-01. 
 
Förvaltningens förslag till beslut: 
Att Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår nämnden att godkänna 
och underteckna framarbetat primärt samverkansavtal med tillhörande bilagor för 
samverkan gällande vuxenutbildning i Haparanda, Överkalix och Övertorneå 
kommuner. 
 
 
Beslutsgång 
Ordförande ställer förvaltningens förslag till beslut under proposition och finner att 
utskottet bifaller. 
 
 
Beslutsunderlag: 
- Tjänsteskrivelse ang vuxsamverkan östra Norrbotten. SK 2024/30 
- Förslag samverkansavtal Vuxenutbildningen inkl bilagor. SK 2024/30 
 
______ 
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BUN AU § 13 
 


Användning av mobiltelefoner i skolan 
 
Beslut 
Arbetsutskottet uppdrar Skolchefen att till Nämndsmötet den 23 maj-2024 förankra 
frågan i verksamheterna och framkomma med ett förslag till beslut angående 
mobilfri skola. Skolchefen uppdras även att informera Nämnden om det pågående 
arbete med frågan på sammanträdet den 26 mars-2024. 


  
 


Ärendebeskrivning 
På initiativ av Åsa Alanentalo (kd) håller arbetsutskottet en diskussion om 
mobilanvändandet i skolans verksamheter och om ett eventuellt 
kommunövergripande beslut om att införa en mobilfri skola. Syftet med en mobilfri 
skola är att förbättra skolans arbete med trygghet och studiero samt att värna om 
elevernas och medarbetarnas arbetsmiljö. Det finns andra kommuner i länet som 
nyligen fattat beslutat om helt mobilfri grundskola. 
 
På Svansteins skola Diamanten har man redan idag gemensamt, personal och 
elever, tagit fram regler för hur mobiltelefoner får användas på skolan och infört så 
kallade mobilparkeringar. 
 
Förvaltningen och arbetsutskottet är samstämmiga i att man inför ett sådant beslut 
bör involvera både personal och elever ute i verksamheterna. 


 
 
 
______ 
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BUN AU § 14 
 


Skrivelse till skolverket och ISOF 
 
Beslut 
Arbetsutskottet föreslår nämnden att uppdra till Skolchefen och Ordförande att 
tillsammans sammanställa en skrivelse till Skolverket och ISOF som framför vikten 
av att inkludera utbildning för lärarbehörighet i minoritetsspråket meänkieli i 
lärarlyftet. 


  
 


Ärendebeskrivning 
På initiativ av Ordförande Börje Rytiniemi hålls en diskussion i arbetsutskottet 
angående Skolverkets inställning till meänkieli. Det är beklämmande att Skolverket i 
sin utbildningskatalog för lärarlyftet inte erbjuder utbildning för lärarbehörighet i 
meänkieli. Detta medför risk att intresset för språket minskar hos våra unga. 


 
Ämnet har även uppmärksammats genom en artikel i Haparandabladet. 
 
______ 
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BUN AU § 15 
 


OB-förskola 
 
Beslut 
Arbetsutskottet uppdrar skolchefen att till nämndssammanträdet den 26 mars 
utreda frågan vidare och framkomma med underlag och ett förslag till beslut 
angående att pausa OB-förskolans verksamhet. 
  


  
Ärendebeskrivning 
Behovet av OB-förskolans verksamhet har minskat i Kommunen. Det finns just nu 
endast en familj inskriven i verksamheten, vars behov av OB-omsorg är varannan 
helg.  I dagsläget när det redan förekommer svårigheter med bemanning och 
vikarieanskaffning i den ordinarie lagstadgade förskoleverksamheten, blir det ännu 
större svårighet att hitta personal som kan arbeta på obekväm arbetstid. 
 
Förvaltningen föreslår att OB-förskolans verksamhet ska pausas. 


 
 
______ 
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BUN AU § 16 
 


Remiss angående Gemensam bemanningsenhet 
 
Beslut 
Barn- och utbildningsnämndens arbetsutskott föreslår nämnden att begära förlängd 
remisstid av Kommunstyrelsen för att få möjlighet att utreda frågan. 


  
Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen har 2023-10-16 gett uppdrag till kommundirektören att arbeta 
för en gemensam bemanningsenhet. För att kunna nyttja kommunens befintliga 
personal så effektivt som möjligt, det vill säga att personalen nyttjas där behovet är 
störst, behöver en översyn av hela bemanningsprocessen göras. Syftet med att 
förändra nuvarande bemanningsorganisation bör göras främst ur aspekten att 
förbättra både chefer och medarbetares arbetsmiljö samt den verksamhet som man 
faktiskt levererar 
 
HR-enheten har gjort en djupare utredning hur uppdraget ska genomföras och ser 
att det behöver tillföras resurser till HR för att kunna genomföra uppdraget. 
 
För att kunna genomföra detta 
krävs det år 2024  
- 2,0 bemanningsplanerare  
- 0,5 bemanningscontroller  
- Totalt 2,5 årsarbetare 
 


Från år 2025 och framåt krävs det att det 
finns  
- 2,0 bemanningsplanerare  
- 1,0 bemanningscontroller  
- Totalt 3,0 årsarbetare 
 


 
Kommunstyrelsens arbetsutskott har föreslagit kommunstyrelsen att: 
- godkänna det presenterade underlaget, vilket påverkar ansvar 119 negativt vilket i 
sin tur leder till att budgeterade medel under 2024 kommer att överskridas med 
ungefär 850 tkr. 
  
- gemensam bemanningsenhet tas i beaktan i budgetarbetet för 2025, beräknad 
kostnad 2,785 mkr  
 
- föreslå respektive förvaltning att från år 2025 inrymma sina kostnader i enlighet 
med fördelningen i befintlig budgetram, socialnämnden 2,23 mkr, barn- och 
utbildningsnämnden 446 tkr och kommunstyrelsen 111 tkr. Detta innebär en 
minskning av kostnader med motsvarande belopp. 
 
Var på kommunstyrelsen beslutat att remittera ärendet till Socialnämnden och 
Barn- och utbildningsnämnden. 


 
_____
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