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Socialnimndens Arbetsutskott

SN AU § 104
Val av protokolljusterare

Beslut
Arbetsutskott utser Eivor Fjellborg (§) till protokolljusterare.

usterades sign Utdragsbestyrkande
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Socialnimndens Arbetsutskott

SN AU § 105
Godkinnande av dagordningen

Beslut

Arbetsutskottet godkinner dagordningen med tilligg av f6ljande tre punkter:
- Remiss - Utredning om barnahus i Norrbotten

- Information frin IFO

- Arbetsmiljofragor

usterades sign Utdragsbestyrkande
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Socialnimndens Arbetsutskott

SN AU § 109
Verksamhets-/organisationsfraga - IFO

Beslut
Arbetsutskottet har tagit del av informationen.

Arendebeskrivning
IFO-chef Matilda Andersson informerar socialnimndens arbetsutskott:

Individ och familjeomsorgen, dir 6ppenvirden ingir, ser ett behov av att
oppenvardens personal arbetar skiftgang. Detta for att kunna svara battre mot vara
klienter behov av kontakt. Vi méter personer som kan ha arbeten, barn och
ungdomar som gar i skolan och problematik som behéver métas 1 en hemmiljo.
Nir 6ppenvardens personal arbetar dagtid mandag till fredag forsvarar detta
klienters vardag och att kunna ta emot insatsen. Att arbeta fére-byggande och
uppsokande enligt nuvarande socialtjanstlagen ar ocksa nagot som skulle kunna
underliggas genom skiftgang eftersom olika malgrupper nas bast pa olika tider.
Nuvarande personal dr positivt instillda till att arbeta skift-gang dir arbete pa
dagtid, kvallar och helger férekommer.

Vidare ser individ- och familjeomsorgen behov av att férindra organisationen.
IFO-chef foreslar ett korttidsboende f6r barn och ungdomar enligt socialtjinst-
lagen som en mojlig insats att erbjuda vid behov. Ett korttidsboende beh6vs med
anledning av att vi ser ett antal familjer dir kontaktperson eller kontakt-familj
behovs, men vi har inte méjlighet att verkstélla dessa da det dels ér brist pa
uppdragstagare och det dr svart att matcha klienternas behov med de som finns.
Om vi inte kan verkstilla besluten riskerar vi att behdva betala vite. Vidare ser vi att
problematiken som finns hos dessa klienter/familjer riskerar att 6ka och kriva dn
mer omfattande insatser, exempelvis placering 1 familjehem, om vi inte kan
verkstilla tidigare och mindre omfattande insatser, nigot som skulle 6ka
kostnaderna markant f6r kommunen och vara traumatiskt f6r de en-skilda parterna.
Detta eftersom det saknas familjehem i kommunen och dirfor skulle kravas
konsulentstddda familjehem utanfér Overtorned kommun, vilket ir dyrt. Det skulle
ocksa innebira att barnen och ungdomarna slits fran sin var-dag, skolgang, nitverk
och annat som kanske fungerar dven om hemmiljon inte dr optimal.

Ett korttidsboende for att avlasta familjerna ddr behov finns eller exempelvis dir
socialsekreterare vill utreda foraldraférmagor nir det dr oklarheter i hur barnens
behov tillgodoses idr férenligt med nya socialtjanstlagens intentioner om
torebyggande arbete och det skulle ocksa mojliggora att barnen eller ung-domarna
kan triffa samma personal som kanske har en 6ppenvardsinsats i familjen, eftersom
min tanke 4r att detta boende skulle mé6jliggoras genom att utéka 6ppenvardens
verksamhet sa att samma personer verkstiller insatserna i hemmet och tar emot

usterades sign
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Socialnimndens Arbetsutskott

Forts SN AU § 109

barnen och ungdomarna nir de ska pa avlastning. Vidare skulle kommunen spara
pengar pd detta eftersom det sker i egen regi, i stillet for att beh6va képa insatsen
fran utomstaende part. Personalen inom individ- och familjeomsorgen inklusive
oppenvarden stiller sig positiva till detta forslag.

usterades sign
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SN AU § 110
Information fran IFO

Beslut
Arbetsutskottet beslutar att ge i uppdrag till férvaltningen att limna skrivelse till
Kommunstyrelsens arbetsutskott den 17 november 2025.

Arendebeskrivning
Med anledning av informationen fran IFO-chef Matilda Andersson anser
arbetsutskottet det viktigt att sinda skrivelse till Kommunstyrelsens arbetsutskott.

usterades sign Utdragsbestyrkande
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Socialnimndens Arbetsutskott

SN AU § 111
Delegationsordning november 2025

Beslut

Arbetsutskottet foresldr att socialnimnden antar den reviderade
delegationsordningen och uppdrar dt férvaltningen att uppdatera andringarna i
riktlinjerna.

Arendebeskrivning
Forslag till f6randringar dr markerade med r6tt och gult i bifogad
delegationsordning.

De férindringar som foreslds innebir:
- andring av delegat gillande andrahandskontrakt, punkterna 7.7 och 23.14

Forslag till beslut
Socialndmnden féreslas anta reviderad delegationsordning.

Bilagor
- Tjinsteskrivelse Delegationsordning november 2025 - SOC 2025.509
- DELEGATIONSORDNING till namnden nov. 25 -SOC 2025.570

usterades sign

Utdragsbestyrkande
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Socialnimndens Arbetsutskott

SN AU § 112
Internkontrollplan 2026

Beslut

Arbetsutskottet foreslar Socialnimndens besluta:

- att plan for internkontroll 2026 f6r socialnimnden antas

- att planen delges kommunstyrelsen och kommunens revisorer.

Arendebeskrivning

En plan f6r den interna kontrollen skall arligen faststillas av socialnimnden for att
sdkerstilla att det interna kontrollsystemet fungerar tillfredsstillande inom
socialnimndens verksamhetsomraden. Forvaltningschefen ansvarar f6r
framtagandet av och uppféljningen av planen. Ett forslag till internkontrollplan for
ar 2026 har tagits fram av forvaltningen.

I internkontrollplanen f6r 2026 foreslas riktade kontroller av fyra omraden:
kvalitetssakring, resursnyttjande, hantering av avvikelser, samt verkstillighet av
politiskt fattade beslut. Merparten av omriadena har kontrollerats redan tidigare,
men forvaltningen bedomer att omradena ér relevanta att folja upp ytterligare ett ar,
dels for att det framkommit vissa brister inom omradena, dels for att ha nagot att
kunna jimféra med. Omradet rérande kvalitetssakring dr nytt for aret.

Forslag till beslut

Stéd- och omsorgstérvaltningens forslag till beslut:

- att plan for internkontroll 2026 f6r socialnamnden antas

- att planen delges kommunstyrelsen och kommunens revisorer.

usterades sign

Utdragsbestyrkande
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SN AU § 113
Utredning hemvardsbidrag

Beslut
Arbetsutskottet foreslar socialnimnden besluta att godkidnna utredningen gillande
hemvardsbidrag.

Arendebeskrivning

Sammanfattning

Socialndmnden (SN 707 —25) har uppdragit till stéd- och omsorgsférvaltningen att
genomfora en utredning gallande hemvardsbidrag.

Arendets beredning

En utredning gillande hemvirdsbidrag har genomforts. Information har inhdmtats
fran Internet, bland annat fran Nationellt kompetenscentrum anhoériga (Nka) samt
fran Socialstyrelsen och andra kommuners webbplatser. Fragan har dven diskuterats
inom forvaltningen och nimndens tidigare beslut rérande hemvardsbidrag har
analyserats.

Bakgrund

En forfragan om hemviardsbidrag har inkommit till Socialnimnden frin en
kommunmedborgare. Amnet diskuterades vid socialnimndens sammantride 2025-
09-24 under punkten “Ovriga fragor”. Socialnimnden beslutade att uppdra till
forvaltningen att genomfora en utredning i drendet till ndstkommande
sammantride i november 2025.

Vad innebir hemvdrdsbidrag?

Hemvardsbidrag beskrivs av Nationellt kompetenscentrum anhériga (Nka) som en
ekonomisk ersittning till den som vardar en anhorig i hemmet. Syftet med bidraget
anges vara att visa uppskattning for anhorigvardarens insats. Bidraget ar inte
lagstadgat utan en frivillig insats som kommuner kan vilja att erbjuda och det
torekommer darfér endast i vissa kommuner. Benimningen pa bidraget, reglerna
for beviljande samt bidragets storlek varierar mellan de kommuner som tillimpar
det. Vidare anges att bidraget dr bistindsbedomt och att det i regel betalas ut till den
vardbehdvande som 1 sin tur férvintas vidarebefordra ersittningen till den som
utfor virden.

Uppgifter frin forvaltningens tidigare utredningar gillande hemvirdsbidrag
Overtorned kommun erbjod hemvardsbidrag under perioden 2008-01-01 till 2011-
11- 01. I samband med att bidraget avvecklades 2011 beskrevs en kraftig 6kning av
antalet drenden kopplade till bidraget, vilket medférde en betydande
kostnadsokning for socialndmnden. Den totala kostnaden f6r bidraget beraknades
till cirka 1 080 tkr for helaret 2011. Mot bakgrund av den 6kade efterfragan pa

usterades sign

Utdragsbestyrkande
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Forts SN AU § 113

hemvardsbidrag, det ekonomiska liget samt mojligheten att istillet erbjuda andra
insatser till de berorda, beslutade socialnimnden att bidraget skulle avvecklas.

Den 1 maj 2020 aterinférdes hemvardsbidraget tillfalligt under en tidsbegransad
period. Syftet med bidraget var i detta skede frimst att begransa smittspridningen
under den pagiende coronapandemin. Endast ett fatal nyttjade bidraget till en
borjan och i december 2020 fattade socialnimnden beslut om att permanenta
bidraget.

I april 2023 behandlades hemvardsbidraget ater som ett drende i socialndmnden.
Vid det laget klassades coronapandemin inte lingre som en allménfarlig sjukdom
och antalet som nyttjade hemvardsbidraget hade 6kat. Med hinvisning till en
anstringd ekonomisk situation beslutade socialnimnden att aterigen avveckla
hemvardsbidraget, som vid det tillfillet berdknades kosta cirka 532 tkr/ar. Utéver
de ekonomiska aspekterna framholls dven att inférandet av “heltidsresan” i
november 2021 lett till en 6kning av antalet arsarbetare inom dldreomsorgen.
Bedomningen var att méjligheterna att nyttja personalresurserna effektivt 6kade om
hemvardsbidraget avvecklades.

Synpunkter frin férvaltningen

Vid diskussioner inom férvaltningen har féljande synpunkter lyfts gillande
hemvardsbidraget:

- Mojligheten att nyttja befintliga personalresurser pa ett effektivt sitt bedéms
torsvaras om hemvérdsbidrag erbjuds som alternativ.

- Hemvardsbidrag bedéms forsviara kommunens moijlighet att sikerstilla att den
vard som ges haller god kvalitet, detta eftersom kommunens mdjlighet till insyn 1 de
vardsituationer som utférs av anhoriga dr begrinsad.

- Hemvardsbidraget bedéms dven férsvara bistandshandliggningen i de fall andra
insatser beh6vs darefter, detta eftersom kommunens méijlighet till insyn i de
vardsituationer som utférs av anhoriga ar begransad och det blir darfor svarare att
se vilka behov den enskilde har.

- Det bedoms finnas en risk att anhorigvardare utsitts £or ett alltfor stort ansvar,
med en hog stressniva och avsaknad av stod.

- Det bedoms aven finnas en risk att anhoriga far en kinsla av forvintan eller press
att ta pa sig vardansvaret, dven i situationer nir det ar psykiskt eller fysiskt
pafrestande.

Ekonomiska konsekvenser

Hemvardsbidrag dr férenat med kostnader for socialnimnden. Nagon berikning
for hur stora dessa kostnader skulle kunna tinkas bli om bidraget aterinfors ar inte
gjord da det hanger ihop med vilka ersittningsnivaer som i sa fall skulle erbjudas.
En viss fingervisning kan emellertid inhamtas fran tidigare utredningar i arendet dar
beriknade drskostnader uppgetts till mellan 532 tkr och 1 080 tkr.

usterades sign
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Forts SN AU § 113

Forvaltningens stindpunkt
Forvaltningen bedomer, baserat pa det som framkommit i denna utredning, att ett
aterinférande av hemvardsbidraget i dagslaget inte bor férordas.

Anhoriga spelar en mycket viktig roll i omsorgen om nirstaende, och deras insatser
ar av stor betydelse — bade f6r individen och f6r samhillet i stort. Enligt 13 kap 9 §
Socialtjanstlagen ar alla kommuner skyldiga att erbjuda stod till anhoriga som vardar
en nirstaende. Syftet med stodet ar, enligt Socialstyrelsen, att underlatta de
anhorigas situation och att minska deras fysiska och psykiska belastning. I var
kommun ges detta stoéd idag genom avlastningsinsatser i hemmet, korttidsvistelse
samt psykosocialt stod via anhorigstddjare.

Forslag till beslut
Stéd- och omsorgsforvaltningen foreslar socialnimnden besluta att godkidnna
utredningen gillande hemvardsbidrag.

Reservation
Johan Kummu reserverar sig mot forvaltningens bedomning,

usterades sign
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SN AU § 114
Remiss - Utredning om barnahus i Norrbotten

Beslut

Arbetsutskottets foreslar socialnaimnden besluta att innan beslut fattas i arendet ska
remiss skickas till Kommunstyrelsen, Barn- och utbildningsnimnden och Milj6-
och byggnadsnamnden for yttrande. Yttrande limnas in till socialnimnden senaste
22 december -25 f6r att kunna behandla remiss i socialnimnden 4 februari -26.

Arendebeskrivning

Norrbottens Kommuner, Region Norrbotten, Polisen i Norrbotten och
Aklagarkammaren i Luled har pa uppdrag av Linsstyrgruppen tillsammans utrett
frigan om barnahus f6r Norrbotten. Utredningen dr nu klar och har redovisats f6r
Lansstyrgruppen och POLSAM som har sagt ja till att g vidare i processen. Nasta
steg dr att ta fram forslag pa samverkansavtal och férdelning av kostnader.

Innan nista steg tas behover berdrda verksamheter fa ta del av utredningen och
limna synpunkter pa om det dr 6nskvirt att det gors en tydlig berikning av
kostnader och hur samverkan i praktiken skulle kunna se ut.

Remissfraga att ta stillning till:
- Finns det stéd £0r att ga vidare med kostnadsberidkning och forslag pa
samverkansavtal for ett barnahus i Luled och en mobil enhet?

Remissvar och synpunkter ska vara Norrbottens Kommuner tillhanda senast 2026-
02-15.

Beslutsexpediering
IFO-chef

usterades sign Utdragsbestyrkande
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SN AU § 115

Sammantridesdagar f6r socialnimnden och socialnimndens arbetsutskott
ar 2026

Beslut
Arbetsutskottet foreslar nimnden att faststilla sammantridesdagar f6r ar 2026
enligt forvaltningens forslag.

Arendebeskrivning
Motesdagarna dr framtagna ot att matcha det ekonomiska drshjulet och KS/KS
AU motesdagar. Vid behov kan datumen komma att dandras.

Forvaltningen foreslar foljande motesdagar:

Socialnimnden f6reslas sammantrida féljande dagar under 20206:
4 februari, 25 mars, 6 maj, 17 juni, 23 september, 18 november

Socialndmndens arbetsutskott foreslas sammantrida foljande dagar under 2026:
21 januari, 11 mars, 22 april, 3 juni, 9 september, 4 november

usterades sign

Utdragsbestyrkande
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SN AU § 116
Diskussion - Samverkan med BUN och aldreboenden

Beslut

Arbetsutskottet lyfter fraigan om det dr mojlig f6r aldreboendena att samarbeta med
skolor och foreningar. Arendet Gverlimnas till socialnimnden for vidare
behandling.

Arendebeskrivning
Arbetsutskottet har diskuterat om moijligheten till samarbete mellan dldreboendena
och skolor. Frigan om samarbete med foreningar uppstar ocksa.

usterades sign
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HR information

Beslut
Information féranleder inget beslut.

Arendebeskrivning
Arbetsutskottet har tagit del av informationen.

usterades sign Utdragsbestyrkande
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SN AU § 118
Information fran forvaltningen

Beslut
Information foranleder inget beslut.

Arendebeskrivning
Arbetsutskottet har tagit del av informationen.

usterades sign Utdragsbestyrkande
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SN AU § 119
Diskussion - Arbetsmilj6

Beslut
Diskussion féranleder inget beslut.

Arendebeskrivning
Arbetsutskottet har diskuterat om arbetsmiljofragor.

usterades sign Utdragsbestyrkande
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