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KSAU § 73

HR information

Beslut

Informationen liggs med godkinnande till handlingarna.
Arendebeskrivning

HR chef Lena Muskos informerar om féljande;

- Arbetsmiljé — resultat uppfoljning SAM sept 2025, atgirder som planeras,
paverkan arbetsmilj6/arbetsbelastning — hég omsittning chefer/ledare

- Lonetransparensdirektivet

- IT-attack Miljodata — slutrapport kommer
- Digitalisering av personakter

- Lonesamverkan med Overkalix

- Uppftdljning bemanningsfunktion

- Utredning resurspool

- Rekryteringar

usterades sign tdragsbestyrkande
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KSAU § 74
Skyltning vid norra infarten till Overtornea

Beslut
Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

IT -enheten uppdras att ta fram riktlinje och avsitta resurs f6r administrationen
av den digitala skylten,

Tekniska enheten uppdras att initiera tillstandsprocessen, ligga in atgirden i 2026
ars investeringsbudget och nir tillstinden 4r klara genomféra upphandling och
bygge 2026.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade 2025-09-08, § 114 att tekniska enheten uppdras att
skyndsamt utreda en digital vilkommenskylt vid norra infarten till centralorten samt
ta fram kostnadsforslag.

Tekniska enheten har inkommit med forslag pa digital skylt samt kostnadsforslag.

Total kostnad for investeringen blir ca 500 000 kr, och darefter en arlig
driftskostnad pa ca 20 000 kronor per ar.

Riktlinje f6r budskap pa de digitala skyltarna bor tas fram av I'T-enheten.
Nedan nagra aspekter att beakta och fragestillningar som bor besvaras i riktlinjen:

Om de budskap som visas ska vara 1 enlighet med kommunens varumarkes-
plattform och antagna skyltprogram. Skyltarna kan ha flera, skiftande budskap som
avloser varandra.

Exempel pa skyltarnas budskapsinnehall kan vara:

e Marknadsféring av kommunens anliggningar, som skidsparen, Jigmistarparken
eller Ekobadet

e Information om evenemang som ager rum i Overtorned kommun och dess
niaromride

¢ Gratulationer till olika slags hindelser eller prestationer

e Foton som visar en attraktiv bild av Overtornea

e Samhillsviktig information
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KSAU § 75

Anso6kan om st6d for verksamhetsaret 2026 - Kvinnojouren Athena
Beslut

Inlimnad ans6kan om verksamhetsbidrag f6r 2026 beviljas med 100.000 kr.
Arendebeskrivning

Kvinnojouren Athena har inkommit med ans6kan om verksamhetsbidrag med
200.000 kr.

Ar 2025 har Athena Kvinnojouren beviljats 100.000 kr i verksamhetsbidrag.

Genom kommunstyrelsens tidigare beslut avseende medfinansieringsatagande for
ar 2026 har 100.000 kr avsatts for verksamhetsstdd f6r kvinnojouren.
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KSAU § 76
Delarsrapport augusti 2025 Kommunstyrelsen

Beslut
Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Delarsrapport f6r augusti 2025 godkéinns och féranleder inga atgirder.
Arendebesktivning

Kommunstyrelsens budget £6r helar 2025 uppgar till netto 79,5 mkr. Vid prognos-
berikning per 2025-08-31 prognostiserar kommunstyrelsens verksamheter pa
arsbasis ett utfall pa 73,1 mkr netto, dvs ett Gverskott pa 6,4 mkr.

Totalt sett till ansvaren sa prognostiserar de flesta ett 6verskott mot budget med
undantag for ekonomienheten, Biblioteksverksamheten, Renhallningen samt
Fordonsansvarig som uppvisar ett mindre minus. Storsta positiva avvikelserna mot
budget har tekniska enheten som totalt sett prognostiserar cirka +4,3 mkr samt
Kultur- och fritid +1,0 mkr.

usterades sign

tdragsbestyrkande



* % | OVERTORNEA SAMMANTRADESPROTOKOLL
m KOMMUN Sammantridesdatum

X

2025-10-06

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 77
Delarsrapport augusti 2025 hela kommunen

Beslut
Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Delarsrapport £6r augusti 2025 £6r hela kommunen godkinns och féranleder inga
atgirder.

Arendebeskrivning

Delarsrapporten per 2025-08-31 ir upprittad enligt rekommendation R17, enligt
vilken en delarsrapport endast behover innehalla en férenklad forvaltnings-
berittelse. Enligt rekommendation R17, kan varje kommun avgéra om de
kommunala koncernféretagen ska omfattas av delarsrapporten. Kommunerna ska i
avgorandet beakta om sammanstillda rakenskaper krivs for att mojliggéra en
relevant och tillracklig grund for utvirdering av god ekonomisk hushéllning. En
sammanstilld redovisning har ej upprittats i delarsrapporten per 31 augusti da man
anser att det finns tillricklig grund for att kunna utvirdera god ekonomisk
hushallning.

Nimnder/styrelse upprittar egna verksamhetsberittelser dir kan man ldsa mer
ingdende om respektive nimnders/styrelses verksamheter.

Trots utvecklingen vad giller befolkning och aldersstruktur ar den finansiella
stillningen forhallandevis stabil. Det har varit budgeterat omfattande investeringar
under 2025 avseende framtidens férskola, projektet har blivit nagot framskjuten. En
upplaning med 10 mkr har skett under bétjan av 2025. Den langfristiga laneskulden
har darfor okat till 20 mkr under 2025. Soliditeten bedéms fortsatt hog per delaret
cirka 83 %. Till 2025 hojdes skattesatsen till 22,5 %, vilket gor att skatteintikterna
ar nagot hogre.

Totalt beraknas kommunen ha ett positivt resultat pa 16,9 mkr pa helaret. Det ar
budgeterat for 2025 ett positivt resultat med 10,6 mkr vilket gbr att kommunen
visar pa en positiv avvikelse mot budget med 6,3 mkr. Méanga av nimnderna och
styrelsen visar pa positiv avvikelse mot budget 2025. Storsta avvikelsen mot budget
har kommunstyrelsen som uppvisar ett Overskott pa 6,4 mkr varav Tekniska
enheten utgdr +4,3 mkr. Forsiljning av fastigheterna Ruskola 7:19 samt 7:16 utgor
en forlust pa -1,4 mkr i delarsbokslut.

Kommunfullmiktige beslutade for arsredovisning 2024 att Resultatutjamnings-
reserven ska anvindas med 9,4 mkr vilket 4r bokférd 1 ar och utgor en férindringen
1 eget kapital. For 2025 finns ingen reservering av resultatutjimningsreserv.
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KSAU § 77 forts

Den kommunala koncernen beriknas uppvisa ett positivt resultat pa 17,4 mkr f6r
2025. Stiftelsen Matarengihem prognostiserar ett positivt resultat om cirka 0,5 mkr
medan Overtorned Energi Forsilining AB och Overtornea Energi AB
prognostiserar ett noll resultat.

usterades sign tdragsbestyrkande
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KSAU § 78
Verksamhetsplan och nuldgesanalys 2026 Kommunstyrelsen

Beslut
Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Verksamhetsberittelse och nuligesanalys 2026 t6r kommunstyrelsen godkinns.
Arendebesktivning

Foreligger upprittad verksamhetsplan och nuligesanalys f6r kommunstyrelsen
2026.

Kommunstyrelsens roll dr att samordna och driva arbetet med att forverkliga
Overtorness vision 2035; "Overtorned kommun 4r en attraktiv och hallbar
kommun, med fokus pa boende, miljé och niringsliv. Overtorned kommuns
verksamheter praglas av ett professionellt synsatt dir man tar ansvar for att
medborgaren alltid dr i fokus". Kommunstyrelsens verksamhetsomrade beror
samtliga av kommunfullmiktige beslutade 6vergripande mal;

Boende, Arbetstillfallen, Hallbar utveckling, Utbildning, Kultur och fritid

Kommunstyrelsen dr kommunens ledande politiska férvaltningsorgan och har
ansvar for kommunens utveckling och ekonomiska stillning varfér kommun-
styrelsen leder och samordnar planeringen och uppfoljningen av kommunens
ekonomi och verksamheter. Kommunstyrelsen ska regelbundet rapportera till
kommunfullmiktige om hur verksamheten utvecklas och om det ekonomiska laget.
Kommunstyrelsen har tva utskott. Kultur och fritidsutskottet bereder fraigor inom
biblioteksenhetens samt kultur- och fritidsenhetens verksamhet. Ovriga
verksamheter bereds av arbetsutskottet som ocksa dr personalutskott.

Dirutéver rapporterar kommunledningsforvaltningen till kommunstyrelsens via
muntliga féredragningar fran verksamheterna pa kommunstyrelsens och utskottens
sammantriden.

Insatser som fortgar och kommer att fokuseras pa under 2026 ir bland annat:

Digitalisering, effektiva processer och samverkan, vilket ska resultera i battre
service till kommunens medborgare, minska sirbarheten och spara resurser pa sikt,

Niringslivsutveckling, inflyttning, forbattrad folkhilsa samt stirkande av
kommunens platsvarumirke och attraktionskraft,
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KSAU § 78 forts

Investeringsbehovet inom det kommunala fastighetsbestandet, renhallningen och
vatten- och avloppsnitet for att minska framtida kostnader, uppna energivinster
samt for att uppna lagstadgade krav och sikerstallande av dricksvatten,

Utveckla kommunens férmaga att kunna hantera extraordinira hiandelser i fredstid
samt stirka civilférsvarsférmagan

Forslag till prioriterade utvecklingsomraden och aktiviteter f6r 2026 dr framtagna
och anpassade utifrin de utmaningar och mojligheter man har framfor sig kopplat
till kommunens antagna vision, mal och budgetférutsittningar.

Budgeten f6r 2026 f6r kommunstyrelsen dr upprittad sa att verksamheterna
kommer att kunna utfora sina I6pande arbetsuppgifter men saknar utrymme for
oforutsedda hindelser.
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KSAU § 79
Kultur- och fritidsutskottets arbetsmiljo
Beslut

Arbetsutskottet/personalutskottet godkinner skrivelsen frin kommunstyrelsens
ordférande som svar pa Grapes och Palos fragor.

Arendebesktivning

Robert Grape (c), ordférande i kultur- och fritidsutskottet och Theresa Palo (fs),
vice ordférande har inkommit med en skrivelse 2025-08-19 angaende arbetsmiljon i
utskottet. Grape och Palo vill ha svar pa foljande fragor;

- Beredning av drenden
- Professionellt bemotande
- Moétesordning och respektfull kommunikation

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2025-08-25, § 70 att uppdra till
kommunstyrelsens ordférande och kommundirektéren att till nistkommande méte
med arbetsutskottet/personalutskottet komma med forslag till svar pa frigorna.
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KSAU § 80

Begiran om yttrande 6ver ans6kningar om renskotseltillstand i samtliga
koncessionssamebyar for tiden efter 1 januari 2026

Beslut

Overtorned kommun har inget att erinra 6ver inkomna ansékningar om renskotsel-
tillstand fran 1 januari 2026.

Arendebeskrivning

Lansstyrelsen har 2025-09-05 inkommit med begiran om kommunens yttrande
over ansokningar om renskotseltillstand (koncessioner) frin 1 januari 2020.

Nu gillande koncessioner giller till och med 31 december 2025 enligt allmdnna
villkor frin den 1 januari 2021 och i vissa fall sirskilda villkor som faststillts i
besluten.

Linsstyrelsen har for avsikt att sa langt mojligt faststilla 5-ariga koncessioner for
tiden efter den 1 januari 2026 vid renniringsdelegationens sammantride 28 oktober
2025.
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KSAU § 81

Motion - bemanningsgraden inom 4dldreomsorgen och andra verksamheter
under socialférvaltningen

Beslut
Arbetsutskottets forslag till kommunfullmiktige

Motionen avslas med hinvisning till att bemanningsgraden idag dr hogre dn
forslaget och att resurspass 6kar mojligheten till heltidsanstallning f6r de anstillda.

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunledningsférvaltningen uppdras att tillsammans med HR och
Socialférvaltningen utreda forslaget fran Mortberg och Wilivaara om forstirkt
bemanning pa sirskilda boenden.

Arendebeskrivning

Marianne Salometsa (s) har inkommit med en motion angaende
bemanningsgraden inom dldreomsorgen och andra verksamheter under
socialférvaltningen.

Salometsa patalar att kommunen tidigare har fattat beslut om att bemanningen
inom socialférvaltningens korttidsboende ska uppritthallas pa en nivd pa 0,8
tjanster och menar att korttidsboendet inte inkluderats i det beslutet. Salometsa
patalar ocksa att vid inférandet av heltidsresan fanns kravet pa 0,8 bemanning inte
med och att det i och med detta gjort att bemanningen sjunkit till 0,68-0,7.

Inférandet av resurspass har skapat en situation dir personalen inte upplever att de
far tillracklig aterhdmtning och menar att detta kan leda till hilsoproblem pa sikt
for de anstillda. Vilket skulle kunna innebira 6kade kostnader for sjukfranvaro,
vikarieinsatser och minskad kvalitet 1 verksamheter.

Forslaget avser att socialndimnden aterigen faststiller bemanningen till 0,8 och att
korttidsboendet inkluderas for att undvika olikheter mellan enheter som utfér
liknande arbete. Salometsi foreslir ocksi att det bor ses dver om det finns liknande
avvikelser pa andra enheter och dd samtidigt atgirda dessa.

Kommunledningsférvaltningen foreslar att motionen avslas med hinvisning till att
bemanningsgraden idag dr hogre dn forslaget och att resurspass 6kar méjligheten
till heltidsanstallning f6r de anstillda.
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KSAU § 81 forts

Tomas Mortberg och Anders Walivaara foreslar i skrivelse att tillskjuta
socialnimnden x miljoner kronor for att forstirka bemanningen pa Sabo.
Forslagsvis genom inférande av vikariepool. For att sikerhetsstilla att det leder till
starkt bemanning bor x antal (av poolens grundpass vara lasta till stirkt bemanning,

HR enheten uppdras att utreda kostnad f6r genomférande samt en kostnads-
berikning. Forslaget innebdr att grundbemanningen ligger fast och HR och
Socialnimnden tar tillsammans fram hur manga, samt vilka dagar som lases till
starkt bemanning. Alternativt att Socialnimnden tar fram annat férslag pa att
kostnadseffektivt stirka bemanningen pa Sibo.
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KSAU § 82

Ovriga fragor

Kommunstyrelsens ordférande Tomas Mortberg tar upp frigan om
feriearbetarnas 16ner. Dir ligger Overtornea kommun simst i linet vad avser
timersittningen for feriearbetare.

Arbetsutskottet beslutar att uppdra till HR enheten att gora en 6versyn av
timerséttningen for feriearbetare med malsittningen att hoja ersittningen till
sommatren 2026.

Kommundirekt6r Johan Antti informerar om f6ljande;

I en rapport fran Linsforsikringar Fastighetsformedling rankas Sveriges kommuner
efter hur bra de hanterar klimatférindringar.

Omorganisation inom kultur- och fritidsenheten da kultur- och fritidschef slutar sin
anstallning

Lex Sarah anmailan
Ole Lampinen (sjvp) fraigar om uppsiktsplikten mot kommunens bolag
Matarengihem, Overtorned Energi AB och Overtorned Energi Forsilining AB.

Aterrapportering fran bolagen saknas.

Arbetsutskottet beslutar att VD;n f6r bolagen far limna en redogdrelse vid nésta
mo6te med kommunstyrelsen 20 oktober 2025.

Ole Lampinen (sjvp) fragar aven om vigbelysningen i s6dra infarten till Svanstein.
Eivor Fjellborg (s) fragar om det stimmer att forvaltningschef far stilla krav vad
en anstilld far géra pa sin fritid. Johan Antti svarar pa fragan. Nej, generellt sett inte
men vissa paralleller skulle kunna dras till bestimmelserna om exempelvis
fortroendeskadliga bisysslor.

Knut Omark (sjvp) frigar om f6ljande;

- Kallbadet, Ekobadet, Trihallen samt uppsigningen av fjarrvirme

Teknisk chef Maria Furmark och projektledare Axel Modig svarar pa frigorna.
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