
   SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
     Sammanträdesdatum 
  2026-05-27 
 
Socialnämnden  
 

 
 
Plats och tid 

 Förvaltningsbyggnaden i Övertorneå, onsdag 27 maj 2026,  
kl 08:30 

Beslutande 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Urve Kirt (C) 
Bengt Rytiniemi (V) 
Carina Ylipuranen (FS) 
Johan Kummu (S) 
Ingemar Keisu (C) 
Malin Routovaara (S) 
Ali Razag (FS) 
Auli Andersson (C) 
Gudrun Kron (S) 
 
 
 

Övriga deltagande   
 
 
 
Utses att justera 

  
 
Bengt Rytiniemi (V) 
 

Underskrifter  
Sekreterare 

 Paragrafer  44-63 
 

  Camilla Kalla-Nuojua 
   
 Ordförande   
  Urve Kirt (C)                           
   
 Justerande   
   Bengt Rytiniemi (V)                 
    

 
ANSLAG/BEVIS 

 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
Organ Socialnämnden 
  
Sammanträdesdatum 2026-05-27 
  

Datum för anslags uppsättande 2026-06-02 Datum för anslags nedtagande 2026-06-23 
  
Förvaringsplats för protokollet Förvaltningsbyggnaden Övertorneå  

 
  
Underskrift   
 Camilla Kalla-Nuojua 
 

Sida 1 av 23



SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2026-05-27 

Socialnämnden 

 Justerades sign Utdragsbestyrkande 

Innehållsförteckning 
Beslut Rubrik Ärende  Sida 
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Prognos april år 2026 SN 

Nulägesanalys och budget år 2027 SN 

7:7 hemtjänsten 

Översyn av hemtjänstens arbetsmiljö samt besvarande av 

motion gällande minutstyrning 

Riktlinje för delegering av hälso- och sjukvårdsuppgifter 

inom kommunal hälso- och sjukvård 

Redovisning av uppdrag gällande arbetsmarknads- och 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2026-05-27 

Socialnämnden 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 

SN § 44 

Val av protokolljusterare 

Beslut 
Socialnämnden utser Bengt Rytiniemi (V) till protokolljusterare för mötets första 
del (§§44–51, 54–59), samt Carina Ylipuranen (Fs) resterande del av mötet (§§52, 
53, 60–63) då Bengt Rytiniemi ämnar mötet i förtid.  

______ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2026-05-27 

Socialnämnden 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 

SN § 45 

Godkännande av dagordningen 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna dagordningen. 

Ärendebeskrivning 
Ordföranden anmäler ett akut extra ärende. Nämnden beslutar att ärendet ska tas 
upp till behandling vid dagens sammanträde under §56 – Enskilt ärende.  

______ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2026-05-27 

Socialnämnden 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 

SN § 46 

Genomgång föregående protokoll 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna föregående protokoll och lägga den till 
handlingarna.  

______ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2026-05-27 

Socialnämnden 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 

SN § 47 

Information från förvaltningen 

Beslut 
Socialnämnden har tagit del av informationen som läggs till handlingarna. 

Ärendebeskrivning 
Förvaltningschef Eva Ersson informerar socialnämnden: 

- Lex Maria
- IFO: Aktivitetskrav för de som uppbär försörjningsstöd, 1 juli-26
- Flytt till Zakarigården
- Björkebygården: Anhörigträff, torsdag 26/5 kl. 12
- Älvstranden: Anhörigträff den 3 juni.
- Ny chef på hemtjänsten centrala, från 1 aug-26.
- Ny chef på hemtjänsten norra - enhetschef Älvstranden, från 8 juni-26.
- LSS: Paralympic i Arcushallen Luleå, som ordnas av parasportförbundet i 

Norrbotten. Vi hade med oss 18 deltagare.

______ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2026-05-27 

Socialnämnden 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 

SN § 49 

Information Krisberedskap 

Beslut 
Socialnämnden har tagit del av informationen som läggs till handlingarna. 

Ärendebeskrivning 
Säkerhetschef Tomas Norberg informerar socialnämnden om det pågående arbetet 
med att stärka och säkerställa krisberedskapen inom nämndens 
verksamhetsområden. Syftet är att garantera att lagstadgad och samhällsviktig 
verksamhet kan upprätthållas även under extraordinära händelser, kriser och vid 
höjd beredskap. 

______ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2026-05-27 

Socialnämnden 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 

SN § 50 

Prognos april år 2026 SN 

Beslut 
Socialnämnden beslutar: 

- Att godkänna Prognos april 2026,
- Att delge prognosen till kommunstyrelsen samt kommunens revisorer.

Ärendebeskrivning 
Nämnden som helhet prognostiserar en positiv avvikelse vid årets slut på drygt 4,7 
mnkr jämfört med budget.  

Den största positiva avvikelsen återfinns inom IFO, som prognostiserar ett 
överskott om nästan 5 mnkr. Detta beror främst på statsbidrag som inte varit 
budgeterade, men även på minskade kostnader gällande placeringar för barn och 
unga. Även arbetsmarknad och integration (AMI) prognostiserar ett överskott om 
ca 1 mnkr, främst med anledning av högre intäkter från Migrationsverket än 
budgeterat. En tredje prognostiserad positiv avvikelse om nästan 1 mnkr åter-finns 
inom hemtjänsten, vilket till stor del förklaras av minskade personalkostnader vid 
den norra enheten samt ökade intäkter (statsbidrag och ökade avgifts-intäkter).  

Särkivaaragårdens äldreboende visar en negativ avvikelse på 1,7 mnkr, främst till 
följd av högre personalkostnader än budgeterat (utökning enhetschef 0,5 åa, 
övertalighet natt del av året, ökade kostnader för ob-ers.) men även till följd av 
ökade interna kostnader för städning, som sedan januari köps in i stället för att, som 
tidigare, utföras av egen personal. 

Förslag till beslut 
Stöd- och omsorgsförvaltningen föreslår socialnämnden besluta: 

- Att godkänna Prognos april 2026
- Att delge prognosen till kommunstyrelsen samt kommunens revisorer.

Beslutsgång 

Beslutsexpediering 
Kommunstyrelsen 
Kommunens revisorer 

______ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2026-05-27 

Socialnämnden 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 

SN § 51 

Nulägesanalys och budget år 2027 SN 

Beslut 
Socialnämnden beslutar 
- Att uppdra till förvaltningen att se över interna kostnader, för att få möjlighet

att få budget i balans,
- Att justera budget enligt förslaget med 1 810 tkr och
- Att äska om ett tilläggsanslag för eventuellt resterande underskott.

Ärendebeskrivning 
Stöd- och omsorgsförvaltningen har, tillsammans med ekonomienheten och verk-
samheterna, arbetat fram ett budgetäskande för budget 2027 (Bilaga 1). Äskandet 
överstiger den preliminära ramen för socialnämnden. 

De största skillnaderna i budget 2027, jämfört mot budget 2026, består i 
- ökade interna kostnader: flexipoolen 3,3 mnkr, kostersättningar 1,04 mnkr
- ökade kostnader feriearbeten: höjd ers. + fler årskullar (850 tkr)
- ökade kostnader för larm samt färdtjänst: (ca 550 tkr totalt)
- ökade kostnader OB: höjning + tidigare felbudgetering 1,65 mnkr (exkl. PO)
- utökning öppenvården 1,5 åa – nya Socialtjänstlagen
- utökning chefstjänster 0,5 åa x 3
- minskning budget för timvik. – 3,25 mnkr (exkl. PO) totalt för samtliga
verksamheter
- minskade placeringskostnader barn och unga (IFO)
- minskning administrativa tjänster
- budgeterat för högre intäkter integration

Efter genomförda budgetberedningar har uppdrag lämnats till samtliga 
förvaltningar att minska kostnaderna, eller öka intäkterna, med 1,6 % för att 
kommunen ska nå ett resultatmål på 1%. Utifrån nuvarande budgetäskande 
motsvarar det drygt 2,7 mnkr för socialnämndens verksamheter. 

Förvaltningen arbetar vidare med budgeten och har förslag på vissa justeringar. 
Ekonomienheten har sett över eventuella möjligheter att justera de interna 
kostnaderna för kost, vilka ökat markant jämfört med budget 2026. 
Ekonomienheten har meddelat en möjlig minskning av kostnaderna för 
kostersättning med totalt 360 tkr (fördelat på de enheter som har en budgetpost för 
interna kostersättningar). 

Återkommande statsbidrag och statsbidrag som med största sannolikhet kommer 
att erhållas 2027 finns inräknade i Budget 2027. Det kan dock tillkomma fler bi-
drag under året.  
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2026-05-27 

Socialnämnden 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 

Forts SN § 51 

Tänkbara justeringar av budgetäskande: 

- Borttag köp av städ Svg 350 tkr Investeringsäskande för inköp av nya robot-
Dammsugare  

- Ökad intäkt kost SVG 100 tkr Baserat på april prognos  
- Minskning kostersättning 360 tkr Ekonomienhetens uträkning  
- Minskning IFO? 1 mnkr? Familjehemsers., utifrån nuläge/aprilprognos 
- Ytterligare statsbidrag?

Att beakta: I samband med Prognos april 2026 uppmärksammades att budget för 
leasing av bilar år 2027 är låg i jämförelse med prognosen för helår 2026. Budgeten 
för 2027 för aktuellt slag är ca 500 tkr lägre än prognosen för helåret 2026. 
Ekonomienheten ser över bilparken tillsammans med fordonsansvarig och gör en 
noggrannare beräkning därefter. 

Förslag till beslut 
- 

Beslutsexpediering 
Kommunstyrelsen 

______ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2026-05-27 

Socialnämnden 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 

SN § 52 

7:7 hemtjänsten 

Beslut 
Socialnämnden beslutar 

- Att godkänna införandet av en provperiod med arbetsmodellen 7:7 inom
Nattpatrullen i 6 månaders period, i övrigt enlighet med vad som framgår av
förhandlingsprotokollet, som bifogas.

- Att utvärdering av provperiod presenteras till socialnämnden i november.

Ärendebeskrivning 
Ett önskemål har inkommit från såväl Nattpatrullen som den politiska ledningen 
om att pröva en alternativ schemamodell för nattarbete. Förslaget innebär att 
personalen arbetar sju nätter i följd, följt av sju sammanhängande lediga dagar (7/7-
schema). Se bilaga för närmare beskrivning av upplägget. Provperioden planeras att 
starta under maj–juni innevarande år och pågå fram till maj–juni nästkommande år. 

Som en del av det systematiska arbetsmiljöarbetet kommer berörd personal att 
erbjudas hälsoundersökningar via företagshälsovården både inför införandet och 
inför den sista schemaperioden i försöket. 
Syftet med provperioden är att: 

• utvärdera effekterna på arbetsmiljö och hälsa,
• bedöma påverkan på verksamhetens kvalitet,
• analysera personalens möjligheter till återhämtning.

Uppföljning ska ske löpande och inkludera bland annat avvikelser, arbetsmiljö-
händelser (KIA), sjukfrånvaro. 

Dessa underlag kommer att ligga till grund för en samlad utvärdering efter avslutad 
provperiod. 

Avsikten är att Socialnämnden, efter genomförd utvärdering, tar ställning till om 
arbetsmodellen ska permanentas, justeras eller avslutas. 

Förslag till beslut 
Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden besluta 

- Att godkänna införandet av en provperiod med arbetsmodellen 7/7 inom
Nattpatrullen, i enlighet med vad som framgår av förhandlingsprotokollet, som
bifogas.
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2026-05-27 

Socialnämnden 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 

Forts SN § 52 

Bilagor:  
- Förhandlingsprotokoll MBL § 11 7-7 – SOC 2026.228
- Risk-o konsekvensanalys 7–7 – SOC 2026.229

Beslutsexpediering 
Hemtjänsten 

______ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2026-05-27 

Socialnämnden 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 

SN § 53 

Översyn av hemtjänstens arbetsmiljö samt besvarande av motion gällande 
minutstyrning 

Beslut 
Socialnämnden beslutar 
- Att godkänna utredningen,
- Att godkänna förvaltningens förbättringsförslag gällande Omsorgskontakt och

kontinuitet, Nyckelsystem, Service personal och Digital dokumentation,
- Att avslå motion.

Ärendebeskrivning 
Socialnämnden, SN §131 -25, har uppdragit till stöd- och omsorgsförvaltningen att 
genomföra en utredning gällande översyn av hemtjänstens arbetsmiljö genom att 
genomlysa nuvarande planering, körtider, scheman samt undersöka alternativ till 
dessa. Socialnämnden har beslutat, SN §35 -26, att beslutet i ärendet fattas vid 
socialnämndens sammanträde i maj.  

Socialnämndens arbetsutskott diskuterade, SN AU § 59 -26, om hemtjänstens 
arbetsmiljö och konstaterade att det inte finns minutstyrning utan minutplanering. 
Nivåtaxa bör testas, samt färre personal till varje kund. Arbetsutskottet var enig i att 
föreslå socialnämnden besluta att uppdra åt förvaltningen att arbeta fram ett plan 
hur hemtjänsten kan pröva nivåtaxa och färre personal till varje kund. Planen bör 
presenteras till socialnämnden i kvartal 4/2026. 

Förslag till beslut 
Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden besluta att uppdra åt 
förvaltningen att arbeta fram ett plan hur hemtjänsten kan pröva nivåtaxa och färre 
personal till varje kund. Planen presenteras till socialnämnden i kvartal 4/2026. 

Bilagor 
- Utredning gällande ”Översyn av hemtjänstens arbetsmiljö” – SOC 2026.137
- Utredning Framtidens Hemtjänst – SOC 2026.138
- Beslut SN 2026-03-25 Översyn av hemtjänstens arbetsmiljö
- Beslut KS 2026-04-20 Motion - avskaffa minutstyrningen inom hemtjänsten
- Beslut KSAU 2026-03-16 Motion - avskaffa minutstyrningen inom hemtjänsten
- Tjänsteskrivelse KS Minutstyrning HT
- Motion om att avskaffa minutstyrningen inom hemtjänsten

Beslutsexpediering 
Hemtjänsten 

______ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2026-05-27 

Socialnämnden 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 

SN § 54 

Riktlinje för delegering av hälso- och sjukvårdsuppgifter inom kommunal 
hälso- och sjukvård 

Beslut 
Socialnämnden beslutar: 

- Att godkänna riktlinjen för delegering,
- Att delegera uppgiften att utföra riskanalyser och implementera den nya

delegeringsförordningen i verksamheten till MAS och verksamhetschefen.

Ärendebeskrivning 
En ny förordningen angående delegeringar inom hälso- och sjukvården har trätt i 
kraft den 1 januari 2026. Delegering får endast ske när den är förenlig med kravet 
på god och säker vård (Patientsäkerhetslagen, 2010:659). Syftet med riktlinjen är att 
säkerställa att delegering av hälso- och sjukvårdsåtgärder sker i enlighet med 
gällande författningar och på ett sätt som uppfyller kravet på god och säker vård. 
Vårdgivaren ska säkerställa att patientens behov av trygghet, kontinuitet och 
säkerhet i vården tillgodoses i enlighet med Hälso- och sjukvårdslagen (2017:80). 

Planering 
Riskanalyser ska utföras i alla verksamheter. Resultatet ska sedan sammanställas och 
redovisas för socialnämnden som är vårdgivare. Vårdgivaren ska utifrån de risker 
som uppmärksammats besluta hur de vill fortsätta med delegeringsförfarandet. 
Rutiner och arbetssätt ska sedan ses över. Rutiner ska skrivas. 

Förslag till beslut 
Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden besluta 
- Att godkänna riktlinjen för delegering,
- Att delegera uppgiften att utföra riskanalyser och implementera den nya
delegeringsförordningen i verksamheten till MAS och verksamhetschefen.

Bilagor 
- Riktlinje för delegering av hälso- och sjukvårdsuppgifter inom kommunal hälso- 

och sjukvård – SOC 2026.232
- Riskanalys delegering – SOC 2026.266

Beslutsexpediering 
MAS 
Verksamhetschef 

______ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2026-05-27 

Socialnämnden 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 

SN § 55 

Redovisning av uppdrag gällande arbetsmarknads- och 
integrationssamordning 

Beslut 
Socialnämnden tackar för informationen som läggs till handlingarna. 

Ärendebeskrivning 
Arbetsmarknads- och integrationssamordnare Maria Öhman presenterar enhetens 
uppdrag och arbetsuppgifter.   

Integration 
• Flyktingmottagande, antal anvisningar 2026
• Förlag på nya lagar och regler, en föränderlig värld

Arbetsmarknad 
• Subventionerade anställningar, lönebidrag
• Samverkan, Arbetsförmedling, socialtjänst, privata näringslivet, föreningar
• Praktik, socialpraktik, förstärkt arbetsträning, språkpraktik, samhällstjänst
• Aktivitetskravet 1 juli 2026

Feriejobb 
• Samverkan med privata näringslivet och föreningar
• 2026 har ca 140 ungdomar möjlighet att ansöka om feriejobb, 102 ungdomar har
hittills sökt feriejobb.
• EPA-ungdomar inom hemtjänsten i norra, lättare servicearbete, social samvaro
• Nya lönenivåer 2026

Kommunernas aktivitetsansvar, KAA 
• Kommunernas aktivitetsansvar innebär en skyldighet att ta reda på hur ungdomar
mellan 16 och 20 år är sysselsatta om de inte går i gymnasieskola. Detta regleras i 29
kap. 9 § Skollagen. Syftet är att kunna erbjuda åtgärder till ungdomar som varken
studerar eller arbetar och som saknar examen från nationellt program på gymnasiet.

Budget- och skuldrådgivning 

______ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2026-05-27 

Socialnämnden 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 

SN § 57 

Ej verkställda beslut enligt SoL/LSS för Q 1/2026 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna förvaltningens redovisning för ej verkställda 
beslut gällande kvartal 1 2026, samt översända handlingen till kommunfullmäktige 
och kommunens revisorer. 

Ärendebeskrivning 
Nämnden är, enligt 34 kap 1–3§§ (SoL) samt 28 f-h § Lagen om stöd och service till 
vissa funktionshindrade (LSS), skyldig att rapportera om beviljat bistånd enligt 11 
kap 1 § (SoL) och insatser enligt 9 § (LSS) inte har verkställts tre månader efter 
beslut. Nämnden skall även rapportera om en insats har avbrutits och inte 
verkställts på nytt inom tre månader. Rapporteringen skall ske till Inspektionen för 
vård och omsorg (IVO), kommunfullmäktige samt kommunens revisorer. 

Om IVO bedömer att insatsen inte verkställts inom skälig tid kan myndigheten 
ansöka om utdömande av en särskild avgift hos förvaltningsrätten. 

För kvartal 1 2026 har hittills tre nya ärenden rapporterats in 2026-04-26 till IVO i 
form av individrapporter. De ärenden som rapporterades in som ej verkställda 
rörde: 

- Särskilt boende plats enligt SoL där anledningen uppgavs vara att ”den
enskilde har tackat nej till erbjudandet”.

- Korttidsvistelse enligt 9§ 6p LSS i form av stödfamilj där anledningen
uppgavs vara ”svårigheter att hitta lämplig kontaktfamilj” i båda fallen.

För övriga tidigare inrapporterade ärenden se föregående skrivelse. 

Förslag till beslut 
Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden besluta att godkänna 
förvaltningens redovisning för ej verkställda beslut gällande kvartal 1 2026, samt 
översända handlingen till kommunfullmäktige och kommunens revisorer. 

Bilaga 
- Sammanställning av ej verkställda beslut enligt SoL och LSS – SOC 2026.230

Beslutsexpediering 
Kommunfullmäktige 
Kommunens Revisorer 

______ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2026-05-27 

Socialnämnden 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 

SN § 58 

Information Nya SoL 

Beslut 
Socialnämnden tackar för informationen som läggs till handlingarna. 

______ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2026-05-27 

Socialnämnden 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 

SN § 59 

Upprättande av Trygghetsboende vid Zakarigården 

Beslut 
Socialnämnden beslutar: 

- Att överlämna de åtta LSS-lägenheterna på Zakarigården till Stiftelsen
Matarengihem för upprättande av Trygghetsboende.

Ärendebeskrivning 
Övertorneå kommun har en av Sveriges äldsta befolkningar. År 2025 är 
38,6 procent av kommunens invånare 65 år eller äldre. I nuläget erbjuds stöd och 
hjälp till äldre främst genom hemtjänst i ordinärt boende samt särskilt boende vid 
omfattande omsorgsbehov. I dagsläget saknas ett mellanalternativ för äldre med 
behov av ökad trygghet men utan krav på dygnet-runt-omsorg. 

Många äldre är för friska för särskilt boende, men upplever otrygghet, ensamhet 
eller funktionsnedsättning. Trygghetsboende ger möjlighet att bo kvar självständigt, 
men i en anpassad miljö med socialt stöd. Trygghetsboenden erbjuder: 

Många äldre är för friska för särskilt boende, men upplever otrygghet, ensamhet 
eller funktionsnedsättning. Trygghetsboende ger möjlighet att bo kvar självständigt, 
men i en anpassad miljö med socialt stöd. Trygghetsboenden erbjuder:  

• gemensamma ytor
• organiserade aktiviteter
• en trygghetsvärd som skapar sammanhang

Resultatet blir bland annat minskad social isolering, förbättrad hälsa samt lägre 
framtida vård- och omsorgskostnader. Ett Trygghetsboende i Övertorneå kommun 
ligger i linje med den nya socialtjänstlagens intentioner om ett förebyggande och 
hälsofrämjande arbete.  

Förslag till beslut 
Socialnämndens arbetsutskott föreslår socialnämnden besluta: 

- Att de åtta tidigare LSS-lägenheterna på Zakarigården ställs om till
Trygghetsboende efter genomförd renovering

- Att Trygghetsboendets lägenheter till merpart blir biståndsbedömda.
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2026-05-27 

Socialnämnden 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 

Forts SN § 59 

Bilagor 
- Tjänsteskrivelse - Inrättande av Trygghetsboende vid Zakarigården – SOC

2026.227
- Tjänsteskrivelse till KS Zakarigården blockhyra 260320 – SOC 2026.242

Beslutsexpediering 
Stilftelsen Materengihem 

______ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2026-05-27 

Socialnämnden 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 

SN § 60 

Arbetsmiljöfrågor 

Beslut 
Socialnämnden har tagit del av informationen. 

Ärendebeskrivning 
Socialchef informerar: 
- Särkivaaragården: Arbetsgrupp tillsatt för arbetsmiljöarbete. Kartläggning pågår.

Åtgärdsplan tas fram tillsammans med SO, personal, enhetschefer och
Kommunal.

- IFO: Arbetsmiljökartläggning pågår. Insatser och åtgärder via
Företagshälsovården utreds.

- I september 2026 påbörjar sju av våra förstalinjens chefer den tvååriga
distansutbildningen ”Varje dag räknas”. Det är en chefs- och
ledarskapsutbildning via Umeå universitet som finansieras helt av nationella
medel.

- Nattpatrullen har inlett 7/7 arbetet den 12 maj.
- WE+, fysiska utmaningar i grupp. Att göra något tillsammans.

______ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2026-05-27 

Socialnämnden 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 

SN § 61 

Övriga frågor 

Beslut 
Diskussion föranleder inget beslut. 

Ärendebeskrivning 
Kommunalråd Tomas Mörtberg har besökt socialnämnden och diskuterat om 
kommunövergripande frågor och samarbete mellan olika verksamheter.  

______ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2026-05-27 

Socialnämnden 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 

SN § 62 

Återrapportering av delegationsbeslut 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna återrapporteringen och lägga informationen 
till handlingarna. 

Ärendebeskrivning 
Förvaltningen återrapporterar delegationsbeslut fattade under perioden 2026-03-19 
till och med 2026-05-25. 

Förslag till beslut 
Förvaltningen föreslår nämnden att godkänna återrapporteringen och lägga 
informationen till handlingarna.  

Bilaga 
- Sammanställning delegationsbeslut 2026-03-19 – 2026-05-25 – SOC 2026.267

______ 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 
2026-05-27 

Socialnämnden 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 

SN § 63 

Delgivningar 

Beslut 
Socialnämnden beslutar att med godkännande lägga delgivningarna till 
handlingarna. 

Ärendebeskrivning 
Följande dokument har delgivits nämnden: 

- Patientnämndens beslut 2026-02-27 § 9 Analysrapport Inspektionen för vård
och omsorg - Äldre (80+) i hälso- och sjukvården – SOC 2026.191

- Patientnämndens beslut 2026-02-27 § 7 Patientnämndens årsrapport 2025 -
SOC 2026.192

- Regionfullmäktiges B §40 -26 Patientnämndens årsrapport -25 - SOC 2026.233
- Patientnämndens årsrapport 2025 - SOC 2026.234
- Hjälpmedelsnämndens beslut 2026-03-20 §6 - Hjälpmedelsnämndens

årsrapport 2025 – SOC 2026.236
- Svar till tillsyn IVO Granskning Lex Sarah 2026 - 2026.265

______ 
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