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OVERTORNEA SAMMANTRADESPROTOKOLL

K{:}M M U M Sammantridesdatum
* 2026-05-27
Socialnimnden
SN § 44

Val av protokolljusterare

Beslut

Socialnimnden utser Bengt Rytiniemi (V) till protokolljusterare for motets forsta
del (§§44-51, 54-59), samt Carina Ylipuranen (Fs) resterande del av moétet (§§52,
53, 60-63) da Bengt Rytiniemi dmnar motet 1 fortid.

usterades sign tdragsbestyrkande
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OVERTORNEA SAMMANTRADESPROTOKOLL

K-C} M M U M Sammantridesdatum
* 2026-05-27
Socialnimnden
SN § 45
Godkinnande av dagordningen
Beslut
Socialnimnden beslutar att godkidnna dagordningen.
Arendebeskrivning
Ordforanden anmaler ett akut extra arende. Namnden beslutar att d4rendet ska tas
upp till behandling vid dagens sammantride under §56 — Enskilt drende.
usterades sign tdragsbestyrkande
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OVERTORNEA SAMMANTRADESPROTOKOLL

KO M M U M Sammantridesdatum

* 2026-05-27

Socialnimnden
SN § 46
Genomgang féregaende protokoll
Beslut
Socialnimnden beslutar att godkinna féregiende protokoll och ligga den till
handlingarna.

usterades sign tdragsbestyrkande
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‘m KOM M U M Sammantridesdatum
* 2026-05-27
Socialnimnden
SN § 47

Information fran forvaltningen

Beslut
Socialnimnden har tagit del av informationen som laggs till handlingarna.

Arendebeskrivning
Forvaltningschef Eva Ersson informerar socialnimnden:

- Lex Maria

- IFO: Aktivitetskrav f6r de som uppbir forsérjningsstod, 1 juli-26
- Flytt till Zakarigarden

- Bjorkebygarden: Anhérigtriff, torsdag 26/5 kl. 12

- Alvstranden: Anhérigtraff den 3 juni.

- Ny chef pa hemtjinsten centrala, fran 1 aug-26.

- Ny chef pa hemtjinsten norra - enhetschef Alvstranden, frin 8 juni-26.

- LSS: Paralympic i Arcushallen Lulea, som ordnas av parasportférbundet i
Norrbotten. Vi hade med oss 18 deltagare.

usterades sign

tdragsbestyrkande
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‘m KOM M U M Sammantridesdatum
* 2026-05-27
Socialnimnden
SN § 49

Information Krisberedskap

Beslut
Socialnimnden har tagit del av informationen som laggs till handlingarna.

Arendebeskrivning

Sakerhetschef Tomas Norberg informerar socialnimnden om det pagidende arbetet
med att stirka och sakerstilla krisberedskapen inom nimndens
verksamhetsomraden. Syftet ér att garantera att lagstadgad och samhallsviktig
verksamhet kan uppritthéllas dven under extraordinira hindelser, kriser och vid

h6jd beredskap.

usterades sign

tdragsbestyrkande
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m KOM M U M Sammantridesdatum
* 2026-05-27
Socialnimnden
SN § 50

Prognos april ar 2026 SN

Beslut
Socialnimnden beslutar:

- Att godkdnna Prognos april 2026,
- Att delge prognosen till kommunstyrelsen samt kommunens revisorer.

Arendebeskrivning
Nimnden som helhet prognostiserar en positiv avvikelse vid drets slut pa drygt 4,7
mnkr jaimfoért med budget.

Den storsta positiva avvikelsen aterfinns inom IFO, som prognostiserar ett
6verskott om nistan 5 mnkr. Detta beror frimst pa statsbidrag som inte varit
budgeterade, men dven pa minskade kostnader gillande placeringar £f6r barn och
unga. Aven arbetsmarknad och integration (AMI) prognostiserar ett éverskott om
ca 1 mnkr, frimst med anledning av hogre intakter fran Migrationsverket dn
budgeterat. En tredje prognostiserad positiv avvikelse om nidstan 1 mnkr ater-finns
inom hemtjinsten, vilket till stor del férklaras av minskade personalkostnader vid
den norra enheten samt 6kade intikter (statsbidrag och 6kade avgifts-intikter).

Sirkivaaragirdens dldreboende visar en negativ avvikelse pa 1,7 mnkr, frimst till
toljd av hogre personalkostnader dn budgeterat (utdkning enhetschef 0,5 aa,
overtalighet natt del av dret, 6kade kostnader for ob-ers.) men aven till f6ljd av
okade interna kostnader for stidning, som sedan januari kops in 1 stillet for att, som
tidigare, utforas av egen personal.

Forslag till beslut
Stod- och omsorgsforvaltningen foreslar socialnimnden besluta:

- Att godkinna Prognos april 2026
- Att delge prognosen till kommunstyrelsen samt kommunens revisorer.

Beslutsging
Beslutsexpediering

Kommunstyrelsen
Kommunens revisorer

usterades sign tdragsbestyrkande
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* % | OVERTORNEA SAMMANTRADESPROTOKOLL

m KOM M U M Sammantridesdatum
* 2026-05-27
Socialnimnden
SN § 51

Nuligesanalys och budget ar 2027 SN

Beslut

Socialnimnden beslutar

- Att uppdra till férvaltningen att se 6ver interna kostnader, for att fa mojlighet
att fa budget i balans,

- Att justera budget enligt forslaget med 1 810 tkr och

- Att aska om ett tilliggsanslag for eventuellt resterande underskott.

Arendebeskrivning

Stéd- och omsorgstorvaltningen har, tillsammans med ekonomienheten och verk-
samheterna, arbetat fram ett budgetiskande for budget 2027 (Bilaga 1). Askandet
overstiger den preliminira ramen for socialnaimnden.

De storsta skillnaderna i budget 2027, jamfért mot budget 2026, bestir i

- Okade interna kostnader: flexipoolen 3,3 mnkr, kostersattningar 1,04 mnkr
- Okade kostnader feriearbeten: h6jd ers. + fler arskullar (850 tkr)

- Okade kostnader for larm samt fardtjanst: (ca 550 tkr totalt)

- 0kade kostnader OB: héjning + tidigare felbudgetering 1,65 mnkr (exkl. PO)
- utokning 6ppenvarden 1,5 aa — nya Socialtjanstlagen

- ut6kning chefstjanster 0,5 4a x 3

- minskning budget f6r timvik. — 3,25 mnkr (exkl. PO) totalt t6r samtliga
verksamheter

- minskade placeringskostnader barn och unga (IFO)

- minskning administrativa tjanster

- budgeterat f6r hogre intakter integration

Efter genomférda budgetberedningar har uppdrag limnats till samtliga
forvaltningar att minska kostnaderna, eller 6ka intikterna, med 1,6 % for att
kommunen ska na ett resultatmal pa 1%. Utifran nuvarande budgetiskande
motsvarar det drygt 2,7 mnkr f6r socialnimndens verksamheter.

Forvaltningen arbetar vidare med budgeten och har férslag pa vissa justeringar.
Ekonomienheten har sett 6ver eventuella méjligheter att justera de interna
kostnaderna for kost, vilka 6kat markant jimfért med budget 2026.
Ekonomienheten har meddelat en mojlig minskning av kostnaderna for
kostersittning med totalt 360 tkr (fordelat pa de enheter som har en budgetpost for
interna kostersittningar).

Aterkommande statsbidrag och statsbidrag som med storsta sannolikhet kommer
att erhallas 2027 finns inrdknade 1 Budget 2027. Det kan dock tillkomma fler bi-
drag under aret.

usterades sign

tdragsbestyrkande
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‘m KOMMUN Sammantridesdatum
* 2026-05-27
Socialnamnden
Forts SN § 51

Tinkbara justeringar av budgetiskande:

- Borttag kop av stad Svg 350 tkr Investeringséskande for inkdp av nya robot-
Dammsugare

- Okad intikt kost SVG 100 tkr Baserat pa april prognos

- Minskning kostersittning 360 tkr Ekonomienbetens utrikning

- Minskning IFO? 1 mnkr? Familjehemsers., utifran nuldge/ aprilprognos

- Ytterligare statsbidrag?

Att beakta: I samband med Prognos april 2026 uppmarksammades att budget f6r
leasing av bilar ar 2027 dr lag i jamforelse med prognosen for helar 2026. Budgeten
tor 2027 for aktuellt slag dr ca 500 tkr ligre dn prognosen for helaret 2026.
Ekonomienheten ser 6ver bilparken tillsammans med fordonsansvarig och gor en
noggrannare berikning darefter.

Forslag till beslut

Beslutsexpediering
Kommunstyrelsen

usterades sign

tdragsbestyrkande
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m KOM M U M Sammantridesdatum
* 2026-05-27
Socialnimnden
SN § 52

7:7 hemtjinsten

Beslut
Socialnimnden beslutar

- Att godkinna inférandet av en provperiod med arbetsmodellen 7:7 inom
Nattpatrullen i 6 manaders period, i 6vrigt enlighet med vad som framgar av
torhandlingsprotokollet, som bifogas.

- Att utvirdering av provperiod presenteras till socialnimnden i november.

Arendebeskrivning

Ett 6nskemal har inkommit fran savil Nattpatrullen som den politiska ledningen
om att prova en alternativ schemamodell f6r nattarbete. Forslaget innebir att
petsonalen arbetar sju nitter i f6ljd, f6ljt av sju sammanhingande lediga dagar (7/7-
schema). Se bilaga for nirmare beskrivning av uppligget. Provperioden planeras att
starta under maj—juni innevarande ar och paga fram till maj—juni nastkommande ar.

Som en del av det systematiska arbetsmiljoarbetet kommer berérd personal att
erbjudas hilsoundersokningar via féretagshilsovarden bade infor inférandet och
infor den sista schemaperioden i forsoket.
Syftet med provperioden ir att:

e utvirdera effekterna pa arbetsmilj6 och hilsa,

e bedoma paverkan pa verksamhetens kvalitet,

e analysera personalens maojligheter till dterhimtning,.

Uppfoljning ska ske I6pande och inkludera bland annat avvikelser, arbetsmiljo-
hindelser (KIA), sjukfranvaro.

Dessa underlag kommer att ligga till grund f6r en samlad utvirdering efter avslutad
provperiod.

Avsikten dr att Socialndmnden, efter genomford utvirdering, tar stillning till om
arbetsmodellen ska permanentas, justeras eller avslutas.

Forslag till beslut
Socialnamndens arbetsutskott foreslar socialnamnden besluta

- Att godkinna inférandet av en provperiod med arbetsmodellen 7/7 inom
Nattpatrullen, i enlighet med vad som framgar av férhandlingsprotokollet, som
bifogas.

usterades sign

tdragsbestyrkande
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Socialnimnden

OVERTORNEA SAMMANTRADESPROTOKOLL
K‘C}M M U N Sammantridesdatum

2026-05-27

Forts SN § 52

Bilagor:
- Férhandlingsprotokoll MBL § 11 7-7 — SOC 2026.228
- Risk-o konsekvensanalys 7-7 — SOC 2026.229

Beslutsexpediering
Hemtjansten

usterades sign

tdragsbestyrkande
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m KOM M U M Sammantridesdatum
* 2026-05-27
Socialnimnden
SN § 53

Oversyn av hemtjinstens arbetsmiljé samt besvarande av motion gillande
minutstyrning

Beslut

Socialndimnden beslutar

- Att godkinna utredningen,

- Att godkinna forvaltningens forbittringstorslag gillande Omsorgskontakt och
kontinuitet, Nyckelsystem, Service personal och Digital dokumentation,

- Att avsla motion.

Arendebeskrivning

Socialnimnden, SN 737 -25, har uppdragit till stod- och omsorgsférvaltningen att
genomfora en utredning gillande 6versyn av hemtjinstens arbetsmiljé genom att
genomlysa nuvarande planering, kortider, scheman samt undersoka alternativ till
dessa. Socialnimnden har beslutat, SIN 35 -26, att beslutet i drendet fattas vid
socialnimndens sammantride i maj.

Socialnimndens arbetsutskott diskuterade, SN AU § 59 -26, om hemtjinstens
arbetsmilj6 och konstaterade att det inte finns minutstyrning utan minutplanering.
Nivataxa bor testas, samt firre personal till varje kund. Arbetsutskottet var enig i att
foresla socialnimnden besluta att uppdra at forvaltningen att arbeta fram ett plan
hur hemtjinsten kan préva nivataxa och firre personal till varje kund. Planen bor
presenteras till socialndmnden i kvartal 4,/2026.

Forslag till beslut

Socialndimndens arbetsutskott foreslar socialndmnden besluta att uppdra at
forvaltningen att arbeta fram ett plan hur hemtjiansten kan préva nivataxa och firre
personal till varje kund. Planen presenteras till socialndmnden i kvartal 4/2026.

Bilagor

- Utredning gillande ”Oversyn av hemtjinstens arbetsmilio” — SOC 2026.137

- Utredning Framtidens Hemtjanst — SOC 2026.7138

- Beslut SN 2026-03-25 Oversyn av hemtjinstens arbetsmiljé

- Beslut KS 2026-04-20 Motion - avskaffa minutstyrningen inom hemtjinsten

- Beslut KSAU 2026-03-16 Motion - avskaffa minutstyrningen inom hemtjansten
- Tjinsteskrivelse KS Minutstyrning HT

- Motion om att avskaffa minutstyrningen inom hemtjansten

Beslutsexpediering
Hemtjansten

usterades sign

tdragsbestyrkande
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m KOM M U M Sammantridesdatum
* 2026-05-27
Socialnimnden
SN § 54

Riktlinje for delegering av hilso- och sjukvardsuppgifter inom kommunal
hilso- och sjukvard

Beslut
Socialnimnden beslutat:

- Att godkinna riktlinjen f6r delegering,
- Att delegera uppgiften att utféra riskanalyser och implementera den nya
delegeringsférordningen i verksamheten till MAS och verksamhetschefen.

Arendebeskrivning

En ny férordningen angdende delegeringar inom halso- och sjukvirden har tritt i
kraft den 1 januari 2026. Delegering far endast ske nir den ar forenlig med kravet
péa god och siker vard (Patientsidkerhetslagen, 2010:659). Syftet med riktlinjen ar att
sikerstilla att delegering av hilso- och sjukvirdsatgirder sker i enlighet med
gillande forfattningar och pa ett satt som uppfyller kravet pa god och saker vard.
Virdgivaren ska sakerstilla att patientens behov av trygghet, kontinuitet och
sikerhet 1 varden tillgodoses i enlighet med Hilso- och sjukvardslagen (2017:80).

Planering

Riskanalyser ska utféras i alla verksamheter. Resultatet ska sedan sammanstillas och
redovisas for socialnimnden som idr vardgivare. Vardgivaren ska utifran de risker
som uppmirksammats besluta hur de vill fortsitta med delegeringsforfarandet.
Rutiner och arbetssitt ska sedan ses 6ver. Rutiner ska skrivas.

Forslag till beslut

Socialnimndens arbetsutskott foreslar socialnamnden besluta

- Att godkanna riktlinjen for delegering,

- Att delegera uppgiften att utfora riskanalyser och implementera den nya
delegeringsférordningen i verksamheten till MAS och verksamhetschefen.

Bilagor

- Riktlinje f6r delegering av hilso- och sjukvardsuppgifter inom kommunal hilso-
och sjukvard — SOC 2026.232

- Riskanalys delegering — SOC 2026.266

Beslutsexpediering
MAS
Verksamhetschef

usterades sign

tdragsbestyrkande
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m KOM M U M Sammantridesdatum
* 2026-05-27
Socialnimnden
SN § 55

Redovisning av uppdrag gillande arbetsmarknads- och
integrationssamordning

Beslut
Socialndmnden tackar f6r informationen som liggs till handlingarna.

Arendebeskrivning
Arbetsmarknads- och integrationssamordnare Maria Ohman presenterar enhetens

uppdrag och arbetsuppgifter.

Integration
* Flyktingmottagande, antal anvisningar 2026
e Forlag pa nya lagar och regler, en férinderlig virld

Arbetsmarknad

* Subventionerade anstillningar, I6nebidrag

* Samverkan, Arbetsférmedling, socialtjinst, privata niringslivet, foreningar
* Praktik, socialpraktik, forstirkt arbetstrining, sprakpraktik, samhillstjanst
e Aktivitetskravet 1 juli 2026

Feriejobb

* Samverkan med privata niringslivet och féreningar

* 2026 har ca 140 ungdomar moijlighet att anséka om feriejobb, 102 ungdomar har
hittills sokt feriejobb.

* EPA-ungdomar inom hemtjinsten i norra, littare servicearbete, social samvaro

* Nya lonenivaer 2026

Kommunernas aktivitetsansvar, KAA

¢ Kommunernas aktivitetsansvar innebir en skyldighet att ta reda pa hur ungdomar
mellan 16 och 20 ar dr sysselsatta om de inte gar i gymnasieskola. Detta regleras 1 29
kap. 9 § Skollagen. Syftet ér att kunna erbjuda atgirder till ungdomar som varken
studerar eller arbetar och som saknar examen fran nationellt program pa gymnasiet.

Budget- och skuldridgivning

usterades sign

tdragsbestyrkande
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m KOM M U M Sammantridesdatum
* 2026-05-27
Socialnimnden
SN § 57

Ej verkstillda beslut enligt SoL/LSS f6r Q 1/2026

Beslut

Socialnimnden beslutar att godkinna férvaltningens redovisning for ej verkstallda
beslut gillande kvartal 1 2026, samt 6versinda handlingen till kommunfullmiktige
och kommunens revisoret.

Arendebesktivning

Nimnden ir, enligt 34 kap 1-3{§ (SoL) samt 28 f-h § Lagen om st6d och service till
vissa funktionshindrade (LSS), skyldig att rapportera om beviljat bistind enligt 11
kap 1 § (SoL) och insatser enligt 9 § (LSS) inte har verkstillts tre manader efter
beslut. Namnden skall aven rapportera om en insats har avbrutits och inte
verkstallts pa nytt inom tre manader. Rapporteringen skall ske till Inspektionen for
vard och omsorg (IVO), kommunfullmiktige samt kommunens revisorer.

Om IVO bedoémer att insatsen inte verkstillts inom skalig tid kan myndigheten
ansOka om utdémande av en sirskild avgift hos forvaltningsritten.

For kvartal 1 2026 har hittills tre nya drenden rapporterats in 2026-04-206 till IVO 1
form av individrapporter. De drenden som rapporterades in som ej verkstillda
rorde:

- Sirskilt boende plats enligt SoL. dir anledningen uppgavs vara att ’den
enskilde har tackat nej till erbjudandet”.

- Korttidsvistelse enligt 9§ 6p LSS i form av stédfamilj dir anledningen
uppgavs vara “svarigheter att hitta limplig kontaktfamilj” i bada fallen.

For ovriga tidigare inrapporterade drenden se foregaende skrivelse.

Forslag till beslut

Socialndimndens arbetsutskott foreslar socialndmnden besluta att godkdnna
forvaltningens redovisning for ej verkstillda beslut gillande kvartal 1 2026, samt
6versinda handlingen till kommunfullmiktige och kommunens revisorer.

Bilaga
- Sammanstillning av ej verkstillda beslut enligt Sol. och LSS — SOC 2026.230

Beslutsexpediering
Kommunfullmaktige
Kommunens Revisorer

usterades sign tdragsbestyrkande

Sida 16 av 23



* % | OVERTORNEA SAMMANTRADESPROTOKOLL

m K{:}M M U M Sammantridesdatum
* 2026-05-27
Socialnimnden
SN § 58

Information Nya SoL,

Beslut
Socialndimnden tackar for informationen som liggs till handlingarna.

usterades sign tdragsbestyrkande
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* 2026-05-27
Socialnimnden
SN § 59

Upprittande av Trygghetsboende vid Zakarigarden

Beslut
Socialnimnden beslutar:

- Att 6verlimna de atta LSS-lagenheterna pa Zakarigarden till Stiftelsen
Matarengihem f6r upprittande av Trygghetsboende.

Arendebeskrivning

Overtornea kommun har en av Sveriges dldsta befolkningar. Ar 2025 ir

38,6 procent av kommunens invanare 65 ar eller aldre. I nuldget erbjuds stéd och
hjalp till dldre frimst genom hemtjinst i ordindrt boende samt sarskilt boende vid
omfattande omsorgsbehov. I dagsliget saknas ett mellanalternativ f6r aldre med
behov av 6kad trygghet men utan krav pa dygnet-runt-omsorg.

Manga dldre ar for friska for sirskilt boende, men upplever otrygghet, ensamhet
eller funktionsnedsittning. Trygghetsboende ger mojlighet att bo kvar sjalvstindigt,
men i en anpassad miljé med socialt stod. Trygghetsboenden erbjuder:

Manga dldre ar for friska for sirskilt boende, men upplever otrygghet, ensamhet
eller funktionsnedsittning. Trygghetsboende ger mojlighet att bo kvar sjalvstindigt,
men i en anpassad miljé med socialt stod. Trygghetsboenden erbjuder:

® gemensamma ytor

e organiserade aktiviteter

e en trygghetsvird som skapar sammanhang

Resultatet blir bland annat minskad social isolering, forbattrad hilsa samt liagre
framtida vard- och omsorgskostnader. Ett Trygghetsboende i Overtorned kommun
ligger i linje med den nya socialtjinstlagens intentioner om ett férebyggande och
hilsofrimjande arbete.

Forslag till beslut
Socialnamndens arbetsutskott foreslir socialnimnden besluta:

- Att de atta tidigare L.SS-ligenheterna pa Zakarigarden stills om till
Trygghetsboende efter genomford renovering
- Att Trygghetsboendets ligenheter till merpart blir bistindsbedémda.

usterades sign
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KOMMUN Sammantridesdatum
* 2026-05-27
Socialndimnden
Forts SN § 59
Bilagor
- Tjinsteskrivelse - Inrittande av Trygghetsboende vid Zakarigarden — SOC
2026.227

- Tjinsteskrivelse till KS Zakarigarden blockhyra 260320 — SOC 2026.242

Beslutsexpediering
Stilftelsen Materengthem
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‘m KOMMUN Sammantridesdatum
* 2026-05-27
Socialnimnden
SN § 60
Arbetsmiljéfragor
Beslut

Socialnimnden har tagit del av informationen.

Arendebeskrivning
Socialchef informerar:

Sarkivaaragirden: Arbetsgrupp tillsatt for arbetsmiljoarbete. Kartliggning pagar.
Atgérdsplan tas fram tillsammans med SO, personal, enhetschefer och
Kommunal.

IFO: Arbetsmiljokartligening pagar. Insatser och atgirder via
Foretagshilsovirden utreds.

I september 2026 paborjar sju av vara forstalinjens chefer den tvaariga
distansutbildningen ”Varje dag riknas”. Det dr en chefs- och
ledarskapsutbildning via Umea universitet som finansieras helt av nationella
medel.

Nattpatrullen har inlett 7/7 arbetet den 12 maj.

WE+, fysiska utmaningar i grupp. Att géra nagot tillsammans.
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K{:}M M U M Sammantridesdatum
* 2026-05-27
Socialnimnden
SN § 61
Ovriga fragor
Beslut

Diskussion foranleder inget beslut.

Arendebeskrivning
Kommunalrad Tomas Mortberg har besokt socialndmnden och diskuterat om
kommunovergripande frigor och samarbete mellan olika verksamheter.
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* 2026-05-27
Socialnimnden
SN § 62

Aterrapportering av delegationsbeslut

Beslut
Socialnimnden beslutar att godkdnna aterrapporteringen och ligga informationen

till handlingarna.

Arendebeskrivning
Forvaltningen aterrapporterar delegationsbeslut fattade under perioden 2026-03-19
till och med 2026-05-25.

Forslag till beslut
Forvaltningen foreslar nimnden att godkanna aterrapporteringen och ligga
informationen till handlingarna.

Bilaga
- Sammanstillning delegationsbeslut 2026-03-19 — 2026-05-25 — SOC 2026.267
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‘m KOMMUN Sammantridesdatum
* 2026-05-27
Socialnimnden
SN § 63
Delgivningar
Beslut

Socialnimnden beslutar att med godkannande ligga delgivningarna till
handlingarna.

Arendebeskrivning
Foljande dokument har delgivits nimnden:

- Patientnimndens beslut 2026-02-27 § 9 Analysrapport Inspektionen for vard
och omsorg - Aldre (80+) i hilso- och sjukvirden — SOC 2026.191

- Patientnamndens beslut 2026-02-27 § 7 Patientndmndens arsrapport 2025 -
SOC 2026.192

- Regionfullmiktiges B {40 -26 Patientnimndens arsrapport -25 - SOC 2026.233

- Patientnamndens arsrapport 2025 - SOC 2026.234

- Hjilpmedelsnimndens beslut 2026-03-20 §6 - Hjalpmedelsnamndens
arsrapport 2025 — SOC 2026.236

- Svar till tillsyn IVO Granskning Lex Sarah 2026 - 2026.265
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