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KPR/KHR § 1  

Val av protokolljusterare  

Viveca Kohkoinen (PRO Juoksengi) utses till att justera protokollet. 

  

_____ 
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KPR/KHR § 2 

Föregående protokoll 

 

Tomas Mörtberg går muntligen igenom föregående protokoll.  

 

Svar på frågor som hänsyftades vidare efter föregående sammanträden:  

Östen Lejon frågade om det är möjligt att få parkbänkar till Matarengivägen, för att det skulle 

vara fint och väldigt bra för de som går med rullator. De skulle helst vara gammaldags 

timmerbänkar som inte går att flytta. KPR/KHR beslutade att hänsyfta den här frågan till 

Stabchef Victoria Henriksson. 

Svar: Frågan tas med till gata/park och ses över till nästa barmarksperiod år 2025. 

Frågan hänsyftades vidare till Simon Abrahamsson, Teknisk utredare, som svarar: 

Vi har haft ute bänkar tidigare år på olika ställen i centralorten och tänker även i år 

placera ut bänkar.  

 

Harry Kemppainen, Fråga 5: Framtidsfullmakt och förhållande mot överförmyndare och 

godemän. 

Agneta Rautila svarar: Den anhörige kan inte bestämma åt den boende och överförmyndaren 

blandar sig inte på framtidsfullmakten. Kommunen följer framtidsfullmakten, men banken har 

egna regler. Kommunens överförmyndare bjuds in nästa KPR/KHR sammanträde. 

 

Överförmyndaren hade inte möjlighet att komma till sammanträde 27 mars -25, 

men är kallad till KPR/KHR 11 juni -25.  

 

_____ 
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KPR/KHR § 3 

Enkelt avhjälpt i lokaler 

 

Bygginspektör Elina Seppänen informerar KPR/KHR om enkelt avhjälpt i lokaler, 

hur man arbetar med det och vill höra av KPR/KHR om det finns något som man 

tillsammans behöver kolla på.  

 

Miljö- och byggnadsnämnden har beslut att prioritera tillsyns område enkelt 

avhjälpta hinder.  

 

Enkelt avhjälpta hinder mot tillgänglighet och användbarhet i lokaler dit 

allmänheten har tillträde och på allmänna platser ska avhjälpas. Kravet gäller om 

det med hänsyn till de praktiska och ekonomiska förutsättningarna är enkelt att 

avhjälpa hindren. 

 

Att byggnader och platser är tillgängliga och användbara för så många som möjligt 

handlar i grunden om mänskliga rättigheter. Det finns krav i plan- och bygglagen, 

PBL på förbättringar av befintliga publika lokaler och allmänna platser. Syftet är att 

möjliggöra för personer med funktionsnedsättning att vara aktiva 

samhällsmedborgare på mer jämställda villkor. Dessutom underlättar 

förbättringarna för de flesta av oss och kan göra miljöer säkrare att använda. 

 

Förvaltningen uppmanar KPR/KHR att ge tips om det är något fel någonstans, 

till exempel svår att öppna dörrar eller annat behov för förbättringar med enkelt 

avhjälpta hinder i Övertorneå kommun.   

 

_____  
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KPR/KHR § 4 

Framtidsfullmakt och förhållande mot överförmyndare och godemän 

 

Ärende skjuts upp till nästa sammanträde onsdagen 11/6 -25 och Överförmyndare 

Amanda Jauhiainen bjuds in för att informera KPR/KHR om Framtidsfullmakt 

och förhållande mot överförmyndare och godemän.  

 

_____  
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KPR/KHR § 5 

Informationen från stöd- och omsorgsförvaltningen  

 

Tomas Mörtberg informerar KPR/KHR om pågående rekryteringar. Karin Anttila 

har blivit vald till kostchef. Intervjuerna på att rekrytera ny socialchef är i 

slutskedet.  

 

_____ 
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KPR/KHR § 6 

Frågor från ledamöterna 

 

Ingela Jakobsson-Åhl (PRO Övertorneå) frågar:  

 

Fråga 1: Har tagit upp frågan tidigare med vill åter aktualisera den, VMA signalen 

hörs väldigt dåligt. Varför tog man bort förstärkaren i Turovaara? Finns någon plan 

för att förbättra systemet så att alla i centralorten kan höra den. Har ej info om hur 

det hörs i byar utanför centrala Ötå men önskvärt är att alla större samhällen har 

möjlighet att höra VMA. 

 

Roland Mäki svarar: Ingelas närmaste siren för VMA sitter på brandstationstaket 

så med tanke på avståndet så bör den höras. Mycket riktigt så har man tagit bort 

kompressorn och sirenen från hyreshuset intill Ingelas bostad (tvärs över gatan) då 

Matarengi hem renoverade fastigheten för ett antal år sedan då den tog stor plats 

och var till åren. 

 

MSB ( Myndigheten för samhällsskydd och beredskap) håller på att byta ut dessa 

kompressorer samt tutor(sirener) mot elektriska så dessa kommer att fasas ut och 

ersättas (osäkert när det blir Övertorneås tur), och då är tanken att den åter sätts på 

plats i hyreshuset. 

 

VMA systemet är utspritt idag på ett antal platser i Övertorneå tätort så där har vi 

lite då och då fått klagomål om att den låter för högt och att man upplever att den 

skrämmer dom minsta barnen. Systemet finns förövrigt bara i Övertorneå tätort 

dvs inte ute i byar vilket jag fortfarande tror är MSB:s ambition. 
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Fråga 2: Finns det någon plan för seniorboende efter att man backade från tidigare 

projekt med Riksbyggen, eller är det helt lagt på is? 

 

Kommunalråd Tomas Mörtberg svarar: När det gäller Riksbyggen då är det lagt 

på is, för att hyrorna hade blivit alldeles för höga. Det finns mindre byggen som är 

privatägda och som är planerad att renovera till äldreboende eller serviceboende. 

Även Zakarigården som är nu LSS boende kunde vara trygghetsboende i framtiden, 

för den ställer alla krav för det.  

 

Harry Kemppainen frågar:  

 

Fråga 1: Bra med dagordning med ledamöternas frågor sist. Får en dialog med 

ledamöter soc.ch., Sn.ordf., KR. Övriga inbjudna enligt kallelse på aktuell 

info/redovisning.  

Svar: Förvaltningen tar hänsyn till synpunkterna.  

 

Fråga 2: Till socialchef, info och redovisning om eventuella konsulter med SN 

uppdrag samt kostnader för dessa. 

 

Peter Juntti svarar: Förvaltningen har haft och har inhyrda socionomkonsulter då 

vi ej haft egen bemanning. Antalet inhyrda har varit baserat på det behov som 

funnits för att upprätthålla lagstadgad verksamhet.  

 

Statistik: 

År 2023: 3066 timmar = 1,47 åa. Kostnad 2824 tkr. 

År 2024: 4064 timmar = 1,95 åa. Kostnad 3860 tkr. 

Prognos 2025: 2080 timmar = 1,0 åa. Kostnad 1367 tkr. 

Ambition och förhoppning är att förvaltningen inte är konsultberoende efter 2025-

06-30. Nuvarande avtal löper ut per juni månad. 
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Fråga 3: Till ordförande för SCB befolkningsstatistik, åldersgrupper, födda, döda, 

flyttade in och ut. Medieuppgifter om Övertorneå kommun som ligger i botten om 

sämst utveckling i Norrbottens län. Näst sista plats. 

 

Kommunalråd Tomas Mörtberg svarar:  

 

Fullständiga statistik hela år 2024:  

 

     Kvinnor Män Summa 

Boende i området 1943 2108 4051 

Födda  3 13 16 

Avlidna  32 29 61 

Inflyttade  81 96 177 

Utflyttade  74 92 166 

Invandrade  22 18 40 

Utvandrade  19 18 37 

Internt inflyttade 0 0 0 

Internt utflyttade 0 0 0 

 

 

Fråga 4: Till ordförande för info om tandvårdsproblemen inom offentliga sektorn 

i Övertorneå kommun. 

 

Kommunalråd Tomas Mörtberg svarar: Det är ett problem och Överkalix 

kommun har samma problem. Kommunen har till exempel föreslagit till Region 

Norrbotten att kommunen kan erbjuda boende för långtidspraktikanter, men 

Region Norrbotten har svarat nekande. Övertorneå jobbar tillsammans med 

Överkalix för att lösa problemet, men det ser inte positivt ut.  
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På diskussionen kommer fram att väldigt många besöker i Finland på tandvård, 

men kostnader kan vara stora och det kan ta upp till ett år innan man får tillbaka en 

del av kostnaderna från försäkringskassan.  

 

Fråga 5: Till socialchef och fortsatt handläggning om byte av lokaler från 

Finnmyrten till Anton Mäkis lokaler i Juoksengi. Risk för desinformation och 

felaktigheter vid uppsägning samt ett dåligt avtal med hyresgästen SOC, vilket kan 

innebära framtida stora extra kostnader. 

 

Peter Juntti svarar: Avtal kommer att omförhandlas.  

 

Fråga 6: Till socialchef och fortsatt handläggning om mathantering Älvgården och 

norra delen. Risk för desinformation om leveranser från kommunens kök för 

Älvgården med flera, bland annat att maten enligt kunderna blivit bättre med  rejäla 

och näringsrika portioner. Fortsätter leveranserna fortfarande till Älvgården? 

Portioner på 151 gram räcker det för kunders behov vid hemleveranser?  

 

Tf. kostchef Tapio Keisu svarar: Maten lagas på Älvstrandens restaurang, 

måndag-fredag varmmat och kallmat till helgen. Restaurang har även privata 

matkunder på båda sidor av älven som inte köper tjänsten från kommunen. 

 

Vi från Centralköket levererar mat till Älvstranden endast vid storhelger när 

restaurangen är stängd flera dagar. Matportioner från centralkök väger 360-

480g/portion och efterrätt en gång per dag som också väger 150-200g. Kosten är 

konsistensanpassade koster så alla får rätt konsistens och näring om det finns 

svårigheter och äta normal kost. 

 

Senaste leverans från centralköket var under jul och nyår, nästa gången blir det 

påsk. Jag har kontakt med restaurangen vilka dagar vi fixar matleverans från 

centralköket under påsken. 
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Viveca Kohkoinen (PRO Juoksengi) frågar:  

 

Fråga 1. Utbildning för dom anställda. Jag upplever vid besök att många av dom 

nya inte fått den utbildning som behövs. Exempel Lyckodagen då var den personal 

som jobba nästan ställda. 

 

Verksamhetschef äldreomsorg Gabriella Latvala: Vad gäller utbildning så har vi 

smartskill - utbildningspaket (tidigare kompetensguiden) - enhetschefer har 

informerat att personalen ska gå ett visst antal utbildningar/år, det är även taget vid 

medarbetarsamtal. Bemanningsenheten har lagt in i schema utbildning för 

respektive personal - att det är inplanerat utbildning. 

Lyckodagen har varit inplanerat i varje boende och personalen har varit delaktig att 

planera lyckodagen, som att beställa fika, ingredienser för den dagen. Det har även 

lagt upp information på boenden samt Särkivaaragården har informerat det även i 

FB om Lyckodagen och att anhöriga är välkomna till lyckodagen och att det bjuds 

på fika, ett boende hade våfflor osv. 

 

KPR/KHR anser att det är viktigt att personalen får tydligare instruktioner vid 

olika evenemang och att arbetsledarna är närvarande. Förvaltningen lovar att 

förbättra på detta.  

 

Fråga 2. Stimulans upplever att det inte finns någon stimulans för dom boende 

dom sitter mest och väntar.  

 

Verksamhetschef äldreomsorg Gabriella Latvala: Stimulans finns på boenden - 

vid olika tidpunkter under dagen. Dem har exempelvis, planterat blommor nyligen, 

dans/sång alltid när möjlighet finns. Natureach/VR glasögon, projektorer finns 

och används. Läsning, målat/färglägger bilder måla naglar m.m. Sen inte att 

förglömma så är äldreboende hög medelålder och vissa brukare avsäger sig 
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aktiviteter och det måste vi respektera. Tips om någon vill så finns FB sida att följa 

från alla särskilda boenden i kommunen. 

 

Viveca berättar att hon besöker ofta på äldreboenden och att de boenden bara 

sitter och väntar på måltid. En del orkar inget annat men de piggare saknar 

stimulans. Det finns fina balkonger på Särkivaaragården, men till exempel förra 

sommaren användes de inte.  

 

KPR/KHR uppmanar socialnämnden och förvaltningen att ta ett mål att skapa 

mer aktivitet och stimulans.  

 

Fråga 3. Fick höra av en anställd att frukosten har fått mindre med pålägg och 

saften var svagare. 

 

Alla enhetschefer på äldreboenden har svarat.  

Enhetschef Älvstranden Johanna Alasaukko-Oja: Här på Älvstranden erbjuds 

varje morgon gröt: måndag: Fiberhavre, tisdag: Graham, onsdag: Pajalagröt, 

torsdag: Manna, fredag: havregryn, lördag: Rågflingor, söndag: Risgrynsgröt. Samt 

smörgåsar med olika pålägg t ex ost, skinka, korv, ägg, kaviar, kalvsylta, leverpastej. 

Kvällsfika: T ex  Välling, nyponsoppa, yoghurt, ibland smoothie, smörgåsar med 

pålägg. 

Olika sorts safter: T ex Lingondricka, pärondricka, nyponsoppa, tranbär 

 

Enhetschef Björkebygården Maria Carlenius: Vi på Björkebygården serverar 

frukost enligt de direktiv vi fått. Vi har gröt, bröd med pålägg, saft /kaffe/te , 

äggröra /kokt ägg, för den som vi vill ha. Samma till kvällsfika. 

 

Enhetschef Särkivaaragården Agneta Rautila: Det är fortfarande personalen 

som blandar saften från 5l dunkar. En del vill ha starkare saft medans andra vill ha 

svagare, det blandas i kannor och ibland är den svagare, smaken är olika. 
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Angående pålägg: Det finns i varje grupp minst tre olika påläggssorter. Det är upp 

till personalen att göra smörgåsar, vi har pratat om antalet påläggsbitar och det är 

slöseri att till vissa lägga 4-5 bitar som de plockar bort och slänger. Det är upp till 

varje brukare att bestämma vad de vill ha på smörgåsen.  

 

Under diskussionen kommer fram, att många boenden är nöjda med service och 

mat, men att en del av boenden tycker att portioner är för stora och andra kan 

behöva mer mat. KPR/KHR uppmanar förvaltningen att göra små justeringar och 

individanpassa mer bland annat så att man frågar vad de boenden gillar och om de 

är nöjda.  

 

_____ 
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KPR/KHR § 7 

Nästa möte 

 

Onsdagen 11/6-25 klockan 13:00. Kallelsen skickas ut 27/5 -25.  

Ledamöterna skickar in eventuella frågor senaste den 3/6 -25.  

 

_____ 

 


