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Stora sammantridesrummet férvaltningsbyggnaden, Overtornea
Onsdag 3 juni 2026, kl. 13:00

Plats och tid

Nrvatande pa Tomas Mortberg (C) Ordforande

) Osten Lejon, SKPF
Ingela Jakobsson-Ahl, PRO Overtornes
Hans Niemi, PRO Hietaniemi
Birgit Furmark, SPF Overtorned
Viveca Kohkoinen, PRO Juoksengi
Harry Kemppainen, PRO Juoksengi
Urve Kirt, (C) Ordférande socialnimnd

Ovriga deltagande Eva Ersson, Socialchef
Camilla Kalla-Nuojua Foérvaltningssekreterare

Utses att justera Ingela Jakobsson-Ahl, PRO

Underskrifter Paragrafer 7 _ 11
Sekreterare

Camilla Kalla-Nuojua

Ordférande
Tomas Mortberg (C) Ordférande
Justerande
Ingela Jakobsson-Ahl
ANSLAG/BEVIS
Protokollet 4r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Organ KPR/KHR
Sammantridesdatum 2026-06-03
Forvaringsplats for protokollet Férvaltningsbyggnaden Overtornea

Underskrift

Camilla Kalla-Nuojua
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Innehallsforteckning

Beslut Rubrik

§7 Val av protokolljusterare

§8 Information fran st6d- och omsorgsférvaltningen
§9 Féregiaende protokoll

§ 10 Fragor fran foreningarna

§11 Naista mote

usterades sign tdragsbestyrkande
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KPR/KHR § 7

Val av protokolljusterare

Ingela Jakobsson-Ahl, PRO Overtornes, utses till att justera protokollet.

usterades sign tdragsbestyrkande
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KPR/KHR § 8

Information fran st6d- och omsorgsférvaltningen

Socialchef Eva Ersson informerar:

Anhérigtriffarna Bjorkebygarden och Alvstranden

Flytt till Zakarigarden

Ny chef pa hemtjinsten centrala fran 1 augusti -26.

Ny chef pa hemtjinsten norra - enhetschef Alvstranden frin 8 juni -26.
LSS: Paralympic 1 Arcushallen Luled, som ordnas av parasportférbundet i
Norrbotten. Vi hade med oss 18 deltagare.

Sarkivaaragarden: Arbetsgrupp tillsatt f6r arbetsmiljéarbete. Kartliggning pagar.
Atgirdsplan tas fram tillsammans med SO, personal, enhetschefer och
Kommunal.

I september 2026 paborjar sju av vara forstalinjens chefer den tvdariga
distansutbildningen ”Varje dag riknas”. Det dr en chefs- och
ledarskapsutbildning via Umea universitet som finansieras helt av nationella
medel.

Nattpatrullen har inlett 7/7 arbetet den 12 maj.

usterades sign

tdragsbestyrkande
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KPR/KHR § 9

Foregaende protokoll

KPR/KHR godkinner féregiende protokoll och ligger den till handlingarna.

usterades sign tdragsbestyrkande
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KPR/KHR § 10

Fragor fran féreningarna

Fraga1

Osten Lejon: Demokratin maste vara tillginglig for alla, dven fér pensionirer.
Demokratin far inte bli beroende av att man kan navigera i ett allt mer
svaréverskadligt digitalt landskap. Aldre viljare ska kunna fatta vilgrundade
politiska beslut utifran tydlig, trovirdig och tillginglig information.

Fragan ar syftat till Kommunen i sin helhet. Bra info inf6r valet, inte bara digitalt.

Framfor allt giller det ju valnamnden. Hur jobbar kommunen med detta?

Svar

Valnimndens svar: Kommunen har forsékt skapa goda méjligheter f6r alla
kommunmedborgare att ta del av information om hur och var medborgare kan
rosta pa valdagen. Det kommunen hittills har gjort ar att se till att det finns
rostningslokaler eller vallokaler i flertalet byar och att 6ppettiderna dr anpassade for
att skapa tillgianglighet f6r samtliga medborgare. Darutover finns det ambulerande
rostmottagning samt maojlighet till budrostning for de som har svart att ta sig till

vallokalerna.
Forutom att kommunen informerar pa sociala medier och hemsida annonserar man

iven i den lokala tidningen Overtorned Nytt om var och nir medborgarna kan

rosta och hur det gar till.

KPR/KHR § 10 forts ndsta sida

usterades sign

tdragsbestyrkande
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Forts KPR/KHR § 10

Friga 2

Osten Lejon: Socialstyrelsen arrangerade pa initiativ av dldreminister Anna Tenje
nyligen ett webbinarium om hur ildres trygghet kan stirkas i dldreomsorgen. Dir
framkom att bland det viktigaste var spraket.

Det svenska spraket dr en nyckelfraga. Manga av vara medlemmar lyfter fram
vikten av att kunna kommunicera ordentligt med den som ska varda dem. Trygghet
borjar med att man forstar varandra.

Hur ér ldget 1 vara boenden angaende detta?

Svar

Laget 1 vara boenden:

Enhetscheferna upplever att var personal talar god svenska, kan kommunicera med
de boende. De som inte till en borjan behirskar svenska spraket kan borja
tjanstgora med serviceinsatser (tvitt, stad, maltids-bestyr osv) och dirigenom lira

sig vardagssvenska.

Friga 3:

Ingela Jakobsson-Ahl: Nu ir reparationen av sporthallen klar f6r den hir gingen.
Dock kvarstar tringseln pa parkeringen. Har ett férslag, vid nedre ingiangen finns
en stor grasyta som jag aldrig sett nagon nyttja. Ta en del eller hela den ytan och i
ordning still till parkering. Gymnasieskolans elever nyttjar den 6ver parkeringen
och det kommer hela tiden nya elever som sikert fortsittningsvis ocksa kommer att

sta ddr med sina ’epor”.

Svar fran tekniska enheten: Vi kan svara att vi ska se 6ver vad vi kan goéra till
hosten, om det finns mojlighet att utoka parkeringsplatser pa nedre sidan av
sporthallen.

KPR/KHR § 10 forts ndsta sida

usterades sign

tdragsbestyrkande
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Forts KPR/KHR § 10

Friga 4:
Harry Kemppainen: 1. Anlitar socialtjinsten konsulter i den egna interna

verksamheten.

Svar

Nej, inga konsulter.

Fraga 5:

Harry Kemppainen: 2. Framtida renhallning i kommunen. Hur kommer
renhallningen drabba den aldrande delen av befolkningen? Scenariot dr 6 tunnor
med olika ingredienser och himtning olika dagar. Finns det plats vid infarterna?
Vem hjilper de édldre med rorelsehinder i eget boende? Innebir extra avgifter 1

hemtjansttaxan. Kostnadsdrivande effekter!
Svar

Just nu pagar ett arbete inom kommunen for att utveckla och forbittra vara system

tor killsortering och avfall, helt i linje med den nya lagstiftningen.

KPR/KHR § 10 forts ndsta sida

usterades sign

tdragsbestyrkande
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Fraga 6:

Harry Kemppainen: 3. Sirkivaaragarden och hilsocentralen. Kalavverkning av
gammelskog mellan fastigheten och Tingshusvigen. Soderlige vilket innebir simre
inomhusmilj6 f6r boende och verksamheter. Forfulande for hela omradet.
Sdrkivaara klassas som naturskyddsomrade. Skyddsvarda miljer. Rédlistade faglar
och vixter. En parla och idyll f6r centralorten. Varfér gér man sa.

Kostnadsdrivande svarhittade motiv. Varfor?

Svar

Eva Ersson: Avverkningen av triden genomférdes utan Socialférvaltningens
kinnedom. Vi arbetar nu med att atgarda de konsekvenser som uppstatt vid
avverkningen, exempelvis solljus in i bostiderna. Detta atgirdar vi genom
installation av markiser till samtliga fonster. Installation av markiser planeras till

vecka 24.

Fraga 7:

Harry Kemppainen: 4. Hemtjanstlokalen i Juoksengi. Tidigare kontrakt ¢j
rittvisande och felaktigt utformat till ekonomisk nackdel for hyresgisten. Okat
antal tjanstefordon till mer an det dubbla pa parkering. Avser det 6kat verksamhet
med dndrad organisation. Kompletterade kontrakt dr sannolikt bristfillig och fyller

inte kraven for anvand andamal i lokalerna.

Svar

Kontraktet har skrivits om helt.

KPR/KHR § 10 forts ndsta sida

usterades sign tdragsbestyrkande
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Forts KPR/KHR § 10

Friga 8:

Viveca Kohkoinen: Har besokt boendet under flera helger och upplevt att det varit
lite bemanning endast 2 personer till 11 boende. Dom som inte kan stiga upp sjilv
pa morgonen vilken tid far de hjilp att komma upp. Hur dr det med utbildning till

dom anstallda.

Svar
Vi arbetar individanpassat utifran de boendes egna 6nskemal. For de som vill ha en
lugn sovmorgon erbjuder vi alltid nagot litt att dta eller dricka 1 singen, till exempel

fruktsoppa, innan de kliver upp.
For att garantera biasta mojliga vard far var personal kontinuerlig

kompetensutveckling. De gar olika korta utbildningar som de kan genomféra helt 1

sin egen takt.

KPR/KHR § 10 forts ndsta sida

usterades sign

tdragsbestyrkande
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Forts KPR/KHR § 10

Fraga 9
Osten Lejon: Socialstyrelsen arrangerade pa initiativ av dldreminister Anna Tenje
nyligen ett webbinarium om hur dldres trygghet kan stirkas i dldreomsorgen. Dir

framkom att bland det viktigaste var spraket.

Det svenska spraket dr en nyckelfraga. Manga av vara medlemmar lyfter fram
vikten av att kunna kommunicera ordentligt med den som ska varda dem. Trygghet

borjar med att man forstar varandra.

Hur ér ldget 1 vara boenden angaende detta?

Svar

Enhetscheferna pa sarskilt boende upplever att personal talar god svenska, kan
kommunicera med de boende. De som inte till en bérjan behirskar svenska spraket
kan borja tjinstgora med serviceinsatser (tvatt, stad, maltids-bestyr osv) och

dirigenom lira sig vardagssvenska.

usterades sign

tdragsbestyrkande
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KPR/KHR § 11

Nista mote

Onsdagen 4/11-26 klockan 13:00. Kallelsen skickas ut 21/10-26.

Ledamoterna skickar in eventuella frigor senaste den 28/10-26.

usterades sign

tdragsbestyrkande
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