
 1
            ÖVERTORNEÅ KOMMUN              SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

               Sammanträdesdatum 
Kommunstyrelsens arbetsutskott                             2017-01-16 
  
 
Plats och tid  Förvaltningsbyggnaden i Övertorneå, måndagen den 16 januari 2017 

kl 09.00-15.00 
 

Beslutande  Tomas Mörtberg, (c) ordförande 
Tomas Vedestig, (öfa 
Robert Grape (c) 
Knut Omark, (ns) (närv ersättare) 
Bente Åkerholn (s)  
Per-Erik Muskos, (s)  
 
 

   
Övriga deltagande  Rolf Kummu, Gunvor Westerberg, Inga-Lill Johansson 

Henrik Luttu § 1, Stig Kerttu § 2-6, Lena Muskos § 7-8,  Roger Tuomas  
§ 28-29, Kaarina Koski § 27 

 
 
 
 
 
 

  

Utses att justera  Per-Erik Muskos  
   
   

Underskrifter Sekreterare  Paragrafer 1 - 29 
  Gunvor Westerberg  
   
 Ordförande   
  Tomas Mörtberg               Tomas Vedestig § 19   
   
 Justerande   
  Per-Erik Muskos                
    

 
ANSLAG/BEVIS 

 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
Organ Kommunstyrelsens arbetsutskott 
  
Sammanträdesdatum 2017-01-16 
  

Datum för anslags uppsättande 2017-01-23 Datum för anslags nedtagande 2017-02-14 
  
Förvaringsplats för protokollet Förvaltningsbyggnaden, Övertorneå 
 
 

 

Underskrift   
 
 
 

Gunvor Westerberg 
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  Justerades sign Utdragsbestyrkande 

    
    
    
 

 

 
  Au § 1 
 

Inriktningsbeslut gemensam organisation för Övertorneå 
Energi AB och Övertorneå Värmeverk AB samt möjlighet till 
framtida elhandel för energibolaget 
 
Arbetsutskottets beslut 
 
Henrik Luttu, VD på Övertorneå Energi AB uppdras att inlämna 
underlag till organisatorisk uppbyggnadsförslag för att kunna 
bedriva elhandel.  
 
Ärendebeskrivning 
 
Kommunstyrelsen beslutade 2017-01-02, § 5 att överföra ärendet 
till kommunstyrelsens arbetsutskott för handläggning. 
 
______ 
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Au § 2 
 
Verksamhetsplan för 2017-2019 – Tillväxtenheten  
 
Arbetsutskottets beslut 
 
Verksamhetsplanen för 2017-2019 godkänns.  
 
Ärendebeskrivning 
 
Tillväxtenheten har överlämnat verksamhetsplan 2017-2019 för 
handläggning och beslut.  
 
_____ 
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Au § 3 
 
LLU Tornedalen 2020 – utbetalning av medfinansiering 
 
Arbetsutskottets beslut 
 
Medfinansiering med 300 000 kr utbetalas till Tornedalen 2020. 
 
Medel anvisas från verksamhet 192.  
 
Ärendebeskrivning 
 
Tornedalen 2020 har tidigare beviljats medfinansiering till deras 
verksamhet. De anhåller om utbetalning av 300 000 kr.  
 
Tillväxtenheten föreslår att 300 000 kr utbetalas till Tornedalen 
2020 samt att medel anvisas från verksamhetskonto 192.  
 
______ 
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Au § 4 

   
Medfinansiering i landsbygdsprogrammet - 
Byggnadsföreningen Folkets hus u p a Kuivakangas 

 
Arbetsutskottets beslut 
 
Medfinansiering beviljas med 33 640 kr.  

 
Ärendebeskrivning 

 
Kuivakangas Folketshus  u p a, har inlämnat till jordbruksverket/ 
Länsstyrelsen i Norrbottens län en ansökan om projektmedel från 
landsbygdsprogrammet. Ansökan avser investeringar i en allmän 
upprustning av köket och bastun i Kuivakangas för en totalkostnad 
på 134 560  kronor. Projektet har ej handlagts av Landsbygds-
programmets handläggare. Sökanden anhåller om offentlig 
medfinansiering från Övertorneå kommun med 33 640 kronor. 

 
   ______ 
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Au § 5 
 
Medfinansiering i landsbygdsprogrammet - Hedenäsets 
Bygdegårdsförening u p a 
 
Arbetsutskottets beslut 
 
Medfinansiering avslås.  
 
Ärendebeskrivning 

 
Hedenäsets bygdegårdsförening u pa, har inlämnat till jordbruksverket 
/ Länsstyrelsen i Norrbottens län en ansökan om projekt medel från 
landsbygdsprogrammet. Ansökan avser investeringar i värmesystem i 
föreningens lokaler i Hedenäset , ombyggnation av toaletter, 
handikapp anpassning, bergvärme mm för en totalkostnad på 775 790 
kronor. Projektet har beviljats landsbygdsstöd med 523 658 kronor 
från Landsbygdsprogrammet. Sökande anhåller om offentlig 
medfinansiering från Övertorneå kommun med 174 553 kronor. 
 
Förslag till beslut 
 
Bente Åkerholm (s), Robert Grape (c) och Tomas Vedestig (öfa) 
föreslår avslag på ansökan om medfinansiering.  
 
Beslutsgång 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott bifaller förslaget.  
 
______ 
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Au § 6 
 
Information – Tillväxtenheten  
 
Arbetsutskottets beslut 

 
Information föranleder inget beslut. 

 
Ärendebeskrivning 

 
Stig Kerttu informerar om följande; 
 
• Nya ägare på Övertorneå Camping 
• Arrendator på Luppioberget 
• SVT-SR kontor till Övertorneå 

 
______ 
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Au § 7 
 
Information HR-enheten 
 
Arbetsutskottets beslut 
 
Information föranleder inget beslut. 
 
Ärendebeskrivning 
 
Lena Muskos informerar om följande; 
 
• Sjukstatistik 
• Nya diskrimineringslagen 
• Arbetsbrist inom flyktingverksamheten 
• Lönekartläggning och förslag till prioriteringar inför löneöversyn 

 
______ 
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Au § 8 
 
Personalvårdsförmåner 
 
Arbetsutskottets beslut 

 
Arbetsgivaren Övertorneå kommun antar förvaltningens förslag till 
regler som ska gälla för personalvårdsförmåner.  
 
Riktlinjer för hälsa & friskvård upphävs.  

 
Ärendebeskrivning 

 
Anställda vid kommunen har sedan tidigare haft möjlighet att ta ut 
en timmes friskvård på betald arbetstid. Från och med 1 januari 
2017 ska det även finnas möjlighet att få ersättning för friskvårds-
aktiviteter istället för friskvårdstimmen.  
 
Kommunledningsförvaltningen har tagit fram ett förslag gällande 
regler för både friskvårdstimmen och friskvårdsbidraget.    
 
Friskvård på betald arbetstid 
Friskvård på betald arbetstid (s.k. friskvårdstimme) är en förmån 
som anställda kan nyttja om verksamheten så tillåter. Maximalt 
uttag är en timme per vecka per anställd. Förmånen gäller för 
tillsvidareanställda samt månadsanställda vikarier (längre vikariat). 
Det är närmsta chef som avgör om verksamheten tillåter att timmen 
tas ut eller ej. 
 
Huvudregeln är att man tränar på arbetstid, men det är ok att åka 
hem för att byta om före, förutsatt att man tränar direkt efter. 
Friskvårdstimmen får inte nyttjas sista timmen före veckovilan 
inträder. Som friskvård räknas inte att gå till frisören, bastubad, 
städa hemma eller ägna sig åt trädgårdsarbete eller liknande 
"vardagssysslor". Däremot uppmuntrar arbetsgivaren till 
promenader, löpning, skidåkning, eller aktiviteter som har en positiv 
effekt på välmåendet. Massage räknas också som friskvård. 
 
Friskvårdsbidrag 
Har anställda inte möjlighet att ta ut friskvårdstimmen av verksam-
hetsskäl, eller andra skäl, kan de istället ha möjlighet att få ett årligt  
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Au § 8 forts 
 
bidrag för friskvårdsaktiviteter. Det årliga beloppet föreslås vara 
1500 kr. Arbetsgivaren ersätter enbart aktiviteter som är skattefria,  
samt som är av mindre värde (får ej överstiga en summa om 1000 kr 
per enstaka tillfälle). Lista över skattefria aktiviteter finns 
på skatteverkets hemsida.  
 
Friskvårdsbidraget gäller för: 
• Tillsvidareanställd medarbetare, 
• visstidsanställda som är anställda för minst 6 månader, 
• PAN-anställda, 
• föräldraledighet, sjukskrivning eller annan ledighet ger rätt till 

bidrag under den tid som är semesterlönegrundande. 
 
______ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.skatteverket.se/foretagochorganisationer/arbetsgivare/lonochersattning/formaner/personalvardsformanmotionochfriskvard/skattefriaformaner.106.15532c7b1442f256baeecf6.html
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Au § 9 
 
Revidering av taxa enligt miljöbalken 
 
Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
Reviderad taxa för kontroll enligt miljöbalken fastsälls. 
 
Timtaxan vid tillämpning av taxan ska vara 984 kr/kontrolltid 
 
Miljö- och byggnadsnämnden ges möjlighet till årlig indexreglering 
enligt PKV 
 
Nya timtaxan och möjlighet till indexreglering skall gälla från  
2017-03-01 
 
U-verksamheterna får timavgift i stället för fast årlig avgift. 
Avgiften tas ut när U-verksamheten föranlett tillsyn.  
 
Ärendebeskrivning 
 
Miljö- och byggnadsnämnden föreslår i beslut 2016-12-08, § 90 att 
förslaget till reviderad taxa för kontroll enligt miljöbalken fastställs. 
 
______ 
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Au § 10 
 
Fastställande av Handlingsplan för jämställdhetsintegrering i 
Övertorneå kommun 2017 
 
Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktiges beslut 
 
Handlingsplan för jämställdhetsintegrering i Övertorneå kommun 
2017 fastställs.  

 
Ärendebeskrivning 
 
Kommunledningsförvaltningen redovisar Övertorneå kommuns 
arbete med jämställdhetsintegrering 2016 samt handlingsplan för 
jämställdhetsintegrering 2016 och föreslår att handlingsplan för 
jämställdhetsintegrering i Övertorneå kommun 2017 fastställs.  
 
______ 
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Au § 11 
 
Ansökan om stadigvarande serveringstillstånd – Pullinki 
Mountain AB 
 
Arbetsutskottets beslut 
 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beviljar enligt 8 kap 2 § 
alkohollagen (SFS 2010:1622) Pullinki Mountain AB stadig-
varande serveringstillstånd året runt för alla sorters alkohol-
drycker till allmänheten i Svanstein Skis restaurang, lobby och 
bar på plan två med uteservering, med följande villkor: 
•     att minst två (2) av Polismyndigheten förordnade ordningsvakter 

skall tjänstgöra vid publika tillställningar, pubkväll, afterski eller 
arrangemang där uppträdanden sker, från klockan 21.00 till dess 
serveringen avslutas.  

 
Ärendebeskrivning 

 
Pullinki Mountain AB har ansökt om stadigvarande serverings-
tillstånd året runt för servering av starköl, spritdrycker, vin och 
andra jästa alkoholdrycker till allmänheten. Sökt serveringsställe 
är Svanstein Ski. Sökta serveringsytor är restaurangen, lobbyn och 
bar på plan två med uteservering. Sökt serveringstid är 11.00 till 
02.00 alla dagar.  
 

               Besvärshänvisning 
Beslutet kan överklagas genom en skrivelse, ställd till Förvaltnings-
rätten Norrbottens län inges till Övertorneå kommun, Kommun-
kansliet, 957 85 Övertorneå, inom tre veckor från den dag klagande 
fick del av beslutet. I skrivelsen skall klagande ange vilket beslut som 
överklagas och vilken förändring klagande begär. Klaganden bör 
även ange varför beslutet skall ändras.  
 
______ 
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Au § 12 
 
Ansökan om investeringsmedel för upprättande av minnes-
märke över järnvägsepoken 
 
Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsens beslut 
 
Medel anvisas från projekt Kulturens väg etapp 1 med 150.000 kr 
för åtgärden.  
 
Ärendebeskrivning 
 
Tomas Kerttu (s) har 2006-08-21 inlämnat en motion med begäran 
över att få ett minnesmärke över den 70 åriga järnvägsepoken i 
Övertorneå kommun. Enligt motionen kan minnesmärket bestå av 
en utrangerad godsvagn med en informationstavla. 
Kommunfullmäktige beslutade 2016-12-18 att bifall motionen.  
 
Kommunstyrelsen beslutade 2016-11-28 att uppdra till kultur- och 
fritidsutskottet att verkställa beslutet och äska om medel i 
investeringsbudgeten. Kultur- och fritidsutskottet begär i skrivelse 
2016-12-06 om 150.000 kr i investeringsmedel.  
 
______ 
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Au § 13 
 
Ansökan om uppdragsersättning för 2017 – Övertorneå Folkets 
Hus förening 
 
Arbetsutskottets beslut 
 
Ärendet överlämnas till kommunstyrelsen utan eget förslag.  
 
Kommunledningsförvaltningen uppdras att inlämna förslag i 
ärendet.  
 
Ärendebeskrivning 
 
Övertorneå Folkets Hus förening ansöker om uppdragsersättning för 
2017 med 250.000 kr.  
 
Anmälan av jäv 
 
Tomas Vedestig (öfa) anmäler jäv och deltar ej i beslutet. 
 
______ 
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Au § 14  
 
Motion – dela på jobben - införande av sex timmars arbetsdag  
 
Arbetsutskottets beslut 
 
Ärendet överlämnas till kommunstyrelsen utan eget förslag. 
 
Ärendebeskrivning 
 
Socialdemokraterna anger i inlämnad motion att Övertorneå 
kommuns sjuktal är höga inom vård- och omsorg samt lokalvård 
och kök. Socialdemokraterna föreslår i motionen att;  
 
- Övertorneå kommun utreder samtliga effekter av ett försök med 

införande av sex timmars arbetsdag genom arbetstidsförkortning 
med bibehållen lön, 

- Övertorneå kommun inför ett försöksprojekt under ett års tid 
inom de verksamheter som berörs mest, 

- att detta genomförs under 2017 samt att kommunfullmäktige får 
en återkoppling av eventuella effekter samt konsekvenser efter 
projekttidens slut för att därefter kunna ta ställning till vidare 
satsningar.    

 
Kommunledningsförvaltningen föreslår att motion avslås med 
hänvisning till att det saknas ekonomiska resurser för genomförande 
av föreslaget försöksprojekt samt att det redan i dagsläget föreligger 
rekryteringssvårigheter inom berörda verksamheter.  
 
______ 
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Au § 15  
 
Motion – lokalt ungdomspolitiskt handlingsprogram för 
Övertorneå kommun  
 
Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktiges beslut  
 
Inlämnad motion bifalls. 
 
Kommunstyrelsen uppdras att ansvara för genomförande av antagen 
ungdomspolitiskt strategi.  
 
Barn- och utbildningsförvaltningen skall inom tilldelad budgetram 
genomföra ungdomsenkäten Lupp under 2017.  
 
Ärendebeskrivning 
 
Socialdemokraterna anför att det framtagna lokala ungdomspolitiska 
handlingsprogrammet skall antas. Kommunstyrelsen skall fungera 
som ansvarig för levandegörande av handlingsprogrammet och 
erforderliga medel skall avsättas för detta. Vidare föreslås i 
motionen att kommunen under 2017 skall genomföra en Lupp 
(Lokal uppföljning av ungdomspolitiken) vilket skall fungera som 
en uppföljning av Luppundersökningen 2014.  

 
Kultur- och fritidsförvaltningen uppdrogs av kommunfullmäktige 
2013-11-04 att genomföra enkätundersökningen Lupp under 2014. 
Enkätundersökningen genomfördes under hösten 2014 av personal 
på fritidsgården vilka även analyserade resultatet och förde 
diskussioner kring inflytande med ungdomar. Kommunstyrelsens 
arbetsutskott beslutade 2016-03-07 att kommunledningen skulle 
uppdras att se över textformulering i enlighet med föreliggande 
viljeinriktning. Arbetet har resulterat i en reviderad ungdomspolitisk 
strategi för Övertorneå kommun där prioriterade utvecklings-
områden för ungdomspolitiken framgår. Komunfullmäktige 
beslutade 2016-12-12, § 106 att fastställa strategin.        
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Au § 15 forts 
 
Barn- och utbildningsförvaltningen har yttrat sig i frågan och före-
slår att förvaltningen kan genomföra en ny enkätundersökning under 
2017 under förutsättning att ekonomiska medel om 80 tkr avsätts för 
genomförande. Personell resurs och tidsåtgång för genomförandet 
beräknas till åtta månader á 20 % anställning.  
 
______ 
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Au § 16  
 
Medborgarförslag – anlägga en motorcrossbana 
 
Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktiges beslut  
 
Inlämnat medborgarförslag avslås då det föreligger avsaknad av 
ideella initiativ för anläggande av motorcrossbana i Övertorneå 
kommun.  
 
Ärendebeskrivning 
 
I inlämnat medborgarförslag anförs att det inom Övertorneå 
kommun börjar finnas relativt många ungdomar som sysselsätter sig 
med olika motorsporter. Motorsport är enligt förslagsställaren en 
relativt dyr sport och därav föreslås att Övertorneå kommun skall 
utreda frågan om att anlägga en motorcrossbana som kan nyttjas alla 
årstider.  

 
Ärendet har sedan 2014 beretts i omgångar och behandlats av olika 
förvaltningar. Kommunfullmäktige beslutade 2014-09-22, § 79 att 
uppdra till kultur- och fritidsnämnden att inneha huvudansvaret för att 
genomföra en fördjupad utredning gällande förutsättningar för att 
anlägga en motorcrossbana i Övertorneå kommun. Miljö- och 
byggnadsförvaltningen uppdrogs genom samma beslut att bistå kultur- 
och fritidsnämnden genom att genomföra en utredning av lämplig 
lokalisering för motorcrossbanan. Bland annat har kommunen kallat till 
samråd med företrädare för motorsport i Överkalix och Övertorneå 
kommun. Genom denna aktivitet har det påvisats att det föreligger ett 
väldigt lågt intresse för anläggande av en motorcrossbana i Övertorneå. 

 
Kommunstyrelsens kultur- och fritidsutskott har yttrat sig över 
ärendet och anfört att medborgarförslaget bör avskrivas mot 
bakgrund av det låga intresset för anläggande av en motorcrossbana. 
Kommunledningsförvaltningen delar utskottets syn i frågan.  
 
______ 
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Au § 17  
 
Medborgarförslag – möjlighet för allmänheten att ställa enkla 
frågor till kommunfullmäktige 
 
Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktiges beslut  
 
Inlämnat medborgarförslag avslås med motiveringen att det inte är 
förenligt med kommunallagen och fullmäktiges arbetsordning.  
 
Ärendebeskrivning 
 
I det inlämnade medborgarförslaget från Lars Aasa föreslås att 
kommunmedborgarna skall beredas tillfälle att skriftligen kunna 
ställa enkla frågor till fullmäktigeledamöter, i likhet med det leda-
möterna kan göra på fullmäktiges sammanträden. Förslagsställaren 
ger tre exempel på frågor till tre olika ledamöter som denne kunde 
tänkas ställa i de fall att fullmäktige bifaller förslaget. I medborgar-
förslaget anges vidare att kommunfullmäktige gärna får besvara 
ställda frågor oaktat vad fullmäktige beslutar avseende inlämnat 
förslag. 

 
Möjligheten för enskilda kommunmedborgare att yttra sig vid  
kommunfullmäktiges sammanträden regleras i kommunallagen 
(SFS 1991:900) främst i 5 kap., fullmäktiges arbetsformer samt av 
arbetsordning för fullmäktige i Övertorneå kommun. Av 5 kap. 21, 
23 och 54-55 §§ kommunallagen framgår att det i princip finns två 
påverkans- och yttrandemöjligheter för enskilda medborgare vid 
fullmäktiges sammanträden, överläggning och väcka ärenden. 
Kommunallagen kan beaktas vara dispositiv i den bemärkelsen att 
den ger kommunfullmäktige relativt stora friheter att i sin arbets-
ordning bestämma vem som kan delta i överläggningar och till viss 
del vem som kan väcka ärenden. I arbetsordningen för fullmäktige i 
Övertorneå kommun medges dock ingen möjlighet för enskilda 
medborgare att delta i överläggningar. Dock bereds möjlighet för 
folkbokförda medborgare att lämna in skriftliga medborgarförslag. 
Möjligheten att ställa frågor till enskilda ledamöter vid fullmäktiges  
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Au § 17 forts 
 
sammanträden är enligt kommunallagen och tillhörande förarbeten 
förbehållen fullmäktiges ledamöter. Förvaltningens sammanfattande 
bedömning är att det inte föreligger lagtekniskt stöd för att möjlig-
göra för enskilda kommunmedborgare att ställa enkla frågor vid 
fullmäktiges sammanträde.  
 
______ 
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Au § 18 
 
Medborgarförslag – ekonomiskt bidrag till föreningar för  
” Vuxna på stan” 
 
Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsens förslag till kommunfullmäktige 
Kommunfullmäktiges beslut  
 
Inlämnat medborgarförslag avslås med hänvisning till att denna typ 
av frågor skall behandlas enligt antaget reglemente för förenings-
stöd.    
 
Ärendebeskrivning 
 
I inlämnat medborgarförslag från Anders Ekersund anförs att vuxna 
individer kan skapa trygghet och lugn ute i samhället genom att 
finnas synliga och tillgängliga. Förslagsställaren anför vidare att det 
rör sig mycket människor ute i samhället under ett antal kvällar och 
helger, såsom valborgsmässoafton, skolavslutningar och student-
firandet, Matarengi marknad och Övertorneå cruising. Genom att 
vuxna individer finns tillhands och närvarande på byn skapas en 
ökad social trygghet som även minskar risken för drogbruk och 
brottslighet. Sammanfattningsvis föreslås att Övertorneå kommun 
tilldelar föreningar, vilka bidrar med tio vuxna individer på byn 
under ovan nämnda kvällar/helger, ett bidrag om 5 tkr i form av 
föreningsstöd.   

 
Kommunfullmäktige har genom beslut 2016-09-12, § 47, fastställt 
riktlinjer och regler avseende föreningsstöd. Kommunlednings-
förvaltningens sammanfattande bedömning är att förslaget vilket 
framställs genom inlämnat medborgarförslag skall hanteras inom 
ramen för dessa riktlinjer och således bör avslås.    
 
______ 
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Au § 19 
 
Ansökan om verksamhetsbidrag/avskrivning av lån  
 
Arbetsutskottets beslut 
 
Ärendet överförs till kommunstyrelsen utan eget förslag. 
 
Kommunledningsförvaltningen uppdras att inlämna förslag i 
ärendet.  
 
Ärendebeskrivning 
 
Tornedalens Folkhögskola ansöker om 250.000 kr i 
verksamhetsbidrag.  
 
Anmälan av jäv 
 
Tomas Mörtberg (c) anmäler jäv och deltar ej i beslutet.  
 
Tomas Vedestig (öfa) tjänstgör som ordförande.  
 
______ 
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Au § 20  
 
Överenskommelse om ändringar och tillägg i tillsvidareavtalet 
Huvudöverenskommelse om lön och allmänna anställnings-
villkor m m- HÖK T med Akademiker Alliansen. 

 
Arbetsutskottets beslut 

 
De överenskomna ändringarna i tillsvidareavtalet HÖK T tillförs 
gällande lokala kollektivavtal om lön och allmänna anställnings-
villkor m m – LOK. Tillsvidareavtalet HÖK T tillförs de ändringar 
som de centrala parterna enats om i den träffade överenskommelsen 
2016-06-22. 

 
Ärendebeskrivning 
 
Mellan Sveriges Kommuner och Landsting och Arbetsgivarför-
bundet Pacta och Akademiker Alliansen finns gällande tillsvidare-
avtal ursprungligen tecknat 2001-06-15. Parterna träffade den 22 
juni 2016 överenskommelse om ändringar och tillägg i tillsvidare-
avtalet HÖK T i lydelse från 2016-05-01. Överenskommelsen 
innehåller förhandlingsprotokoll och tillhörande bilagor enligt vad 
som framgår av protokollets § 1 Innehåll m m. Ändringarna i 
Allmänna bestämmelser, AB, gäller fr o m 2016-05-01 om inte 
annat anges. 

 
Överenskommelse om ändringar i AB med Akademiker Alliansen 
motsvarar, med nedan angivna tillägg, de förändringar som tidigare 
har överenskommits med Svenska Kommunalarbetareförbundet och 
som kommenteras i ett särskilt cirkulär, nr 16:23. 

 
______ 
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Au § 21 
 
Överenskommelse om ändringar och tillägg i Allmänna 
bestämmelser (AB) med Svenska Kommunalarbetareförbundet 
 
Arbetsutskottets beslut 
 
De lokala kollektivavtalen tillförs de ändrade bestämmelserna som 
de centrala parterna enats om i förhandlingsöverenskommelse  
2016-06-28 avseende AB. 

 
Ärendebeskrivning 
 
Sveriges Kommuner och Landsting har den 28 juni 2016 träffat 
överenskommelse om ändringar i Allmänna bestämmelser, AB, med 
Svenska Kommunalarbetareförbundet. Ändringarna motsvarar de 
ändringar som har gjorts i AB §§ 14 och 29 med Akademiker 
Alliansen, cirkulär 16:42.  

  ______ 
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Au § 22 
 
Överenskommelse om ändringar i Bestämmelser för arbets-
tagare i arbetsmarknadspolitiska insatser, BEA, med OFRs 
förbundsområde Allmän kommunal verksamhet och 
Akademiker Alliansen 

 
Arbetsutskottets beslut 
 
Bestämmelserna enligt BEA för tillämpning från och med 2016-10-
01 antas samt att efter framställan från Allmän kommunal verksam-
hets ingående organisationer och från Akademiker Alliansen 
respektive riksorganisation teckna lokalt kollektivavtal - BEA - i 
enlighet med det centrala förhandlingsprotokollet. 

 
Ärendebeskrivning 
 
Sveriges Kommuner och Landsting och Arbetsgivarförbundet Pacta 
har träffat en överenskommelse om motsvarande ändringar och 
tillägg med OFRs förbundsområde Allmän kommunal verksamhet 
jämte i förbundsområdet ingående organisationer och Akademiker 
Alliansen och till Akademiker Alliansen anslutna riksorganisationer 
som tidigare har överenskommits med Svenska Kommunalarbetare-
förbundet i Bestämmelser för arbetstagare i arbetsmarknadspolitiska 
insatser, BEA, cirkulär 16:22. Ändringarna och tilläggen gäller from 
2016-10-01. Utöver de ändringar som överenskommits med 
Svenska Kommunalarbetareförbundet har överenskommelse om 
följande ändringar träffats: 

 

En möjlighet att i efterhand godkänna kompensation för övertid har 
införts i § 12 mom. 5 b).  

  Detta innebär att det finns en möjlighet för efterhandsgodkännande i  
  de fall där beordrande i förväg inte kunnat ske. 

 
Beslutsunderlag 
Cirkulär 16:52 
  
______ 



           ÖVERTORNEÅ KOMMUN                    SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
                        Sammanträdesdatum 

 
Kommunstyrelsens arbetsutskott                                2017-01-16  27                                  
  
 

  Justerades sign Utdragsbestyrkande 

    
    
    
 

 

 
 
Au § 23 
 
Överenskommelse om Bestämmelser för arbetstagare i 
arbetslivsintroduktionsanställning – BAL 16, med OFRs 
förbundsområde Allmän kommunal verksamhet och 
Akademiker Alliansen. 

 
Arbetsutskottets beslut  

 
Bestämmelser enligt BAL 16 antas samt att efter framställan från 
Allmän kommunal verksamhets ingående organisationer och från 
Akademiker Alliansens respektive riksorganisation teckna lokalt 
kollektivavtal – BAL-16 – i enlighet med centrala förhandlings-
protokollet. 

 
Ärendebeskrivning 
 
Sveriges Kommuner och Arbetsgivarförbundet Pacta har den 27 
september 2016 träffat en överenskommelse om Bestämmelser för 
arbetstagare i arbetslivsintroduktion – BAL 16 med OFRs förbunds-
område Allmän kommunal verksamhet jämte i förbundsområdet 
ingående organisationer och Akademiker Alliansen och till 
Akademiker Alliansen anslutna riksorganisationer. Avtalet gäller  
fr o m 2016-10-01. 

 
Överenskommelsen motsvarar den överenskommelse som tidigare 
träffats BAL 16 som tidigare har träffats med Svenska Kommunal-
arbetareförbundet. Anpassningen har främst gjorts avseende 
tillämpningsområdet samt i Centrala parters syn.  

 
Utöver den överenskommelse om BAL 16 som tidigare har ingåtts 
med Svenska Kommunalarbetareförbundet har överenskommelse 
om i huvudsak följande ändringar och tillägg träffats. 

 
Avtalet är tillämpligt för personer som är arbetslösa samt personer 
med universitets- eller högskoleutbildning, eller motsvarande från 
ett svenskt eller utländskt lärosäte, som inte har fått möjlighet att 
arbeta inom sin profession och som behöver en fördjupad arbetslivs-
introduktion för att komma in på arbetsmarknaden. 
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Au § 23 forts 
 
Månadslönen överenskoms med utgångspunkt i de principer som 
framgår av respektive Huvudöverenskommelse, HÖK. 
 
______ 
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Au § 24 
 
Överenskommelse om ändringar och tillägg i Allmänna 
bestämmelser (AB) m m  med OFRs förbundsområde Allmän 
kommunal verksamhet. 

 
Arbetsutskottets beslut 

 
De lokala kollektivavtalen tillförs de ändrade bestämmelserna som 
de centrala parterna enats om i förhandlingsöverenskommelse  
2016-09-26 avseende AB. 

 
Ärendebeskrivning 
 
Sveriges Kommuner och Arbetsgivarförbundet Pacta har den 26 
september 2016 träffat överenskommelse om ändringar i Allmänna 
bestämmelser, AB, med OFRs förbundsområde Allmän kommunal 
verksamhet jämte i förbundsområdet ingående organisationer. 
Ändringarna motsvarar de ändringar som gjorts i AB med Svenska 
Kommunalarbetareförbundet, cirkulär 16:23 samt med Akademiker 
Alliansen, cirkulär 16:42. Ändringarna gäller fr o m 2016-10-01 om 
inte annat anges. Överenskommelse har även träffats om vissa 
ändringar och tillägg i protokollsanteckningarna i HÖK. Därutöver 
har en principöverenskommelse om omställning och turordning 
träffats.  

 
Utöver den överenskommelse som tidigare gjorts med Svenska 
kommunalarbetareförbundet och Akademiker Alliansen har följande 
ändringar träffats. 

 
Centrala och lokala protokollsanteckningar 
Punkten gällande avvikelser från bestämmelser i §§ 20-24 i AB har 
tillförts en skrivning om att sådan överenskommelse kan innehålla 
en reglerad uppsägningstid, att arbetsgivaren i samband med 
överenskommelse om avvikelse ska tydliggöra vilka grunder som 
överenskommelsen bygger på samt att en översyn av lönesättningen 
eller ersättningen kan initieras av såväl arbetsgivare som 
arbetstagare. 
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Au § 24 forts 
 
Centrala protokollsanteckningar 
Parterna är överens om att gemensamt göra en översyn av 
bestämmelsen i AB § 22 avseende jour och beredskap. 

 
Principöverenskommelse om omställning, turordning och 
företrädesrätt 

 
En principöverenskommelse har träffats om omställning, turordning 
och företrädesrätt. Överenskommelsen innebär att det görs 
ändringar i Omställningsavtalet KOM-KL som ger möjlighet för 
arbetsgivaren att avropa 0,3 procent av lönesumman till lokala 
omställningsmedel under perioden 2017-2019. Det görs ändringar i 
AB § 35 avseende och företrädesrätt. Ändringen innebär att 
principen sist in först ut gäller oavsett facklig tillhörighet och 
turordningen sker i ett steg. Gemensam turordning kommer att ske 
för arbetstagare med i huvudsak jämförbara arbetsuppgifter. Vidare 
begränsas möjligheten att begära sammanläggning av samtliga 
driftenheter på orten. 
Dessa ändringar kommer att träda i kraft den 1 januari 2017.  

 
Beslutsunderlag 
Cirkulär 16:54 
 
______ 
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Au § 25 
 
Överenskommelse om lön och anställningsvillkor för 
räddningstjänstpersonal i beredskap med Svenska 
Kommunalarbetarförbundet, Vision samt Brandmännens 
Riksförbund 

 
Arbetsutskottets beslut 
 
Överenskommelse om lön och anställningsvillkor antas för 
räddningstjänstpersonal i beredskap, RiB med Brandmännens 
Riksförbund, Svenska Kommunalarbetareförbundet och Vision som 
lokalt kollektivavtal för tillämpning fr.o.m. 2016-10-01  
 
Ärendebeskrivning 
 
Den 7 oktober 2016 enades SKL/Pacta med Svenska Kommunal-
arbetareförbundet (Kommunal) och Vision om en ny överens-
kommelse om lön och anställningsvillkor för räddningstjänst-
personal i beredskap (RiB). Den 25 november träffades 
motsvarande överenskommelse med vissa ändringar och tillägg 
mellan SKL/Pacta och Brandmännens Riksförbund (BRF). 
Överenskommelse om dessa ändringar och tillägg har därefter 
träffats även med Kommunal och Vision. Detta innebär att nya RiB 
(16 och 17) nu gäller för samtliga arbetstagarorganisationer.  
Avtalet omfattar samtliga villkor och ersättningar för räddnings-
tjänstpersonal i beredskap och ersätter tidigare avtal RiB 15. 
 
______ 
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Au § 26 
 
Huvudöverenskommelse om lön och allmänna anställnings-
villkor m.m. - HÖK 16 - med OFRs förbundsområde Hälso- och 
sjukvård 

 
Arbetsutskottets beslut 
 
Bestämmelserna antas enligt Huvudöverenskommelse HÖK 16 samt 
att efter framställan från riksorganisationen teckna lokalt kollektiv-
avtal – LOK 16 – i enlighet med det centrala förhandlings-
protokollet, att gälla fr o m 2016-12-01 

 
Ärendebeskrivning 
 
Sveriges Kommuner och Landsting och Arbetsgivarförbundet Pacta 
träffade den 1 december 2016 Huvudöverenskommelse – HÖK 16 - 
med OFRs förbundsområde Hälso- och sjukvård. 
Överenskommelsen innehåller förhandlingsprotokoll och tillhörande 
bilagor enligt vad som framgår av protokollets § 1, Innehåll m.m. 

 
Avtalsperioden omfattar tiden 2016-12-01–2019-03-31. Avtalet är 
inte uppsägningsbart i förtid.  

 
Löneavtalet är fortsatt utan angiven nivå för löneökningar. 

 
Överenskommelsen innehåller motsvarande ändringar och tillägg i 
Allmänna bestämmelser (AB) som tidigare överenskommits med 
Svenska Kommunalarbetareförbundet, Akademiker Alliansen och 
OFRs förbundsområde Allmän kommunal verksamhet. Ändringarna 
och tilläggen tillförs HÖK 16 och gäller fr.o.m. 2016-12-01.  

 

______ 
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Au § 27 
 
Information – Tidsplan för upphandlingar 2017 
 
Arbetsutskottets beslut 
 
Informationen föranleder inget beslut. 
 
Ärendebeskrivning 
 
Kaarina Koski informerar om tidsplan för upphandlingar för 2017.  
 
______ 
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Au § 28 
 
Information – lokalvård på entreprenad 
 
Arbetsutskottets beslut 
 
Roger Tuomas uppdras att till nästkommande möte med 
kommunstyrelsen inlämna förslag på alternativa driftsformer för 
lokalvården i Övertorneå kommun.  
 
Ärendebeskrivning 
 
Roger Tuomas informerar om möjligheten att i projektform bedriva 
del av lokalvården i kommunen.  
 
______ 
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Au § 29  
 
Övriga frågor  
 
Knut Omark (ns) frågar om anbuden till restaurangen på 
Luppioberget. 
 
Roger Tuomas svarar att avtal ska tecknas med Pia Huuva på tre år 
med möjlighet till förlängning två gånger tre år till, totalt nio år.  
 
Knut Omark frågar även om Projekt 2020. Rolf Kummu svarar att 
projektledartjänsten skall utannonseras snarast.  
 
Kritik har inkommit rörande busstationens öppettider.  
Arbetsutskottet beslutar att påtala RKM (Regionala kollektiv-
trafikmyndighet) om servicen vid busstation i Övertorneå. 
 
Tomas Mörtberg informerar om att landshövdingen och länsrådet 
besöker Övertorneå den 21 februari 2017.  
 
______ 
 
 
 
 
 
 
 


