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SAMMANTRADESPROTOKOLL

m KOMMUMN Sammantridesdatum
X 2022-02-10
Socialnimnden
Innehallsférteckning )
Beslut ~ Rubrik Arende Sida
§1 Andringar i féredragningslistan 4
§2 Overvigande enligt LVU 14§ 2st 1p angiende
inskrinkning av umginge.

§3 Overvigande enligt LVU 14§ 2st 1p angiende
inskrinkning av umginge

§4 Overvigande enligt LVU 14§ 2st 1p angiende
inskrinkning av umginge.

§5 Overvigande enligt LVU 14§ 2st 1p angiende
inskrinkning av umginge med fader

§6 Overvigande enligt LVU 14§ 2st 1p angiende
inskrinkning av umginge med fader

§7 Medgivandeutredning jourhem enligt 6 kap 6 §
Socialtjanstlagen, SoLL

§8 Medgivandeutredning, familjehem, enligt 6 kap 6 §
Socialtjanstlagen, SoLL

§9 Medgivandeutredning, familjehem, enligt 6 kap 6 §
Socialtjdnstlagen, SoL.

§ 10 Atertagande om polisanmilan enligt beslut i SN AU
210628

§11 Norrbottens Kommuner - Interimsavtal gillande 2022/1 5
samverkansavtal for f6rsorjning av hjalpmedel till
personer med funktionsnedsittning

§12 Socialstyrelsen - Upprikning forbehéllsbelopp och avgifter 2022/2 6
inom ildre och handikappsomsorgen 2022

usterades sign tdragsbestyrkande
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

m KOMMUMN Sammantridesdatum
X 2022-02-10
Socialnimnden
§13 Granskning av internkontroll 2021 2022/8 7
§ 14 SBO Linsmansgarden 2022/9 8
§15 Javsutbildning - Maria Bergdahl 9
§16 Aterrapportering ej verkstillda beslut kvartal 3, 2021 2022/3 10
§17 Digitalisering inom dldreomsorgen - Overtornes 2022/4 11
projektredovisning 2021
§18 Projektplan Overtorned kommun reviderad september - 2022/5 12
21
§ 19 Information fran férvaltningen 13-15
§ 20 Ledaméternas fragor 16 - 17
§ 21 Klagomal 18
§ 22 Delgivningar 19
usterades sign tdragsbestyrkande
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m K{:}M M U M Sammantridesdatum
* 2022-02-10
Socialnimnden
SN §1

Andringar i foredragningslistan

- Arendet angiende jivsutbildning utgar.

usterades sign tdragsbestyrkande
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m KOM M U M Sammantridesdatum
* 2022-02-10
Socialnimnden
SN § 11

Norrbottens Kommuner - Interimsavtal gillande samverkansavtal for
forsorjning av hjilpmedel till personer med funktionsnedsittning

Beslut

Nimnden beslutar att inga interimistiskt samverkansavtal for f6rsorjning av
hjalpmedel till personer med funktionsnedsittning och for visst medicinskt
foérbrukningsmaterial.

Arendebeskrivning

Styrelsen f6r Norrbottens Kommuner rekommenderar respektive kommun att inga
interimistiskt samverkansavtal for f6rsorjning av hjilpmedel till personer med
funktionsnedsittning och for visst medicinskt férbrukningsmaterial

usterades sign

tdragsbestyrkande
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m KOM M U M Sammantridesdatum
* 2022-02-10
Socialnimnden
SN § 12

Socialstyrelsen - Upprikning forbehallsbelopp och avgifter inom Zldre och
handikappsomsorgen 2022

Beslut
Nimnden beslutar att faststilla férbehallsbelopp och avgifter inom aldre och
handikappomsorgen 2022 enligt Socialstyrelsens rekommendationer.

Arendebeskrivning

Prisbasbeloppet for ar 2022 ar faststllt till 48 300 kronor. Enligt
kommunfullmiktiges beslut 2002-06-10 § 46 har socialnimnden delegation att
justera forbehallsbeloppen och avgifterna arligen enligt riktlinjer som riksdagen
faststillt f6r dessa poster.

Forvaltningen foreslar nimnden besluta att faststilla foljande manadsbelopp att
gilla under 2022:

Minimibelopp f6r ensamstiende 5652 kr

Minimibelopp f6r makar 4707 kr

Maxtaxa 2170 kr

Kosttilligg 2570 kr
usterades sign tdragsbestyrkande
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m KOM M U M Sammantridesdatum
* 2022-02-10
Socialnimnden
SN §13

Granskning av internkontroll 2021

Beslut
Socialnimnden beslutar att godkidnna granskningsrapporten gallande internkontroll
2021, samt att delge den till kommunstyrelsen och kommunens revisorer.

Arendebeskrivning

En internkontrollplan f6r 2021 har 2020-12-03 faststillts av socialnimnden. Syftet
med planen har varit att sikerstilla att det interna kontrollsystemet fungerar
tillfredstillande inom socialnimndens verksamhetsomrade.

De omraden som granskats ér:

- Verkstillighet hemtjdnst

- Barnperspektiv

- Uppfoljning av avvikelser
- Kortid

Omrédet verkstillighet hemtjanst kvarstar fran féregiende ar medan de tre Gvriga
omradena ir nya for i ar. Inom omradena “verkstillighet hemtjianst” och
“barnperspektiv’ bedéms kontrollmalen vara uppfyllda till storsta del &ven om
vissa avvikelser aterfinns och kommer att aterrapporteras till ansvariga for vidare
uppfoljning. Inom omradet uppfoljning av avvikelser syns en paverkan i kvalitén,
vilket bedéms bero pa pagiende pandemi och dirtill hérande svarigheter si som
personalbrist och krav pa prioritering av arbetsuppgifter. Det sista omradet
’kortid”, har inte kunnat granskas som planerat pa grund av diverse tekniska
svarigheter, vilket gor att de uppgifter som tagit fram inte ar tillf6rlitliga.

Beslutsexpediering
Kommunstyrelsen
Kommunens revisorer.

usterades sign tdragsbestyrkande
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| KOMMUN Sammantridesdatum
X 2022-02-10
Socialndimnden
SN § 14
SBO Linsmansgérden
Beslut

Nimnden beslutar att limna foéljande yttrande till arbetsgruppen f6r SBO
Linsmansgarden:

- Antalet korttidsplatser pa korttids maste vara 14, inklusive dragspelsplatser.

- Nimnden vill inte riskera att forstora relationen med Region Norrbotten vad
giller samverkan. Nimnden motsitter sig inte att SBO bygger ligenheter
anpassade for dldre.

- Om Linsmansgardens lokaler tas 1 ansprak sa vill nimnden att gallande
byggnormer for vara verksamheter skall f6ljas.

Arendebeskrivning
Det foreligger ett forslag att 6verlata Linsmansgarden till SBO. Vid en eventuell
6verlatelse skulle socialférvaltningens verksamheter behova flyttas till andra lokaler.

Kommundirektér Anna Andersson och Baloo Peinkofer féredrar drendet muntligt.

usterades sign

tdragsbestyrkande
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* 2022-02-10
Socialnimnden
SN § 15

Javsutbildning - Maria Bergdahl

Arendet utgir och behandlas vid nista nimnd.

usterades sign tdragsbestyrkande
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* 2022-02-10
Socialnimnden
SN § 16

Aterrapportering ej verkstillda beslut kvartal 3, 2021

Beslut

Socialndimnden beslutar att godkdnna férvaltningens redovisning for ej verkstallda
beslut gillande kvartal 3 2021, samt 6versinda handlingen till kommunfullmiktige
och kommunens revisoret.

Arendebeskrivning
For kvartal 3 2021 rapporterades tre drenden 2021-11-10 in till IVO i form av
individrapporter. De drenden som rapporterades in som ej verkstillda rérde:

- Sirskilt boende plats enligt Sol. dir anledningen uppgavs vara att ”den enskilde
har tackat nej till erbjudandet”.

Ovanstiende drenden har dterrapporterats till IVO som verkstillda och/eller
avslutade. Detta med anledning av att en av dessa tre har avlidit under vintetiden
och de andra tvi aterigen har erbjudits plats samt tackat ja till sarskilt boende 1

samband med att boendeplatser successivt blivit tillgdngliga under perioden 2022-
01-07 — 2022-01-17.

Forslag till beslut
Kommunfullmaktige
Kommunens revisorer

usterades sign tdragsbestyrkande
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‘m KOM M U M Sammantridesdatum
* 2022-02-10
Socialnimnden
SN § 17

Digitalisering inom dldreomsorgen - Overtornea projektredovisning 2021

Beslut
Informationen féranleder inga beslut.

Arendebeskrivning
Aina Bleikvassli och Robert Rabymagle informerar om projektet Digitalisering
inom ildreomsorgen.

usterades sign tdragsbestyrkande
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* 2022-02-10
Socialnimnden
SN § 18

Handlingsplan Overtorneid kommun reviderad september -21

Beslut
Nimnden beslutar att godkdnna den reviderade handlingsplanen for digitalisering
inom ildreomsorgen i Overtorned kommun.

Arendebesktivning

Regeringen och SKR har triffat en tredrig 6verenskommelse; Overenskommelsen
om idldreomsorg — teknik, kvalité och effektivitet med den dldre i fokus, 2020 —
2022. Overenskommelsen syftar till att ge kommunerna bittre forutsittningar att
verksamhetsutveckla genom digitalisering inom aldreomsorgen.

SKR utsdg den 1 juni 2020 Overtorned som en av tio kommuner som ska fungera
som modell f6r dldreomsorgens digitalisering.

I uppdraget som modellkommun ska Overtorned vara med att stétta andra
kommuner och de regionala stoédstrukturerna for digitalisering av olika tjanster.
Utéver det ska Overtorned genomgiende implementera ytterligare digitala 16sningar
1 den egna kommunen for att generera kunskap och erfarenhet som ska komma
hela landet till del.

usterades sign

tdragsbestyrkande
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m KOM M U M Sammantridesdatum
* 2022-02-10
Socialnimnden
SN § 19

Information fran forvaltningen

Forvaltningen

Arbetsmiljo

Bemanningssituationen inom flertalet av socialnimndens verksamhetsomraden
har varit och dr fortsatt anstringd. Sjukfranvaron har varit mycket hog, bland
annat beroende pa smittspridning av covid och familjekarantin. Under
storhelgerna (jul, nyar, trettondag) har ledigheter aterkallats, bade bland
baspersonal och chefer. Ledningsgruppen har haft stabslige med dagliga
lagesbilder f6r att snabbt kunna prioritera om vid behov. Till var hjalp har vi
haft personal fran HR och Stab. Pa grund av den pressade situation som varit 1
norra kommundelen har chefsfunktionen forstirkts med en enhetschef under
petioden 1/1 —31/3 2022. Liget pa IFO ir ocksa anstringt beroende bade pa
grund av personalbrist och 6kat antal drenden. For att klara av drendemingden
har konsulter anlitats tillfilligt. Ovriga atgirder som vidtagits 4r bland annat:
Besoksforbud pa Korttidsboendet, besoksrestriktioner pa Sibo, omférdelning
av personal, inga nya ledigheter har beviljats t o m 6/2, vikatrierna har
begrinsats till att vara pa ett stille, externa stid resurser har anlitats frimst inom
hemtjiansten. Ut6ver det har beredskap inforts for chefer under helgerna och
HR har getts i uppdrag att upphandla sjukskétersketjanster.

Korttidsboendet har smittspridning bland brukarna vilket innebir att boendet
har intagningsstopp.

Rekryteringen av socialchef har Gverlamnats till extern rekryterare.

Nytt avtal med Regionen dr klart avseende kop av tjanster fran vardhygien.
Det pagar dven gemensam upphandling i linet avseende transport av riskavfall
och medicinskt férbrukningsmaterial. Upphandlingarna beridknas vara klara
under varen 2022.

Arbetsgivaren har férhandlat med de fackliga organisationerna om att infoér
vaccinationskrav for nyanstalld personal. Férhandlingarna har ajournerats.
Nimnden stiller sig bakom ett sidant krav.

Kommunens personal som arbetar inom vird- och omsorg kommer framledes
att erbjudas egenregistrerad provtagning. Provtagnings-kit kommer att finnas
tillgingliga pa Hilsocentralen

Enhetschefen f6r LSS, Karl-Erik Harnesk informerar om aktuell situation

Arbetsmarknad- och Integration

Reformeringen av AF pagar, i Norrbotten finns fr o m 1 februari 2022 endast
en linsenhet.

usterades sign

tdragsbestyrkande
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* 2022-02-10
Socialnimnden

Individ- och familjeomsorgen

- Ombyggnationen av IFO ir fardigstalld.

- Kaisu Jaako-Uusimiki ér t £ IFO-chef under ordinarie befattningshavares
torildraledighet.

- Rekrytering av socialsekreterare pagar p g a vakanser

Aldreomsorgen

- TPortsatt relativt hogt tryck inom idldreomsorgen, f n har fyra personer beslut om
Sibo.

- Maria Catlenius it provanstilld som enhetschef/sjukskoterska pa
Bjorkebygarden 220201-220731.

- Ansokningstiden till enhetschefstjinsten pa Sirkivaaragirden gir ut 11/2,
hittills har 10 ans6kningar inkommit.

- Carina Kemppainen enhetschef informerar om sin verksamhet pa
Sirkivaaragarden.

LSS/ personlig assistans
- En Oversyn av personlig assistans och sirskilda omsorgen pagar med anledning
av att en av cheferna ir delvis tjanstledig pa grund av studier.

Hailso- och sjukvardsenheten

- Arbetet med Nira vird pagar, men vi upplever att vi har tappat lite fart, bland
annat med anledning av Regionens omorganisation, pagaende pandemi samt
vaccinationer vilka upptar mycket resurser av den personal som var tinkt att
arbeta med att implementera det nya arbetssittet.

- Fysioterapeut, Markku Paanalahti, har sagt upp sig fr o m 31/5. Ny rekrytering
ska paborjas.

usterades sign

tdragsbestyrkande
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ARBETSFORMEDLINGEN
CJ SWEDISH PUBLIC EMPLOYMENT SERVICE

Hej,

Som en del av Arbetsformedlingens férandring har det fattats beslut om justering av
organisationen i Norrbotten genom en sammanslagning av enheterna sodra Norrbotten
och norra Norrbotten fran och med 1 februari 2022. De tva enheterna gar da samman
till en lansenhet - enhet Norrbotten.

Syftet med sammanslagningen ar att utveckla service och samarbete i lanet genom en
gemensam lansledning. Marita Lundgren &r utsedd enhetschef fér den sammansiagna
enheten och Per-Anders Ruona finns kvar i enheten i rolien som sektionschef.

Samarbetet fortsétter att utvecklas under 2022 och vi kommer I&pande att ha dialog om
arets samarbete mellan Arbetsférmedlingen och ldnets kommuner.

Med hopp om att vart goda samarbete kommer att fortsatta 20221

Haparanda 2022-01-31

Marita Lundgren Per-Anders Ruona
Arbetsférmedlingen, Norrbotten Arbetsformedlingen Norrbotten
Box 923, 971 28 Lulea Box 172, 953 24 Haparanda
Besok: Magasinsgatan 9 Besotk: Storgatan 77

Telefon: 0104863453 Telefon: 0104869086

Vaxel: 0771-60 00 00 Vixel: 0771-60 00 00
marita.lundgren@arbetsformedlingen.se per-anders.ruona@arbetsformedlingen.se
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m KOM M U M Sammantridesdatum
* 2022-02-10
Socialnimnden
SN § 20

Ledaméternas fragor

Birgitta Emanuelsson (S) fragar hur manga sibo platser det finns pa
Bjorkebygarden?

Svar: 14 fasta platser och 4 extra platser si linge behov finns.

Malin Kondor (S) fragar:
- Hur manga bilar ir leasingbilar?

Svar: Exakt antal kan inte redovisas pa plats.

- Hur ir avtalen skrivna?

Svar: Avtalen idr skrivna pa olika sitt beroende pa vilken bil det handlar om.
- Vad giller angdende servicen pa bilarna?

Svar: Servicen utfors enligt avtalen.

- Vem ser till att servicen genomfors?

Svar: Det dr chefernas ansvar att se till att bilarna blir servade.

- Varfér genomfor man inte servicen nir lampan borjar lysa utan later bilen ga
flera mil extra dvs 6ver 100 mil?

Svar: Bilarna brukar servas med jaimna mellanrum, men under pandemin har det
varit svart att avvara personal for att fara och serva bilarna. Nagon service har blivit
avbokad pa grund av ishalka.

- Hur dr det med utbildning angiende inre och yttre sikerhetsmilj6?

Svar: Ingen sadan utbildning dr planerad. Dock dr en upphandling gjord for
korning pa halkbana.

- Pé grund av utebliven service sa orsakades det problem pa en bil dir bromsarna
laste sig medan bilen var i rullning sa bilen hamnade i diket, dr det en siker

arbetsmilj6 for personalen?

Svar: Att dicken laser sig pd en bil beror inte pa att servicelampan lyser.

usterades sign

tdragsbestyrkande
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* 2022-02-10

Socialnimnden

- Vart genomf6r man servicen pa bilarna?

Svar: Servicen utfors pa olika firmor beroende pa vilken bil det ar.
- Finns det rutiner f6r service och hur ser den ut?

Svar: Rutiner finns.

- Om man inte f6ljer rutinerna for service hur blir det dd med garantierna for
bilen?

Svar: Rutinerna foljs.
- Har man gjort sedvanliga kontroller nir bilen hamnade 1 diket?

Svar: Carina Ylipuranen kianner inte till denna hindelse.

usterades sign tdragsbestyrkande
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* 2022-02-10
Socialnamnden
SN § 21
Klagomal

Ett drende har inkommit angdende beslut om korttidsboende.

Beslut
Nimnden ligger informationen med godkinnande till handlingarna.

usterades sign tdragsbestyrkande
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m KOM M U M Sammantridesdatum
x 2022-02-10
Socialnimnden
SN § 22
Delgivningar
Beslut

Nimnden ligger med godkiannande delgivningarna till handlingarna.

Arendebeskrivning

- IVO — beslut Lex Sarah — I.SS-Boende Dunr: 2021/62

- Socialstyrelsen — Aterrapportering av 2021 ars statsbidrag till kommuner for
habiliteringsersittning. Hid: 2022.1

- Kammarkollegiet — Ekonomisk redovisning for bidrag till nira vard.

Hid: 2022.7

- SKR - Stimulansmedel insatser inom omradet psykisk hilsa och

suicidprevention 2022. Hid: 2022.10

Regeringskansliet — Tilliggséverenskommelse mellan Staten och SKR —
Insatser inom omradet psykisk halsa och suicidprevention.

Hid: 2022.8
Socialstyrelsen — Inlimnade uppgifter for statsbidrag for att minska andelen
timanstillningar inom kommunalt finansierad vird och omsorg om ildre.

Hid: 2022.11
Samverkansavtal — Virdhygien mellan Region Norrbotten och linets 14
kommuner. Hid: 2022.13
Socialstyrelsen — Aterrapportering av 2021 4rs statsbidrag — subventioner av
familjehemsplaceringar. Hid. 2022.12
Linsstyrelsen — Slutrapport — Medel till verkningsfulla férebyggande insatser
mot mins vald mot kvinnor. Hid: 2022.14

usterades sign

tdragsbestyrkande
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