
   SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
     Sammanträdesdatum 
  2022-02-10 
 
Socialnämnden  

 
 
Plats och tid 

 Folkets Hus, torsdag 10 februari 2022,  
kl 09:00 – 15:00 

Beslutande 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Övriga deltagande 
 
 

 Tomas Vedestig (SJVP) 
Anders Wälivaara (KD) 
Urve Kirt (C) 
Ingemar Keisu (C) 
Ann-Cristin Tötterman Hjort (ÖFA) 
Birgitta Emanuelsson (S) 
Hans Palo (S) 
Ali Razag (S) 
Marita Mattson-Barsk (S) ers: Monika Krypsjö (S) 
 
 
Carina Ylipuranen Socialchef, Annika Jakobsson Sekreterare, Ann-Sofie 
Kohkoinen §§ 2-9, Kerstin Bergström § 10, Bengt Rytiniemi (V) ej 
tjänstgörande ersättare, Johan Kummu (SJVP) ej tjänstgörande ersättare, 
Malin Kondor (S) ej tjänstgörande ersättare 

   
 
 
 
Utses att justera 

  
 
Hans Palo (S) 
 

Underskrifter  
Sekreterare 

 Paragrafer  1-22 
 

  Annika Jakobsson 
   
 Ordförande   
  Tomas Vedestig (SJVP)                           
   
 Justerande   
   Hans Palo (S)                 
    

 
ANSLAG/BEVIS 

 Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 
Organ Socialnämnden 
  
Sammanträdesdatum 2022-02-10 
  

Datum för anslags uppsättande   Datum för anslags nedtagande   
  
Förvaringsplats för protokollet Förvaltningsbyggnaden Övertorneå  

 
  
Underskrift   
 Annika Jakobsson 
 

1



   SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
     Sammanträdesdatum 
  2022-02-10 
 
Socialnämnden  
 

  Justerades sign Utdragsbestyrkande 
    
    
    

 
Innehållsförteckning 
Beslut Rubrik Ärende  Sida 
 

§ 1 Ändringar i föredragningslistan  4 

§ 2 Övervägande enligt LVU 14§ 2st 1p angående 

inskränkning av umgänge. 

  

§ 3 Övervägande enligt LVU 14§ 2st 1p angående 

inskränkning av umgänge 

  

§ 4 Övervägande enligt LVU 14§ 2st 1p angående 

inskränkning av umgänge. 

  

§ 5 Övervägande enligt LVU 14§ 2st 1p angående 

inskränkning av umgänge med fader 

  

§ 6 Övervägande enligt LVU 14§ 2st 1p angående 

inskränkning av umgänge med fader 

  

§ 7 Medgivandeutredning jourhem enligt 6 kap 6 § 

Socialtjänstlagen, SoL 

  

§ 8 Medgivandeutredning, familjehem, enligt 6 kap 6 § 

Socialtjänstlagen, SoL 

  

§ 9 Medgivandeutredning, familjehem, enligt 6 kap 6 § 

Socialtjänstlagen, SoL 

  

§ 10 Återtagande om polisanmälan enligt beslut i SN AU 

210628 

  

§ 11 Norrbottens Kommuner - Interimsavtal gällande 

samverkansavtal för försörjning av hjälpmedel till 

personer med funktionsnedsättning 

2022/1 5 

§ 12 Socialstyrelsen - Uppräkning förbehållsbelopp och avgifter 

inom äldre och handikappsomsorgen 2022 

2022/2 6 
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   SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
     Sammanträdesdatum 
  2022-02-10 
 
Socialnämnden  
 

  Justerades sign Utdragsbestyrkande 
    
    
    

§ 13 Granskning av internkontroll 2021 2022/8 7 

§ 14 SBO Länsmansgården 2022/9 8 

§ 15 Jävsutbildning - Maria Bergdahl  9 

§ 16 Återrapportering ej verkställda beslut kvartal 3, 2021 2022/3 10 

§ 17 Digitalisering inom äldreomsorgen - Övertorneå 

projektredovisning 2021 

2022/4 11 

§ 18 Projektplan Övertorneå kommun  reviderad september -

21 

2022/5 12 

§ 19 Information från förvaltningen  13 - 15 

§ 20 Ledamöternas frågor  16 - 17 

§ 21 Klagomål  18 

§ 22 Delgivningar  19 
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   SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
     Sammanträdesdatum 
  2022-02-10 
 
Socialnämnden  
 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 
    
    
    

 
 

SN § 1 
 

Ändringar i föredragningslistan 
 
- Ärendet angående jävsutbildning utgår. 
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   SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
     Sammanträdesdatum 
  2022-02-10 
 
Socialnämnden  
 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 
    
    
    

 
 

SN § 11 
 

Norrbottens Kommuner - Interimsavtal gällande samverkansavtal för 
försörjning av hjälpmedel till personer med funktionsnedsättning 
 
Beslut 
Nämnden beslutar att ingå interimistiskt samverkansavtal för försörjning av 
hjälpmedel till personer med funktionsnedsättning och för visst medicinskt 
förbrukningsmaterial. 

  
Ärendebeskrivning 
Styrelsen för Norrbottens Kommuner rekommenderar respektive kommun att ingå 
interimistiskt samverkansavtal för försörjning av hjälpmedel till personer med 
funktionsnedsättning och för visst medicinskt förbrukningsmaterial 
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   SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
     Sammanträdesdatum 
  2022-02-10 
 
Socialnämnden  
 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 
    
    
    

 
 

SN § 12 
 

Socialstyrelsen - Uppräkning förbehållsbelopp och avgifter inom äldre och 
handikappsomsorgen 2022 
 
Beslut 
Nämnden beslutar att fastställa förbehållsbelopp och avgifter inom äldre och 
handikappomsorgen 2022 enligt Socialstyrelsens rekommendationer. 

 
 

  
Ärendebeskrivning 
Prisbasbeloppet för år 2022 är fastställt till 48 300 kronor. Enligt 
kommunfullmäktiges beslut 2002-06-10 § 46 har socialnämnden delegation att 
justera förbehållsbeloppen och avgifterna årligen enligt riktlinjer som riksdagen 
fastställt för dessa poster. 
 
Förvaltningen föreslår nämnden besluta att fastställa följande månadsbelopp att 
gälla under 2022: 

 
Minimibelopp för ensamstående 5 652 kr 
Minimibelopp för makar  4 707 kr 
Maxtaxa   2 170 kr 
Kosttillägg   2 570 kr 
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   SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
     Sammanträdesdatum 
  2022-02-10 
 
Socialnämnden  
 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 
    
    
    

 
 

SN § 13 
 

Granskning av internkontroll 2021 
 
Beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna granskningsrapporten gällande internkontroll 
2021, samt att delge den till kommunstyrelsen och kommunens revisorer. 

  
Ärendebeskrivning 
En internkontrollplan för 2021 har 2020-12-03 fastställts av socialnämnden. Syftet 
med planen har varit att säkerställa att det interna kontrollsystemet fungerar 
tillfredställande inom socialnämndens verksamhetsområde. 
 
De områden som granskats är: 
 
- Verkställighet hemtjänst 
- Barnperspektiv 
- Uppföljning av avvikelser 
- Körtid 
 
Området verkställighet hemtjänst kvarstår från föregående år medan de tre övriga 
områdena är nya för i år. Inom områdena ”verkställighet hemtjänst” och 
”barnperspektiv” bedöms kontrollmålen vara uppfyllda till största del även om 
vissa avvikelser återfinns och kommer att återrapporteras till ansvariga för vidare 
uppföljning. Inom området uppföljning av avvikelser syns en påverkan i kvalitén, 
vilket bedöms bero på pågående pandemi och därtill hörande svårigheter så som 
personalbrist och krav på prioritering av arbetsuppgifter. Det sista området 
”körtid”, har inte kunnat granskas som planerat på grund av diverse tekniska 
svårigheter, vilket gör att de uppgifter som tagit fram inte är tillförlitliga. 

 
Beslutsexpediering 
Kommunstyrelsen 
Kommunens revisorer. 
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   SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
     Sammanträdesdatum 
  2022-02-10 
 
Socialnämnden  
 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 
    
    
    

 
 

SN § 14 
 

SBO Länsmansgården 
 
Beslut 
Nämnden beslutar att lämna följande yttrande till arbetsgruppen för SBO 
Länsmansgården: 
 
- Antalet korttidsplatser på korttids måste vara 14, inklusive dragspelsplatser. 
- Nämnden vill inte riskera att förstöra relationen med Region Norrbotten vad 

gäller samverkan. Nämnden motsätter sig inte att SBO bygger lägenheter 
anpassade för äldre. 

- Om Länsmansgårdens lokaler tas i anspråk så vill nämnden att gällande 
byggnormer för våra verksamheter skall följas. 
 

 
 Ärendebeskrivning 

Det föreligger ett förslag att överlåta Länsmansgården till SBO. Vid en eventuell 
överlåtelse skulle socialförvaltningens verksamheter behöva flyttas till andra lokaler. 
 
Kommundirektör Anna Andersson och Baloo Peinkofer föredrar ärendet muntligt. 
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   SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
     Sammanträdesdatum 
  2022-02-10 
 
Socialnämnden  
 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 
    
    
    

 
 

SN § 15 
 

Jävsutbildning - Maria Bergdahl 
 

 Ärendet utgår och behandlas vid nästa nämnd.
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   SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
     Sammanträdesdatum 
  2022-02-10 
 
Socialnämnden  
 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 
    
    
    

 
 

SN § 16 
 

Återrapportering ej verkställda beslut kvartal 3, 2021 
 
Beslut 
Socialnämnden beslutar att godkänna förvaltningens redovisning för ej verkställda 
beslut gällande kvartal 3 2021, samt översända handlingen till kommunfullmäktige 
och kommunens revisorer.  
 

  
Ärendebeskrivning 
För kvartal 3 2021 rapporterades tre ärenden 2021-11-10 in till IVO i form av 
individrapporter. De ärenden som rapporterades in som ej verkställda rörde:  

 
- Särskilt boende plats enligt SoL där anledningen uppgavs vara att ”den enskilde 

har tackat nej till erbjudandet”. 
 

Ovanstående ärenden har återrapporterats till IVO som verkställda och/eller 
avslutade. Detta med anledning av att en av dessa tre har avlidit under väntetiden 
och de andra två återigen har erbjudits plats samt tackat ja till särskilt boende i 
samband med att boendeplatser successivt blivit tillgängliga under perioden 2022-
01-07 – 2022-01-17. 
 
 

 
Förslag till beslut 
Kommunfullmäktige 
Kommunens revisorer 
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   SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
     Sammanträdesdatum 
  2022-02-10 
 
Socialnämnden  
 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 
    
    
    

 
 

SN § 17 
 

Digitalisering inom äldreomsorgen - Övertorneå projektredovisning 2021 
 
Beslut 
Informationen föranleder inga beslut. 

  
Ärendebeskrivning 
Aina Bleikvassli och Robert Rabymagle informerar om projektet Digitalisering 
inom äldreomsorgen. 
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   SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
     Sammanträdesdatum 
  2022-02-10 
 
Socialnämnden  
 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 
    
    
    

 
 

SN § 18 
 

Handlingsplan Övertorneå kommun reviderad september -21 
 
Beslut 
Nämnden beslutar att godkänna den reviderade handlingsplanen för digitalisering 
inom äldreomsorgen i Övertorneå kommun. 
 

  
Ärendebeskrivning 
Regeringen och SKR har träffat en treårig överenskommelse; Överenskommelsen 
om äldreomsorg – teknik, kvalité och effektivitet med den äldre i fokus, 2020 – 
2022. Överenskommelsen syftar till att ge kommunerna bättre förutsättningar att 
verksamhetsutveckla genom digitalisering inom äldreomsorgen. 
SKR utsåg den 1 juni 2020 Övertorneå som en av tio kommuner som ska fungera 
som modell för äldreomsorgens digitalisering.  
I uppdraget som modellkommun ska Övertorneå vara med att stötta andra 
kommuner och de regionala stödstrukturerna för digitalisering av olika tjänster. 
Utöver det ska Övertorneå genomgående implementera ytterligare digitala lösningar 
i den egna kommunen för att generera kunskap och erfarenhet som ska komma 
hela landet till del.  
 

12



   SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
     Sammanträdesdatum 
  2022-02-10 
 
Socialnämnden  
 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 
    
    
    

 
 

SN § 19 
 

Information från förvaltningen 
 
Förvaltningen 
- Bemanningssituationen inom flertalet av socialnämndens verksamhetsområden 

har varit och är fortsatt ansträngd. Sjukfrånvaron har varit mycket hög, bland 
annat beroende på smittspridning av covid och familjekarantän. Under 
storhelgerna (jul, nyår, trettondag) har ledigheter återkallats, både bland 
baspersonal och chefer. Ledningsgruppen har haft stabsläge med dagliga 
lägesbilder för att snabbt kunna prioritera om vid behov. Till vår hjälp har vi 
haft personal från HR och Stab. På grund av den pressade situation som varit i 
norra kommundelen har chefsfunktionen förstärkts med en enhetschef under 
perioden 1/1 – 31/3 2022. Läget på IFO är också ansträngt beroende både på 
grund av personalbrist och ökat antal ärenden. För att klara av ärendemängden 
har konsulter anlitats tillfälligt. Övriga åtgärder som vidtagits är bland annat: 
Besöksförbud på Korttidsboendet, besöksrestriktioner på Säbo, omfördelning 
av personal, inga nya ledigheter har beviljats t o m 6/2, vikarierna har 
begränsats till att vara på ett ställe, externa städ resurser har anlitats främst inom 
hemtjänsten. Utöver det har beredskap införts för chefer under helgerna och 
HR har getts i uppdrag att upphandla sjukskötersketjänster. 

- Korttidsboendet har smittspridning bland brukarna vilket innebär att boendet 
har intagningsstopp. 

- Rekryteringen av socialchef har överlämnats till extern rekryterare. 
- Nytt avtal med Regionen är klart avseende köp av tjänster från vårdhygien. 
- Det pågår även gemensam upphandling i länet avseende transport av riskavfall 

och medicinskt förbrukningsmaterial. Upphandlingarna beräknas vara klara 
under våren 2022. 

- Arbetsgivaren har förhandlat med de fackliga organisationerna om att inför 
vaccinationskrav för nyanställd personal. Förhandlingarna har ajournerats. 
Nämnden ställer sig bakom ett sådant krav. 

- Kommunens personal som arbetar inom vård- och omsorg kommer framledes 
att erbjudas egenregistrerad provtagning. Provtagnings-kit kommer att finnas 
tillgängliga på Hälsocentralen 

 

Arbetsmiljö 
- Enhetschefen för LSS, Karl-Erik Harnesk informerar om aktuell situation 

 

Arbetsmarknad- och Integration 
- Reformeringen av AF pågår, i Norrbotten finns fr o m 1 februari 2022 endast 

en länsenhet. 
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     Sammanträdesdatum 
  2022-02-10 
 
Socialnämnden  
 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 
    
    
    

Individ- och familjeomsorgen 
- Ombyggnationen av IFO är färdigställd. 
- Kaisu Jaako-Uusimäki är t f IFO-chef under ordinarie befattningshavares 

föräldraledighet. 
- Rekrytering av socialsekreterare pågår p g a vakanser 

Äldreomsorgen 
- Fortsatt relativt högt tryck inom äldreomsorgen, f n har fyra personer beslut om 

Säbo. 
- Maria Carlenius är provanställd som enhetschef/sjuksköterska på 

Björkebygården 220201-220731. 
- Ansökningstiden till enhetschefstjänsten på Särkivaaragården går ut 11/2, 

hittills har 10 ansökningar inkommit. 
- Carina Kemppainen enhetschef informerar om sin verksamhet på 

Särkivaaragården. 

 
LSS/personlig assistans 
- En översyn av personlig assistans och särskilda omsorgen pågår med anledning 

av att en av cheferna är delvis tjänstledig på grund av studier. 

Hälso- och sjukvårdsenheten 
- Arbetet med Nära vård pågår, men vi upplever att vi har tappat lite fart, bland 

annat med anledning av Regionens omorganisation, pågående pandemi samt 
vaccinationer vilka upptar mycket resurser av den personal som var tänkt att 
arbeta med att implementera det nya arbetssättet. 

- Fysioterapeut, Markku Paanalahti, har sagt upp sig fr o m 31/5. Ny rekrytering 
ska påbörjas. 

14



15



   SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
     Sammanträdesdatum 
  2022-02-10 
 
Socialnämnden  
 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 
    
    
    

 
 

SN § 20 
 

Ledamöternas frågor 
 
Birgitta Emanuelsson (S) frågar hur många säbo platser det finns på 
Björkebygården? 
 
Svar: 14 fasta platser och 4 extra platser så länge behov finns. 
 
Malin Kondor (S) frågar: 
- Hur många bilar är leasingbilar? 
 
Svar: Exakt antal kan inte redovisas på plats. 
 
- Hur är avtalen skrivna?  

 
Svar: Avtalen är skrivna på olika sätt beroende på vilken bil det handlar om. 
 
- Vad gäller angående servicen på bilarna?  
 
Svar: Servicen utförs enligt avtalen. 
 
- Vem ser till att servicen genomförs?  
 
Svar: Det är chefernas ansvar att se till att bilarna blir servade. 
 
- Varför genomför man inte servicen när lampan börjar lysa utan låter bilen gå 

flera mil extra dvs över 100 mil?  
 
Svar: Bilarna brukar servas med jämna mellanrum, men under pandemin har det 
varit svårt att avvara personal för att fara och serva bilarna. Någon service har blivit 
avbokad på grund av ishalka. 
 
- Hur är det med utbildning angående inre och yttre säkerhetsmiljö?  
 
Svar: Ingen sådan utbildning är planerad. Dock är en upphandling gjord för 
körning på halkbana. 
 
- På grund av utebliven service så orsakades det problem på en bil där bromsarna 

låste sig medan bilen var i rullning så bilen hamnade i diket, är det en säker 
arbetsmiljö för personalen?  

 
Svar: Att däcken låser sig på en bil beror inte på att servicelampan lyser.  
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Justerades sign Utdragsbestyrkande 
    
    
    

- Vart genomför man servicen på bilarna?  
 
Svar: Servicen utförs på olika firmor beroende på vilken bil det är. 
 
-  Finns det rutiner för service och hur ser den ut?  
 
Svar: Rutiner finns. 

 
- Om man inte följer rutinerna för service hur blir det då med garantierna för 

bilen?  
 
Svar: Rutinerna följs. 
 
- Har man gjort sedvanliga kontroller när bilen hamnade i diket?  

 
 Svar: Carina Ylipuranen känner inte till denna händelse. 
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     Sammanträdesdatum 
  2022-02-10 
 
Socialnämnden  
 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 
    
    
    

 
 

SN § 21 
 

Klagomål 
 
Ett ärende har inkommit angående beslut om korttidsboende. 
 
Beslut 
Nämnden lägger informationen med godkännande till handlingarna. 
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   SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
     Sammanträdesdatum 
  2022-02-10 
 
Socialnämnden  
 

Justerades sign Utdragsbestyrkande 
    
    
    

 
 

SN § 22 
 

Delgivningar 
 
Beslut 
Nämnden lägger med godkännande delgivningarna till handlingarna. 

  
Ärendebeskrivning 
- IVO – beslut Lex Sarah – LSS-Boende Dnr: 2021/62 
- Socialstyrelsen – Återrapportering av 2021 års statsbidrag till kommuner för 

habiliteringsersättning.   Hid: 2022.1 
- Kammarkollegiet – Ekonomisk redovisning för bidrag till nära vård. 

Hid: 2022.7 
- SKR – Stimulansmedel insatser inom området psykisk hälsa och 

suicidprevention 2022.   Hid: 2022.10 
- Regeringskansliet – Tilläggsöverenskommelse mellan Staten och SKR – 

Insatser inom området psykisk hälsa och suicidprevention.  
Hid: 2022.8 

- Socialstyrelsen – Inlämnade uppgifter för statsbidrag för att minska andelen 
timanställningar inom kommunalt finansierad vård och omsorg om äldre. 

Hid: 2022.11 
- Samverkansavtal – Vårdhygien mellan Region Norrbotten och länets 14 

kommuner.   Hid: 2022.13 
- Socialstyrelsen – Återrapportering av 2021 års statsbidrag – subventioner av 

familjehemsplaceringar.   Hid. 2022.12 
- Länsstyrelsen – Slutrapport – Medel till verkningsfulla förebyggande insatser 

mot mäns våld mot kvinnor.  Hid: 2022.14
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