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Partiernas gruppledare

Granskning av pensionshantering och redovisning

I egenskap av fortroendevalda revisorer i Overtorned kommun har vi genomfort en granskning
av pensionshantering och redovisning. Granskningen har syftat till att bedoma om
kommunstyrelsen sikerstillt att det finns &ndamalsenliga och tillforlitliga rutiner for
rapportering av pensionsunderlag som sikerstiller en tillracklig intern kontroll. Granskningens
syfte har dven varit att bedoma om redovisningen av pensionsatagandet sker i enlighet med
lagstiftning (LKBR) samt rekommendationerna i RKR.

Vi har i vart arbete bitratts av sakkunniga fran PwC.
Efter genomford granskning dr vair sammanfattande revisionella bedomning att:

— Kommunstyrelsen ej sikerstillt att det finns Andamalsenliga och tillforlitliga rutiner for
rapportering av pensionsunderlag.

— Kommunstyrelsens interna kontroll i sammanhanget inte helt ar tillracklig.

— Kommunstyrelsen i allt vasentligt redovisar pensionsatagandet i enlighet med
lagstiftning (LKBR) samt rekommendationerna i RKR.

Utifran genomford granskning lamnar vi f6ljande rekommendationer till
kommunstyrelsen:

— Att kommunstyrelsen genom styrning tillser att uppritta ett internt arshjul eller schema
dar hela arbetsflodet kopplat till rapportering av uppgifter till KPA sammanfattas. Detta i
syfte att starka den interna kontrollen och minska personberoendet i hanteringen. Ett
sddant arshjul bor innehalla beskrivningar 6ver tomning av 16neuppgifter fran
lonesystem, beskrivningar av tester/checkar/stickprov av 1onedata, nominella krav pa
storlek av stickprov, resultatdokumentation 6ver genomforda kontroller och tester,
datum for initial och slutgiltig rapportering for olika pensionsavtal, rattningar av KPAs
fellistor, betalningar av premiefakturor samt ansvarsfordelning mellan berérda
medarbetare.

— Att kommunstyrelsen genom styrning tillser att skriftliga rutinbeskrivningar upprattas
for det administrativa arbetet samt de avstamningar och kontroller som sker inom
kommunen kopplat till pensionsskuld och ansvarsforbindelse. Detta i syfte att kunna
aterskapa genomférda processer och for en 6kad historisk sparbarhet av fel som utforda
kontroller och avstimningar visar. Hiar menar vi att sddana rutiner bor omfatta vilka
arbetsuppgifter som skall utféras inom ramen for arbetet med pensionsredovisningen,
samt nir de skall utféras och av vem/vilken funktion.

— Att kommunstyrelsen genom styrning tillser att det infors rutinmassiga tester av
pensionsgrundande 16n enligt 16nesystemet jamfort med fakturaspecifikation gillande
arsfakturan fran KPA. Testet bor utforas pa samtliga individer i underlaget. Testet bor
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besta av kontroll av att antalet individer ar korrekt, samt att de pensionsmedférande
lonerna enligt specifikationen ar 6verensstimmande med informationen i lonesystemet.

Vi emotser kommunstyrelsens svar pa var granskning, och vilka atgarder styrelsen avser att
vidta, till senast 2023-01-31.

For revisorerna i Overtorned kommun

Roland Hedlund, ordf Lars-Gosta Larsson, vice ordf

Bilaga: Revisionsrapport “Granskning av pensionshantering och redovisning”, PwC oktober 2022
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