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Tjanstestalle, handlaggare

Revisorerna

For kdnnedom: Kommunfullmaktige
Partiernas gruppledare
Kommunstyrelsen

Revisorernas bedomning av delarsrapport per 2024-08-31

Vi, av fullméaktige utsedda revisorer, har uppdraget att arligen granska resultaten i
delarsrapport och arsredovisning. Ansvaret for att uppratta dessa rapporter vilar pa
kommunstyrelsen.

Vér bedomning ar baserad pa en oversiktlig granskning av delarsrapporten, inriktad pa
overgripande analys och inte pa detaljer i redovisningen. Granskningsresultatet framgar
av bifogade underlag som utarbetats av PwC.

Utifran var oversiktliga granskning gor vi foljande bedomningar av kommunens
delarsrapport:

- Grundat pa var oversiktliga granskning har det inte kommit fram nagra
omstindigheter som ger oss anledning att anse att deldrsrapportens resultatrikning,
balansrikning, den 6versiktliga beskrivningen av kommunens drift- och
investeringsverksamhet samt noter inte, i allt viasentligt, ar uppréattad i enlighet med
LKBR.

- En forenklad forvaltningsberittelse har uppréttats i enlighet med LKBR.

- Vibedomer, utifran deldrsrapportens aterrapportering, att de finansiella malen
sammantaget bedoms uppnas for helaret 2024.

- Tarsredovisningen 2023 lamnade kommunstyrelsens bedomning att
verksamhetsmaélen uppfylls. I delarsrapporten 2024 redogér kommunstyrelsen for att
kommunen rér sig i rdtt riktning.

- Attinte lamna en bedomning om forvantat utfall for malen ar en avvikelse mot RKR
R17. Aven om kommunstyrelsen i delarsrapporten 2024 limnar en redovisning som
bygger pa fortsatt utveckling av 2023 ars malutfall ar det viktigt att kommunstyrelsen
framgent ar tydligare i redovisningen. Var bedomning ar dndock, trots denna avvikelse,
att kommunstyrelsens redovisning rapporterar om en verksamhetsmassig
maluppfyllelse som uppnas pa helaret. Vi uppmanar dock kommunstyrelsen att
framgent starka rapporteringen i enlighet med RKR R17.

- Arets resultat efter balanskravsjusteringar uppgar till -21,5 miljoner kronor.

- Enligt tidigare politiskt beslut i kommunfullmiktige 2023-06-25 § 65 kan hogst 8,9
mkr tas fran resultatutjimningsreserven i ar for att ticka underskottet.

- Aterforingen av 8,9 mkr frin RURen resulterar i ett prognostiserat balanskravsresultat
pa -12,6 mkr pa helar 2024.

- Star sig resultatet nar kommunen ddrmed ej balanskravet for ar 2024.

Vi vill i sammanhanget darmed uppmarksamma fullméaktige pa féljande: Om
balanskravsresultatet for ett visst rakenskapsar ar negativt, ska det regleras under de
narmast foljande tre aren. Fullmiktige ska anta en atgiardsplan for hur regleringen ska
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Tjanstestalle, handlaggare

Revisorerna

ske. Beslut om reglering ska fattas senast i budgeten det tredje aret efter det ar da det
negativa balanskravsresultatet uppkom.

For att utveckla granskningsomradet lamnas féljande rekommendationer:

- Att kommunstyrelsen framgent sékerstiller att en bedomning om forvantat utfall (dvs
en heldrsprognos) redovisas for sévil de finansiella mélen som de verksamhetsmassiga
malen, savil var och en av de enskilda mélen samt i ett sammantaget perspektiv.

- Att kommunstyrelsen tydliggor om den prognostiserade ssmmantagna bedémningen
for god ekonomisk hushéllning innefattar en bedomning for samtliga mal, dvs. saval de
finansiella méalen som de verksamhetsméassiga malen.

- Att kommunstyrelsen vidtar aktiva atgarder i syfte att stirka den ekonomiska
maluppfyllelsen.

For Overtorned kommuns revisorer, dag som framgar av digital signering

Stig Kerttu, ssmmankallande Tomas Vedestig, revisor

Bilagor:
- "Sakkunniga bitradets yttrande om delarsrapport”, PwC, oktober 2024
- ”Granskning av god ekonomisk hushallning per 2024-08-31”, PwC, oktober 2024

Postadress Telefon Telefax Bankgiro Postgiro
Kommunalkontoret
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Granskning av god
ekonomisk hushallning
per 2024-08-31

Overtornea kommun

Revisionsrapport
Oktober 2024

Erik Jansen, certifierad kommunal revisor
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Inledning

Bakgrund
Enligt kommunallagen ska kommunal verksamhet kdnnetecknas av god ekonomisk hushallning. En del i den ekonomiska forvaltningen ar att fullmaktige ska besluta

om verksamhetsméssiga och finansiella mal fér god ekonomisk hushalining. Dessa mal ska sedan féljas upp i saval delarsrapport som arsredovisning. Arsredovisning

ska aven innehalla en utredning och redovisning av foljsamhet till det lagstadgade balanskravet.

Revisorerna ska enligt kommunallagen 12 kap. 2 § beddma om resultaten i delarsrapport respektive arsredovisning ar férenligt med beslutade mal inom omradet.
Uppdraget ingar som en obligatorisk del i arets revisionsplan. Kommunstyrelsen ar ansvarig for upprattandet av delarsrapport och arsredovisning.

Syfte och revisionsfragor
Syftet med granskningen ar att ge kommunens revisorer ett underlag for sin skriftiga bedémning, vilken skall bilaggas delarsrapporten i samband med fullmaktiges
behandling av rapporten. Fdéljande dvergripande revisionsfragor ska besvaras:

1. Ar resultat i delarsrapport forenligt med de av fullmaktige beslutade malen fér god ekonomisk hushallning?
2. Arresultat i delarsrapport forenligt med balanskravet?

| granskning av delarsrapport riktas fokus mot om det finns férutsattningar att mal och balanskrav kommer att uppnas fér perioden.

Revisionskriterier
Revisionskriterier i granskningen utgors av kommunallagen 11:1, lag om kommunal bokféring och redovisning 11:8, 11:10, 11:12 och 13:2 samt radet féor kommunal
redovisnings rekommendation 17 Delarsrapport.

Avgransning
Granskningen avser delarsrapport/arsredovisning som upprattats per 2024-08-31 och som behandlats av kommunstyrelsen 2024-10-14.

Metod
Granskningen har skett genom analys av for granskningen relevant dokumentation. Granskningsresultatet beddms med hjalp av signalsystem: gron (uppfyllit), gult
(delvis) och rod (ej uppfylit).

Rapportens innehall har sakgranskats av ekonomichef.

Overtorned kommun - God ekonomisk hushallning per 2024-08-31 Oktober 2024

PwC



Granskningsresultat: God ekonomisk hushallning

lakttagelser

« Kommunfullmaktige har 2023-06-26 beslutat om budget 2024 innehallandes mal for god ekonomisk hushallning.

* Enligt RKR R17 stalls krav pa att i delarsrapporten lamna bedomning om forvantat utfall, vilket innebar att
kommunstyrelsen skall lamna prognos for helaret i delarsrapporten.

Finansiella mal
«  Kommunfullmaktige har beslutat om tre finansiella mal for god ekonomisk hushallning.
« | delarsrapporten per 2024-08-31 aterfinns ett avsnitt som rér god ekonomisk hushallning.

» Vi noterar att malen avseende soliditet respektive kommunens resultat ar formulerade pa annat satt i delarsrapporten an
i den av fullmaktige faststéllda budgeten. Aven om skillnaderna ar av mindre karaktar ar det dock viktigt att
kommunstyrelsen utvarderar malen pa det satt som fullmaktige faststallt dem, da aven mindre justeringar i text kan leda
till att malet far en annan innebdrd eller tolkning.

« Kommunstyrelsen anger att samtliga tre mal uppnas for perioden, medan tva av tre mal, av den redogdrelse som
kommunstyrelsen lamnar i text, tycks uppnas vid helarets slut.

Overtorned kommun - God ekonomisk hushallning per 2024-08-31 Oktober 2024
PwC 3



Granskningsresultat: God ekonomisk hushallning, fortsattning

lakttagelser

Verksamhetsmal

Overtorned kommun - God ekonomisk hushallning per 2024-08-31

PwC

Kommunfullmaktige har beslutat om 5 verksamhetsmal vilka i budget benamns “malomraden och prioriterade utvecklingsomraden”.

Kommunstyrelsen anger foljande i delarsrapporten “Vara matt bygger pa data fér helar och darmed finns det inga matt for 2024 att
beddma maluppfyllelsen pa. Utifran data for 2023 och de aktiviteter som pagar i verksamheterna goér vi den sammanvagda bedémningen
att vi inom de prioriterade utvecklingsomraden ror oss i ratt riktning men att mer behdver géras inom vissa omraden for att vi ska uppna
vara mal. Manga av vara mal ar langsiktiga och kraver ett strategiskt och uthalligt arbete for att uppnas. Infér 2025 goérs en éversyn av
aktiviteter och matt.”

Vid en genomgang av malen aterfinns darmed ej nagon bedémning om férvantat utfall, forutom fér malet “Overtornea kommun ska arbeta
for ett tillgangligt och inkluderande kultur- och fritidsutbud.”

Kommunstyrelsen lamnar ingen bedémning om forvantat utfall/prognos for verksamhetsmalen, aven om kommunstyrelsen dversiktligt
beskriver att kommunen rér sig i réatt riktning.

Vid dialog med foretradare till kommunen framhalls att beddmningen om forvantat utfall fér verksamhetsmalen skall Iasas med beaktande
av vad som framgar i arsredovisningen for malens utfall.

| RKR R17 anges foljande “Med hansyn till krav pa snabb information och med beaktande av kostnadsaspekter samt for att undvika
upprepning av tidigare lamnad information kan kommunen valja att i mindre omfattning an i arsredovisningen tillhandahalla information i
sina delarsrapporter. Den som har tillgang till delarsrapporten forutsatts aven ha tillgang till kommunens senaste arsredovisning.
Foljaktligen lamnar delarsrapporten information framst om handelser och omstandigheter som avser tiden efter senaste
arsredovisningen.”

Oktober 2024
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Granskningsresultat: God ekonomisk hushallning, fortsattning

lakttagelser

Verksamhetsmal
« | arsredovisningen 2023 lamnade kommunstyrelsens beddmning att verksamhetsmalen uppfylls. Vad delarsrapporten darmed redogoér for,
enligt foretradare pa kommunen, ar att maluppfyllelsen fortsatt att ka.

« Attinte lamna en beddmning om forvantat utfall fér malen &r en avvikelse mot RKR R17. Aven om kommunstyrelsen i delarsrapporten
2024 lamnar en redovisning som bygger pa fortsatt utveckling av 2023 ars malutfall ar det viktigt att kommunstyrelsen framgent ar
tydligare i redovisningen.

Sammantagen bedomning om God ekonomisk hushallning

«  Kommunstyrelsens samlade bedémning ar att Overtorned kommun uppnar en god ekonomisk hushallning.

- Den sammanvagda utvarderingen gors endast i anslutningen till de finansiella malen, vilket antyder att kommunstyrelsen endast beaktat
de finansiella malen nar utvardering om god ekonomisk hushallning gors.

« Dartill ar det oklart om bedémningen avser bedémning for perioden eller prognos for helaret.

Oktober 2024

Overtorned kommun - God ekonomisk hushallning per 2024-08-31
5

PwC



Granskningsresultat: Balanskravet

lakttagelser

Balanskravet innebar att kommuner och regioner skall uppratta en budget for nasta kalenderar dar intakterna dverstiger kostnaderna.
Om ett underskott anda uppstar skall det negativa resultatet balanseras med motsvarande dverskott under de narmast féljande tre aren.
Kommunen har inte nagot underskott fran tidigare ar att aterstalla.

| delarsrapporten finns ett avsnitt benamnt Balanskravsresultat

Arets resultat efter balanskravsjusteringar uppgar till - 21,5 miljoner kronor.

Kommunstyrelsen redogdr enligt féljande “Enligt tidigare politiskt beslut kan hdgst 8,9 mkr tas fran RURen i ar for att tdcka Okade kostnader.
Aterféringen av 8,9 mkr fran RURen resulterar i ett prognostiserat balanskravsresultat pa -12,6 mkr pa helar 2024.”

Kommunstyrelsens prognos ar darmed att balanskravsresultatet blir - 12,6 miljoner kronor for helaret.

Kommunstyrelsen redogdr inte for vilket det tidigare politiska beslutet ar som gor att endast 8,9 miljoner kronor kan disponeras fran
resultatutjamningsreserven.

| dialog med foretradare for kommunen framhalls dock att det ar fullmaktiges beslut 2023-06-26 § 65 som reglerar disponering av medel fran
resultatutiamningsreserven 2024.

Overtorned kommun - God ekonomisk hushallning per 2024-08-31

PwC

Oktober 2024
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Samlad bedomning

1. Revisionsfraga 1

Ar resultat i delarsrapport forenligt med de av
fullméktige beslutade malen for god ekonomisk
hushallning?

-  Finansiella mal

-  Verksamhetsmal

2. Revisionsfraga 2

Ar resultat i delarsrapport forenligt med
balanskravet?

- Foljsamhet till balanskravet

Overtorne& kommun - God ekonomisk hushallning per 2024-08-31
PwC

Uppfylit

Uppfylit
Kommunstyrelsen Iamnar en redogérelse dver att

malutvecklingen ror sig i ratt riktning. Vid intervju hanvisas till

att rapporteringen bygger pa en hanvisning till
arsredovisningen 2023 och den utvardering som dar

ldAmnades Over verksamhetsmalen. Vi rekommenderar
kommunstyrelsen att framgent lamna en tydligare bedémning

om forvantat utfall i enlighet med RKR R17 i
delarsrapporterna.

Nej, ej uppfylit

Oktober 2024
7



Rekommendationer

For att utveckla granskningsomradet lamnas féljande rekommendationer:

Att kommunstyrelsen framgent sakerstaller att en beddmning om férvantat utfall (dvs en helarsprognos) redovisas for saval de finansiella malen som
de verksamhetsmassiga malen, saval var och en av de enskilda malen samt i ett sammantaget perspektiv.

Att kommunstyrelsen tydliggdér om den prognostiserade sammantagna bedémningen fér god ekonomisk hushallning innefattar en bedémning for
samtliga mal, dvs. saval de finansiella malen som de verksamhetsmassiga malen.

« Att kommunstyrelsen vidtar aktiva atgarder i syfte att starka den ekonomiska maluppfyllelsen.

Overtorned kommun - God ekonomisk hushallning per 2024-08-31 Oktober 2024
PwC
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2024-10-28

Erik Jansen

Certifierad kommunal revisor
Projektledare

Uppdragsledare

Denna rapport har upprattats av Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB (org nr 556029-6740) (PwC) pa uppdrag av revisorerna i Overtorned kommun enligt de villkor och under de férutsattningar som framgar av

projektplan fran 2024-08-27. PwC ansvarar inte utan sarskilt atagande, gentemot annan som tar del av och forlitar sig pa hela eller delar av denna rapport.
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Sakkunniga bitradets yttrande om delarsrapport
Till revisorerna i Overtorned kommun

Org.nr 212000-2700

Inledning

Vi har utfort en 6versiktlig granskning av utfall och stallning i delarsrapportens
resultatrakning, balansrakning, kassaflédesanalys, den 6versiktliga beskrivningen av
kommunens drift- och investeringsverksamhet samt noter for Overtornea kommun fér
perioden 2024-01-01 — 2024-08-31. Det ar styrelsen som har ansvaret for att uppratta och
presentera denna delarsrapport i enlighet med lagen om kommunal bokféring och
redovisning. Vart ansvar ar att uttala en slutsats grundad pa var 6versiktliga granskning.

Den o6versiktliga granskningens inriktning och omfattning

Vi har utfort var éversiktliga granskning i enlighet med Standard fér kommunal
rakenskapsrevision, Oversiktlig granskning av delarsrapport. En éversiktlig granskning
bestar av att gora forfragningar, i férsta hand till personer som ar ansvariga for finansiella
fragor och redovisningsfragor, att utféra analytisk granskning och att vidta andra dversiktliga
granskningsatgarder. En dversiktlig granskning har en annan inriktning och en betydligt
mindre omfattning jamfért med den inriktning och omfattning som en revision enligt Standard
for kommunal rakenskapsrevision har. De granskningsatgarder som vidtas vid en dversiktlig
granskning gor det inte mojligt for oss att skaffa oss en sadan sakerhet att vi blir medvetna
om alla viktiga omstandigheter som skulle kunna ha blivit identifierade om en revision utforts.
Den uttalade slutsatsen grundad pa en 6versiktlig granskning har darfér inte den sakerhet
som en uttalad slutsats grundad pa en revision har.

Det sakkunniga bitradets granskning av den forenklade forvaltningsberattelsen

Var granskning har skett enligt "Instruktion for granskning av férvaltningsberattelse” i
Standard fér kommunal rakenskapsrevision. Detta innebar att var granskning av den
forenklade forvaltningsberattelsen har en annan inriktning och betydligt mindre omfattning
jamfért med den inriktning och omfattning som en revision enligt Standard for kommunal
rakenskapsrevision har. Vi anser att denna granskning ger oss tillracklig grund for vara
uttalanden.

Slutsats

Grundat pa var oversiktliga granskning har det inte kommit fram nagra omstandigheter som
ger oss anledning att anse att den bifogade delarsrapportens resultatrakning, balansrakning,
kassaflddesanalys, den dversiktliga beskrivningen av kommunens drift- och
investeringsverksamhet samt noter inte, i allt vasentligt, ar upprattad i enlighet med LKBR.

«/ Signerat 2024-10-28 13:00:30 UTC Oneflow ID 8958460 Sida1/3
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En férenklad forvaltningsberattelse har upprattats i enlighet med LKBR.

Luled den dag som framgar av var elektroniska signatur

Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Conny Erkheikki
Ansvarigt sakkunnigt bitrade & auktoriserad revisor
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Deltagare

OHRLINGS PRICEWATERHOUSECOOPERS AB 556029-6740 Sverige

Signerat med Svenskt BankID 2024-10-28 13:00:30 UTC

Namn returnerat fran Svenskt BankiD: CONNY ERKHEIKKI Datum
Signerat med Svenskt BankID: +460102127105

Conny Erkheikki

Auktoriserad revisor
Leveranskanal: E-post
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m KOM M U M Sammantridesdatum
* 2024-10-14
Kommunstyrelsen
KS § 143

Delarsrapport hela kommunen augusti 2024
Beslut

Samtliga nimnder ska omgéaende vidta atgiarder for att minska underskottet 2024
och gora ett positivt resultat 2025. Aterhallsamhet giller inom samtliga nimnder.

Arendebesktivning

Delarsrapporten 1 augusti 2024 visar ett resultat efter finansiella intikter och
kostnader pa 12,9 miljoner. Fore finansiella intdkter och kostnader ér resultatet
minus 2,5 miljoner. Jamfort med samma tid féregaende ar dr verksamhetsresultatet
12 miljoner simre.

Prognosen for helar visar att verksamhetsresultatet blir minus 21,5 miljoner vilket ar
12,7 miljoner 6ver budget. Balanskravsresultatet pa helarsprognosen ir, efter
justeringar och nyttjande av resultatutjiamningsreserven med 8,9 miljoner, minus
12,6 miljoner. Detta ska da aterstillas inom 3 ar, kommunen maste goéra 4,2
miljoner extra i vinst ar 2025-2027. For att klara kommande ars ekonomi behéver
atgirder genast genomforas i1 verksamheterna.

usterades sign

tdragsbestyrkande
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1 Forvaltningsberattelse

Delarsrapporten per 2024-08-31 &r upprittad enligt rekommendation R17, enligt vilken
en deldrsrapport endast behover innehélla en forenklad forvaltningsberéttelse.

Enligt rekommendation R17, kan varje kommun avgéra om de kommunala
koncernforetagen ska omfattas av delérsrapporten. Kommunerna ska i avgorandet
beakta om sammanstéllda rakenskaper kravs for att mojliggora en relevant och
tillracklig grund for utviardering av god ekonomisk hushallning. En sammanstélld
redovisning har ej upprittats i deldrsrapporten per 31 augusti da vi anser att det finns
tillracklig grund for att kunna utvéirdera god ekonomisk hushéllning.

Den som har tillgéng till delarsrapporten forutsétts dven ha tillgédng till kommunens
senaste arsredovisning. Namnder/styrelse upprittar egna verksamhetsberéttelser dér kan
man ldsa mer ingdende om respektive nimnders/styrelses verksamheter.

1.1 Oversikt éver verksamhetens utveckling

Resultatet efter finansnetto augusti visat ett positivt resultat 12,9 mkr, orealiserade och
realiserade vinster dr det som raddar upp resultatet. Prognosen for nimnderna visar att
vi Overstiger budget med 12,7 mkr. En betydande orsak till de 6kade kostnaderna ar
inflationen, bade generella kostnadsdkningar och pensionskostnadsdkningar. PO-
paslagen for 2024 ar 3,6% hogre dn vad vi hade 1 budget. I prognosen réknar vi med att
fa in mer intékter 4n i budgeten men andra kostnader dkar mer, framforallt
personalkostnader.

Vi har ett beslut frin Kommunfullméaktige 2023-06-26, det star foljande
"Resultatutjamningsreserven far anvdinds med hogst 8,9 mkr for att na en budget i
balans 2024. Detta dr en kortsiktig losning och strukturella dtgdrder mdste ske snarast
for att 2025 na budget i balans". Verksamheterna har uppmanats till aterhallsamhet for
att minska underskottet och samtliga forvaltningar har sett dver sina kostnaderna och
mojligheter till effektiviseringar. Det krdvs dock stérre omstruktureringar for att klara
budgeten och kommande ar.

Som det ser ut nu sa kommer vi att, efter nyttjande av resultatutjamningsreserv, att gora
ett minusresultat pa 12,6 mkr pa helér som ska aterstillas inom tre ar.

1.2 Den kommunala koncernen
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ME#
KOMMUMN

KOMMUNFULLMAKTIGE

KOMMUMNSTYRELSE VALNAMND STIFTELSEM
MATAREMGIHEM
ARBETSUTSKOTT REVISION
PERSGNALUTSROTT : GVERTORMNEA EMERGI
KULTURUTSKOTT OVERFORMYMDARE FORSALINING AB

FOLKHALSD- OCH GVERTORMEA
BROTTSFOREBYGGAMDE RADET EMERGI AB

KRISLEDMIMGSHNAMND

KOMMUMLEDMINGS5-
FORVALTNING

STAR
EKONOMIENHET
HR
IT-ENMET
TEKMISK ENHET
RADDNINGSTIANST

BARM- OCH SAMHALLS- SOCIALNAMMND

UTEILDMNINGSMAMND BYGGMNADSMAMMNDEM

KHE
KOMMUMALA HANDIKARPRAD

KFR
KOMMUMNALA PENSIOMARSRAD

BARM- OCH SAMHALLSBYGGMNADS- STOD- OCH
UTBILDMINGSFORVALTMING FORVALTNIMGEN OMSORGSFORVALTHNING

Den samlade kommunala verksamheten bedrivs i kommunens ndmnds- och
forvaltningsorganisation, och 1 fyra heldgda bolag, Overtornea Energi, Overtorneéd
Energi Forsédljning AB, Stiftelsen Matarengihem samt Overtorned Fastigheter AB
(vilande).

De verksamheter som bedrivs 1 bolagsform ér sddana verksamheter som ar
konkurrensutsatta och som drivs pa affarsmissiga grunder. Kommunfullméktige lamnar
agardirektiv till bolagen och ansvaret for verksamheterna ligger pa kommunfullméktige.

Mer omfattande beskrivning av de kommunala bolagen samt ndmnderna finns att lésa
om 1 deras arsredovisning respektive verksamhetsberittelse.

Kommunen anlitar privata utforare frimst inom utbildning (Utbildning Nord), sotning,
slamtomning och maltidsleveranser.

Kommunfullmaktige, Delarsrapport augusti 2024 4(29)



1.3 Viktiga férhallanden fér resultat och ekonomiska
stallning

Omvirldsanalys

Omvirldsanalysen har till uppgift att spegla hur yttre omstdandigheter kan komma att
paverka Overtorned kommun.

Sveriges Kommuner och Regioner definierar fem dvergripande spanningsfilt med
tillhorande tio trender som kan komma att fa stor betydelse for det kommunala
uppdraget framdver. Olika trend- och omvérldsanalyser ndmns ofta som megatrender
och dvergripande globala drivkrafter. SKR viéljer att kalla dessa spanningsfilt utifran att
dessa drivkrafter far allt storre paverkan pa den lokala och regionala nivan och att
rorelserna inom dessa omraden gar at olika hall samtidigt.

1.3.1 Demografi

Den globala befolkningstillvixten bromsar in, vilket forklaras av att ekonomisk tillvéxt,
utbildning och urbanisering bidrar till stirkt egenmakt f6r kvinnor och sjunkande
fertilitetstal. Jordens befolkning beddms inte ldngre vixa till 15 miljarder, som var ett
scenario for 30 ar sedan, utan forutspas stanna pa cirka 10,4 miljarder ar 2080 och
dérefter sakta minska.

Att befolkningen pé lang sikt kommer minska &r positivt for miljon och klimatet, men
innan dess star ménga ldnder infor utmaningen med en &ldrande befolkning. I EU dr mer
an en femtedel av befolkningen 6ver 65 &r. Samtidigt dr fodelsetalen i manga lander

laga, vilket paverkar den s kallade forsorjningskvoten — allt farre behover forsorja allt
fler.

Aven i Sverige sker en liknande demografisk utveckling. Férsorjningskvoten dkar
generellt, men det finns stora skillnader mellan landets regioner och kommuner. [ en
majoritet av kommunerna, frimst i lands- och glesbygd, minskar andelen invanare i
yrkesverksam &lder samtidigt som andelen dver 80 &r dkar snabbt. Dirtill ses ett
minskat barnafédande i kombination med minskad invandring av barn och unga.

Denna utveckling i kombination med en samtida stark efterfraga pa arbetskraft i delar
av landet till f6ljd av att grona industriinvesteringar etableras innebdr en utmaning och
risk att bristen pa personal leder till kortsiktiga, ohéllbara och dyra 16sningar.

Overtornea:

2023 4r 38,3% av befolkningen i Overtorned dver 65 ar, vilket &r hogt i Sverige och
hogst 1 Norrbotten. Befolkningsminskningen samt att fler blir 4ldre kommer att innebér
att farre invanare kommer att behdva forsorja allt fler och forsorjningskvoten okar.
Detta innebér utmaningar for kommunen bade f6r kompetensforsorjningen och for
kommunens ekonomi.

1.3.2 Globalisering

Under de senaste decennierna har globalisering och frihandel inneburit 6kad ekonomisk
tillvaxt och minskad fattigdom. Vérlden har aldrig varit s uppkopplad och
sammanldnkad som nu. Men frdgan &r om denna utveckling kommer att fortsétta
framdver. Senaste utveckling visar snarare att stormakter aterigen striavar efter att
etablera intressesfarer och att stod till institutioner som FN, Viarldsbanken och WTO
begrinsas. Sidkerhetspolitik och ekonomisk politik vivs samman alltmer.

For Sverige dr utvecklingen problematisk. Vélstandet har 1 hog grad byggts upp tack
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vare goda internationella forbindelser och en 6ppen handel med ldnder runt om i
varlden. I och med att svenska foretag ar starkt internationaliserade riskerar de att dras
med 1 olika sanktionsaktiviteter som dr svéra att forutse och vars effekter kan ha
betydande péverkan for verksamhet som bedrivs pé olika orter 1 Sverige.

Utvecklingen péverkar &ven kommuner och regioner. I Sverige upphandlas drygt 800
miljarder kronor arligen. 8 av 10 upphandlingar gérs av kommuner och regioner, vilka
ar beroende av utrikeshandel for att kunna leverera olika former av vilféard. Inom flera
sektorer stir Kina for den dvervdgande majoriteten av marknaden vilket medfor vissa
osdkerheter. Sannolikt kommer en 6kad rivalitet mellan stormakterna kunna ses
framdver vilket riskerar paverka utbudet av vissa varor och medfora 6kade kostnader.

Overtornea

Forbrukningsmaterial har redan stigit i pris, det finns risk att priserna fortsétter 6ka samt
att det blir brist pd viktiga produkter.

1.3.3 Grén omstéllning

Negativa effekter av klimatfordndringar och forlust av biologisk mangfald &r tva
parallella kriser med tydlig koppling till minsklig paverkan. En 6vervigande del av
jordens ekosystem &r ocksa paverkade av annan ménsklig verksamhet, framst
markanviandning och nyttjande av naturresurser. Forlust av biologisk mangfald och
forsdmrad funktion hos ekosystem leder tillsammans till en sémre formaga att sta emot
klimatforédndringar.

Samhillen, bebyggelse och infrastruktur r mycket sarbara for klimatfordndringar. Inom
de ndrmaste 30 dren berdknas en miljard méanniskor vara pa flykt i varlden pa grund av
klimatfordndringar. Foljden kan bli stora folkomflyttningar och konflikter om knappa
mat- och vattenresurser. De scenarier som tonar fram i1 globala klimatmodeller visar pa
utbredd hetta och torka. En internationell gemensam mobilisering krévs for att skapa
omstdllning. Spanningar och minskad tillit 1inder emellan forsvarar detta arbete.

Ny smart teknik bidrar dock positivt till klimatomstéllningen. Det sker omfattande
investeringar 1 hallbara I6sningar och 1 foretag som definierar sig och sina produkter
som “’klimatpositiva” och i vissa fall ’planetpositiva”. Men dven om investeringar i gron
teknologi har 6kat markant de senaste dren dr subventionerna av fossila brianslen
betydligt storre. For att nya tekniska 16sningar ska bli effektiva behdver de skalas upp,
nagot som i sig kriver stora méngder energi. Exempel ar satsningarna pa batterifabriker
och fossilfritt stdl vilka &r beroende av stora mingder el fran fornybara kéllor. Ny teknik
l16ser heller inte ensamt klimatkrisen. Ménniskors livsstil och konsumtionsvanor spelar
en avgorande roll. Sverige har ett hogt ekologiskt fotavtryck per person, framst pa grund
av hog konsumtion och import av varor med hogre utslépp.

De 4tgdrder som hittills vidtagits och vidtas for att skydda naturen, minska utsldppen
och anpassa sambhdillet till ett fordndrat klimat &r otillrdckliga. Detta trots att man idag
tydligt ser effekterna av klimatforédndringen, och trots att ménga tekniska och
samhdlleliga 16sningar {f6r savél utslappsminskningar som klimatanpassning redan finns.

Overtornea

Den grona omstillningen gor att blickarna riktas mot norra Sverige och kan ge fler
arbetstillfdllen for Overtorned, ddremot kan det forsvara kompetensforsorjningen.
Klimatanforidndringarna kréaver atgarder tex vid hogre varfloden och varmare somrar.
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1.3.4 Vérderingar

Virderingar kan enkelt beskrivas som principer, dvertygelser och ideal som ménniskor
anser vara viktiga och som styr deras tankar, handlingar och beddomningar. Virderingar
ar en central del av méinniskors identitet och paverkar beteenden i vardagen, vid olika
val 1 livet och 1 forhéllande till medméanniskor.

Globalt sett dominerar fortfarande traditionella och konservativa viarderingar som
betonar gruppens betydelse framfor individens. I en sddan miljo paverkas varje individ
starkt av radande kollektiva normer och beteenden inom familj, sldkt och religion. De
senaste decenniernas framgéangsrika bekdmpning av extrem fattigdom samt en 6kande
urbanisering har dock lett till en forskjutning fran kollektiva till mer individuella och
frihetliga varderingar. Det dr en utveckling som nu bromsar in i takt med dkande
spanningar och fler auktoritdra styren i virlden.

I internationella jimforelser beskrivs Sverige som det land 1 vérlden dér véarderingar
kopplade till valfrihet, sjalvforverkligande, jaimstélldhet och medbestimmande vérderas
hogst.

Overtornea

Kommunen behdver anpassa sig for att vara en attraktiv kommun och en attraktiv
arbetsgivare. Framforallt mot de yngre som har andra virderingar och forvantningar pé
en arbetsplats och fritid.

1.3.5 Teknikutvecking

Under ménsklighetens historia har stdndigt nya verktyg introducerats. Maskiner av olika
slag har pa ménga sétt underlittat savél arbete som vardag. Fram till nyligen har de
alltid varit styrda av ménniskor. Nu héller detta pa att forandras med mer autonoma
system. P4 samma sétt som appar och mobil uppkoppling fordndrade beteenden for 15
ar sedan kommer nya sétt att interagera med teknik forédndra tillvaron framat.
Sammantaget innebidr det en mdjlighet att 6verlimna mer arbete till maskiner och pa
sétt skapa utrymme for annat viardeskapande, men utvecklingen medfor ocksa risker.

Det krivs enorma mingder data och omfattande datorkraft for att driva den tekniska
utvecklingen. Idag &r det ett fatal aktdrer som har det som behdvs. Insynen i systemen &r
begransad och foretagen gor sjdlva avgoranden om minskliga virden som kodas i
modellerna. De foretag som driver teknikutvecklingen saknar de demokratiska processer
som strévas efter i samhaéllet i 6vrigt. Eftersom de agerar pa en relativt oreglerad
marknad har de en enorm makt att forma samhéllet. Utan regleringar kommer makten
och inflytandet véxa ytterligare.

Sambhéllet behover vara adaptivt och skapa lagar och regler som gor att man kan nyttja
mojligheterna med ny teknik och fordela den mgjligheten réttvist. Samtidigt behdves
det sdkerstéllas att tekniken utvecklas pa ett ansvarsfullt och etiskt sitt med hansyn till
integritet, demokrati och ménskliga réttigheter. Just nu gar inte lagstiftningen i takt med
teknikutvecklingen.

Overtornea

Kommunen ansvarar for mer och mer information om kommunens invanare som maste
hanteras pa ett tillforlitligt sdtt. Den snabba och 6kade teknikutvecklingen leder ocksd
till storre konsekvenser vid storningar vilket gor att informationssidkerhetsarbetet blir dn
viktigare. Den snabba tekniska utvecklingen medfor ocksa en risk for ett digitalt
utanforskap. Detta stéller hogra krav pd IT-sdkerhet och medfor ddrmed hogre
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kostnader.

For att fullt ut kunna dra nytta av digitaliseringens mgjligheter behover den digitala
kompetensen hojas hos medarbetarna bade for att forbéttra servicen till kommunens
invanare och att forbattra effektiviteten 1 interna processer.

1.4 Héandelser av vasentlig betydelse

e Diriften och ekonomin av Matarengihem har flyttats in under
kommunledningsforvaltningen 1 januari 2024

Pagdende drende gillande assistansersittning dir Overtorned kommun erlagts ett
aterbetalningskrav fran Forsidkringskassan dr behandlat vid forvaltningsrétten i mars
2024. Forvaltningsritten domde enligt forsdkringskassans beslut varvid
aterbetalningskravet kvarstar. Overtorned kommun har i samrad med juridiskt ombud
beslutat att dverklaga domen till kammarritten och har beviljats provningstillstdnd hos
kammarrdtten. Datum for provning ar ej fastslaget men forvéntas komma under ar 2024.

Arbetet med framtidens forskola i centrala Overtorned fortskrider. Kommunstyrelsen
tillstyrkte drendet och under varen 2024 genomfors en enklare projektering och
kommunfullméktige fattade i juni 2024 beslut om att tillskjuta 60 mkr i
investeringsmedel.

Kommunfullmiktige beslot att inte gé vidare med forslaget om ett nybyggt
trygghetsboende, pd grund av den kommunala kostnaden samt det hoga
borgensatagandet. Kommunstyrelsen uppdrogs istéllet att arbeta fram ett mer
ekonomiskt alternativ pa trygghetsboende.

Pensionskostnaderna har varit hoga i r och bidragit till némndernas underskott.

1.5 God ekonomisk hushallning och ekonomisk stallning

God ekonomisk hushdllning innebir att kommuner och regioner ska ha goda
forutsittningar for att i ett mer langsiktigt perspektiv klara ekonomin och den
kommunala verksamheten bdde i férvaltningen och 1 sddan verksamhet som bedrivs
genom andra juridiska personer. Det dr fullméktiges uppgift att besluta om riktlinjer och
mal for god ekonomisk hushéllning.

1.5.1 God ekonomisk hushallning

Utvirdering av god ekonomisk hushéllning

Kommunfullmiktige faststéller &rligen, i samband med budgetbeslutet for kommande
ar, kommunens mal for en god ekonomisk hushallning och dessa f6ljs sedan upp i
forvaltningsberittelsen 1 delarsrapporten samt drsredovisningen. For &r 2024 finns ingen
beslutad gemensam budget f6r den totala kommunala koncernen. Vi redovisar dirav
nedan enbart prognosen for kommunens maluppfyllelse.

Maluppfyllelse Mal Resultat
Malet ar uppfyllt Soliditeten ska uppga till minst Malet avseende soliditet
75 % under planperioden och beddms bli uppfyllt, for delaret ar
minst 50 % for soliditeten 83,8 % for
kommunkoncernen under kommunen
planperioden
Malet ar uppfylit Investeringar ska fardigstallas Malet uppnas per delar.
inom de av kommunfullmaktige Investeringarna kommer att
tilldelade ramarna och fardigstallas inom de av KF

sjalvfinansieras om summan for  tilldelade ramarna for helaret.
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Maluppfyllelse Mal Resultat

enskild investering inte Daremot kommer inte

overstiger 10 MSEK investeringarna att
sjalvfinansieras pa helar. Lan
kommer att tas hos
Kommuninvest under

september.
Malet ar uppfylit Arets resultat ska vara positivt Malet berdknas uppnas da
for kommunen och delarsresultat for kommunen
kommunkoncernen uppgar till 12,9 mkr efter

finansnetto, fore finansnettar
resultatet negativt -2,5

Vid en sammantagen virdering blir beddmningen att Overtorned kommun uppnér en
god ekonomisk hushéllning.

1.5.1.1 Vara verksamhetsmal

Med utgangspunkt fran Overtorned kommuns vision "Overtorned kommun dir en
attraktiv och héllbar kommun, med fokus pd boende, miljé och néiringsliv. Overtorned
kommuns verksamheter prdglas av ett professionellt synsditt ddr vi tar ansvar for att
medborgaren alltid dr i fokus" faststills en verksamhetsplan i1 varje nimnd. Varje
verksamhet har tagit fram aktiviteter, mal och matt som verksamheterna arbetar utifran.

Vi har totalt 49 mal, varav 32 mal har uppnaddes under 2023, 10 mal var delvis ar
uppnddda och 7 mal var inte dr uppnadda. Inom samtliga 6vergripande mal var det
overvigande uppnadda mél och den sammanfattande bedomningen for 2023 var att
samtliga dvergripande mal var nadda.

Vara méitt bygger pa data for helar och darmed finns det inga matt for 2024 att bedoma
maluppfyllelsen pa. Utifran data for 2023 och de aktiviteter som pagar i verksamheterna
gor vi den sammanvigda bedomningen att vi inom de prioriterade utvecklingsomridden
ror oss i rétt riktning men att mer behover goras inom vissa omraden for att vi ska uppna
véra mal. Manga av vara mal ar langsiktiga och kréver ett strategiskt och uthélligt arbete
for att uppnas. Infor 2025 gors en oversyn av aktiviteter och matt.

1.5.1.1.1 Boende

== Qvertorned kommun ska stimulera och verka for tillkomsten av attraktiva boendeformer for
alla.

Overtornei kommun ska stimulera och verka for tillkomsten av attraktiva
boendeformer for alla.

Till det 6vergripande maélet finns sju matt:

Okning av LIS-omraden

Okning av fastigheter med méjlighet till bredbandsanslutning
Utveckla hemtagningsteam i samverkan med Regionen

Regelbundna aktiviteter for dldre hemmaboende

Satsningar for brukarmedverkan inom LSS-omradet daglig verksamhet
Satsningar for brukarmedverkan inom LSS-omradet gruppbostad
Satsningar for brukarmedverkan inom LSS-omrédet servicebostad
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1.5.1.1.2 Arbetstillfallen

== (Qvertorned kommun ska verka for dkad tillvéxt inom privat och offentligt naringsliv.

Overtornea kommun ska verka for 6kad tillviixt inom privat och offentligt
néringsliv.

Till det 6vergripande maélet finns sex matt:

Fler nystartade foretag jAimfort med tidigare ar

Antal podng i Svenskt Néringslivs enkdtundersokning géllande foretagsklimatet
Medarbetarengagemang

Antal heltidsarbetande

Personalkontinuitet inom hemtjdnsten

Andel inflyttade jamfort med foregéende ar

1.56.1.1.3 Hallbar utveckling

== (vertornea ska med jamstalldhet i fokus, arbeta for att tillgodose medborgarnas behov
utan att &ventyra kommande generationers maéjligheter att tillgodose sina.

Overtornea ska med jiamstiilldhet i fokus, arbeta for att tillgodose medborgarnas
behov utan att iventyra kommande generationers maojligheter att tillgodose sina.

Till det 6vergripande maélet finns nitton mal:

Anspénningstiden for riddningstjdnsten ska vara max 6 minuter
Foretagens betyg pa brottslighet/trygghet

Andel kostfiber i maten

Kundngjdhet pé skolmaten

Fysisk aktivitet bland barn och unga i foreningsverksamhet
Narproducerade livsmedel

Minska matsvinn i skolorna

Minska transporter AVC

Minska energianvindningen mot foregdende ar

Minska klimatavtrycket i skolmaten

Antal resendrer med kollektivtrafiken

Minskning av farskvatten

Okning av VA-abonnenter

Mojlighet till kéllsortering

Stréva efter jamnare konsfordelning inom Barn- och utbildningsndmnd
Andel hybridbilar

Antal E-tjanster inom IFO

Antal brukare som nyttjar de digitala verktyg som finns

Andel heltidsanstéllningar
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1.5.1.1.4  Kultur och fritid

== Qvertorned kommun ska arbeta for ett tillgangligt och inkluderande kultur- och fritidsutbud.

Overtornea kommun ska arbeta for ett tillgingligt och inkluderande kultur- och
fritidsutbud.

Till det 6vergripande maélet finns sex matt:

e Antal lan per invéanare ska ligga kvar pa 2022 ars niva

Resursbiblioteket sak etableras

Verksamheterna inom Barn- och utbildningsndmnd utformar en kulturplan
Information om kultur- och fritidsverksamheter liggs in i Geoschema

Erbjuda aktiviteter pa Meinkieli och finska vid dldreomsorgen

Uppritthalla och vidareutveckla samarbetet inom minoritetsprakomradet mellan
dldreboende och forskola

Samtliga mél ar uppnadda forut ” Uppritthalla och vidareutveckla samarbetet inom
minoritetsprakomradet mellan dldreboende och forskola” som delvis dr uppnatt. I
brukarundersokningen inom sérskilt boende visar utfallet, géllande fragan om sociala
aktiviteter, att utfallet for Overtorned har forbittrats jimfort med foregdende ars resultat.

1.5.1.1.5  Utbildning

== Qvertorned kommun ska profilera sig som en framgangsrik utbildningsort.

Overtorned kommun ska profilera sig som en framgangsrik utbildningsort.
Till det 6vergripande maélet finns elva matt:

Erbjuda ett brett sortiment av gymnasieprogram

Erbjuda ett brett sortiment av yrkesvuxutbildning

Antal barn per legitimerad forskoleldrare

Andel avgéngselever i grundskolan med behorighet minst till yrkesprogram
Andel avgéngselever fran gymnasiet som nar examen pa tre ar.
Andel elever med oanmaéld frdnvaro

Total franvaro

Skolans samverkan med andra aktdrer

Extra anpassningar for barn och elever dokumenteras

Aktivitet och temadag for att uppmirksamma vara minoritetssprak
Samverkan for att erbjuda praktikplatser

1.5.2 Resultat och ekonomisk stéllning

Kommunen har tidigare ar redovisat positiva resultat, forutom 2022 da resultat blev -
24,6 mkr. Deldrsrapporten i augusti visar ett positivt resultat pa 12,9 mkr, vilket till stor
del beror pa orealiserade vinster. Fram t o m sista augusti s dr virdet pa portfoljen
232,7 mkr, detta medfor en orealiserad vinst pd 10 mkr. P4 heldr uppgér det
prognostiserade resultatet -21,5 mkr. Orealiserade vinster/forluster dr inte prognostiserat
pa helar.
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Ar 2024 beriknas skatter och bidrag inte ticka verksamhetens kostnader. Kommunen
har foregdende ar haft en nettokostnad som dverstiger skatter och bidrag, vilka borde
finansiera verksamheternas kostnader. For en 14ngsiktig hallbar ekonomi bor nyckeltalet

ligga under 100 %. Den niva som bedoms utgéra god ekonomisk hushéllning &r

beroende pd kommunens ekonomiska utgéngsldge, framtida investeringsbehov samt

vilka osdkerhetsrisker som bedoms for framtiden.

Det finns stora variationer i nér under aret intikter och kostnader uppkommer, vilket gor

att utfallet for deldrsperioden vésentligt avviker frdn arsprognosen. Exempelvis
semesterloneskulden, dd uttag av intjanade dagar skett under sommarperioden.

Ansvarig
namnd/styrelse (mkr)

Kommunfullmaktige
Revision
Overférmyndare
Kommunstyrelse

Samhallsbyggnadsnam
nd

Barn- och
utbildningsnamnd

Socialndmnd

Summa drift hos
namnder/styrelse

Pensioner

Verksamhetens
nettokostnader

Resultatrakning i 6vrigt:

Verksamhetens
nettokostnader

Skatteintakter

Generella stats- och
utjdmningsbidrag

Resultat fore finansiella
poster

Finansiella intakter
Finansiella kostnader

Arets
resultat/forandring av
eget kapital

Jamforelsestérande
poster

Justerat arets resultat

1.6 Balanskravsresultat

Balanskravet 4r kommunallagens regelverk for krav pa ekonomisk balans mellan

Prognos
2024

0,7
0,7
1,0
78,5
5,0

116,7

177,3
379,9

10,4
390,3

2,5
392,8

-206,4
-158,8

27,6

-6,9
0,7
-21,5

-21,5

2023

0,7
0,9
0.8
81,3
4,5

110,2

160,8
359,2

8.8
368,0

368,0

-202,4
-1567,7

18,5
0,2
10,8

10,8

2022

0,4
0,8
0.8
79,5
2,9

106,7

155,7
346,8

8,8
355,6

355,6

-197,2
-155,8

2,6

1,4
23,3
24,6

24,6

2021

0,5
0,8
0.8
65,3
1,4

105,0

142,6
316,3

43
320,6

320,6

-188,5
-156,2

-15,7

-30,6
0,1
-46,1

-46,1

2020

0,5
0,8
0,7

68
21

104,9

136,0
313,0

5,4
318,5

318,5

-183,5
-157,2

-22,2

-6,9
15,4
-13,8

-13,8

intdkter och kostnader. Om kostnaderna dr storre dn intikterna ett enskilt radkenskapsar
uppstér ett underskott som ska aterstéllas inom de tre pafoljande &ren. Balanskravet
avser kommunens nimnds- och forvaltningsorganisation.

Enligt gillande normering redovisas balanskravsutredningen nedan.
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Balanskravsutredningen syftar till att visa hur balanskravsresultatet har uppstitt.
Huvudprincipen vid avstimningen av balanskravet dr att intdkterna ska dverstiga
kostnaderna och att realisationsvinster inte ska inréknas i intdkterna d4 avstimningen
gors. Darfor borjar balanskravsutredningen med arets resultat enligt resultatrdkningen
som justeras for samtliga realisationsvinster vid avyttring av anlaggningstillgangar.
Dérefter finns det mojlighet att gottgdra resultatet for realisationsforluster som uppstatt
vid avyttring av tillgdngar om dessa avyttringar bidrar till en god ekonomisk
hushéllning, t ex kostnadsbesparingar i framtiden. Aterforing ska ocksa ske av
realiserade vinster och forluster i vardepapper. Efter dessa justeringar redovisas ett
resultat efter balanskravsjusteringar. Om resultatet s medger och fullméktige sé
beslutar gors sedan reservering till resultatutjimningsreserven alternativt lyfts medel
fram frén resultatutjimningsreserven for att hantera negativa resultat efter
balanskravsjusteringar.

Arets resultat efter balanskravsjusteringar har prognostiserats uppga till -12,6 mkr.
Eftersom marknaden &r fortsatt osdker sé ar inte orealiserade vinster och/eller forluster i
finansiella viirdepapper med i delarsprognosen for 2024. Overtorned Kommun forfogar
over en resultatutjimningsreserv (RUR) pa 23,2 mkr som kan nyttjas under
lagkonjunktur eller vid strukturforandringar. Enligt tidigare politiskt beslut kan hogst
8,9 mkr tas fran RURen i &r for att ticka 6kade kostnader. Aterforingen av 8,9 mkr frin
RURen resulterar 1 ett prognostiserat balanskravsresultat pa -12,6 mkr pa helar 2024.

Helars-
Balanskravsutredning, mkr 2022 2023 progno

s 2024
Aretsresultat enligt resultatrékningen -24,6 10,8 -21,5
-Samtliga realisationsvinster -11,7 -17,0 0
+Realisationsvinster enligt undantagsmojlighet - - 0
+Realisationsforluster enligt undantagsmajlighet 6,4 0
-/+QOrealiserade vinster och forluster i vardepapper 33,3 -0,6
+/-Aterféring av orealiserade vinster och forluster i vardepapper - - -
Arets resultat efter balanskravsjusteringar 3,4 -6,8 -21,5
-Reservering av medel till resultatutjgmningsreserv - -
+Anvandning av medel fran resultatutjdamningsreserv - 6,8 8,9
Arets balanskravsresultat 34 0,0 -12,6

1.7 Férvantad utveckling

Overtorned Kommun stér infor flera utmaningar, forutom stigande kostnader sé har
kommunen sedan tidigare tva stora utmaningar, den negativa befolkningsutvecklingen
och att klara kommande kompetensforsorjning och bemanning.

Némnderna gor stora underskott och det kommer dven att vara svart att klara 2025 &rs
budget med de kostnadsokningar vi ser nu i prognosen. I och med att vi inte inte heller
gjort vinster fore finansnetto och att vi har stora investeringar har kommunens likviditet
minskat. Detta har medfort att vi ldnar 10 mkr 1 september 2024.

En viktig orsak till de snabbt stigande kommunala utgifterna &r att priser och 16ner som
paverkar kommuners kostnader 6kat. Detta 4r en f6ljd av dels den allménna
prisuppgéngen under den senaste tiden, dels det nya pensionsavtalet med hdgre premier.
Detta innebdr att alla verksamheter méste se 6ver sina kostnader for att klara en budget 1
balans de ndrmaste aren.
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Skatteunderlagets utveckling de nirmsta éret kan inte heller forvéntas finansiera de
okade kostnaderna 1 samma utstrickning som under det senaste decenniet. Samtidigt ar
den demografiska utmaningen storre idag; de som arbetar ska forsorja allt fler och de
Okade behoven av omsorg och vérd for dldre forutsétter allt storre resurser.
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2 Vara rakenskaper

2.1 Resultatrdkning

Resultatrdakning Kommun
(mkr) N 24-08 23-08 Budget Prognos Avvikelse
ot. 2024 2024
Verksamhetens intakter 1 68,6 61,8 84,8 101,5 16,7
Verksamhetens 2 -301,3 -284,5 -437,1 -474.4 -37,3
kostnader
Avskrivningar 3 -13,0 -12,9 -19,1 -19,9 -0,8
Verksamhetens -245,7 -235,5 -371,4 -392,8 -21,4
nettokostnader
Skatteintakter 4 137,4 134,4 205,4 206,4 1,0
Generella statsbidrag 5 105,8 110,6 157,0 158,8 1,8
och utjamning
Verksamhetens -2,5 9,5 -9,0 -27,6 -18,6
resultat
Finansiella intakter 6 15,4 14,7 1,5 6,9 54
Finansiella kostnader 7 0,0 -0,5 -1,4 -0,8 0,6
Resultat efter 12,9 23,6 -8,9 21,5 -12,6
finansiella poster
Extraordinara intakter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Extraordinara 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
kostnader
Periodens resultat 8 12,9 23,6 -8,9 -21,5 -12,6
Bokslutsdisposition
Skattekostnad
Jamférelsestérande 9
poster
Justerat resultat 12,9 23,6 -8,9 -21,5 -12,6
2.2 Balansrakning
Balansrakning (mkr) Not Kommun
Tillgangar 2024-08 2023-12
Anlédggningstillgangar
Immateriella anlaggningstillgangar 0,0 0,0
Mark, byggnader och tekniska anlaggningar 225,6 236,2
Maskiner och inventarier 14,1 14,5
Pagaende investeringar 15,2 2,6
Finansiella anldggningstillgangar 10 22,3 21,9
Summa anlaggningstillgangar 277,2 2751
Omsattningstillgangar
Forrad, lager 0,0 0,0
Fordringar 11 30,7 35,5
Kortfristiga placeringar 12 232,7 219,9
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Balansréakning (mkr) Not Kommun
Kassa och bank 13 23 20,7
Summa omsaéttningstillgangar 265,7 2761
Summa tillgangar 542.8 551,2
Eget kapital, avsattningar och skulder
Eget kapital
Eget kapital, ingaende varde 14 461,7 450,9
-dérav resultatutjamningsreserv 14 23,2 30,0
Arets resultat 14 12,9 10,8
Summa eget kapital 474,6 461,7
Avsattningar
Avsattningar for pensioner 15 6,8 6,4
Andra avsattningar 15 0,0 0,0
Summa avséttningar 6,8 6,4
Skulder
Langfristiga skulder 16 1,4 1,6
Kortfristiga skulder 17 60,0 81,6
Summa skulder 61,4 83,1
Summa eget kapital, avsattningar och 542.8 551,2
skulder
Panter och ansvarsforbindelser 2024-08 2023-12
Pensionsforpliktelser som inte tagits upp 18 103,7 100,7
bland skulder och avséattningar
Loneskatt pa pensionsforpliktelser 18 25,2 244
Borgensférbindelser 19 1427 1457
Leasingataganden 20 1,9 2,8
Summa borgensataganden och 273,5 273,6
ansvarsforbindelse
2.3 Kassaflédesanalys

Den I6pande verksamheten Kommun

2024 2023
Arets resultat 12,9 10,8
Justering fér av- och 13,0 19,8
nedskrivning
Justering fér gjorda avséattningar 0,7 0,2
Justering for évriga ej 0,0 -1,2
likviditetspaverkande poster
Medel fran verksamheten fore 26,6 29,5
forandringar av rorelsekapitalet
Okning/minskning kortfristiga 4,8 1,4
fordringar

Kommunfullmaktige, Delarsrapport augusti 2024 16(29)



Den Iopande verksamheten

Kommun

Okning/minskning kortfristiga -21,6 3,3

skulder

Okning/minskning férrad och 0,0 0,0

varulager

Kassaflode fran den I6pande 9,8 34,2

verksamheten

Investeringsverksamheten

Investeringar i immateriella 0,0 0,0

anlaggningstillgangar

Investeringar i finansiella och -15,3 -34,8

materiella anlaggningstillgangar

Forsaljning av materiella 1,4

anlaggningstillgangar

Kassaflode fran -15,3 -33,4

investeringsverksamheten

Finansieringsverksamheten

Nyupptagna lan 0,0 1,4

Amortering av skuld -0,1 -15,0

Erhallna kapitaltillskott 0,0 0,0

Okning av langfristiga fordringar 0,0 0,0

Minskning av langfristiga 0,0 0,0

fordringar

Kassaflode fran -0,1 -13,6

finansieringsverksamheten

Arets kassafldde -5,7 -12,5

Likvida medel vid arets borjan 240,6 253,1

Likvida medel vid arets slut 234.9 240,6
-5,7 -12,5

2.4 Notert/tillaggsupplysningar

Not 1 Verksamhetens intakter 2024-08 2023-08

Forsaljningsintakter 10 849 6 308

Taxor & Avgifter 21532 18 082

Hyror & Arrenden 6 627 7 874

Bidrag fran Staten 25502 24 341

Ovriga bidrag 578 654

Forsaljning av verksamhet 3495 3 354

Forsaljning anldggningstillgang 36 1116

Summa verksamhetens 68 619 61730

intikter
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Not 2 Verksamhetens

kostnader 2024-08 2023-08

Personalkostnader (inkl. -183 823 -191 862

pensionsavsattningar)

Pensionsutbetalningar -13 653 -2 022

Material och -13 526 -12 357

férbrukningsinventarier

Bransle, energi och vatten -8 123 -7 899

Tjanster -13 276 -9 850

Entreprenader och kdp av -34 258 -29 643

verksamheter

Bidrag -12 527 -12 084

Ovrigt, férsékringar, hyror, -22 124 -19 026

licenser, leasing, m.m.

Summa verksamhetens -301 308 -284 743

kostnader

Not 3 Avskrivningar 2024-08 2023-08

Byggnader -10 925 -11 069

Maskiner, inventarier -2 017 -1 765

Immateriella 0 0

anlaggningstillgangar

Nedskrivningar -32 0

Markanlaggningar 0 0

Summa avskrivningar -12 974 -12 834

Not 4 Skatteintdkter 2024-08 2023-08

Preliminart erhallna 137 339 132 145

skatteintékter innevarande ar

Korrigering av slutavrakning for -699 743

féregaende ar

Preliminar slutavrakning for 722 1494

innevarande ar

Summa skatteintakter 137 362 134 382

Ng't. 5 G_enere_lla statsbidrag och 2024-08 2023-08

utjamningsbidrag

Inkomstutjamning 44 404 44 914
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Not 5 Generella statsbidrag och

utjamningsbidrag AL AERLY
Kostnadsutjamning 32 986 30 281
Kommunal fastighetsavgift 6 153 5669
Strukturbidrag/avgift 12 752 12 898
Regleringsbidrag 0 0
Utjamningsbidrag for LSS-kostnader 7795 9412
Valfardsbidrag flyktingmottagning 1726 7 402
Ovriga bidrag staten (Valfardsstarkande 0 0
medel)
Summa generella statsbidrag och 105 815 110 578
utjamningsbidrag
Not 6 Finansiella intakter 2024-08 2023-08
Réantor bankmedel 256 710
Intékter extern kapitalférvaltning 13973 12 985
- varav aktieutdelningar 4 300 46
- varayv realisationsvinster, aktier 44 437
och obligationer
- varav fondersattning 0 0
- varav orealiserade vinster 9629 12 501
Avkastning pa andra finansiella 1201 963
tillgangar
Summa finansiella intédkter 15 429 14 658
Not 7 Finansiella kostnader 2024-08 2023-08
Ranta, pensionsskuld 0 0
Rantor anlaggningslan -29 -51
Ovriga finansiella kostnader -1 -435
Kostnader extern 0 0
kapitalférvaltning
- Varav Realisationsforluster, 0 0
aktieférsaljning/vardepapper
- Varav Forvaltningsarvode 0 0
- Varav Orealiseradforlust 0 0
Summa finansiella kostnader -31 -486
Not 8 Arets resultat 2024-08 2023-08
Arets resultat enligt 12,9 23,3
resultatrakning
Jamforelsestdrande poster -1
Justerat resultat 12,9 22,3
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Not 9 Jamforelsestorande

poster 2024-08 2023-08
Jamforelsestdrande poster 0 0
Summa 0 0
T 202408 2023-12
Aktier
IUC Norrbotten 15 15
| Norrbotten AB 14 14
Kommunaktiebolaget 2 2
BD pop AB 10 10
Overtornea Varmeverk AB 3000 3 000
Overtornea Energi AB 12 000 12 000
Filmpool Nord AB 65 65
IT Norrbotten 12 12
Inera 42 42
Overtorneé Fastigheter AB 50 50
Summa aktier 15210 15210
Andelar
Kommuninvest ekonomiska férening 3 956 3 496
Overtornea Folkets Hus 40 40
Kollektivtrafikmyndigheten 161 161
Summa andelar 4157 3697
Grundfondskapital
| Norrbotten AB 11 11
Stiftelsen Matarengihem 2934 2934
Summa grundfondskapital 2945 2945
Forvaltade stiftelser 51 51
Summa finansiella 22 363 21903
anlaggningstillgangar
Not 11 Fordringar 2024-08 2023-12
Konsumtionsavgifter (va- 427 1220
avgifter)
Fakturafordringar, vard och 344 232
omsorg
Fakturafordringar, tekniska 2 262 389
enheten
Vérdereglering Kundfordringar -354 -287
Momsavrakningsfordran 5076 5684
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Not 11 Fordringar 2024-08 2023-12
Skattefordran 3 950 9 996
Stats- och EU-fordringar 3426 2988
Upplupna intékter och 14 956 14 519
férutbetalda kostnader
Ovriga fakturafordringar, barn- 713 734
och utbildning och diverse
Ovriga kortfristiga fordringar =77 17
Summa fordringar 30724 35 491
Not 12 Kortfristiga placeringar 2024-08 2023-12
Depakonto hos Nordea 705 120 299
Aktier och aktiefonder, svenska 17 132 5000
Utldndska aktier och aktiefonder 34 245 11 260
Réntebarande vardepapper 170473 82 851
Varderelering marknadsvarde 10 098 468
balansdagen
Summa kortfristiga placeringar 232 653 219 878
Not 13 Kassa och bank 2024-08 2023-12
Kassa 0 0
Bank 2275 20732
Summa kassa och bank 2275 20732
Not 14 Eget kapital 2024-08 2023-12
Eget kapital, ingaende varde 461 727 450 941
-darav resultatutjgmningsreserv 23 200 30 000
Kapitaltillskott 0 0
Arets resultat 12 912 10 786
Utgaende eget kapital 474 639 461 727
;‘::l;ii::fétt"ing for 2024-08 202312
Avséttning pensioner exkl. 5423 4742
garantipensioner
Avsattning politikerpensioner 0 381
Avséttning l6neskatt 1385 1243
Sumr_na avsattning for 6 808 6 366
pensioner
Not 16 Langfristiga skulder 2024-08 2023-12
Ingédende skuld 1558 15 165
Amortering av skuld -147 -15 000
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Not 16 Langfristiga skulder 2024-08 2023-12
Nyupptagna lan 0 1393
Summa langfristiga skulder 1412 1558
Not 17 Kortfristiga skulder 2024-08 2023-12
Leverantorsskulder 12 814 19 692
Momsskulder 931 982
Arbetsgivaravgifter 5484 5042
Anstélldas skatter 3963 4 024
Upplupen semesterskuld, 10 884 17 219
ferieldneskuld och
Overtidsersattning
Upplupen l6neskatt, individuell 1022 2652
del
Upplupna rantekostnader 0 0
Upplupna pensionskostnader, 10 154 8 569
individuell del
Skatteskuld 0 0
Retroaktiva loner 3518 5 061
Projektmedel till olika projekt 5223 1924
Upplupna leverantérsskulder, 1583 5131
loF
Forutbetalda intakter 1306 181
Upplupna kostnader och 2821 10 949
férutbetalda intékter
Ovriga upparbetade 266 136
kostnader/férutbetalda
skatteintakter
Summa kortfristiga skulder 59 969 81 562
Not 18 Pensionsforpliktelser
som inte har upptagits bland 2024-08 2023-12
skulder eller avséttningar i tkr
Ingédende ansvarsforbindelse 100 381 100 194
Ranteupprakningar 436 644
Basbeloppsupprakning 6 807 7 258
Gamla utbetalningar -5 694 -7 545
Aktualisering 0 0
Sankning av diskonteringsranta 0 0
Bromsen 0 0
Ovriga poster 1769 140
Summa ansvarsférbindelse 103 699 100 691
Loneskatt 25157 24 428
Utgaende ansvarsfoérbindelse 128 856 125 119
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Not 19 Borgensforbindelser 2024-08 2023-12
Stiftelsen Matarengihem (helagt 68 300 68 300
bostadsféretag)
Overtorned Energi AB 42 000 45 000
Overtorned Energi Forsaljning 28 250 28 250
AB
Forlustansvar, statliga 145 160
bostadslan for egnahem
Brf Vaktaren Overtornea 3957 4152
Summa borgensfoérbindelser 142 659 145 862
loasingavtal 1thr 2024-08 202312
Totala leasingavgifter 1888 2829
Med forfall inom 1 ar 0 0
Med forfall inom 1-5 ar 1888 2829
2.5 Driftsredovisning
A o Redovisnin  Redovisnin Prognos Avv_ike_lse
nsvarig namnd/styrelse (mkr) g per 24-08- g per 23-08- 2024 redovisning
31 31 2024-2023
Kommunfullmaktige 0,4 0,5 0,7 -0,1
Revision 0,2 0,4 0,7 -0,2
Overférmyndare 0,6 0,6 1,0 0
Kommunstyrelse 50,1 49,9 78,5 0,2
Samhallsbyggnadsnamnd 2,5 2,7 5.1 -0,2
Barn- och utbildningsndmnd 71,5 67,6 116,7 3,9
Socialndmnd 113,4 103,4 177,3 10,0
Summa drift hos ndmnder/styrelse 238,7 2251 379,9 13,6
Pensioner/Idnedkningar/avskrivningar 55 6 10,4 -0,5
Verksamhetens nettokostnader 244,2 2311 390,3 13,1
Resultatrakning i 6vrigt: 2,4 2,5 2,4
Verksamhetens nettokostnader 246,6 2311 392,8 15,5
Skatteintakter -137,4 -134,4 -206,4 -3
Generella stats- och utjdmningsbidrag -106,7 -105,8 -158,8 -0,9
Resultat fore finansiella poster 2,5 -9,1 27,6 -11,6
Finansiella intakter -15,4 -14,7 -6,9 -0,7
Finansiella kostnader 0,0 0,5 0,7 -0,5
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Redovisnin Redovisnin Avvikelse
Prognos

Ansvarig namnd/styrelse (mkr) g per 24-08- g per 23-08- 2024 redovisning
31 31 2024-2023

Arets resultat/forandring av eget -12,9 -23,3 21,5 10,4

kapital

Jamforelsestdrande poster 0 1,0 0 -1

Justerat arets resultat -12,9 -22,3 21,5 9,4

2.6 Investeringsredovisning

Den investeringsram som beslutades for 2024 uppgick till 25,8 mkr, ddrutdver
overfordes 13,4 mkr 1 investeringsmedel fran foregdende &r. Sammantaget innebér detta
att den totala investeringsramen for 2024 uppgér till 39,2 mkr.

Av dessa 39,2 mkr har 14,9 mkr investerats per 2024-08-31. Under aret har byte av
lassystem i Overtdrned sporthall skett, som pabdrjats tidigare ar. Vidare har fastigheter
bl.a. investerat i nya las och dorrar till Sarkivaara samt borjat med aterstéllandet av
ekobadet, gata/park har gjort firdigt lekplatsen vid Overtornea skola. VA har b.la
paborjat att byta va-ledningar i Neistenkangas, renovering av Overtorneé reningsverket
samt diverse sdkerhetsatgdrder, Barn- och Utbildningsndmnden har investerat 1
personaldatorer och rdddningstjdnsten har b.la investerat i nya andningsskydd.

Budget utfall 24-08-31 Aterstar av budget
Kultur och fritid 0,5 0,2 0,3
Raddningstjansten 0,6 0,4 0,3
Sékerhetssamordnare 0,4 0,1 0.4
Fastigheter 10,3 71 3,3
Vatten och Avlopp 18,6 4,6 14,0
Renhallning 41 0,6 3,5
Gata/Park 3,0 1,1 1,9
Barn-och 0,7 0,4 0,3
utbildningsndmnden
Socialen 1,0 0,5 0,4
Totalsumma 39,2 14,9 24,4

Bland de 14,9 mkr som investerats per 2024-08-31 har 4,8 mkr investerats i
fardigstéllda projekt. 10,1 mkr dr pagdende investeringsprojekt som upparbetats under
aret. Bland de pagéende projekten finns bl.a. byte av viagbelysning till LED, ekobaded,
ny avfallsbil for renhallningen samt konstens vig etapp 2, dir b.la bron i Luppio ska
utrustas med belysning.

Projekt som &r budgeterade till 2024 men som forvéntas fardigstéllas under 2025 har en
budget pa 2,6 mkr, och beror frimst pa att vintermanaderna forsvarar och férhindrar
viss arbete, hér finns b.la. upprustning av gator och végar. Budgeten for projekt dir inga
kostnader dnnu upparbetats per 2024-08-31 uppgar till 3,1 mkr, dér den storsta posten ar
inkop av ett fordon till VA.

Totalt kvarstar en investeringsbudget om 24,3 mkr. Sammantaget radknar kommunen
med att 6verfora och fardigstilla projekt under ndstkommande ér pé 2,4 mkr.
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Budget Utfall 24-08-31 Aterstar av budget

Fardigstallt 4,9 4,8 0,1
Pagaende 27,7 9,9 17,8
Fardigstalls 2025 2,6 0,2 2,4
Ej paborjat 3,1 0,0 3,1
Planering 0,9 0,0 0,9
Totalsumma 39,2 14,9 24,3

2.7 Redovisningsprinciper

Redovisningen har skett i enlighet med Lag (2018:597) om kommunala bokforing och
redovisning, 11 kapitlet, samt i 6verensstimmelse med rekommendationer fran Radet
for kommunal redovisning och god redovisningssed. Avvikelser redovisas nedan.

Overgripande redovisningsprinciper som alltid beaktas i redovisningen for att ge en s&
rattvisande bild som mojligt ar:

e Fortlevnadsprincipen

o Forsiktighetsprincipen. Innebir att tillgdngar aldrig far overvirderas, skulder
aldrig undervirderas, vinster aldrig foregripas och forluster alltid foregripas.

e Principen om dppenhet innebir att om det rader tvekan mellan tva
redovisningssatt sa ska alltid den mest dppna beskrivningen av utvecklingen och
situationen viljas.

e Kongruensprincipen innebir att det ska finnas en dverensstimmelse mellan
balansridkning och resultatrikning som innebar att samtliga
formogenhetsfordndringar (i balansrdkningen) ska redovisas dver
resultatrakningen.

o Periodiseringsprincipen innebir att intdkter och kostnader som dr hanforliga till
rakenskapsaret tas med, oavsett tidpunkten for betalningen eller nér de
faktureras.

o Objektivitets-, aktualitets-, relevans- och visentlighetsprincipen syftar bland
annat till att beskriva hur redovisningsinformationen ska vara, det vill siga
begriplig och att informationen ska grunda sig pa underlag som &r verifierbara.

o Konsekvens och jaimforbarhet innebir att redovisningen ska ske pa samma sitt
mellan redovisningsédren och kunna jimforas mellan olika bokforingsskyldiga.

o Kontinuitetsprincipen innebér att ingdende balans i balansrdkningen ska vara
samma som utgaende balans i balansrakning for aret innan

e Principen om historiska anskaffningsvirden.

Periodisering

Periodisering av utgifter och inkomster har gjorts enligt viasentlighetsprincipen.
Leverantors- och kundfakturor som anlint efter balansdagen, men &r hanforliga till
rakenskapsaret, har tagits upp som skuld respektive fordran. Statsbidrag till
driftkostnader och investeringskostnader har fordringsforts. Inte utbetalade men
beslutade bidrag till utomstaende har skuldforts om de uppgar till vésentligt belopp.
Externa utgifts- och inkomstréantor dr periodiserade. Lonerna redovisas i huvudsak
enligt kontantmetoden.

Periodisering av skatteintikter

Kommunalskatten har periodiserats 1 enlighet med Rédet for kommunal redovisning
rekommendation nr 4. Kommunen har i bokslutet for ar 2023 bokfort den definitiva
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slutavrikningen for ar 2022 och en preliminédr avrakning for 2023 i resultatrdkningen.
Periodisering av loneskatt

Den sérskilda 16neskatten pd pensionskostnaden har periodiserats i enlighet med RKR
nr 17 och belastat resultatradkningen. Den preliminéra 16neskatten for ar 2023 har
betalats lpande varje ménad.

Omsittningstillgangar virderas som regel till det l4gsta av anskaffningsvirdet eller
verkligt virde. Vardepapper vérderas till marknadsvérde. Fordran med forfallotid inom
ett ar frdn balansdagen beaktas som kortfristig.

Hyres-/leasingavtal klassificeras var for sig utifrdn avtalade forhdllanden i det specifika
avtalet. Majoriteten av tecknade avtalen klassificeras som operationella, men dven ett
finansiellt leasingavtal finns.

Arbetsgivaravgifter

Arbetsgivaravgifter har bokforts i form av procentuella personalomkostnadspaligg (PO-
paldgg) 1 samband med 16neredovisningen och interndebiteras forvaltningarna med
foljande paliagg for ar 2023:

e Fortroendemin/uppdragstagare 44,53 %
e Arbetstagare med kommunalt avtal och med pensionsritt 44,53 %

Anslutningsavgifter

Utdebiterade anslutningsavgifter for vatten/avlopp redovisas som intékt i
resultatrdkningen.

Skuld for semester, ferielon och okompenserad dvertid som ej var uttagen per 31
december redovisas som kortfristig skuld enligt gidllande 16neldge inklusive
arbetsgivaravgifter for kommande ar. I det fall amorteringen av langfristiga 14n sker
ndstkommande ar redovisas denna som kortfristig skuld.

Kapitalkostnader

Vid berdkningen av kapitalkostnader anvénds den s.k. nominella metoden. Med
nominell metod menas att kapitalkostnaden beréknas utifran arlig avskrivning pé
investeringens anskaffningsvirde utifran investeringens ekonomiska livslangd.

Internrintan 2023 &r 0 % pa kvarstdende bokfort virde.
Anliaggningstillgangar

I balansrikningen har anldggningstillgdngarna upptagits till anskaffningsvérde minus
investeringsbidrag efter avdrag for planenlig avskrivning. De investeringar som
aktiveras som anldggningstillgdngar har i huvudsak haft ett anskaffningsviarde som
overstiger 20 000 kronor och en livsldngd som Overstiger 3 ar. Anskaffningskostnaden
for pagéende anlidggningar aktiveras lopande.

Avskrivningar

Avskrivning av materiella anldggningstillgangar gors for den berdknade
nyttjandeperioden med linjdr avskrivning baserat pa anskaffningsvardet exklusive
eventuellt mervédrde. P tillgdng 1 form av mark, konst och pagéende arbeten gors
emellertid inga avskrivningar. Nya investeringsprojekt delas upp 1 komponenter.

Avskrivningstider

Foljande avskrivningstider tillimpas normalt i kommunen:
3,5,10, 12, 15, 20, 33, 40, 50, 60, 80 ar. Genomsnittlig nyttjandeperiod uppgér till 27
ar.
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Pensionsatagande redovisas enligt blandmodellen. Férmaner intjanade frdn och med
1998 hanteras via forsdkringslosning. Sirskild avtalspension samt forpliktelser till
fortroendevalda och forpliktelser déir utbetalningen pabdrjats redovisas som avsittning.
Formaéner intjanade fore 1998 redovisas som ansvarsforbindelse. Nésta érs
pensionsutbetalningar redovisas som kortfristig skuld. Berdkningar av det samlade
atagandet har utforts av KPA enligt RIPS 07 och baseras pd nu gillande pensionsavtal.

Extern kapitalforvaltning

Extern kapitalforvaltning redovisas som omséttningstillgéng enligt faststidllda
regler/riktlinjer av kommunfullmaktige.

Nedskrivning anliggningstillging

For att en nedskrivning eller dterforing av nedskrivning ska vara aktuell gors en
provning av tillgangens virde. En vérdering av tillgdngen gors som jamfors med
redovisat bokfort vérde.

Virdereglering kundfordringar
Kundfordringar éldre 4n ett dr redovisas som osékra fordringar.
Sammanstilld redovisning (koncern)

Den sammanstillda redovisningen uppréttas enligt den RKR R16 Sammanstéllda
rakenskaper och utformas enligt god redovisningssed.l koncernbokslutet ingar
Overtorned kommun och de bolag i vilka kommunen direkt eller indirekt innehar en
rostandel av minst 20 procent, nimligen: Stiftelsen Matarengihem (100 %), Overtorned
Energiforsiljning AB (100 %) och Overtorned Energi AB (100 %). Ingen omrikning av
bolagens avskrivningar i komponenter har gjorts for rikenskapséret, dd kommunen sjélv
inte tilldmpar komponentavskrivning fullt ut. Arbetet med detta fortgér.

Den sammanstéllda redovisningen har gjorts enligt forvirvsmetoden. Med proportionell
konsolidering menas att endast 4gda andelar av dotterforetagens resultat- och
balansrikningar tas in i den sammanstéllda redovisningen. Forvirvsmetoden innebir att
anskaffningsvérdet for dotterforetagens andelar avriknas mot forvirvat eget kapital. I
eget kapital ingar harmed forutom kommunens eget kapital endast den del av
dotterforetagens egna kapital som intjénats efter forvirvet. Eftersom
koncernredovisningen endast ska visa enheternas relationer med omvérlden har interna
mellanhavanden tagits bort. Enhetliga redovisningsprinciper finns inte mellan
kommunen och dotterféretagen men dér avvikelser finns har kommunens
redovisningsprinciper varit vigledande. Samtliga dotterforetag har liksom kommunen
kalenderér som redovisningsar.

Jiamforelsestorande poster redovisas i not till berdrd resultatpost. Avvdgning har
gjorts mellan krav pa information och dverskadlighet.

Rekommendation RKR 18.1 foljs inte av Overtorned kommun nér
investeringsbidragen samt anslutningsavgifterna r av ringa betydelse.

2.8 Begreppsforklaringar

Anlaggningstillgangar: Fast och 16s egendom avsedda att stadigvarande anvéndas i
verksamheterna.

Ansvarsforbindelse dr en upplysning till balansrakningen dver ekonomiska dtaganden
som inte redovisas som skuld eller avsittning 1 balansrdkningen.

AvsKrivningar ir planméssig viardeminskning av anldggningstillgdngar for att fordela
anskaffningskostnaden Gver tillgangens livslédngd.
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Avsittningar: Ekonomiska forpliktelser som dr séikra, men ovissa till belopp eller
tidpunkt di de ska infrias, t ex pensionsforpliktelser.

Balansrikningen: Visar den ekonomiska stdllningen i sammandrag vid
rakenskapsérets utgdng. Kommunens samtliga tillgdngar och skulder samt eget kapital
redovisas. Stillda panter och ansvarsforbindelser upptas inom linjen.

Driftredovisningen: Redovisar kostnader och intékter for den 16pande verksamheten
under dret, fordelat per ndmnd/styrelse.

Eget kapital: ér totala tillgdngar minus avsittningar och skulder (nettoférmogenhet).
Bestér av anldggningskapital (bundet kapital i anldggningar mm) och rorelsekapital (fritt
kapital for framtida drift- och investeringsdandamal).

Extraordinira intikter/kostnader: Saknar tydligt samband med ordinarie verksamhet
och dr av sddan art att de inte forvéntas intréffa ofta eller regelbundet samt uppgar till
vésentligt belopp.

Finansiella intikter/kostnader redovisas under sérskild rubrik i resultatrdkningen,
exempelvis ranteintékter, utdelning, rintekostnader m m.

Forutbetalda kostnader: Kostnader betalda innevarande ar som avser kommande ar
(fordran).

Forutbetalda intidkter: Intikter erhallna innevarande ar som avser kommande ar
(skuld).

Investeringsredovisningen: Redovisar in- och utbetalningar {for drets
nettoredovisningar i till exempel fastigheter, anliggningar, maskiner och inventarier.
Dessa tillgdngar dr avsedda att anvindas under en léngre tidsperiod.

Jamforelsestorande poster: Héandelser eller transaktioner som inte dr extraordindra
men viktiga att uppmirksamma vid jimforelse med andra perioder mellan olika
kommuner.

Kapitalkostnader: Arlig finansiell ersittning mellan kommunens finansforvaltning och
ovriga forvaltningar for att man nyttjar en investering (byggnad, anldggning,
inventarier).

Kortfristiga fordringar och skulder: Fordringar och skulder som forfaller till
betalning inom ett ar efter balansdagen.

Likvida medel: Kontanter eller tillgdngar som kan omsittas pa kort sikt, till exempel
kassa-, plusgirot och banktillgadngar, postvéixlar samt vardepapper till exempel
statsskuldvéxlar, bankcertifikat.

Likviditet: Betalningsberedskap pé kort sikt (formaga att betala skulder i rétt tid).
Likviditeten kan beréknas pd olika sitt. Kassalikviditet &r omséttningstillgangar minus
varulager delat med kortfristiga skulder. Balanslikviditet 4r omséttningstillgdngar delat
med kortfristiga skulder. Rorelsekapitalet (omsittningstillgangar minus kortfristiga
skulder) i forhéllande till arets externa utgifter.

Langfristiga fordringar och skulder: Fordringar och skulder som forfaller till
betalning senare an ett ar efter balansdagen.

Loneskatt ér skatt pa pensionsforméner till anstillda.

Nyckeltal: Miter forhallandet mellan tva storheter, t ex likvida medel 1 % av externa
utgifter (likviditet).

Omsittningstillgangar: Tillgangar som berdknas innehas kortvarigt, exempelvis
kundfordringar och forradsartiklar. Dessa tillgdngar kan pa kort tid omsittas till likvida
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medel.

Periodisering innebir en fordelning av kostnader och intékter pa den
redovisningsperiod till vilken de hor.

Resultatrikning: Sammanfattar arets intdkter och kostnader och ddrmed hur
fordndringen av kommunens eget kapital framkommit. Denna foérdndring kan ocksa
berdknas genom att man jamfor eget kapital 1 de senaste tva arens balansrakningar.

Soliditet: Andelen eget kapital av de totala tillgdngarna, dvs. graden av egna
finansierade tillgdngar. Visar i vilken utstrickning som tillgdngarna &r finansierade med
eget kapital och darmed hur stabil kommunen &r. Mattet beskriver kapitalstyrkan vilket
ger vigledning vid investeringsbeslut och dess konsekvenser pa lang sikt.

Vision: Anger ett framtida, ej tidsbestdmt, 6nskvirt tillstdnd och talar om vart
Overtorned dr pa vig.
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* % | OVERTORNEA TJANSTESKRIVELSE
m KDMMUN Datum Dnr

. 5

2024-10-03 Dnr

Kommunledningsférvaltningen

Ann-Christin Svallfors

Tt Ekonomichef

Handlaggare telefon Addressat:
ann-christin.svallfors@overtornea.se

Delarsrapport hela kommunen augusti 2024

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta att samtliga
nimnder omgiende ska vidta atgirder for att minska underskottet 2024 och gora
ett positivt resultat 2025 Aterhillsamhet giller inom samtliga nimnder.

Beslutsunderlag

Delarsrapporten i augusti 2024 visar ett resultat efter finansiella intékter och
kostnader pa 12,9 miljoner. Fore finansiella intikter och kostnader idr resultatet
minus 2,5 miljoner. Jamfort med samma tid foregiaende ar dr verksamhetsresultatet
12 miljoner simre.

Prognosen for helar visar att verksamhetsresultatet blir minus 21,5 miljoner vilket
ar 12,7 miljoner 6ver budget. Balanskravsresultatet pa helarsprognosen ir, efter
justeringar och nyttjande av resultatutjamningsreserven med 8,9 miljoner, minus
12,6 miljoner. Detta ska da édterstillas inom 3 ar, dvs vi maste goéra 4,2 miljoner
extra i vinst ar 2025-2027. For att klara kommande édrs ekonomi behéver atgarder
genast genomforas 1 verksamheterna.

Arendets beredning
Kommunstyrelsens arbetsutskott

Postadress

Telefon Telefax Bankgiro Postgiro

957 85 OVERTORNEA 0927 — 720 00 0927 - 774 04 758-1218 127 150-1
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1 Vara verksamheter

1.1 Ekonomisk analys

Barn- och utbildningsnimndens verksamheter prognostiserar ett resultat for 2024 pa -
2462 tkr. Pa grund av mycket hog inflationstakt i landet dr arets PO-péaslag med 6kade
avsittningar till pensioner betydligt hogre &dn budgeterat, och det paverkar barn- och
utbildningsforvaltningens verksamheter med 1600 tkr.

Ett 6kat antal barn- och elever i behov av sérskilt stod inom béade forskola och skola har
inneburit 6kad bemanning. Start av anpassad gymnasieskola hostterminen 2024
paverkar utfallet. Sjukskrivningar och en arbetsmiljoutredning som innebér 6kade
kostnader for vikarier, hyreshojningar och 6vriga kostnadsokningar paverkar. De
senaste tre aren har allt fler elever sokt till yrkesprogram inom gymnasieskolan.
Dessutom har fler elever sokt till andra kommuner och det paverkar resultatet negativt.
Vi far minskade bidrag fran Migrationsverket. Upphandling av skolskjuts har gjorts
infor laséret 2024-25 och har medfort hogre kostnader. Det finns viss osédkerhet i
prognosen gillande statsbidrag och eventuella placeringar av barn i annan kommun.

Forvaltningen har vidtagit atgarder for att minska underskottet, i férsta hand genom en
Oversyn av samtliga verksambheter, statsbidrag, och reducering av personal.
Kulturskoleavgifter har hdjts och OB-forskolan (barnomsorg pa obekvam arbetstid) har
pausats frén 2 september 2024. Anpassad grund- och gymnasieskola har dppnats
hostterminen 2023 respektive 2024, och det innebér 6kade kostnader. Dessa kostnader
hade dock blivit betydligt hdgre om eleverna hade varit tvungna att soka sig till annan
ort for att gé 1 dessa skolformer. Trots att atgérder har vidtagits nér barn- och
utbildningsndmnden en budget i balans under 2024.

Forvaltningen forordar att gora ett tillaggsidskande till kommunstyrelsen for att na en
budget i balans for 2024. Samtidigt fortsitter arbetet med dversyn av samtliga
verksamheter med utgangspunkt i barn- och elevantal samt nationell statistik.
Framtidens forskola i centralorten projekteras och kommer att innebéra
samordningsvinster och att bemanningen blir mer flexibel, men framfor allt innebér det
stora vinster i arbetsmiljon for bade barn och personal.

Férvaltningen prognostiseras ett positivt resultat pa +1070 tkr. Storsta negativa
avvikelsen ar 6kade kostnader for skolskjuts -381 tkr. Positiva poster dr interkommunal
ersittning for grundskoleelever, +791 tkr, och farre barn och elever i fristdende
verksamheter, +773 tkr.

Forskolorna prognostiseras att ga ungefar som budget +33 tkr.

Avvikelser 1 forskolans budget beror pa:

* Ndgot minskade personalkostnader genom omfordelning av resurser och att OB-
forskolan pausas fran 2 september 2024.

* Okade vikariekostnader

* Okade livsmedelskostnader p4 grund av fler inskrivna barn pa Jordgubben

* Minskade kostnader pa inkdp av forbrukningsmaterial pd grund av byte av avtal.
* Okade lokalkostnader

Svartrivens skola och fritidshem prognostiserar ett underskott med -2420 tkr. Trots
insatser fran elevhilsan finns ett 6kat behov av personal till elever for att skapa trygghet
och studiero i klasserna. Omfordelning av personal har gjorts fran anpassad grundskola
till anpassad gymnasieskola fran hostterminen 2024, minskat bidrag fran
Migrationsverket, en genomford arbetsmiljoutredning och dkade vikariekostnader
paverkar utfallet.
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Svanstein skola Diamanten och Piirlans fritidshem prognostiserar ett underskott med -
373 tkr, vilket kan forklaras med 6kade lonekostnader samt av inflationen 6kade
pensionskostnader samt minskat bidrag fran Migrationsverket. Prognosen ér att Pérlans
fritidshem gar nagot béttre 4n budget, vilket kan forklaras med att vi inte behovt ta ut
vikarie vid sjukdom eller ledighet dé elevassistenter tickt franvaron.

Grinsdlvsgymnasiet och vuxenutbildningen prognostiserar totalt sett ett negativt
resultat pa -472 tkr. Gymnasieskolan klarar inte budget d& kostnaderna for elever som
laser yrkesprogram via Utbildning Nord har 6kat de senaste aren. Den preliminira
antagningen av elever infor hosten 2024 visar pé fortsatt stort intresse for
yrkesprogrammen, och dven att ett storre antal elever frain kommunen soker utbildning
pa annan ort. Anpassad gymnasieskola har startat frdn hosten 2024 och bidrar till
underskottet. Viss omfordelning av personal frdn den centrala barn- och elevhélsan ér
gjord och det paverkar dven det. Positiva effekter ar att personalkostnaderna hélls nere,
alla vakanser dr inte tillsatta, samt tjénster dér personal valt att gd ned i tid infor
kommande pension inte dr ersatta med ny personal.

Inom vuxenutbildningen &r det ett stort intresse for yrkespaket pa Utbildning Nord. Ett
begrénsat antal platser erbjuds for ndrvarande da det ekonomiska ldget dr anstriangt.
Studier pd Hermods fortsétter 1 ungefarligt lika stor omfattning som tidigare.

Centrala barn- och elevhdlsan prognostiserar ett underskott pd -197 tkr. Barn 1 behov
av stod okar och det har inneburit ett 6kade inkdp av hjdlpmedel for barn med NPF-
diagnos. Skolpsykolog har anstallts.

Kulturskolan prognostiserar ett underskott pa -103 tkr. Kulturskolans personal har
kostat mer dn vad som var planerats pa grund av musiklérares heltidstjanstgoring i
Kulturskolan. Detta atgédrdas fran och med hdsten 2024 genom att dessa tjdnstgor en
liten del pa Svartrdavens lagstadium. Kulturskoleavgifter hojs fran hostterminen 2024.

1.2 Framtiden

Barn- och utbildningsforvaltningen avser att fortsitta med digitaliseringsprocessen och
att se over riktlinjer och rutiner som behdver uppdateras. Forvaltningsovergripande
fortsétter utvecklingsarbetet med det systematiska kvalitetsarbetet (SKA-arbetet) 1
Stratsys for forvaltningen och de olika forskole- och skolenheterna. Ett
utvecklingsomrade dr att medarbetarna behdver bli mer delaktiga i arbetet. For att
elevernas méluppfyllelse ska oka prioriteras utvecklingsinsatser inom lasning,
lasforstaelse, matematik och tydliggdrande pedagogik. Vi arbetar d&ven med att skapa en
rod trdd 1 undervisningen 1 de olika @mnena och ska utveckla former for 6vergdngar
mellan skolformer och stadier. Andra omraden som ska prioriteras dr samverkanstréaffar
med Overkalix gillande forskola, grundskola, SFI och skolledning, samverkan géllande
gymnasiet och vuxenutbildningen i de bildade priméira samverkansomradena samt
forberedelser infor inférandet av digitala nationella prov fran virterminen 2025

Samtliga verksamheter har uppdrag att se 6ver bemanning och effektivisering for att
klara av det anstringda ekonomiska ldget de ndrmaste dren. Det kraver till viss del
annan planering och fordndrade arbetssétt for att klara av att halla god kvalitet.
Samtidigt 6kar andelen barn- och elever 1 behov av sérskilt stod, vilket innebér stora
utmaningar. Det dr glddjande att vi ser en 6kad inflyttning till kommunen och att barn-
och elevantalet kommer att bibehéllas fram till laséret 2029/30 1 de kommunala f6r- och
grundskolorna. Under 2024-25 prognostiseras ett visst underskott av forskoleplatser i
centralorten, och tgirder kan behdva vidtas for att tillmdtesga behovet. Arskullarna
med barn fodda 2018-2023 som édr aktuella for forskola ligger pa 30-37 barn, med
undantag for barn fodda 2022 som &r nigot farre.
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En arbetsgrupp for framtidens forskola har arbetat fram en konkretisering av den
moderna forskolans behov som svarar mot laroplanens krav. I december 2023 tog
ndmnden beslut om att bifalla arbetsgruppens forslag och att skicka vidare drendet till
kommunstyrelsen att fatta beslut om eventuell projektering och investering.
Kommunfullmédktige fattade i juni 2024 beslut om att tillskjuta 60 mkr i
investeringsmedel for en fullskalig projektering av framtidens forskola.

Nedan foljer ett urval av verksamheternas egna utvecklingsomrdden

Forskola

* Utbildningsinsatser med syfte att implementera forskolans undervisning 1 enlighet
med ldroplan.

* Forskolornas pedagogiska moten fokuserar pa matematik under ldséret 24-25.

* Fortsatt utveckling av det digitala kommunikationsverktyget SchoolSoft.

* Kvalitetssamordnarna har byts ut till arbetslagsledare fran hosten 2024. De arbetar
fortsatt med utveckling av kvalitetsarbetet samt implementering av dokumentationen av
kvalitetsarbetet 1 Stratsys, leder forskolans olika méten och hjélper rektor med
bemanningen.

* Héllbar utveckling &r fortsatt forskolornas gemensamma utvecklingsomrade

* Generation Pep for att stimulera till 6kad rorelse och hélsa.

* Handledarutbildningar for personal som tar emot APL-elever frin GAG och
forskolldrarstudenter fran LTU. Till hosten kommer Lyckebo och Silvertallens forskolor
att bli 6vningsforskolor.

* Samverkan med Overkalix férskolor

Svanstein skola Diamanten

Viktigt med kvalitén i verksamheterna och att alla elever far det stdd och den hjélp de
behover och enligt lag har ratt till sa att de kan utvecklas sa langt som mojligt samtidigt
som budgeten ska hallas

* Avsaknad av sporthall och badhus 1 Svanstein innebir 6kade kostnader i transporter
och att eleverna inte kan bada i den utstrackning de skulle behova for att alla ska klara
simkunnighetskravet. Resorna tar dessutom mycket tid i ansprak.

* Rekrytering - enhetsresurs/vikariepool. Svarighet att hitta vikarier riskerar belasta
arbetsmiljon samt hdlsan for vikarieanskaffare som inte hittar ndgon vikarie att anlita.
* Hojning av pedagogresurs - Forhoppningen &r att politiken eller stadsbidragen
mojliggor den hdjning av pedagogresurs som enskilda och mindre grupper av elever
med sirskilda behov behover.

* Elevhdlsorutiner- Manga elever onskar kuratorssamtal.

* Tydliga pedagogiska planeringar for att 6ka elevernas studiemotivation

Fritidshemmet Piirlan

* Lokaler - fortsdtta utveckla verksamheten med rum i rummet

* FRIPP - fortsdtta med fritidspedagogisk planering enligt styrdokumentet Lgr 22

* Samverkan med skolan - utveckla arbetet med samverkan och rastaktiviteter.

* Aventyrspedagogik - viktigt med gemensam planeringstid for fritidspersonalen

* Samverkan med fritids i Overtorneé - Utveckla verksamheten genom samarbete och
utbyte av erfarenheter.

Svartriivens skola
Svartravens skola fortsétter att arbeta med gemensamma utvecklingsomraden, vilket i
forsta hand innebér foljande:

Trivsel & Trygghet
- Gemensamma rutiner for husmoten, klassrad och elevrad for att skolpersonal
tillsammans med eleverna ska fortsitta att jobba mer forebyggande och att
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elevinflytandet ska forstérkas.

- Elevhilsans forebyggande arbete: skolkuratorn arbetar med skolklasser med teman
kompiskap och kénslor.

- Utbildning om hot & véld for skolledning och skolpersonal, borja jobba enligt
Overenskomna rutiner.

- Struktur och tydlighet i1 klassrummet: t ex bildstod, forberedande samtal, skriftliga
rutinbeskrivningar, tydliga ordningsregler och forvéntningar.

Overlimningar, dvergéngar

- Utvecklingsarbete for att underlétta dvergangar fran lagstadiet till mellanstadiet, frdn
mellanstadiet till hdgstadiet och fran hogstadiet till gymnasiet. Det pdborjade arbetet
fortsdtter med nya rutiner som formas under 2024 och som pa sikt skrivs in i ett arshjul.
Blanketter for 6verlimningar mellan stadier/skolformer tas fram.

Lésning, 1asforstaelse

- Alla stadier utvecklar metoder for att eleverna ska fa mer ldstraning i skolan och for att
de ska utveckla ldsforstaelse till hogre niva fran forsta arskursen till gymnasiet. Under
U-dagar ska en del tid anvédndas for att hitta fokusomraden 1 syfte att forbéttra
maluppfyllelsen bland annat genom ldsning och lasforstaelse.

Grdnsilvsgymnasiet
Fortsatt mal att kunna erbjuda ett brett utbud av gymnasieprogram och att fortsatta med
olika typer av marknadsforingsinsatser for att motverka ett minskande elevunderlag.

Arbete med den "roda traden" fran grundskolan till gymnasiet fortsitter. Bland annat 1
form av gemensam planering hur 6vergéngar/dverlamningar gors fran de lagre stadierna
till hogre. Overgangar/dverlimningar giller viktig information om de elever som
behover ytterligare stdd eller andra anpassningar.

Ett utvecklingsprojekt i matematik i samverkan med Luled Tekniska Universitet dr
startat och pagar atminstone till arsskiftet 24/25. Aktiviteter planerade med biblioteket
géllande frimja ldsandet hos eleverna startar v 43 med en lasvecka.

Arbetet med att forsoka minska den stora franvaron for gymnasieeleverna ar startad, nu
inledningsvis med att snabbt folja upp orsaker till franvaron, kalla till méten och ta tidig
kontakt med vardnadshavare.

Vuxenutbildningen

Ansokan av statsbidrag for vuxenutbildning &r gjord och férhoppning ér att vi far
pengar for att kunna bevilja fler yrkespaket. Fortsatt samverkan med LINN for
planering av gemensamma insatser vad giller utbildning for vuxna och dérmed fortsatt
utveckling av ldrcentrat.

Barn- och elevhilsan
For elevhilsan i Overtorned har en skolpsykolog rekryterats som dven kommer att ha en
roll att utveckla arbetet i elevhilsan. Denne tilltrider sin tjénst infor LA 24/25.

Kulturskolan

Kulturskolans statsbidrag har minskat till 2024, och det kommer signaler pd att dessa
kommer att minska dnnu mer. Eventuellt behover kulturskolans utbud justeras pa grund
av detta.
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1.2.1 Kompetensférsérjning

Statistiken visar att Overtorned kommuns forskolor ligger bra till bade nir det giller
antalet barn per legitimerad forskolldrare och andelen barn per heltidstjénst jamfort med
riket.

Totalt sett finns ungefar 85% anstéllda ldrare med pedagogisk hogskoleexamen pa
grundskolan och gymnasiet, och det dr jamforbart med riket.

Under de nidrmaste aren véntar stora pensionsavgangar. Léararbristen ar stor i1 hela landet,
och det kommer att innebéra att det blir allt svérare att rekrytera legitimerade ldrare i
fortsdttningen. Glddjande ar att det finns kommunmedborgare som har utbildat
sig/utbildar sig till larare genom distansstudier. De flesta ldser dock mot lirare i tidigare
ar F-3, och behoven kommer att vara storre i grundskolans senare ar och pa
gymnasieniva. Lulea tekniska universitet startar under hdstterminen 2024 tillsammans
med andra laroséten distansutbildning till &mneslérare inom manga olika &mnen, och
det ar mycket positivt for var kompetensforsorjning. Det &r viktigt att fortsétta arbeta
med att mdjliggora distansutbildning for kommunmedborgare som vill utbilda sig till
larare, och fortsitta att erbjuda mojligheter for redan anstéllda legitimerade lérare att
utoka sin behorighet till att omfatta fler amnen eller hogre arskurser.

Personal férskolan Overtornea 2021 Overtornea 2022 Overtornea 2023 Riket 2023

Personaltathet, antal 4.7 4 4,3 51
barn per heltidstjanst
kommunal regi

Personaltanthet, antal 10,7 9,7 9,4 11,5
barn per heltidstjanster

med

forskollararlegitimation,

kommunal regi

Antal barn per heltidstjanst ér fortsatt betydligt l4gre @n i riket, och andelen
forskolldrare 1 vara verksamheter dr storre an i riket.

Larare i
grundskolan,
kommunala
skolor (%)

Larare 71,5 63,2 59,4 72,4
(heltidstjanster)

med lararleg och

behdrighet i minst

ett amne ak 1-9

Larare med 85,7 82,2 75,0 86,3
pedagogisk

hégskoleexamen

ak 1-9

Overtornea 2021  Overtornea 2022  Overtornea 2023 Riket 2023

Statistiken visar att Overtorned kommuns skolor har relativt bra behorighet bland
lararna i grundskolan, men andelen behoriga ldrare har minskat de senaste aren och
ligger nu under snittet i riket. Glddjande &dr dock att man infor hostterminen 2024 har
lyckats rekrytera fler legitimerade ldrare och att flera obehoriga lirare utbildar sig och
kommer att bli legitimerade inom 1-2 ar. Den &vre kategorin visar behdrighet 1 amnet
man undervisar i. Vissa dmnen ir svara att rekrytera legitimerade ldrare till, det kan
exempelvis handla om deltidstjanster i viss man.
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Behorigheten varierar mellan skolenheterna dér F-3 pa Svartrdvens skola har hogst
andel, och Svanstein skola Diamanten har lagst andel ldrare med legitimation och
behorighet.

Larare i
gymnasieskolan,
kommunala
skolor (%)

Larare 82,4 77 73,9 87,2
(heltidstjanster)

med lararleg och

behorighet i minst

ett dmne i

gymnasieskola

Larare med 95 93,7 93,4 85,0
pedagogisk

hdgskoleexamen

gymnasieskola

Overtornea 2021  Overtornea 2022  Overtornea 2023 Riket 2023

Gransdlvsgymnasiet har en mycket hog andel legitimerade ldrare, men alla larare har
inte gymnasiebehdrigheten 1 samtliga &mnen de undervisar i. Pa en liten gymnasieskola
4r vissa Amnen svéra att rekrytera till d4 de innebér smé deltidstjénster. Aven hir finns
medarbetare som studerar och breddar sin kompetens.

Vi arbetar for att ha en god och genomtinkt introduktion vilket dr en del i kommunens
arbete med att vara en attraktiv arbetsgivare. Introduktionen syftar till att ge
medarbetarna sa bra forutsittningar som mojligt for att de ska kunna utfora sitt arbete pa
bésta sétt. Vara medarbetare ges ocksa mojligheter till kompetensutveckling. Att
erbjuda detta ar viktigt for att behalla och utveckla véra medarbetare.

Ett ledarskapsprogram - chefsutbildning - har paborjats under &r 2024 for att
kompetensutveckla och stirka cheferna i sin ledningsfunktion.

* Statistiken ovan dr hdamtad fran Kolada
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1.3 Aret i siffror

Rapport per nimnd augusti 2024 NY

Avvikelse mot budget Arsbudget_2024 Prognos_augusti_202

4
Total
Netto -2 462 114 272 116 735
Intakter 575 -15 554 -16 128
Kostnader -2 810 112 751 115 561
Interna -228 17 075 17 303

1.4 | korthet
Avvikelse budget 2024: - 24624 tkr

Ansvarsomraden:
Barn- och utbildningsndmndens ansvarsomraden innefattar f6ljande verksamheter:

e Barn- och elevhilsa

e Forskola

OB-forskola (vilande fran 2 september 2024)
Grundskola

Anpassad grundskola

Fritidshem

Gymnasium

Anpassad gymnasieskola (start hostterminen 2024)
Vuxenutbildning

Larcentra

Kulturskola

Ordforande: Borje Rytiniemi (C)

Forvaltningschef och skolchef Barn- och utbildningsforvaltningen:
Katarina Lindberg

1.5 Viktiga handelser

Barn- och utbildningsforvaltningen

Digitaliseringsprocessen inom forvaltningen fortsétter, e-tjdnster utvecklas allt eftersom,
bide via e-ndmnden och Schoolsoft och detta leder till effektivare behandling av
arenden. Hemsidan behdver kompletteras med information. Riktlinjer och rutiner ses
Over och uppdateras. Vi fortsétter att utveckla det systematiska kvalitetsarbetet i
Stratsys. Forvaltningen och de olika verksamheterna arbetar &ven med atgirder for en
okad trygghet och sékerhet. Alla enheter kommer att arbeta med att upprétta lokala
sdkerhetsrutiner utifrdn den framtagna krisplanen, och utbildning péd omradet planeras
att genomforas under 2024. Larmappen Cosafe ska implementeras under hosten 2024,
och ir tankt att anvéndas till larm och kriskommunikation inom skolans verksamheter.

Vir storsta utmaning i ar och kommande &r dr att klara en stram budget samtidigt som
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lagkrav pa verksamheten ska uppfyllas och kvalitén bibehallas. Personalkostnader 1
form av 16nedkningar och avséttningar till pensioner 6kar. Riktade statsbidrag till
forskola, skola och kulturskola minskar, samtidigt som vi ser att barn- och elever i
behov av sérskilt stod okar och kraver resurser. Allt fler elever viljer yrkesprogram pé
gymnasiet, fler elever har i ar sokt gymnasieprogram pa annan ort och det paverkar
budgeten negativt. Kulturskoleavgifter har hojts och OB-forskolan pausas fréan 2
september 2024. Alla verksamheter har gjort en genomsyn av organisation, bemanning
och forutsittningar och forsoker effektivisera.

Arbetet med framtidens forskola i centrala Overtornea fortskrider. Barn- och
utbildningsndmnden tillstyrkte arbetsgruppens forslag till skallkrav for en modern
forskola, anpassat till barnens- och personalens behov och som uppfyller laroplanens
krav. Kommunstyrelsen tillstyrkte drendet och under varen 2024 genomfors en enklare
projektering och kommunfullméaktige fattade i juni 2024 beslut om att tillskjuta 60 mkr i
investeringsmedel for en fullskalig projektering.

Under ldséret har gemensamma kompetensutvecklingsinsatser gillande ldsning,
lasforstéelse och struktur 1 klassrummet genomforts. Flera enheter har arbetat med
laslyftet for att utveckla arbetet med ldsning. Skolutvecklingsgruppen bestéar av
kvalitetssamordnare pa forskolorna, forsteldrare inom skolan, specialpedagoger,
skolbibliotekarie, rektorer och skolchef. Arbetet i gruppen leds av skolchef.
Skolutvecklingsgruppen fortsétter med regelbundna traffar dar aktuell litteratur,
forskning pa omradet lasning och ldsforstaelse, matematik samt struktur i klassrummet
ar 1 fokus. Skolutvecklingsgruppen har varit delaktig 1 planering for U-dagar och 1
framtagandet av kompetensutvecklingsplan. Ett utvecklingsarbete for att underlatta
overgangar mellan skolenheter och skolformer pagar. Fyra forsteldrare inom skolan och
arbetslagsledare péd forskolorna har rekryterats for en ny period. Arbetslagsledarna
ersétter kvalitetssamordnare pa forskolorna. Forberedelser for att kunna genomfora
digitala nationella prov pagdr. Alla medarbetare i forskola och skola har fétt ta del av en
grundutbildning i Informationssidkerhet. Forskolorna och grundskolornas paborjade
arbete med Generation Pep ska fortsétta och stimulera till 6kad rorelse och hélsa.

Skollagen stéller numera krav pa samverkan med minst tva andra huvudmaén géllande
gymnasial utbildning. Under véaren 2024 har ett samverkansavtal tillsammans med véra
grannkommuner Haparanda, Kalix och Overkalix i dstra Norrbotten tagits fram. En
styrgrupp ska gemensamt se dver planering och dimensionering av gymnasial
utbildning i 6stra Norrbotten utifran elevernas intresse och arbetsmarknadens behov.
Aven inom den kommunala vuxenutbildningen har ett samverkansavtal tagits fram
under véren 2024. Det ir aktuellt att ssmverka med Haparanda och Overkalix
kommuner denna samverkansgrupp ska ha motsvarande uppdrag som {or den
gymnasieutbildningen.

Ovriga omradden som prioriteras under 2024:

* Kulturplan och plan for arbete med véra minoriteter och minoritetssprak meankieli
och finska

* Ny riktlinje for fritidshem

* Rutin for skolpliktsbevakning

* Implementering av Cosafe larmapp

* Rutin for rapportering av krinkande behandling och implementering av digitalt
system Visma DraftIT kriankande incident for att utreda och dokumentera kréankande
behandling

* Utbildningsinsats for medarbetare angdende hot och véld
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Forskolan

* Vid forskolornas pedagogiska moten under ldsaret 23-24 har litteraturen "Se barnet
inifrdn" och "Leda forskolans barngrupp och arbetslag" varit underlag for reflektion och
analys av forskolornas pedagogiska innehdll. De gemensamma digitala diskussionerna
har lett till eftertanke, nya kunskaper och forbattringar 1 forskolornas dagliga arbete.

* Forskolorna har fortsatt utveckla arbetet med att anvéinda Keynote som ett verktyg for
barnens dokumentation och som underlag till utvecklingssamtalen.

* Kvalitetssamordnarna har deltagit i trdffar med skolutvecklingsgruppen.

* NTA-samordnaren arbetar med att utveckla NTA 1 forskolorna.

* Alla pedagoger har utbildats i Smitta i forskola (Smittskyddsenheten)

Svanstein skola Diamanten

* Kompetensutvecklingsinsatser individuellt samt 1 NE (nationalencyklopediens
laromedel) och NTA och RegTec(naturvetenskap och teknik).

* Framjande atgirder genomfors, klasskonferens, elevsamverkan genom regelbundna
klassrad och elevrad, likabehandlingsplanen och Svanstein A-O ir reviderad.

* IT - Pa Svansteins skola Diamanten har eleverna 1 F-ak 5 var sin iPad och eleverna 1
ak 6-9 har var sin dator. I alla klasser tillhor alternativa verktyg vardagen. D4 vi inte
lyckats rekrytera ldrare till moderna sprak bedrivs undervisningen via fjarrundervisning.
Detta har visat sig fungera bra och eleverna tycker arbetsséttet dr roligt.

* Skolgarden ar uppfrischad med nya lekredskap som dr mycket uppskattade av
eleverna.

* En vdgg ér uppsatt i hemkunskapssalen och innebar tillgang till ytterligare ett
grupprum pé skollan.

Svartrivens skola och fritidshem

* Trygghet och studiero. Svartrdvens personal har jobbat aktivt med trygghet och
studiero. Aktiv vuxenndrvaro pa raster, moblering i klassrummet och att engagera
eleverna i trivselfrdgor genom klassrad och elevrad ar nigra viktiga metoder. Tydliga
ordningsregler som vdrdnadshavarna skriver under dr ocksé en metod vi anvént och
kommer att anvidndas framover.

* Hot och vald. Alla arbetslag har haft informationsmdten med sdkerhetschefen och
samtalsmoten har genomforts med ledning av rektorerna.

* Systematiskt kvalitetsarbete (SKA). For att vart systematiska kvalitetsarbete ska
fungera méste det bli tydliga rutiner for all personal om SKA. Nir rutinerna fungerar
kommer verksamhetens brister att bli &nnu tydligare och de kan atgirdas for att 6ka var
maluppfyllelse. Aven véra starka sidor tydliggoérs genom SKA.

* Arbetet med Svartrdvens skolgérd fortsatter, kompisgunga, lekstillning och staket har
monterats under sommaren.

* Pensionsavgéngar pd fritidshemmet ledde till rekrytering av pedagogisk personal till
Svartriivens fritidshem infor LA 24/25.

* Larartjdnster som dr tillsatta med obehoriga ldrare har utlystes under varen 2024 och
kommer har tillsatts infor LA 24/25 (mellan- och hdgstadiet).

Grdnsilvsgymnasiet

* Elevunderlaget minskar s marknadsforingsinsatser framst for det
hogskoleforberedande programmen ér gjorda i form av korta filmer frén programmen
och skolan i stort. Filmerna dr delade pé sociala medier och har fatt stor spridning.

* Kollegial fortbildning géllande nya amnesbetygen lasaret 2024-25

* Start av matematikprojekt med Luled tekniska universitet hosten 2024

* Arbete med rutiner och skapande av dokumentation géllande
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overgangar/overlamningar

* Fortsatt arbete med kontinuitetsplan

* Aktiviteter for att fraimja ldsandet

* Arbete med att minska franvaron for gymnasieeleverna

Vuxenutbildning

* Fortsatt samverkan med LINN- larcentra i Norra Norrland

* Nya elever kommer in till SFI

* Fortsatt stort utbud av yrkespaket pa Utbildning Nord och via Hermods.

Elevhilsa

* Stdrkt elevhdlsa. Elevhilsan har borjat jobba mer forebyggande utifrdn dndrad
skrivelse 1 skollagen.

* Ett nytt elevhalsosystem, Prorenata, implementeras i maj 2024. Forutom den
medicinska elevhélsan ska dven den pedagogiska delen av elevhilsan ingd i systemet
och det betyder att specialpedagoger och rektorer ocksa kommer att nyttja systemet.
Tidigare dr det bara skolskoterska, kurator och skolldkare som har nyttjat ett digitalt
elevhidlsosystem for journalforing.

* Elevhélsan har forstarkts med skolpsykolog, 60% fran hostterminen 2024.

Kulturskolan

Kulturskolan erbjuder musik, dans och Makerspace som aktiviteter under 2024.
Minskade statliga bidrag till Kulturskolan oroar, och eventuellt behdver utbudet
minskas. Beslut dr taget i kommunfullmaktige om att hoja avgifterna 1 Kulturskolan
med start hostterminen 2024.

1.6 Maluppfyllelse

Barn- och utbildningsndmnden har faststillt 9 prioriterade utvecklingsomraden for 2024
med 18 tillhérande métt att f6lja upp.

Av de prioriterade utvecklingsomradena uppfylls sex omréden helt och héllet, tva delvis
och ett inte alls.

11 matt uppfylls helt och héllet, 5 matt uppfylls delvis, 1 métt uppfylls inte och 1 matt
har inte métts under 2024.

Det prioriterade omradet med tillhérande métt som inte uppfylls ror brett utbud av
gymnasieprogram. Mélvérdet dr satt till att 10 nationella gymnasieprogram ska erbjudas
och 1 dagslédget erbjuds endast 9 program. Detta pa grund av att Utbildning Nord inte
har mojlighet att anta gymnasieelever till el- och energiprogrammet ldsaren 2024-25 och
2025-26.

1.6.1 Redovisning

-
Matt/indikator

Bedomningen av maluppfyllelsen sammanfattas
med fargmarkering, rod, orange eller morkgron

Malet ej natt och ej pa vag att nas .

Maélet e natt, men vi ror oss mot det <>

Malet natt eller p& god vag att nas .
-
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Kultur i skolan

I dagsliget far forskolor och skolor i Overtorned kommun ta del av olika forestéllningar
inom teater, dans och musik. Dessa forestillningar samordnas av rektor for forskolan
och rektor for Kulturskolan. Kulturskolan har kostnadsfri musikverksamhet for arskurs
1, Sang och lek, samt forberedande musikkurs for arskurs 2. Fran arskurs 3 kan eleverna
vilja ett instrument att spela. Avgift for att delta 1 kulturskolan 350kr per termin for en
aktivitet samt 150kr fOr varje ytterligare aktivitet/instrument. Maxtak for avgift per
familj 1250kr/termin (taxa antagen av Kommunfullméktige 2024-06-17).

Kulturskolan erbjuder f6ljande utbud:
* Musik * Dans * Teater * Makerspace — skapande digitalt och analogt.

Ett orosmoln dr minskade statliga bidrag till kulturskolan, som kan innebéra att vi inte
har mojlighet att erbjuda samma utbud som tidigare.

Att lyfta vara minoriteter och minoritetssprak
Aktiviteter eller temadagar for att synliggdra vara minoriteter och minoritetssprak
meiénkieli och finska har genomforts 1 alla vara verksamheter.

Kommunens metodutvecklare for nationella minoritetssprak finska och meénkieli har
haft beréttarstunder om Tornedalens historia och nationella minoriteter pd hogre
arskurser och samrad med alla elever i drskurser 1-9.

Inom forskolan ingér minoritetsspréken 1 den 1 den dagliga verksamheten, dd man
arbetar med ord och leker med spriken pé ett naturligt sétt. Pa grundskolan och
gymnasiet ingdr arbete med minoriteter och minoritetssprak i ldroplanens centrala
innehall i flera &mnen/kurser. Dessa tas upp med eleverna. Kulturpedagogen for
nationella minoritetssprak har aktiviteter som ar kopplade till vdra minoritetssprak dven
1 forskolan.

Eleverna har mdjligt att védlja modersmélsundervisning i meénkieli och finska i alla véra
skolor. Eleverna har mojlighet att vélja modersmaél 1 forskoleklassen, grundskolan och 1
gymnasieskolan. Modersmal ldses en timme per vecka och anordnas utanfor timplan. I
arskurs 6-9, 1 gymnasieskolan och vuxenutbildningen kan elever vilja att ldsa
minoritetssprak som modernt sprak (sprakval). Modernt sprak ingar i timplanen. Det ar
betydligt mer populért att ldsa finska &n meénkieli.

Statistik dver antalet elever som ldser vara minoritetssprak som modersmal och modernt
sprak lasaret 2023-24 respektive 2024-25.

HT 2023 HT 2023 HT 2024 HT 2024
Finska Meénkieli Finska Meankieli
Modersmal F-3 46 3 42 1
Modersmal 4-6 13 2 15 1
Modersmal 7-9 3 1 2 0
Modersmél 0 0 0 0
gymnasium
Modernt sprak ak 17 0 20 0
6-9
Modernt. sprak 4 2 6 4
gymnasium
Modernt sprak vux 0 0 0 0
Totalt: 83 8 85 6

*Forskoleklassen har inte hunnit védlja modersmal (240915)
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Arbete med Kulturplan och plan for arbete med vira minoriteter och
minoritetssprak finska och meénkieli

Aktiviteter inom omradet minoriteter och minoritetssprik ingar i Kulturplan och plan
for arbete med vdra minoriteter och minoritetssprak finska och mednkieli som har
arbetats fram under varterminen 2024. Planen ska gélla Overtorned kommuns forskolor,
grundskola, anpassad grundskola, gymnasium och anpassad gymnasieskola.

Eftersom de nationella minoriteterna och deras sprik finska och meénkieli ar ett
prioriterat utvecklingsomrade finns det sérskilda kapitel som handlar om just dessa 1
planen.

Aktiviteter eller temadagar for att synliggdra vira minoriteter och minoritetssprak
meénkieli och finska har genomforts 1 alla vira verksamheter. Inom forskolan
forekommer ingar minoritetsspraken i den 1 den dagliga verksamheten, d& man arbetar
med ord och leker med spraken pd ett naturligt sétt. P4 grundskolan och gymnasiet ingér
arbete med minoriteter och minoritetssprdk i ldroplanens centrala innehdll 1 flera
amnen/kurser. Dessa tas upp med eleverna. Metodutvecklaren for nationella
minoritetssprak har aktiviteter som &r kopplade till vdra minoritetssprak dven i
forskolan.

En kartldggning angdende aktiviteter kring minoriteter och kultur genomférdes under
véarterminen 2024 och hér foljer ndgra exempel pa aktiviteter som finns uppriaknade i
planen. Tanken dr att respektive arbetslag pa enheterna planerar for vad som ska
genomforas kommande ldsdr. Utflykter i ndromréadet prioriteras, och med fordel soks
externa bidrag for att kunna genomfora mer kostsamma aktiviteter.

- Berittarstund om Tornedalens historia och nationella minoriteter Ak 4 och 9

- Teater, konsert eller foreldsning om/pa finska/meénkieli Ak F-9

- Erbjuda elever att lisa meiinkieli och finska som modersmél och Ak F-9
modernt sprak

- Temadag om alla nationella minoriteter och deras sprik Ak F-9 i samband med
Sverigefinnarnas dag 24/2

- Stipendium for studier i minoritetssprak Ak 3 och 6

- Besok Svansteins bruk och kyrka

- Besok Overtorned kyrka, Sirkilax kapell

Mailuppfyllelse

Maluppfyllelse - Legitimerade forskolldrare

Malvérdet 10 barn per legitimerad forskolldrare uppnas, da vi har 9,4 barn i kommunens
forskolor. Rikssnittet &r 11,5 barn per legitimerad forskolldrare 1 kommunala forskolor
(Kolada oktober 2023).

Mdluppfyllelsen for grundskolan och gymnasiet redovisas utforligt i det systematiska
kvalitetsarbetet, hir foljer en sammanfattning.

Maluppfyllelsen pa grundskolan och gymnasiet dr hdgre dn forra ldsaret. Totalt sett var
84,3% av eleverna 1 arskurs 9 behoriga till minst yrkesforberedande program pa
gymnasieskolan, (forra lasaret 83%). 90,5% av pojkar var behdriga medan 72,7% av
flickorna nddde maélet. I Svanstein skola Diamanten var 81,8% av avgdngseleverna
behoriga till minst yrkesforberedande program. Pa Svartrévens skola var motsvarande
siffra 85,7%. I riket dr 85,6% av eleverna behoriga till minst yrkesforberedande
program (2023). Vért mélvérde ar 87,5%. Vad dkningen beror pé dr svart att svara pa
eftersom det dr en liten grupp elever och det kan dérfor bli stora skillnader mellan olika
lasér. Elevhélsan med framfor allt specialpedagogiskt stod pa gruppniva och kurativt
stdd pd individniva har hjélpt elever till méluppfyllelse.

Barn- och utbildningsnamnd, Delarsrapport augusti 2024 14(20)



En jimforelse av elevernas betyg i kirndmnena visar att eleverna har storst problem att
na godkénda betyg 1 matematik. Tre flickor och tva pojkar var inte behdriga till
yrkesprogram. For att vara behorig krivs godkénda betyg i1 engelska, matematik och
svenska/svenska som andrasprak samt fem andra @mnen. Samtliga fem elever saknade
godkint betyg 1 matematik, tvd elever saknade godkéant betyg i svenska och en elev
saknade godkint betyg 1 engelska.

78% av avgéangseleverna pa Grinsidlvsgymnasiet nddde examen pa tre 4r, rikssnittet
ligger pé 70,5% (Kolada 2023) och vart malvérde dr 75%. Det dr en betydligt hogre
andel elever dn forra ldsaret (63%). Av dessa elever ér det tva elever pa
hogskoleforberedande program och 5 elever pa yrkesforberedande program som inte
klarat examen. 83% av pojkarna och 75% av flickorna klarade gymnasieexamen pé tre
ar.

Bland elever pa yrkesforberedande program dr det framst yrkeskurser inom barn- och
fritidsprogrammet samt vard och omsorgsprogrammet som har 1&g maluppfyllelse, och
hos elever pa hogskoleforberedande program &r det elever som pa grund av olika
orsaker fatt for manga F totalt for att nd examen. Vid ndgot fall ar det alldeles for hog
frAnvaro som #r ett av skilen till att eleven inte nitt mélen. Atgirder har satts in under
hela gymnasietiden med studiestodstimmar, resurs, att ldsa kurser pé langre tid och
olika stottande insatser i samverkan med heltidsmentor och elevhilsa. Planerad &tgird
for hogre méluppfyllelse dr dnnu titare uppfoljningar av eleverna och att fortsitta
tillimpa handlingsplanen mot problematisk skolfranvaro.

Barn och elever i behov av stod

Radtten till utbildning ldsdret 2023-24

Sammanfattande tabell 6ver total franvaro (bade anméld och oanméld), elever som har
mer an 20% fradnvaro. Siffrorna i tabellen anges 1 procent.

Malvarde Totalt Po FI
Svartravens skola 10 8,2 11 53
Svanstein skola 10 3,8 5 2,5
Diamanten
Gransalvsgymnasiet 10 23,8 16,7 29,4
Totalt: 10 11,8 11,3 12,2

Den totala frdnvaron frén skolan har fortsatt att minska, den ar 3,3 procentenheter ldgre
jamfort med forra lasdret. Grundskolorna visar relativt lag frdnvaro, 3,8% respektive
8,2% av eleverna har varit frinvarande mer dn 20% av tiden. Problemet med
skolfrdnvaro &r storst pd gymnasiet, den har dock minskat dven dér med ungefar 5
procentenheter, frdn 28% till 24%. Totalt sett dr det lika stor andel pojkar och flickor
med franvaro pa mer dn 20%, men det finns skillnader mellan skolorna. Inom
grundskolan har en storre andel pojkar hog franvaro, medan forhéllandet dr det
omvénda pa gymnasiet dér fler flickor har hog frdnvaro.

Analys

Troligen har de fordndrade rekommendationerna nir det géller pandemin paverkat
frdnvaron 1 positiv riktning. Eleverna behdver inte ldngre stanna hemma vid minsta
symptom. Vi ser ocksa tendenser med psykisk ohélsa pa véra skolor. Vi foljer
handlingsplanen for problematisk skolfrdnvaro och arbetar med tita elevuppfoljningar
med mentor, elevhilsan och vardnadshavare for att utreda orsaken. I vissa fall tas
kontakt &ven med andra myndigheter.
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Planerade atgirder

Vi ska folja handlingsplanen for problematisk skolfrdnvaro, ha téita elevuppfoljningar
med mentor, elevhilsan och vardnadshavare, for att utreda orsaken och arbeta for att
minska skolfranvaron. Elevhélsans bemanning forstiarks med skolspykolog, deltidstjénst
60%, fran hosten 2024.

Oanmdld franvaro

Totalt 2,1 % av eleverna i1 grundskolan och gymnasiet hade oanmaéld franvaro under
laséret. I antal motsvarar det 9 elever. Det dr en minskning med 0,5 procentenheter
jamfort med forra ldsaret. Franvaron dr hogst pa gymnasiet och det dr en stérre andel
flickor som har oanméld franvaro.

Extra anpassningar dokumenteras

Extra anpassningar dokumenteras digitalt i nuldget, pa grundskolan i var larplattform
Schoolsoft och pa gymnasiet pa annat sétt. Vi avser att undersdka om det dr mojligt
dven for gymnasiet att dokumentera i larplattformen.

Ett gemensamt system for dokumentation inom elevhélsan 1 lénet, &r upphandlad och
implementeras i Overtorned under 2024. I detta system kommer savél medicinsk
dokumentation som dtgéardsprogram att sittas in.

Samverkan med andra aktorer

For att skolans verksamhet ska fungera for alla elever behover vi samarbeta med andra
aktorer exempelvis socialtjdnsten och sjukvarden. Norrbusmoéten genomfors nér det
finns behov av att samordna insatser for det enskilda barnet/eleven.

Forutom Norrbusmdten genomfors forvaltningsdvergripande samverkan med Familjens
hus, Tidiga samordnade insatser (TSI) och Hilsa larande trygghet-teamet (HLT), dér
elevhilsans medarbetare och skolledning, representanter frén regionen och polisen ingar
1 olika konstellationer. Vi ser liknande 6kade behov inom socialndmndens- och barn-
och utbildningsndmndens omrade och dirfor dr denna samverkan nédvéndig for att vi
gemensamt ska kunna finga upp familjer i behov av stottning sa tidigt som mojligt.

Brett utbud pa gymnasieskolan och vuxenutbildningen

Gymnasieskolan erbjuder ett relativt brett utbud av gymnasieprogram, 9 nationella
program och fyra introduktionsprogram. 5 av 6 yrkesforberedande program anordnas 1
samarbete med Utbildning Nord, vilka ansvarar for karaktarsimneskurserna. Mélvirdet
ar att erbjuda 10 nationella program, malet uppnas ddarmed inte helt. Det beror pa att El-
och energiprogrammet inte erbjuds ldsaret 2024-25 eftersom Utbildning Nord inte har
mojlighet att ta emot gymnasieelever till programmet 1 dagslédget.

Den kommunala vuxenutbildningen erbjuder ett brett utbud av utbildning, SFI (svenska
for invandrare), grundldggande och gymnasial vuxenutbildning och yrkesvuxutbildning.
Det finns mgjlighet till studier pd plats men ocksa genom Hermods pa distans. De
nationella yrkespaketen ar faststéllda av Skolverket och erbjuds i samverkan med
Utbildning Nord och som distansstudier via Hermods. Mélvirdet &r att erbjuda 14
nationella yrkespaket, vilket uppfylls.

Lircentra

Larcentrat dr oppet for att boka dvervakade tentor, lana digital utrusning och rum att
studera i. Det senaste aret har larcentrat framst anvénts till 6vervakade tentaskrivningar.
Ett okat antal 6vervakade tentor genomfors varje ar, och det handlar om personer i
aldrarna 20-50 ar som studerar pa distans mot olika universitet i landet. Vi ser sarskilt
ett okat antal ungdomar som viljer att stanna pa hemmaplan, och dven kan kombinera
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arbete med studier.

Att ungdomar och personer som siktar pa nya studier/yrkesval kan stanna kvar pa
hemorten och studera ger forutséttningar till en béttre kompetensforsorjning i hela
kommunen. Under de senaste aren har personer studerat till exempelvis forskolldrare,
larare, receptarie, polis, sjukskdterska mm och som nu har fitt tillsvidaretjanster 1
kommunen. Det innebér ocksd en mojlighet for redan anstéllda ldrare att studera pé
hemorten for att bredda sin kompetens, vilket dven det bidrar till att en hdgre andel
legitimerade lérare.

Genom att lircentrat nyttjas till olika aktiviteter uppnas dirmed malet.

Attraktiv arbetsgivare

Sjukfranvaro

Halvér 1 2024 har sjukfranvaron varit fortsatt 14g 1 barn- och utbildningsndmndens
verksamheter, ca 3,6% under fOrsta halvaret. Anstéllda pa forskolorna har lite hogre
sjukfrdnvaro 4n kommunens mél pa hogst 5% sjukfrinvaro.

2023-24 2024
Sammanfattning: Dec-maj Mars-maj Andring
Forskolor 4,71 6,80 +2,09
Grundskolor 3,73 3,62 -0,11
Gymnasium 2,01 1,14 -0,87
Elevhalsa, skolkontor 1,50 0,39 -1,11
Forv chef o rektorer 0,33 0 -0,33
Totalt: 3,54 3,62 +0,08

Andel heltidsarbetande

91,9% av de anstillda inom barn- och utbildningsndmndens verksamheter &r
heltidsanstillda. I antal individer dr det 10 personer som arbetar deltid och 114 personer
som arbetar heltid. Enligt satta grinsvérden kravs att 100% av de anstéllda har
heltidstjanster for att malet ska uppnés, s& darfor uppnér vi malet delvis.

Manga anstéllda har mgjlighet att fa heltidstjanst om de sjdlva vill det. Vi ser ett 6kat
antal anstéllda som gér ner i tid innan pensionsaldern intrdder, och vi ser ocksa att
manga individer fortsitter att arbeta, ofta deltid, efter att pensionséaldern intritt. Det
senare ér gladjande for kompetensforsorjningen, och dven for att dldre rutinerade larare
kan fungera som mentorer for yngre kollegor.

Medarbetarengagemang
Medarbetarengagemanget méts i medarbetarenkiten som genomfors vartannat ar 1
kommunen. I ar har ingen métning skett.

Jimstilld medborgarservice

Jamstilld medborgarservice ir ett gemensamt mal i Overtorned kommun som ska foljas
upp 1 alla ndimnder. Malet dr uppdelat i tva olika rubriker, jimstilldhetsperspektiv och
konsuppdelad statistik.

Jamstdlldhetsperspektiv

Kvinnor och mén, flickor och pojkar, ska ges samma forutsattningar inom vara
verksamheter. Inom forskola och skola arbetar man sedan linge med att ge tjejer och
killar samma forutséttningar att utvecklas sé langt det &r mojligt. Det dr en del av vart
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uppdrag enligt de grundldggande varderingar som finns i forskola- och skolas
styrdokument.

Inom skolan gér man inte skillnad pd pojkar och flickor, utan forsoker se till att alla fir
lika stor plats i klassrummet, lika stort talutrymme och att aktiviteterna ska tilltala bade
flickor och pojkar. Man genom{or ett malinriktat arbete genom att ha ett demokratiskt
arbetssétt diar man pratar om jamstélldhet, attityder, normer, ideal och vérderingar, vad
orden betyder och pé vilket sétt nagot kan vara jamstéllt.

Inom gymnasiet arbetar man systematiskt med tema héllbar utveckling sedan nagra ar
tillbaka, dér ett av omradena &r att uppméarksamma eleverna pa att inte gora
konsstereotypa studie- och yrkesval.

Studie- och yrkesvégledaren har en mycket viktig roll att informera eleverna om
mojligheterna pé arbetsmarknaden, och de senaste &ren har vi sett att sok till gymnasiet
har fordndrats pa vissa program, se nedan.

Konsuppdelad statistik

I vissa fall kan konsuppdelad statistik stélla till problem med anonymiteten pa grund av
for 14gt antal svarande. Exempelvis nér personalenkéten och andra enkéter ska goras,
och andelen mén dr sa pass 14g. I de fall dér antalet elever 1 klassen/gruppen ar for liten
ar det inte lampligt att redovisa konsuppdelad statistik, da eleverna i sa fall kan
identifieras.

Elevresultat f6ljs upp i skolornas systematiska kvalitetsarbete och som prioriterat
utvecklingsmal 1 verksamhetsplanen. Resultaten dr konsuppdelade i de fall det ar
lampligt och analyser gors dven utifran ett konsperspektiv. Det vi kan se 1 vér
uppfoljning av resultat Gver tid &r att flickorna tidigare ar hade betydligt béttre resultat
an pojkarna, men att det har forandrats under de senaste aren. I ar var exempelvis 90,5%
av pojkarna behoriga minst till yrkesprogram pa gymnasieskolan, medan behorigheten
for flickor var 72,7%. Totalt sett var 84,3% av eleverna behoriga minst till
yrkesprogram.

Nir det giller mittet gymnasieexamen pa tre ar var resultatet bittre 2024 én forra éret,
78% jamfort med 63%. 83% av pojkarna och 75% av flickorna erhdll gymnasieexamen
1 arskurs 3. Djupare analyser och vidtagna och planerade atgérder kring maluppfyllelsen
finns 1 vart systematiska kvalitetsarbete och i verksamhetsplanen.

Ett annat omréde som foljs upp med konsuppdelad statistik dr elevernas rétt till
utbildning, vilket giller ndrvaron i skolan. Glddjande &r att den totala skolfranvaron har
minskat en hel del sedan pandemidren, den dr nu 11,8%. P4 grundskolorna &r den

ca 3,8% respektive 8,2%. Pa Svartrdvens skola F-9 dr det en storre andel pojkar som har
hog frinvaro och pa Grinsédlvsgymnasiet dr det en hogre andel flickor med hog
franvaro. I Svanstein skola Diamanten F-9 &r det ingen skillnad beroende pa kon.
Problemet med skolfrdnvaro dr storst pa gymnasieskolan, den har dock minskat dven
dar med ungefér 5 procentenheter, fran 28% till 23%.

Elever med franvaro mer dn 20%
Svartrdvens skola
Totalt: 8,2 %, Pojkar: 11 %, Flickor: 5,3 %

Svanstein skola Diamanten
Totalt: 3,8 %, Pojkar: 5 %, Flickor: 2,5 %

Grinsdlvsgymnasiet
Totalt: 23,8 %, Pojkar: 16,7 %, Flickor: 29,4 %
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Planerade dtgdrder

Vi foljer handlingsplanen for problematisk skolfranvaro, och har téta elevuppfoljningar
med mentor, elevhilsan och vardnadshavare, for att utreda orsaken och arbeta for att
minska skolfrdnvaron. Elevhilsans bemanning forstiarks med skolspykolog, deltidstjinst
60%, fran hosten 2024.

Forskolan, skolan och centrala barn- och elevhilsan jobbar aktivt och kontinuerligt med
socialtjansten, TSI, polisen, Frippes, regionen och andra aktorer som kan vara aktuella i
enskilda eller skolgemensamma drenden.

Statistik Gver antagna till gymnasieprogrammen ar konsuppdelad. Nedan exempel frén
antagning till nationella program arskurs 1 vid Grinsédlvsgymnasiet ldsdret 2024-25.

PROGRAM TJEJER KILLAR
BA1 0 0
BF1 0 0
EE1 0 0
EK1 0 0
FT1 2 10
NA1 1 1
RL1 0 0
SA1 2 2
VF1 1 5
VO1 5 0

Natur- och Samhillsprogrammet ar de program som har lika méanga flickor och pojkar.
Det ar stor 6vervikt av pojkar pa fordon- och transportprogrammet och vvs- och
fastighetsprogrammet medan flickorna dominerar pa vard- och omsorgsprogrammet.

Hallbar utveckling - jimnare konsfordelning

Barn- och utbildningsnimnden har satt som mal att strdva efter en jimnare
konsfordelning bland de anstéllda. Malet dr uppfyllt om skillnaderna minskar och
andelen min i verksamheten dkar.

Andelen mén vid ldsarsstarten hostterminen 2024 dr nagot hogre dn 2023, sa ddrmed
uppnds malet. Andelen min inom barn- och elevhilsa samt skolledning som har dkat
nagot under 2024, jamfort med 2023, men inom forskolan dr det oférandrat. Vid
rekrytering av nya medarbetare dr det i forsta hand kompetens som avgdr vem som blir
erbjuden anstillning. Om kompetens och erfarenhet &r likvardig kan kon vara en faktor
for anstillning.

Tidigare har det funnits en stérre andel min inom forskolan, men det dr en utmaning att
f4 dem att stanna kvar. Storsta andelen pedagoger dr kvinnor och att 6ka andelen mén ér
svart att styra d& behorighet krdvs for dem som anstélls. I nuldget dr det stor brist pa
utbildade pedagoger och dem som é&r behoriga sokande till tjanster dr framst kvinnor.

Ungefiarlig andel mén 1 verksamheterna under hdstterminen 2024:
Forskola: 3%

Grundskola: 29%

Gymnasium/Vux: 13 %

Barn- och elevhilsa: 9 %

Skolledning: 17% (tf rektor)
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. Kultur i skolan

@ Kulturplan med brett utbud
tas fram

. Verksamheterna utformar en
kulturplan i samarbete med
Kulturskolan

Maluppfyllelse

@ Antal barn per forskollarare
med legitimation

. Indikator antal barn per
forskollarare med legitimation

® Gymnasiebehdrighet

Andel avgangselever i
grundskolan med behérighet
minst till yrkesprogram

@ Gymnasieexamen pa tre ar

Andel avgangselever fran
gymnasiet som nar examen pa
tre ar.

Barn och elever i behov av
stod

@ Arbeta for 6kad skolnarvaro

Andel elever med oanmald
franvaro pa mer @n 20%

Total franvaro mer an 20%

@ Samverkan med andra
aktorer

. Samverkan med andra
aktorer

® Barn- och elevhalsorutiner

. Extra anpassningar
dokumenteras

. Brett utbud av utbildning
inom gymnasieskolan

@ Brett utbud av
gymnasieprogram

. Brett utbud av
gymnasieprogram

. Att lyfta vara minoriteter och
minoritetssprak meankieli och
finska

@ Aktivitet/temadag for att
uppmarksamma vara
minoritetssprak meénkieli och
finska

' Aktivitet / temadag
genomford

. Brett utbud av
vuxenutbildning

@ Brett utbud av
vuxenutbildning

. Brett utbud av
vuxenutbildning

. Larcentra

Z Aktiviteter inom larcentrat

. Aktiviteter erbjuds inom
larcentrat

. Attraktiv arbetsgivare

® Arbeta for att Overtornea
kommun har ett starkt
arbetsgivarvaruméarke med
formaga att behalla och
attrahera ratt kompetens.

™ Medarbetarengagemang

. Sjukfranvaro

Andel heltidsarbetande

. Hallbar utveckling

@ Strava efter jamnare
konsférdelning

. Strava efter jamnare
konsfordelning bland anstallda
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1 Vara verksamheter

1.1 Ekonomisk analys

Namnden som helhet redovisar ett underskott pa 14,0 mkr jamfért mot budget.

Ar 2024 paverkas precis som ar 2023 av det nya pensions- och omstéllningsavtalet for
Sverige kommuner. For stod- och omsorgsforvaltningen uppgar den dkade
pensionskostnaden for 2024 till 3,4 mkr vilket ej ar medraknat i 2024 ars
forvaltningsbudget.

Verksamheternas operativa underskott, exklusive 6kad pensionskostnad, blir darmed
10,6 mkr jamfort mot budget och avvikelser redovisas enligt nedan:

Individ- och familjeomsorgen avviker sammanlagt med 8,3 mkr. Nar budget for 2024
gjordes beraknades pa vid tillfallet kanda placeringar via LVU eller SoL. Nu vid
prognostillfalle har nya placeringar tillkommit, samtidigt har andra placeringar
avslutats. Numeraren ar dock nagot 6kande. Det har ocksa uppstatt merkostnader for
pagaende placeringar och utredningar dar vard- och insatsbehov har forandrats.
Sammanlagt avviker kostnader for placeringar och insatser mot barn & unga med
4,1 mkr. Kostnader for inhyrda konsulter har tillkommit med 3,0 mkr pa grund av att
enheten ej varit fullboemannad. Vi har varit tvungna att hyra in bemanning med rétt
kompetens for att klara uppdraget. Det beror till stor del pa okad arendemangd samt
pagaende komplexa utredningar. Kostnad for inhyrd bemanning ar ej medraknad i
budget. Ansokningar for ekonomiskt bistand okar och prognosen pekat mot en
kostnadsdkning med 1,0 mkr jamfort mot budget.

Aldreomsorgen (inklusive hemtjanst), sasmmantaget for hela kommunen, redovisar ett
underskott med totalt pa 1,9 mkr dar summa personalkostnader star far 0,8 mkr i
kostnadsokning. Personalkostnaderna avviker negativt dels pa grund av det hogre PO
paslaget, okade timvikariekostnader och stimulansbonus under sommarperioden, men
minskar samtidigt pa grund av schema- och bemanningsforandringar framforallt vid
Alvstranden. Sommarbonusar for dldreomsorgen uppgick totalt till 0,4 mkr och &r inte
budgeterade. Vidare 6kar verksamhetskostnaderna med 0,6 mkr bland annat pa grund av
generella kostnadsokningar for material men dven av férdyrad kostnad vid inférande av
nytt larmsystem vid Sérkivaaragarden. Slutligen avviker interna driftskostnader med
0,6 mkr for Alvstranden pé grund av att forvaltningen internt ej tillkénnagetts kostnad
som darmed ej blev budgeterad.

Halso- och sjukvardsenheten prognostiserar ett underskott pa 4,2 mkr. Enheten saknar
ett statsbidrag pa 0,5 mkr vilket ar budgeterat men som ej ar tilldelat. Okade
verksamhetskostnader utgér 1,0 mkr (hjalpmedel, omvardnadsmaterial, utbildningar och
IT utrustning). Personalkostnaderna har kat mot budget, till storsta del pa grund av att
personalbudgeten var for lagt berdknad vid budgettillfallet jamfort med verksamhetens
behov vilket gor utokade resurser och kostnader.

LSS verksamheterna avviker totalt 1,8 mkr jamfért mot budget. Inom sarskilda boenden
okar personalkostnad med 0,9 mkr pa grund av att vi har fatt en (1) brukare fler vilket
framforallt okar timvikarie vikarie kostnad. Aven Korttids sjukfranvaro har varit hiog
vilket leder till hogre timvikarie kostnader. Inom personlig assistans minskar atagande
inom utforardelen. Vi har daremot en extern boende kostnad i annan kommun vilken
inte var aktuell vid budget tillfallet. Kostnaden uppgar till 1 mkr per ar.

Arbetsmarknads- och integrationsenheten redovisar ssmmantaget ett 6verskott pa
1,2 mkr. Har avviker arbetsmarknadsenheten negativt med 0,1 mkr pa grund av okade
forenings kostnader. Migrationsersattningar for forsta halvaret ger ett 6verskott vilket
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berdknas bli 1,3 mkr. Darfor utfaller nettot for enheten till plus 1,2 mkr.

Forvaltningsoverhead, socialchefens ansvarsomrade, redovisar ett éverskott pa 1,2 mkr
pa grund av att forvaltningen erhallit fler stadsbidrag.

Vid deldrsrapportens fardigstallande, september 2024, kan vi konstatera att
personalbristen inom individ- och familjeomsorgen kommer att 6ka markant. Det galler
rollen som enhetschef for IFO samt 2 socialsekreterartjanster. Forvaltningen har haft
pagaende rekrytering till IFO chef men denna kan tillséttas forst till arsskiftet. Det
innebar att en interimsldsning maste pa plats under perioden oktober-december. Vidare
har vi inte kunnat rekrytera nya socialsekreterare vilket med all sannolikhet gor att fler
interimslosningar via inhyrda konsulter maste tillséattas. Total kostnad for detta,
beroende pa drendebelastning samt tidsram for egna rekryteringar, beraknas for ar 2024
tillkomma med minst 1,0 mkr. Denna kostnadsokning ar inte medtagen i
delarsrapporten pa grund av osakerhetsfaktorer. Forvaltningen vill uppméarksamma
om dessa tillkommande kostnadsokningar och fa med det i betankande till
socialnamnden.
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1.2 Framtiden

Infér 2025 ser vi féljande storre forandringar som kommer att paverka forvaltningens
verksamhet:

Den nya socialtjanstlagen trader i kraft 1 juli 2025 och syftar till att sékerstélla
att malen for socialtjansten nas pa ett béattre satt an tidigare. Nuvarande
socialtjanstlag bygger till stora delar pa den socialtjanstlag som kom 1980.
Samhéllet har férandrats och vi har i dag helt andra samhallsutmaningar.
Socialtjansten behdver utifran den nya lagen och férandrade utmaningar
reformeras. Det handlar bland annat om bostadsbrist, segregation, otrygghet i
utsatta omraden och att tryggheten och sakerheten for barn behover starkas.
Socialtjansten star samtidigt infor utmaningen att mota behoven hos ett okat
antal aldre personer, manga med komplexa behov. For att astadkomma verklig
forandring kravs en langsiktig omstallning, dar socialtjansten skiftar fokus till ett
mer forebyggande arbete och tidiga insatser. Socialtjansten behdver vara latt
tillganglig och insatser behéver kunna erbjudas pa ett enklare satt an i dag.
Socialtjanstens verksamhet behdver aven utga fran basta tillgangliga kunskap.
Regeringen har aviserat omstallningsstod for hela reformperioden 2024-2028 i
syfte att stodja kommunernas socialtjanst i arbetet. Kommunen maste darmed
gora kompetensatsningar for att klara av omstallningen.

Forvaltningen har sedan 2023 genomgatt en verksamhets- och
organisationsforandring vilket innebar att enheter och verksamhetsomraden
sammanfors for att fraimja verksamhetsstyrning istéllet for enhetsstyrning.
Antalet ansvarsomraden blir 6 istallet for 10. Omorganisationen innebar att
verksamheten vid korttidsboendet flyttas fran nuvarande byggnad och integreras
till verksamheten vid Sarkivaaragarden. Forandringen forvantas ske under 2025.
Vidare kommer hemtjénsten att bli en enhet istallet for som idag 2 enheter,vilket
ar planerat att verkstallas varen 2025. Sedan tidigare ar arbetsmarknad och
integration integrerad till individ- och familjeomsorgen. Personlig assistans &r
integrerad med LSS boenden och dagverksamhet till en samlad funktion. De
forandringar som genomfors ar i forsta hand for att kvalitetssékra
verksamheterna men aven for att uppna en béattre kostnadseffektivitet. Hela
forandringsprocessen beréknas vara fardigstalld under 2025.

Sveriges kommuner har i uppdrag att utveckla och starka den kommunala hélso-
och sjukvardens och socialtjanstens arbete med civil beredskap. Det ar
samhallsviktiga och kritiska funktioner som ska ha beredskap for att uppratthalla
verksamhet vid kriser, hojd beredskap och ytterst krig. Forvaltningen har starkt
organisationen med funktionen krisberedskapssamordnare vars uppgift ar att
tillsammans med verksamheterna genomlysa rutiner, funktioner och uppratta
kontinuitetsplaner.

Nationellt pagar utredningar gallande huvudmannaskapsforandringar.
Samsjuklighetsutredningen inom skadligt bruk och beroende pekar pa att all
behandling éverfors till regionerna som ensam huvudman. Inom
funktionshinderomradet foreslas att myndighetsutovningen for personlig
assistans helt flyttas till Forsékringskassan som ensam huvudman. Forslag till
beslut kan komma under ar 2025 och paverkar kommunerna stort i fragorna.
Flyktingmottagandet har fortsatt varit lagt och minskat jamfort med tidigare ar.
Pagaende krig och oroligheter i Europa och mellandstern kan forandra
mottagande av skyddsokande.
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e Inom halso- och sjukvardsomradet pagar en nationell utredning om stérkt
medicinsk kompetens for den kommunala hélso- och sjukvarden (Dir 2023:98).
Forslag forvantas komma vid arsskiftet 2024/2025. Lokalt fortsétter arbetet med
att utveckla och utoka samarbetet med Region Norrbotten kring Néara vard med
okat fokus pa vard i hemmet, mobila team och 6kad digitalisering.

1.2.1 Kompetensforsorjning

En av forvaltningens storsta utmaningar, inom samtliga verksamhetsomraden, ar
kompetensforsorjning. Vi ser idag en pataglig personalbrist inom saval vard och omsorg
som handlaggning och olika typer av specialistkompetenser. Hosten 2024 inleds i ett
ytterst anstrangt Iage dar enheten for individ- och familjeomsorg saknar flera
nyckelfunktioner sasom enhetschef och utbildade socionomer. Rekrytering av
socionomer har pagatt under lang tid men da kommunen foljer strukturer medfor det
svarigheter att matcha lonekrav, och darmed har en del rekryteringar inte lyckats.
Forvaltningen &r darfor nddsakade att anlita inhyrda konsulter for att kunna utfora
uppdraget inom myndighetsutdvning.

Vidare ser vi att prognostiserade pensionsavgangar inom vard- och omsorg 6kar
kommande ar.

Forvaltningen arbetar i enlighet med den fér kommunen fastslagna
kompetensforsorjningsplanen 2024-2028. For specialistkompetenser sdsom socionomer,
specialistsjukskoterskor och specialistundersokterskor erbjuder vi individuell prévning
for utbildningsavtal med den enskilde. Andemeningen &r att vi pa sa satt ska attrahera
och motivera personen som antar ett utbildningsavtal, dar kommunen delfinansierar
utbildningen, att sedan tjanstgéra vid kommunen inom den utbildade professionen.

Inom omsorgen erbjuder vi vidareutbildning inom aldreomsorgslyftet och validering till
underskoterska.

Till foljd av de allt storre svarigheterna gallande rekrytering av personal, som medfort
en allt stérre arbetsbelastning for ansvariga enhetschefer, har diskussioner inletts
géllande inférande av en samordnad bemanningsfunktion i syfte att samordna befintliga
resurser nyttjas pa basta satt. Malet med den tilltankta samordnade
bemanningsfunktionen &r att skapa forutsattningar for att arbeta
forvaltningsévergripande med saval rekrytering som styrning av vikarier. Politiken har
avslagit begéaran om stod for att skapa en samordnad bemanningsenhet.

Inom omsorgen arbetar vi med heltid som norm.

Vi arbetar for att ha en god och genomténkt introduktion, vilket &r en del i kommunens
arbete med att vara en attraktiv arbetsgivare. Introduktionen syftar till att ge
medarbetarna sa bra forutsattningar som majligt for att de ska kunna utfora sitt arbete pa
basta satt. Vara medarbetare ges ocksa mojligheter till karriarvagar och
kompetensutveckling. Att erbjuda detta ar viktigt for att behalla och utveckla vara
medarbetare.

Som arbetsgivare behover vi skapa bra forutsattningar for vara chefer att leda och
utveckla verksamheterna. Under 2024-2025 pagar en unik satsning pa ledarskapet dar
samtliga av kommunens chefer under ett och ett halvt ars tid genomgar ett
traningsprogram. Malet med programmet ar att cheferna ska fa god kannedom om vad
som forvantas av dem men ocksa att skapa larande och nya natverk med kollegor.
Under programmet far deltagarna mojlighet att bade fa syn pa och trana olika
ledarférmagor.
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1.3 Aret i siffror

Rapport per ndamnd augusti 2024 NY

Avvikelse mot budget

Total

Netto -13 999
Intékter 897
Kostnader -14 265
Interna -631

1.4 | korthet

Arsbudget_2024

163 277
-27 375
176 642
14 010

Prognos_augusti_202

4

177 276
-28 272
190 907
14 642

Prognostiserad avvikelse for ar 2024 jamfort mot budget: - 14,0 mkr

Ansvarsomraden inom socialndAmndens verksamhetsomraden
Socialnamndens ansvarsomrade innefattar foljande verksamheter:

Stod- och omsorgsforvaltning
Individ- och familjeomsorg
Oppenvérd

Familjecentral
Arbetsmarknadsfragor
Integrationsenhet

Hemtjanst

Daglig verksamhet
Personlig assistans

Halso- och sjukvardsenhet
Bistandshandlaggning

Ordférande: Urve Kirt (C)
Socialchef: Peter Juntti

Aldreomsorg - sarskilda boenden for éldre

Krisberedskap och civilt forsvar inom socialtjansten

Omsorg om personer med funktionsvariation - sarskilda boenden
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1.5 Viktiga handelser

e Det nya lansgemensamma verksamhetssystemet — Pulsen Combine — ar
implementerat och kors i skarp drift fran maj manad. Verksamhetssystemet
kommer pa sikt att forenkla och effektivisera arbetsmetoder och uppféljning for
den samlade verksamheten inom forvaltningen. Systemet skapar ocksa en battre
grund for lanets kommuner att utka avtalssamverkan.

e FoOréndringsarbetet med en ny inriktning och struktur for stod- och
omsorgsforvaltningens organisation fortgar. Under ar 2023 och 2024 har
sérskilda omsorgen for LSS och personlig assistans sammanslagits till en
verksamhet, likasa arbetsmarknad och integration som ar sammanfort till individ
och familjeomsorgen. Enheterna for sérskilda boenden for aldre &r organiserade
under en samlad enhet - Aldreomsorg. Av forandringarna aterstar att
sammanfora de tva enheterna for hemtjanst till en enhet vilket &r paborijat
september 2024 och forvéntas skall vara fardigt med ny organisationsstruktur
april 2025.

¢ Flyktingmottagande fortsatter att minska. Skyddssdkande under
massflyktingsdirektivet har fran den 1 juli fatt mojlighet att folkbokfora sig i
Sverige.

e Da den nya socialtjanstlagen trader ikraft sommaren 2025 har regeringen
aviserat Sveriges kommer ett langsiktigt stod for att klara av omstéllningen.
Forsta delen kommer kommunerna tillgodo 2024 vilket ger méjligheter till
kompetensforstarkning for omstéaliningsuppdraget.

e FOrvaltningen har starkt organisationen med funktionen
krisberedskapssamordnare vars uppgift ar att tillsammans med verksamheterna
genomlysa rutiner, funktioner och upprétta kontinuitetsplaner for att klara
uppdraget inom starkt civilforsvar.
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1.6 Maluppfyllelse

Socialnamndens bedémning gallande maluppfyllelsen &r att namnden har en hog
maluppfyllelse for de prioriterade malen. Utifran de uppgifter vi har kannedom om i
nulaget beddms namnden na merparten av de prioriterade malen.

1.6.1 Redovisning

~
Matt/indikator

Bedomningen av maluppfyllelsen sammanfattas
med fargmarkering, rod, orange eller morkgron

Malet ej natt och ej pa vag att nas .

Malet ej natt, men vi ror oss mot det <>

Malet natt eller pa god vag att nas .
o

Socialnamndens resultat for arets forsta atta manader visar att aktiviteterna gallande
samtliga prioriterade utvecklingsomraden till storsta del ar pagaende enligt plan.
Samtliga matt som aterfinns i tabellen nedan &ar helarsmatt som kommer att redovisas i
samband med arsbokslut, varfor uppgifter saknas i detta skede. Nagon bedémning for
de prioriterade utvecklingsomradena &r inte heller gjord i tabellen nedan i detta lage
utan kommer att goras vid arshokslut i samband med att matten redovisas.

Omradet "Socialndamnden skall vara en attraktiv arbetsgivare" pagar enligt plan. En
aktivitet som kopplats till malet avser fortsatt forbattrad planering inom hemtjansten for
att minska antalet olika kunder som personalen besoker. Inom detta omrade har
satsningar gjorts redan tidigare ar och vi har under de senaste tre aren redovisat béttre
resultat &n genomsnittet i riket, trots en viss forsamring 2023 jamfort med 2022 till foljd
av hog sjukfranvaro och svarigheter att rekrytera personal. | nulaget pagar ytterligare
forandringar inom hemtjanstens omrade i syfte att skapa en samlad
hemtjanstorganisation for att fa en battre sammanhallen ledning, 6kade mojligheter att
samordna tillgangliga resurser samt en béttre sammanhallen verksamhetsuppféljning
och utveckling. Ett viktigt omrade i denna forandring &r att hela tiden komma ihdg att
personalkontinuiteten inte far dventyras. En annan aktivitet inom detta omrade handlar
om att vi ska arbeta for att Overtorned kommun har ett starkt arbetsgivarvarumarke med
formaga att behalla och attrahera ratt kompetens. Arbetet bedoms som pagaende enligt
plan och sett till sommaren som just passerat har namndens verksamheter lyckats val
med rekrytering av semestervikarier, vilket far anses vara en fingervisning gallande var
stéllning som attraktiv arbetsgivare i jamforelse med flera av grannkommunerna som
tvingats I6sa sommaren med hjalp av bemanningsféretag. Dartill kan &ven ndmnas att
forandring géllande nuvarande arbetssétt for schemalaggning pagar, i enlighet med
onskemal fran saval medarbetare som ansvariga inom olika omraden. Verksamheterna
kommer att dverga till att arbeta med strukturerade scheman som har manga likheter
med de s.k. fasta scheman som anvandes tidigare. Detta i syfte att fa en battre
forutsagbarhet, stabilitet och minskad sarbarhet.

Det andra omradet "Socialnamnden skall kunna erbjuda alternativa boendeformer om
behov finns, samt verka for att befintliga boendeformer utvecklas" pagar inte till fullo
enligt plan. Inom detta omrade handlar en av aktiviteterna om att skapa aktiviteter for
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hemmaboende aldre saval i centralorten som i den norra och sédra kommundelen. Detta
arbete pagar, men med avvikelse. Vi har igang aktiviteter i savél norra som centrala
kommunen, men aktiviteterna i sédra kommunen ar sedan en tid tillbaka pausade. Den
andra aktiviteten inom omradet ror att vi skall verka for utveckling av ett
trygghetsboende samt dartill vidareutveckling av pabdrjad satsning med
hemtagningsteam i samverkan med regionen inom ramen for "Nara vard".
Férvaltningen och socialndmnden har i samband med utredningen "framtidens
aldreomsorg" tydligt pekat pa behovet av mellanstegshoende/trygghetshoende. Fran var
sida bedoms vi ha fullgjort var del i frdgan som nu ags av kommunstyrelsen. Gallande
vidareutveckling av hemtagningsteam pagar arbetet inom modellomrade Ostra
planenligt. Alla fyra kommuner i modellomrade Ostra har idag sé kallade mobila team
som blir en slags lank mellan den kommunala och regionala primarvarden. Vidare har
modellomrade Ostra ytterligare tre tydligt utpekade prioomraden: barn och ungdomars
psykiska halsa, rehabkedjan samt allmén palliativ vard i hemmet.

Nasta omradet handlar om att socialnamnden skall erbjuda praktikplatser till studerande
inom namndens verksamhetsomrade. Socialndmndens verksamheter erbjuder
praktikplatser till studerande alltid da majlighet finns varfor omradet bedéms som
pagaende enligt plan.

Det fjarde omradet avser minoritetssprakomradet dar malet ar att socialnamnden skall
sakerstélla ett fortsatt arbete. Faststéllda aktiviteter har varit och &r fortsatt pagaende
och arbetet pagar saledes enligt plan.

Det nast sista omradet handlar om att Socialndmnden skall anvanda lokal- och
narproducerade livsmedel, kunna erbjuda en fossilfri socialtjanst 2035 och nyttja
digitalisering/ny teknik i storre utstrackning. Samtliga aktiviteter inom omradet bedéms
péaga enligt plan och har kan sarskilt namnas att Overtorned kommun under varen fick
motta pris for arets e-halsokommun 2024. Detta har uppmarksammats medialt i ett
flertal olika kanaler, vilket vi ser som en mycket god marknadsféring av digitala
verktyg. Motiveringen for priset 16d: "En kommun som med demografiskt forsprang och
utmanande geografi har gatt fran snack till verkstad. En kommun som visat att det som
sker digitalt pa distans, kan vara det riktigt ndra.”

Det sista omradet, "Socialnamnden ska starka individens mojligheter till en sjalvstandig
och hallbar livsutveckling" , pagar enligt plan. Inom detta omrade handlar aktiviteten
om ett personcentrerat arbete inom individ- och familjeomsorgen dar individens
samlade behovsbild beaktas. Arbetet praglas av tidiga samordnade insatser (TSI), vilket
ytterligare kommer att forstarkas genom den nya socialtjanstlagen som trader i kraft till
sommaren 2025 och som syftar till att skapa en mer forebyggande, tillganglig och
kunskapsbaserad socialtjanst.

Socialnédmnden skall vara
en attraktiv arbetsgivare

® Fortsatt forbattrad planering
inom hemtjansten for att minska
antalet olika kunder som
personalen besoker

Personalkontinuitet, antal
personal som en
hemtjansttagare moéter under 14
dagar, medelvéarde

® Arbeta for att Overtorne&
kommun har ett starkt
arbetsgivarvaruméarke med
formaga att behalla och
attrahera réatt kompetens

Medarbetarengagemang

Sjukfranvaro

Andel heltidsarbetande

Socialnamnden skall kunna
erbjuda alternativa
boendeformer om behov finns,

@ Regelbundna aktiviteter for
hemmaboende aldre i
centralorten samt i norra och
sodra kommundelen via s&

Brukarbedémning hemtjanst
aldreomsorg - besvéaras av
ensamhet kommun, andel (%)
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samt verka for att befintliga
boendeformer utvecklas.

kallad guldkantsverksamhet

® Verka for utveckling av ett
trygghetsboende samt dartill
vidareutveckling av pabérjad
satsning med hemtagningsteam
i samverkan med regionen inom
ramen for "God och néra vard"

= Brukarbedémning hemtjanst
aldreomsorg - trygghet, andel
(%)

"= Socialnamnden skalll
erbjuda praktikplatser till
studerande inom namndens
verksamhetsomrade

@ God samverkan med
utbildningsanordnare

= Andel erbjudna
praktikplatser

Socialndamnden skall
sakerstalla ett fortsatt arbete
inom minoritetssprdksomradet

® Erbjuda aktiviteter pa
Meankieli och finska vid vara
sarskilda boenden inom
aldreomsorgen.

“ Brukarbedémning sarskilt
boende aldreomsorg - trygghet,
andel (%)

= Socialnamnden skall
anvanda lokal- och
narproducerade livsmedel,
kunna erbjuda en fossilfri
socialtjanst 2035 och nyttja
digitalisering/ny teknik i storre
utstrackning

@ Skapa forbattrade
mojligheter for klienter inom IFO
att skota sina arenden via digital
teknik.

= Antal e-tjanster inom IFO
jamfort med foregaende ar

® Paborja utfasningen av
fossildrivna tjanstefordon

= Andel elbilar jamfort med
foregaende ar

@ Utékad marknadsforing av
digitala verktyg till
kommunmedborgarna

= Antal medborgare som
nyttjar de digitala verktyg som
erbjuds, fordelat pa man/kvinnor

" Socialnamnden ska starka
individens majligheter till en
sjalvstandig och hallbar
livsutveckling.

® Ett personcentrerat arbete
inom individ- och
familjeomsorgen déar individens
samlade behovsbild beaktas.
Arbetet praglas av tidiga
samordnade insatser (TSI)

"™ Kostnad barn och
ungdomsvard, kr/inv

™ Kostnad ekonomiskt
bistand, kr/inv

= Kostnad individ- och
familjeomsorg, kr/inv
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1 Vara verksamheter

1.1 Ekonomisk analys

Kommunstyrelsens budget for helar 2024 uppgér till netto 77,4 mkr. Vid
prognosberdkning per 2024-08-31 prognostiserar kommunstyrelsens verksamheter pa
arsbasis ett utfall pa 78,5 mkr netto, dvs ett underskott pa 1,0 mkr. Samtliga
verksamheter har varit aterhallsamma och uppmanas nu till ytterligare aterhallsamhet
for att kommunstyrelsen ska minska sitt underskott.

Hogre PO-paslag @n budgeterat (ca 1,6 mkr) paverkar negativt inom samtliga
verksamheter. Underskott prognostiseras inom verksamheterna kommundirektor, kultur
& fritid, kollektivtrafik, HR, rdddningstjdnsten och tekniska. En stor osékerhetspost pé
2 mkr &r reserverade medel for forsékringsdrenden vilket inte med sékerhet faller ut i ar.
Resultatet forbattras av en forsenad engangsutbetalning pa 1,7 mkr av projektmedel frén
Lansstyrelsen for ett avslutat bredbandsprojekt. Nedan foljer redogdrelser for
verksamheterna.

Kommundirektor (ansvar 111) prognostiserar -380 tkr, vilket kan hérledas till hogre
kostnader dn budgeterat for arvoden (-310 tkr), partistdd (-50 tkr) och
alkoholhandlaggning (-60 tkr) samt forstudien med Riksbyggen (250 tkr) som inte var
budgeterad for. Dessa poster balanseras av aterhallsamhet inom forvaltningen.

Kommunalrad (ansvar 113) prognostiserar ett underskott pa grund av en
forlusttackning till Folkets hus péa 100 tkr i enlighet med beslut i KS.

Biblioteksverksamheten (ansvar 112) prognostiserar +270 tkr kopplat till externa
projektmedel via Kulturradet samt arliga medel fran Kungliga biblioteket for
resursbiblioteket. Verksamheten flaggar for att hyresintikter fran Isof for sprakcentrum
ar hogst osdkra kommande ér, Isof har sagt upp lokalerna da statlig finansiering &r
osiker.

Kultur & fritid (ansvar 115) prognostiserar -640 tkr vilket kan hérledas till:

e Foreningsbidrag -340 tkr, stodet till SSK for lokalhyra var ej budgeterat (7
manader, totalt 260 tkr).

e Fritidsanldggningar -100 tkr, mark- och fastighetshyror till Heikkiléds sig
(ridstallet) inte har betalats enligt avtal och indexreglerats (96 tkr).

e Hedeniset sim- och sporthall - 163 tkr, skurmaskin har kopts in for att
sakerstdlla battre kvalité i lokalvarden, hogre kostnader for underhéll och for rep
av bilar.

e Fritidsgarden Frippes - 100 tkr, 6kade personalkostnader.

Utredare (ansvar 116) prognostiserar -610 tkr, vilket kan hérledas till
kollektivtrafiken. Finansieringsbidraget och 6vriga kostnader som kommunen betalar
till RKM/Lénstrafiken har 6kat och en efterfragestyrd linje har inforts efter att budgeten
for 2024 faststalldes.

Stab (ansvar 118) prognostiserar en budget i balans med foljande avvikelser:

e Stab +330 tkr, delad chefstjdnst med gata/park samt projektmedel f6r Arktisk
placemaking

e Valndmnden -100 tkr, arvodena till rostmottagarna under EU-valet blev hogre dn
budgeterat

e Medlemsavgifter/medfinansieringsataganden - 200 tkr, 6kade medlemsavgifter
till bland annat SKR samt 6kade medfinansieringsiataganden

e Ansvarsforsdkringar -65 tkr, 6kade kostnader for forsdkringsavgifter
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HR (ansvar 119) prognostiserar -350 tkr, vilket hanfors 1 huvudsak till
forvaltningsdvergripande utbildningar som har genomforts for skyddsombud, chefer och
anstéllda inom arbetsmiljdomrédet, samt kostnader for utveckling och fordndring av IT-
system.

Ekonomi (ansvar 121) prognostiserar +250 tkr vilket beror pa minskade
personalkostnader.

Kost och lokalvird (ansvar 141) prognostiserar +640 tkr. Lokalvarden avviker med -
280 tkr pga hogre personalkostnader. Kosten ligger lagre dn budgeterat pga lagre
livsmedelspriser och lidgre personalkostnader.

Réddningstjéinsten (ansvar 161) prognostiserar -730 tkr, vilket beror pé att RIB
avtalet som personalen foljer gav en hogre l16nedkning dn berdknat.

Sékerhetssamordning (ansvar 171) prognostiserar +2 mkr vilket kan hérledas till en
engdngsutbetalning av projektmedel fran Lansstyrelsen for ett avslutat bredbandsprojekt
(forsenad utbetalningen) samt att statsbidraget frin MSB for krisberedskap och civilt
forsvar blev ca. 560 tkr hdgre @n berdknat. For kommunal information prognostiseras en
negativ avvikelse pa grund av dkade kostnader for annonsering i Overtorned Nytt.
Kostnadsokningen beror inte att antalet annonser har utdkats jamfort med 2023, tvirtom
har det genomforts ett aktivt arbete med att optimera annonsytor for att minska
kostnaderna.

Kostnader for licenser rérande ordbehandling, mejl och kalendersystemet (Office 365
och Microsoft 365) samt licens- och uppgraderingskostnader for IT- och
informationssédkerhetslosningar berdknas oka framledes. Dels pa grund av generella
prisdkningar, dels pd grund av nddvédndiga uppgraderingar for att mota en generellt
okad risk for IT attacker framledes.

Tekniska

Tekniskas totala prognos dr 23,5 mkr och budgeten dr 22,1 mkr, vilket innebér att
enheten gor ett underskott pa 1,4 mkr. En stor osékerhetspost pa 2 mkr ar reserverade
medel for forsdkringsdrenden. De tva storsta avvikelseposterna dr den taxefinansierade
slamhanteringen samt fastighetssidan. Slamtaxan behover justeras 2025 da nuvarande
avtal med entreprendr géller dven nésta ar. Fastighetsinnehavet behdver optimeras for
att anpassas till budget och radande ekonomiskt lage.

Teknisk chef (ansvar 131) prognostiserar +870 kr pga intékt frin Matarengihem for
tekniska chefens VF uppdrag.

Fastigheter (ansvar 132) prognostiserar -1,9 mkr. De storsta avvikelseposterna &r
foljande:

e Ridhuset -50 tkr, 6kade elkostnader

e [sladan -124 tkr, tillkommande takskottning/snéréjning (Denna post kan byggas
bort men dé kravs investeringsmedel)

Ruskola serveringsbyggnad -130 tkr, pga. minskad intdkt

Skidliften - 60 tkr, inga intdkter som técker kostnader sa som elabonnemang
Svartravens skola - 84 tkr, dyrare fjérrvirme

Hedenédset adminbyggnad - 90 tkr, dyrare fjarrvirme

Bjorkebygarden -110 tkr, ombyggnationer av brandlarm

Polgarden Juoksengi -96 tkr, snoskottning energideklarationer rep av
varmesystemet

e Séarkivaaragarden -566 tkr, omfattande reparationer av maskiner och inventarier
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samt installation av brandlarm med sprinklers
e Folketshus -100 tkr, 6kade virmekostnader och forsdkringar, saknad intdkt pa

70 tkr.

e Kostnader for beredskap -300 tkr, fanns ej 1 budgeterat dd 2024 ar forsta aret
¢ Rivningskostnad Matarengi 13:39 -500 tkr, fanns ej 1 budget

En omplanering av sista kvartalets underhallsétgarder har utforts. Vi har stoppat och
skjutit fram allt som gar till 4r 2025.

VA (ansvar 133) prognostiserar -450 tkr. Avgiftsfinansierade verksamheten for
slamhantering gér -750 tkr, hdr behdvs en Gversyn av taxan for att inte skattemedel ska
subventionera enskilda avlopp. VA verken (drift och underhéll) gar battre an budgeterat.

Renhillningen (ansvar 134) prognostiserar +900 tkr pga att vi har fatt bra betalt for
sorterat avfall samt genomfort effektiviseringsatgirder pd AVC.

Fordonssamordning (ansvar 135) prognostiserar enligt budget.

Gata och park (ansvar 136) prognostiserar -856 tkr. Avvikelsen beror framst pa att det
saknades budget for pistmaskinsleasing (650 tkr) som kan avyttras forst i april 2025.
Barmarksunderhall, inklusive klippning och trimning, ar utfort pa entreprenad och till
det belopp som budgeterats for. Vi har klippt det vi haft rad med och inte gétt Gver
budget pa denna post. Snérojningen har en budget pa 3,1 mkr, men beréknas kosta kring

3,3 mkr.
1.2 Aret i siffror

Prognos 2024 Budget 2024 Avvikelse
11100 KOMMUNDIREKTOR 4647,8 4272 -375,8
11200 BIBLIOTEKSENHETEN 3198,5 3468,5 270
11300 KOMMUNALRAD 205 160 -45
11500 KULTUR OCH FRITIDSCHEF 12369,7 11730,7 -638,9
11600 UTREDARE 6148,2 5536,8 -611,4
11800 STABSCHEF 6437,5 6429,2 -8,3
11900 PERSONALCHEF 6603,6 6252,5 -351,1
12100 EKONOMICHEF 5049,2 5302,8 253,6
13100 TEKNISKA CHEFEN 31211 3986,7 865,6
13200 FASTIGHETER 3490,8 1613,6 -1877,2
13300 GATUINGENJOR 3760 3310,8 -449,2
13400 RENHALLNING 507,4 14091 901,7
13500 FORDONSANSVARIG 309,3 278 -31,3
13600 GATOR & PARK 12366 11509,8 -856,2
14100 KOST OCH LOKALVARD -343,4 292,9 636,3
16100 RADDNINGSTJANSTEN 5777,7 5049,2 -728,5
17100 SAKERHETSSAMORDNARE 4821,6 6831,8 2010,2
S:a 78470 77434,4 -1035,5
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1.3 Framtiden

Kommunledningsforvaltningen ska under kommande ar fokusera pa foéljande omréden:

e Attraktiv arbetsgivare - Arbeta for att Overtorned kommun har ett starkt
arbetsgivarvarumérke med formaga att behalla och attrahera ratt kompetens och
dér véra verksamheter har ritt forutsittningar for att ta hand om medarbetarnas
engagemang och vilja att leverera ett gott resultat och bidra till en positiv
samhéllsutveckling.

o Ett fortgdende arbete med att forenkla och digitalisera vélfardstjanster och
administration.

e Utveckla intern och extern samverkan for att kvalitetssdkra verksamheter och
tjénster till medborgarna.

e Stiirka platsvarumirket, utveckla destination Overtorned samt marknadsfora
kommunen som etableringsort.

e Aktivt bidra till ett stirkt ndringslivsklimat genom bra service och dialog med
det lokala niringslivet

e Stimulera tillkomsten av attraktiva boendeformer.

e Stirka medborgardialogen genom utokad kommunikation.

o En fortsatt utveckling av sdkerhets- och krisberedskapsarbetet i syfte att stidrka
var formaga att hantera extraordinira fredstida hindelser och ytterst krig.

e Skapa ett robust VA system som tillgodoser en tryggad dricksvattenforsorjning
och avfallshantering fér medborgarna bade pa kort och ldng sikt samt vid
allvarligare samhaéllsstorningar.

e Skapa en héllbar avfallshantering dér avfallsmingden och transporterna minskar
och materialdtervinningen okar

e Optimering av fastighetsbestdndet och energianvindningen i kommunens lokaler

e Sambhillsplanering samt skotsel av parker, gator och naturmarker for att 6ka
attraktiviteten.

e Fortsitta arbeta for ett inkluderande och tillgéangligt kultur- och fritidsutbud samt
okad rorlighet och folkhélsa.

e Utveckla biblioteksverksamheten samt stdrka minoritetsspréaket.

o Fortsitta arbeta med att héllbarhet ska genomsyra alla kommunala verksamheter,
sd som minskad klimatpdverkan, jimstallda verksamheter, en god folkhélsa samt
att barnkonventionen beaktas.

e Projektering av ett trygghetsboende och Framtiden forskola.

1.3.1 Kompetensférsoérjning

Forvaltningen arbetar i1 enlighet med den for kommunen fastslagna
kompetensforsorjningsplanen 2024-2028. Med vara stodfunktioner stottar vi cheferna i
deras arbete med kompetensforsorjning, vilket inte bara handlar om att rekrytera och
behalla personal utan ocksd om att t ex hitta samarbeten, digitalisera och skapa effektiva
processer.

Vart arbete med informationssdkerhet och att ta fram ledningssystem dr ett sitt att
effektivisera och tydliggora ansvar och roller. Vi har dven utvecklat vér ledningsstruktur
for att hantera kriser och hdjd beredskap genom att tydliggora roller och ansvar for
beslutsfattande. Kriskommunikationsplanen tydliggér arbete med kommunikation under
kriser och vért arbete med webbredaktdrer effektiviserar det dagliga
kommunikationsarbetet och 6kar var forméga till medborgardialog.
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Pé ekonomienheten har vi genomfort automatiseringar i den dagliga bokforingen, dkat
sdkerheten pa leverantorsbetalningar, digitala bokforingsorder samt delvis digitaliserat
kundfaktureringen. Processbeskrivningar och rutiner for att férenkla och minimera
felaktigheter har genomforts. Vi har flyttat stor del av kommunens kundfakturering till
reception samt byggt en delvis automatisk sammanstéllning av
rdkenskapssammandraget till SCB for att underlitta arbetet samt sdkerstélla att resultatet
blir mer korrekt.

Inom l6neadministration har en enorm resa gjort med att effektivisera och digitalisera
arbetet, vilket har mojliggjort samverkan fullt ut mellan kommunerna samt minskat
sarbarheten och 6kat kompetensen inom funktionen. Loneadministrationen har bland
annat under det senaste aret effektiviserat hanteringen av anstéllningsavtal genom en ny
digital process som sdkerstiller korrekt hantering. Detta ger chefer 6kad insyn i
anstéllningsprocessen. Digitaliseringen har forbéttrat bade effektiviteten och
noggrannheten 1 avtalsflodet.

Forvaltningen arbetar med att utveckla och fordndra rutiner och arbetssétt inom omradet
bemanning och kompetensforsérjning med malséttningen att kunna samordna internt
och samverka externt med bemanning.

Som arbetsgivare behdver vi skapa bra forutséttningar for véara chefer att leda och
utveckla verksamheterna. Under 2024-2025 pagéar en unik satsning pé ledarskapet dir
samtliga av kommunens chefer under ett och ett halvt &rs tid genomgar ett
traningsprogram. Mélet med programmet &r att cheferna ska fa god kiinnedom om vad
som forvintas av dem men ocksa att skapa larande och nya nitverk med kollegor.
Under programmet far deltagarna mdjlighet att bade fa syn pa och trina olika
ledarformagor. Ett gott ledarskap &r viktigt for att kunna attrahera och behélla
kompetens i verksamheten.

Vi deltar pa motesplatser for rekryteringar i den man som resurserna racker. Under aret
har vi hittills deltagit pd LARV (Ltu arbetsmarknadsvecka), Utbildning Nords
rekryteringsmissa samt emigrantmassan i Holland.

1.4 | korthet

Ansvarsomriaden inom kommunstyrelsens verksamhetsomrade:

e Personal / HR

Ekonomi

Néringslivsutveckling och dvergripande utvecklingsfrdgor
Administration och telefonvéxel

Forvaltningssekretariat och styrdokument

Information- och kommunikation

Marknadsforing

Destinationsutveckling

Kultur- och fritidsfragor, inklusive fritidsgard

Biblioteken

Minoritetssprakverksamheten

Utredningar

Samordning av folkhélso- och jamstilldhetsarbete samt brottforebyggande
arbete

e Forvaltningssekretariat

o Kollektivtrafikfragor
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e Hemsédndningsbidrag

Overgripande malstyrning

Krisberedskap och civilforsvarsfragor
Sékerhetsfragor och sdkerhetsskydd
Oversiktsplanering och vriga markfragor
Kommunens fastigheter, park- och gronomraden, gator och vagar
Vatten, avlopp och renhallning

Kost- och lokalvard

IT och bredband

Samordning av kommunala fordonsparken
Réaddningstjanst

Kommunens gemensamma upphandlingsverksamhet

Ansvarig chef: Anna Andersson

Ordforande: Tomas Mortberg

1.5 Viktiga handelser

e Driften av Matarengihem dr sedan arsskiftet i forvaltningens regi.

e Resursbiblioteket har dvergatt i forvaltningsfas med ett arligt anslag fran
Kungliga biblioteket.

e Triningsprogram for chefer har startats upp.

e En efterfragestyrd busslinje har inforts under 2024, som trafikerar strackan
Aapua-Rantajirvi-Siekasjirvi-Haapakyli-Overtorned en dag per vecka under
skollov.

e Skolavslutningsfest med blésa gront i Jigméstarparken for ungdomar.

e Kulturcrewt har arrangerat en ungdomsfestival.

e Overflyttning av data frin lokala servrar till datacenter paborjat. Beriknas vara
fardigstilld Q3-Q4 2024.

e Hantering av héga floden i samband med varflod.

e Analys och kartliggning av brottsligheten i Overtorned genomford Q2 i enlighet
med lag 2023:196 om kommuners ansvar for brottsforebyggande arbete.

e Overgéng till egen signalskyddsorganisation klar, avvaktar formellt beslut av
Lénsstyrelsen Norrbotten.
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1.6 Maluppfyllelse

1.6.1 Redovisning

Matt/indikator

Bedomningen av maluppfyllelsen sammanfattas
med fargmarkering, rod, orange eller morkgron

<&
O

Malet ej natt och ej pa vag att nas

Malet ej natt, men vi ror oss mot det

Malet natt eller pa god vag att nas
-

~

Véra matt bygger pé data for helar och ddrmed finns det inga matt for 2024 att bedoma

maluppfyllelsen pa. Utifrén data for 2023 och de aktiviteter

som pagér i1 verksamheterna

gor vi den sammanvégda bedomningen att vi inom de prioriterade utvecklingsomraden
ror oss 1 rétt riktning men att mer behover goras inom flertalet omriden for att vi ska
uppnd vara mal. Manga av vara mal &r langsiktiga och kréver ett strategiskt och uthalligt
arbete fOr att uppnas. Infor 2025 gors en dversyn av aktiviteter och métt.

. Overtorned kommun
erbjuder en attraktiv livsmiljo for
alla

® Msjliggéra for boende i
attraktiva lagen och

= Okning av antal LIS-
omraden

. Arbeta for att Overtornea
ska vara en trygg kommun att
bestka och bo i

@ Méatning och uppféljning av
raddningstjanstens insatser

" Anspanningstidstiden ska
vara max 6 minuter.

@ Insatser for att framja
nyféretagande

" Fler nystartade foretag
jamfort med féregaende ar

Framja nyféretagande och
utveckla naringslivet @ Utveckla néringslivet genom
olika aktiviteter for att framja

tillvaxt

" Antal poang i Svenskt
Naringslivs enkatundersokning
ska ligga 6ver 4,0 i Svenskt
naringslivs rankning géllande
féretagsklimatet

@ Utbyggnad bredband i
samverkan med Overtornea
Energi

. Tillgangligt bredband

= Okning av antal fastigheter
med méjlighet till
bredbandsanslutning.

Arbeta for att Overtornea
etableras som en regional,
nationell och internationell
besoksdesination

@ Utveckla och implementera
platsvarumarket hos
destinationens aktérer

= Andel inflyttade jamfort med
féregaende ar

® Arbeta for att Overtornea
kommun har ett starkt

" Medarbetarengagemang
(HME-index)

arbetsgivarvaruméarke med
formaga att behalla och

Attraktiv arbetsgivare

== Sjukfranvaro

attrahera ratt kompetens.

™ Andel heltidsarbetande

@ Framja barnens
sprakutveckling och stimulera till
lasning.

. Bidra till kunskapsférmedling
och fri asiktsbildning.

" Antal 1&n per invanare ska
ligga kvar pa arets niva 2021

Kommunstyrelse, Delarsrapport augusti 2024
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Arbeta for ett rikt utbud av
kultur- och fritidsaktiviteter for
alla

® Fysisk aktivitet bland barn
och unga i foreningsverksamhet.

" Antal deltagartillfallen ska
ligga kvar pa 2022 niva eller pa
en hogre niva

. Forbattrad folkhalsa

@ Verka for genomférande av
insatser som starker folkhalsan.

’ Narproducerade livsmedel

® Verka for 6kad anvandning
av narproducerade livsmedel i
de kommunala verksamheterna.

= Andel narproducerade
livsmedel

Hallbar avfallshantering

@ Verka for en effektiv och
hallbar avfallshantering

= Minska matsvinn i skolorna
till 40 gram

" Minska transporter AVC
jamfort med foéregaende ar

Energioptimering

@ Fortsatt optimering av
fastighetsbestandet och
energianvandningen i
kommunens lokaler.

Minska energianvandning
mot féregaende ar.

@ Minska klimatavtryck i
skolmaten

™ Minska klimatavtrycket i
skolmaten.

Transporter

@ Stimulera till nyttjande av
kollektivtrafik samt verka for
effektivare transporter och en
fossilfri fordonsflotta.

= Antal resenarer med
kollektivtrafik jamfort med
féregaende ar.

Tillhandahalla ett robust VA-
system som tillgodoser en
tryggad dricksvattenforsorjning
och avfallshantering for
medborgarna bade pa kort och
lang sikt samt vid allvarligare
samhallsstoérningar.

® Férbrukning av farskvatten
ska sankas.

" Minskning av farskvatten
jamfort med foregaende ar.

@ Antalet nya VA abonnenter
skall 6ka

= Okning av VA-abonnenter
jamfort med foregaende ar

Kommunstyrelse, Delarsrapport augusti 2024
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Milj6- och bygghadsnamnden

Inledning

Delarsuppfoljningen #r en del av Overtorned kommuns styr- och uppfoljningssystem med syftet
att folja upp verksamheten och ekonomin under perioden januari — augusti.

Sammanfattning

Under perioden januari — augusti har miljo — och byggnadsndmndens verksamhet praglats
av stora forandringar som har paverkat verksamheten pa olika sitt. En vilbehovlig
forstarkning har genomforts pa byggsidan vilket innebar minskad sarbarhet och minskad
arbetsbelastning. Antalet drenden inom bygg ligger fortsatt hogt, detta syns inte minst pa
bygglovsavgifterna som redan i juni manad har 6vertraffat budgeten for hela aret.
Gladjande nog kommer allt fler 4renden in via vara E-tjanster vilket sparar tid och
effektiviserar handlaggningen. Samtliga arenden pa bygg har kunnat handlaggas inom den
lagstadgade tidsfristen.

Under maj — november ar den administrativa tjansten vakant pa grund av en
tjansteledighet. Tack vare att personalstyrkan har stallt upp har arbetsuppgifterna kunnat
omfordelas och vakansen losas utan nyanstillning. Denna fordndring har dven gjort det
mojligt att utveckla samverkan med andra delar av kommunf6rvaltningen. Fran och med
januari manad ar den ordinarie chefen tillbaka i tjanst, i en omfattning pa 75 % av heltid.

Den ekonomiska prognosen pekar pa ett underskott for heléar pa drygt 300 tkr, framst
beroende pa dyra insatser inom bostadsanpassningen (BAB). Resultatet kan bli nagot bittre
beroende pa intdktssidan inom bygg, miljo och livsmedel, men dven dnnu sdmre om det
kommer att kravas fler kostsamma atgarder inom BAB.

Inom GIS fortsatter arbetet med att utveckla digitala kartverktyg for allmanheten som for
den egna organisationen. Kommunen har dven kunnat leverera den forsta digitala
detaljplanen till Lantmateriets Geodataplattform. Arbetet fortsatter med att ta fram digitala
kartor for medborgare med bland annat strandskyddsomraden, LIS-omraden m. fl. for att
forbattra servicen och effektivisera samhallsbyggnadsprocessen.

Miljoinspektorerna har arbetat enligt tillsynsplanen inom livsmedel, miljo — och
halsoskydd. Savil livsmedelskontroll som milj6tillsyn debiteras i efterskott, efter ett
genomfort besok. Resultaten fran avloppsinventeringen har lagts in i
arendehanteringssystemet och kan nu foljas upp med utskick till fastighetsigare i
prioriterade omraden. Forvaltningen har dven jobbat aktivt med information till
allménheten om invasiva véxtarter och hur dessa ska hanteras, avfallshantering,
provtagning av dricksvatten fran egen brunn m fl.

Skrotbilskampanjen har aterstartat i maj och pagar fram till och med september ménad.

Miljo — och byggnadsndmnden har ingétt i avtalssamverkan med sin motsvarighet i
Overkalix, vilket innebar att var personal utfor miljotillsyn och livsmedelskontroll i
grannkommunen. Detta bidrar till att minska sérbarheten, oka tjansternas attraktivitet
samt ger en intdkt till Overtorned kommun. Samverkan pagar under hela 2024, pa sikt kan
den utokas till att omfatta fler omraden.

Ekonomisk analys, uppfoljning och prognos

Prognosen visar pa ett underskott for miljo — och byggnadsnamnden pa drygt tre

hundratusen kronor, nirmare bestamt — 313 tkr. Bakom denna avvikelse ligger

huvudsakligen bostadsanpassningen med flera ytterst kostsamma atgardsbeslut under

forsta halvaret.
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Denna verksamhet ar lagstadgad vilket gor det ytterst svart att padverka kostnaderna annat
an marginellt. Genomforda insatser innebar samtidigt att sokanden kan bo kvar hemma
langre tid an vad som annars blivit fallet, vilket minskar behovet av platser pa sarskilda
boenden.

Aven bygg — och samhillsplanering, miljoéskydd samt miljé — och byggnadsnimnden visar
pa underskott. For de tva forsta verksamheterna finns en stor mojlighet att paverka
intaktssidan genom tillsynsinsatser vilket kan minska underskottet. For naimndens del
beror den negativa prognosen pa en alltfor 1dg budget for forlorad arbetsinkomst.

Milj6 — och byggnadskontorets prognostiserade 6verskott beror pa ett otillsatt halvars
vakans pa administration samt en 25 % -ig foraldraledighet pa chefstjansten.

Ekonomisk uppfdljning januari - augusti per verksamhet

Avvikelse mot

Arsbudget 2024, tkr budget, tkr
Milj6- och byggnad
Milj6- och byggnadskontor 1839,7 +589.3
Bygg- och samhéllsplanering 151,2 -204,1
Planhandlaggning 73,1 -3,1
GIS-samordning 620,9 +18,3
Bostadsanpasshing 1185 -592,5
Miljo- och byggnadsnamnden 193,3 -54,2
Livsmedelstillsyn 408,9 +5,4
Miljoskydd 247,9 72,1
Totalt 4747 -313

Viktiga handelser under januari — augusti ar 2024

¢ Samtliga genomgangna fastigheter i avloppsinventeringen har lagts in i
arendehanteringssystemet. En arbetsplan for det fortsatta arbetet har tagits fram vilket
innebdar att uppfoljningen av prioriterade omraden paboérjas under 2024.

¢ Samtliga livsmedelsforetag har omklassats enligt den nya nationella riskklassningen.

e Forvaltningen har genomfort sin forsta leverans av digital detaljplan till Lantmaéteriets
Geodataplattform. Leveransen har héllit en hog kvalitetsmassig niva vilket innebar att
kommunen dven har kunnat f4 ekonomisk ersattning frdn Lantmateriet for detta.

e Lantmateriet har sagt upp ABT-avtalet med landets samtliga kommuner. Fran och med 2025
kommer vi inte ldngre fa kompensation for arbetet med adresser, byggnader mm vilket
innebar ett relativt stort intdktsbortfall for nimnden.

¢ Avdelningen har sedan mitten av maj ménad en vakans pa administrationen pga ett halvars
tjanstledighet pa heltid. Tack vare en inlanad resurs pa 20 % fran socialforvaltningen samt
omfordelning av arbetsuppgifter i personalgruppen har vakansen kunnat hanteras pa ett
tillfredsstallande satt.
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e Isamarbetet med foreningar har GIS-samordnaren anslutit Overtorned kommun till
Naturkartan. Vi kan nu lagga ut vandringsleder, skidspar, naturobjekt mm pa ett populért och
valkant kartverktyg. Hittills har 23 besoksmal lagts ut med foton eller videon. Foreningarna
har informerats om mdgjligheten att lagga in egna objekt.

e Milj6 — och byggnadsnimnden har ingatt avtalssamverkan med sin motsvarighet i Overkalix
kommun. Rent konkret innebéar det att var personal kommer under resten av 2024 genomfora
livsmedelskontroller och milj6tillsyn i var grannkommun. Denna samverkan innebar storre
mojligheter for personalen att specialisera sig, 0kar variationen samt pa sikt &ven minskar
sarbarheten for vira sma kommuner. For ndmnden innebér det ocksé ett ekonomiskt tillskott
tack vare ersattningen fran Overkalix.

e Isamarbete med tekniska enheten genomfors skrotbilskampanjen for tredje aret i rad.

e Miljo- och byggnadsforvaltningen har informerat allmanheten om invasiva arter och deras
péaverkan pa ekosystemet. Dessutom har en plan for bekdmpning av invasiva arter pa
kommunens mark utarbetats och implementerats for att skydda den lokala miljon.

Nyckeltal/verksamhetsmatt

Ar Plan/byggirend  Miljo- Trafikirende i  Ovriga Delegation Delegation Delegation Antal Parkeringstillstand
e i nimnden arende i nimnden nimnden  Bygg Miljo Trafik inkomna
nimnden plan/bygg
irenden
2024 8 6 1 28 91 175 2 87 8
8 1 0 16 83 36 2 64 6
2023
2022 7 7 4 15 76 72 0 55 7
2021 18 3 5 18 113 116 0 85 9
2020 16 0 3 20 35 18 0 45 4
2019 10 8 1 45 59 26 3 42

Miljo- och byggnadsforvaltningen

Den ordinarie chefen har atergatt i tjanst pa 75 % av heltid. Denna nedsattning har kunnat finansiera en
utokning pa bygglovssidan med en halvtidstjanst. Fram till och med juni manad har tjansten delats
med staben, darefter och aret ut med tekniska enheten. Denna forstarkning permanenteras for att
hinna med tidigare nedprioriterade omradden inom exempelvis byggtillsyn samt minska
sérbarheten och den hoga arbetsbelastningen.

Fran och med mitten av maj och ett halvar framat dr den administrativa tjinsten vakant pa grund
av en tjansteledighet. Arbetsuppgifterna har omférdelats bland den befintliga personalstyrkan samt
en extra resurs fran socialforvaltningen pa 20 %.

Under aret har kompetensutvecklingsplaner tagits fram for samtliga medarbetare, bland insatser
ingér deltagande pa kurser och konferenser, egen inldsning och internutbildning.
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Jamstalldhetsintegrering

Jamstélldhetsintegrering har gjorts vid ett flertal 6vergripande beslut som har fattas av miljé — och
byggnadsnamnden. Infor varje beslut pA naimndsnivan gors en bedomning om integrering behover
ske eller inte. Detta arbete fortsatter under resten av 2024 och redovisas i bokslutet.

Vid samma tidpunkt presenteras aven en konsuppdelad statistik for bostadsanpassningsbidragen.
Forvaltningen planerar att genomfora en utbildning i jamstalldhetsintegrering eller
diskrimineringsgrunder under hosten 2024.

Miljo- och byggnadsnamndens faststallda mal

Prioriterade

Overgripande mal utvecklingsomréaden Aktiviteter Matt

Overtorned kommun ska Bidra till att skapa utokade Inventering av omraden som ; = P

arbeta for ett tillgangligt mojligheter for ett attraktivt kan utvgcklas inom kultur- Information l&ggs in |
gangig kultur- och fritidsutbud, Geosecma/Naturkartan

och inkluderande kultur-
och fritidsutbud.

vilket bidrar till férbattrad
folkhalsa.

och fritidsverksamheter med
hjalp av GIS

- Klart

Overtorneé ska med
jamstalldhet i fokus,
arbeta for att tillgodose
medborgarnas behov utan
att aventyra kommande
generationers mojligheter
att tillgodose sina.

Okad digitalisering

Jamstalld
medborgarservice

Utveckla e-tjanster
(tydliggdra information i e-
tjdnsterna)

Samtliga befintliga e-
tjanster innehar fullsténdig
och komplett information.

- Klart

Utveckla digitalisering av
samhallsbyggnadsprocessen

Allmanheten ges tillgang
till kartmaterial i Geosecma
— Klart

Grundlaggande utbildning till
medarbetare inom
férvaltningen gallande
jamstalldhet samt
diskrimineringsgrunder

Kdnsuppdelad statistik
anvands i syfte att
kvalitetsforbattra
verksamheten.

Utbildning inom dessa
omraden genomfors under
aret. — Pagar (genomfors
under ht-24)

Inkomna svar gallande
LIS-omraden redovisas

Kdnsuppdelad statistik
gallande
bostadsanpassningsbidrag
— Klart

Overtorned kommun ska
verka for 6kad tillvaxt
inom privat och offentligt
naringsliv.

Forbattra och effektivisera
arendehanteringen for
effektivare service och
snabbare beslutsgang.

Digitalisera &rendehantering
och utveckla EDP*

Fortsatt utveckling av E-
arkiv samt mallar i EDP.
Detta ska vara utfort till
2024.- Pagar (mallar
uppdateras, E-arkiv pagar)

Minst en
informationsinsats fran
bygg och en fran miljo per
ar — (6) Klart

Overtorned kommun ska
profilera sig som en
framgangsrik
utbildningsort.

Synliggora verksamheten,
kan ses som ett led i
arbetet med
kompetensforsdrjning

Utreda mgjlighet att ta emot
hdgskolepraktikanter/ferie-
arbetare.

Delta i informations- och
rekryteringsmassor,
synliggdra forvaltningens
verksamheter. Minst en
per ar.

- Klart

Overtorned kommun ska
stimulera och verka for
tillkomsten av attraktiva
boendeformer for alla.

Minskad tillférsel av
naringsamnen som kan
orsaka 6vergddning i sjoar

Gora ett utskick till
fastighetsédgare som inte haft
godkanda aviopp med

Utskick gors till
fastighetsédgare inom ett
prioriterat omrade per ar
inom kommunen — Pagar
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Prioriterade

Overgripande mal utvecklingsomréaden Aktiviteter Matt

Overtorned kommun ska Bidra till att skapa utokade Inventering av omraden som ; % P

arbeta for ett tillgangligt mojligheter for ett attrakiivt kan utvgcklas inom kultur- Information l&ggs in |
gangig kultur- och fritidsutbud, Geosecma/Naturkartan

och inkluderande kultur-

och fritidsverksamheter med

och fritidsutbud.

vilket bidrar till férbattrad
folkhalsa.

hjalp av GIS - Kiart

information och en
uppmaning om atgérd.

och vattendrag. Utdka
antalet LIS-omraden

Utoka antalet LIS-omraden | Medborgardialog genomférs
i syfte att kartlagga
intressanta omraden for

utveckling

Medborgardialog samt
samradsmoten genomfors.
- Klart

GIS-samordning

Under varen har Naturkartan gjorts tillgianglig for medborgarna. Totalt har 23 objekt lagts in fran
olika delar av kommunen. Dessa objekt varierar frdn mindre sidana, som parkeringsplatser intill en
led, till storre objekt som Banvallen. Varje objekt har bilder och vissa har dven videor som visar hur
naturlederna ser ut. Informationen har publicerats som en nyhet pa hemsidan, och GIS-
samordnaren har deltagit i en foreningstraff anordnad av kultur- och fritidsforvaltningen for att
informera om att dven foreningar kan bidra med objekt till Naturkartan.

Flera kommuner i Sverige erbjuder servicekartor till sina medborgare, men Overtorned kommun har
hittills inte haft en sddan karta. Nu pagar arbetet med att skapa en servicekarta for kommunen.
Syftet ar att samla kartdata som kan underlatta for medborgarna, till exempel vid planering av en
byggnation. Kartan kommer att inkludera lager som LIS-omraden, strandskydd, fornminnen med
mera.

Forra aret inforskaffades en ny modul vid namn Fysisk Planering. I modulen kan man skapa och
digitalisera detaljplaner. Nu har den forsta detaljplanen laddats upp pa den Nationella
geodataplattformen (NGP). GIS-samordnaren valde att ladda upp den senaste detaljplanen som har
tagits fram, alltsd blev det detaljplanen i Luppioberget.

Under sommaren har samordnaren genomgatt kursen "Introduktion till programmering i Python".

Under véren har Lantmateriet begransat tillgdngen till viss information i ett antal digitala tjanster av
sakerhetsskal. Detta har forsvarat handlaggningen av drenden. GIS-samordnaren har hanterat detta
genom att skapa lager med information som blivit begriansad, sdsom detaljplaner.

Under 2025 kommer den nuvarande programvaran att fasas ut och ersittas med en ny, uppdaterad
version. Kostnaden for detta bedoms uppga till ca 350 — 500 tkr. For narvarande pagar arbete med
att undersoka mojligheterna for att avgora om det ar vért att fortsitta med denna uppdatering eller
om man bor Overvaga att vilja en annan programvara.
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Bostadsanpassning

Under perioden januari — augusti 2024 har 16 ansokningar om bostadsanpassning bifallits eller
delvis bifallits. I huvudsak har det rort sig om spisvakter (10 st) och ramper (3 st) med nagon
enstaka ledstang och borttagning av troskel. Tva aterstdende drenden ar valdigt omfattande till sin
natur, den ena handlar om inrattande av hygienrum i befintlig byggnadsdel och det andra om
tillbyggnad av bostadshus for samma dndamal. Kostnaden for dessa tva drenden uppgar till hogst 1,1
miljoner kronor vilket motsvarar hela budgeten for bostadsanpassningen.

Miljoinspektorernas verksamhetsomraden och uppfoéljning av tillsynsplan

Kompetensutveckling for forsta delen av 2024 har innefattat utbildningar och foérelasningar for
miljéinspektorerna inom bland annat dricksvatten, forebyggande bostadstillsyn,
avfallsanlaggningar, forpackningsavfall, halsoskydd i forskola, provtagning av avlopp.
Inspektorerna har ocksa deltagit i lansstyrelsens livsmedelsdagar, miljomalsdagar, och en
tillsynsvagledningsdag for miljotillsyn.

Forvaltningen har tagit fram en handlingsplan for hur kommunen ska bekampa invasiva vixtarter.
Planen innefattar till exempel informationsinsatser och rutiner for hantering av avfall bestadende av
invasiva vaxtarter.

Uppdatering av mallar sker kontinuerligt, samt 6versyn av hemsidan. Samtliga mallar har kopplats
till relevant arendetyp, samtidigt har felaktiga mallar rattats till. Samtliga E-tjanster har gatts
igenom och uppdaterats.

Antalet inkommande klagomal inom framst miljdomréadet 1ag hogt under varen. Under forsta
halvan av aret har det ocksa inkommit flera remisser, som rort bland annat vattenverksamheter,
marknader, uppvisning pa vag och serveringstillstind, som besvarats.

Andra aktiviteter har bestatt av deltagande pa interna och externa moten, administration,
radgivning, svar pa inkommande enkater, svar till konsulter samt myndighetsrapportering.

Livsmedel

I borjan av aret riskklassades alla anldggningar om till den nya riskklassningsmodellen. Den nya
riskklassningsmodellen ar uppbyggd enligt en grundstruktur diar verksamheter riskklassas enligt
huvudsaklig inriktning, aktiviteter med kontrollbehov och verksamhetens omfattning. Utfallet ger
en kontrollfrekvens som beraknas per fem ar.

I samband med den nya riskklassningsmodellen behovdes ett nytt system f6r att planera ut och
fordela kontroller. Kontrollerna férdelas under kommande femarsperiod, och det blir darfor
nagorlunda forutsagbart hur kontrollbehovet ser ut fem ar framat.

Den nya riskklassningsmodellen har inneburit forandringar for myndighetsrapporteringen,
samtidigt inforde Livsmedelsverket flera andra forandringar for hur rapporteringen fran 2024 ska
ga till. Det har inneburit nya arbetssétt for hur kontroller registreras i &rendehanteringssystemet
(EDP), och ocksa flera storre uppdateringar av systemet med tillhérande utbildningar.

Ett syfte med den nya riskklassningsmodellen ar att rikta kontrollen dit den ger storst effekt, till
exempel mot grossister och andra aktorer i tidigare led. For Overtorned har det inneburit att
kontrollbehovet hos registrerade aktorer ar lagre jamfort med tidigare riskklassningsmodell.

I inledningen av ar 2024 fanns 76 registrerade livsmedelsanlaggningar, och antalet planerade
kontroller var 47 stycken. Under tiden som gar forandras siffrorna nagot i och med
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nyregistreringar och omklassningar. Under forsta och andra kvartalet har 23 planerade kontroller
utforts, samt tva handelsestyrda. Kontrollerna har skett enligt planering.

Héndelsestyrda kontroller kan vara klagomal, uppfoljande kontroller och nyregistreringar, och ar
svara att forutse.

Tabellens siffror var preliminira eftersom riskklassningen inte var utford nar den faststilldes. Efter
riskklassningen konstaterades antal planerade kontroller for de olika klasserna: SL5 — 6 st, SL4 — 7
st, SL3 — 16 st, SL2 — 6 st, SL1 — 1 st (saknas i tabell), TL2 — 1 st, DV3 — 2 st, DV2 — g st. Totalt har
48 kontroller planerats in, inklusive en nyregistrering som inkommit under arets forsta halft.

Vad ska utféras? Planerade Utfall
Aktivitet Hur ska det genomf6ras kontroller i VP kontrollerdelar
Livsmedel 2024 2024
SL5 4 3
SL4 3 3
SL3
22 6
SL.2 10
5
TL2
1 1
TL1
1 0
DV3
5 0
DV2
6 4
Totala antalet
kontroller 52 22 (23)

Miljoskydd

Infor ar 2024 planerades tillsyn pa 16 anldggningar med klass B och C med avseende pa
miljoskydd, tillsyn pa 9 anldggningar har genomforts. Bland dessa objekt finns exempelvis
bergtikter, forbranningsanlaggningar, bensinstationer, timmerupplag, industrier m fl. Uppfoljning
av konstaterade brister pA kommunala avloppsreningsverk (U-anldggningar) pagar. Arbetet pa
tekniska enheten pagar och dokumentation skall inlimnas innan arsskiftet.

Under perioden januari - augusti har flertalet &renden inkommit nar det géller installation av
vArmepump, inrittande av enskilt avlopp mm. Aven klagomé&lsirenden har tagit tid i ansprak.

Forvaltningen har dven fatt vara remissinstans for omprovningar av vattendomar for 2
vattenkraftverk, borttagning av trummor for att underlatta fiskvandring, etablering av en
vindkraftpark, samt hantera en anmilan om miljofarlig verksamhet.

Miljoinspektorerna har deltagit vid tillsynsdagar som anordnats av Lansstyrelsen. Nar det kommer
till arbetet med uppfoljning av avloppsinventeringen alla objekt har registrerat. Samtliga
koldmedierapporter har granskats.
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Planerad tillsyn miljéskydd Planerad Antal delar
tillsyn i VP 2024
2024

Tillsyn B objekt (platsbesok, granskning av 6 5

miljérapport)

Tillsyn C objekt 10 4

Mitning av bakgrundsstrilning (mitning sker pa 4 4

fyra platser)

Tillsyn av U-anldggningar, avlopp (platsbesok, 0 0

administrativt arbete)

Tillsyn 6vriga U anldggningar (dkerier, 10 0

handelstrddgirdar, mindre bensinstationer)

Koéldmedier (Rapportgranskning, uppféljning, 13 12

beslut

Tandldkare 0 0

Summa 43 25

Héalsoskydd

Verksamheter som kontrollerats under ar 2024 ar badanlidggningar, hotell och utbildningslokaler.
Hélsoskyddsarbetet har lagts upp sa att kontrollfrekvensen styrs utifran verksamhetens risk for
allmanheten. Verksamheter med hog risk sésom badanlaggningar far arliga besok medan
verksamheter med 1ag risk far besok vartannat till var tredje ar.

Forutom det planerade tillsynsarbetet har diverse klagomal av halsoskyddskaraktar hanterats, till
exempel klagomal pa hundar som skaller, inomhusmiljo med mera.

Flera nya tillsynsobjekt som har kontrollerats i ar var hotellanldggningar som Tornedals Bed and
Breakfast hotell, The Friendly Moose med flera.

Resterande tillsyn av skolor/forskolor samt rokfria skolgdrdar och andra rokfria miljoer kan dven
goras senare under aret. Rokfria skolgardar kontrolleras i samband med livsmedelskontroll eller
halsoskyddstillsyn i de fallen da detta ar mojligt for att uppna béttre effektivitet for bade
verksamheten och myndigheten och spara tid.

Planerad | Utfall delar

Planerad tillsyn hilsoskydd tillsyn i 2024
VP 2024

Badanliggningar 3 1
Utbildningslokaler (skolor, férskolor) 3 9
Skonhetslokal (frisor, solarium) 1 1
Hotell, boenden, Gvernattning 6 4
Idrottsanliggningar 3 2
Lokaler f6r vard o annat

ombhindertagande 0 2
Massage, sjukgymnastik 0 0
Samlingslokaler 4 2
Roékfria miljéer 20 10
Summa 40 31
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Byggnadsinspektdren/planhandlaggarens verksamhetsomrade

Byggnadsinspektor/planhandliaggarens verksamhetsomrade inkluderar handlaggning och tillsyn
inom plan- och bygglagens omrade samt planhandlaggning. Dessa verksamheter ar till storsta
delen handelsestyrd. Dartill tillkommer utvecklingsarbete, radgivning, informationsinsatser och
moten.

Behovsutredningen visar pa ett underskott av resurser. I verksamhetsplanen for 2021 har en
uppskattning av det totala behovet av personal inom bygg och tillsynsomradet beraknats till cirka
3 663 timmar per ar och tillgingliga resurser for omradet uppgar for en handlaggare till 1 600
timmar per ar. Under aret har byggsidan forstarkts med en halvtidstjanst vilket motsvarar 8oo
timmar.

Byggnadsnamnden ska bevaka att samhaéllets krav ar uppfyllda. Tillsyn sker vid anmélan samt pa
byggnadsniamndernas eget initiativ enligt upprattad tillsynsplan.

Nyckeltal bygglovsverksamhet Delar jfmuari-
augusti 2024
Bygglov (ny- och tillbyggnader) 44
Anmélningar 16
Forhandsbesked 0
Strandskyddsdispenser 3
Rivningslov 4
Marklov 1
Tillsyn, OVK mm. 7
Remisser/samrad 4
Forelaggande 24
LINA 27
Detaljplanering, planbesked
Summa totalt 130

I arbetet som byggnadsinspektor ingér det en hel del informationsinsatser, radgivning,
administration, utveckling, moéten och kompetensutveckling som inte har tagits med i tabellen.
Antal elektroniska ansokningar okar standigt.

Malen ar uppfyllda vad géller handlaggningstider for bygglov och anmalningar.

Miljo- och byggnadsnamndens hemsida

Miljo- och byggnadsforvaltningen har jobbat pa att forbattra hemsidan, stora insatser har gjorts
for att underlitta for de sokande. Vi har lagt in klickbara lankar for att 1attare komma till den
kategorin som man onskar samt att man har lagt in ett ABC som forklarar kategorierna battre.

Boverket

Boverket har gjort 6versyn av Boverkets byggregler. Arbetet sker inom ramen for projektet
Magjligheternas byggregler. Boverkets nya byggregler borjar gilla den 1 juli 2025.
Boverkets nya byggregler som kommer att beslutas och goras tillgdngliga innan arsskiftet
2024/2025.
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De nya byggreglerna var tankta att borja gilla den 1 januari 2025 men har nu flyttats fram ett
halvar. Boverket vill ge samhallsbyggnadssektorn och kommunernas byggnadsnamnder mer tid
att forbereda sig.

Boverkets nya byggregler kan alltsé borja tillampas forst den 1 juli 2025. Darefter blir det en
overgangsperiod pa ett r, fram till och med den 30 juni 2026. Under det aret far byggherren valja
att antingen anvidnda de gamla eller de nya byggreglerna.

Ny struktur

Till skillnad mot dagens indelning av Boverkets bygg- och konstruktionsregler s kommer varje
omrade efter 6versynen omfattas av en egen forfattning.

Uppdelningen foljer indelningen och strukturen i plan-och bygglagen (2010:900), PBL, och plan-
och byggforordningen (2011:338), PBF.

Boverkets forslag till nya byggregler delas upp i féljande omréaden.

e skydd mot buller i byggnader

e hansyn till hygien, halsa och miljé samt om hushéllning med vatten och avfall
o sikerhet vid anvandning av byggnader

o sidkerhet i handelse av brand i byggnader

o bostidders lamplighet for sitt andamal

o tillgdnglighet och anviandbarhet for personer med nedsatt rorelse- eller orienteringsformaga i
byggnader

 barformaga, stadga och bestandighet i byggnader m.m.
e krav pa tomter m.m.

e energihushallning (senarelagd tidplan).
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* % | OVERTORNEA SAMMANTRADESPROTOKOLL

m KOM M U M Sammantridesdatum
*x 2024-10-14
Kommunstyrelsen
KS § 149

Revidering av budget 2025

Beslut
Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige

En hojning av kommunalskatten fran 21,75 % till 22,5 % g6rs samtidigt som
verksamheterna ska spara 8 miljoner under 2025.

Kommunstyrelsen ska spara 3 miljoner och Barn- och utbildningsnimnden 1
miljon. Socialndmnden far utékad ram med 6,6 miljoner men ska samtidigt géra
besparingar pa 4 miljoner, vilket ger utkad ram med 2,6 miljoner. I férslaget nedan
ir 1,4 % 6verskott 2025 och 2% 6verskott 2026-2027 medriknat. Aven
aterstillning av resultat 4,2 miljoner/4r ir medriknat

Forslag reviderad budget

2025 2026 2027
Kommunfullmaktige 0,8 0,8 0,8
Revision 0,7 0,7 0,7
Overférmyndare 1,0 1,0 1,0
Kommunstyrelsen 77,5 79,2 80,9
Milj6- och Byggnadsnimnd 43 4,4 4,5
Barn- och utbildningsnamnd 117,2 119,8 1223
Socialnimnd 172,8 176,6 180,4

Arendebeskrivning

Prognosen i augusti 2024 visar att kommunen med oférindrad verksamhet inte
kommer att klara budgeten som ér beslutad for 2025. Kostnaderna har 6kat inom
flera omraden och Socialnimndens kostnader har 6kat visentligt. Namndernas
kostnader dr 4,3 miljoner hogre 1 prognosen f6r 2024 in i budgeten for 2025,
Niringslivsbidraget pa 1,7 miljoner kommer att upphéra 2025 och konsult-
kostnader inom Socialnimnden kommer formodligen att 6ka.

Kommunen behoéver ocksa géra budget med 2 % Overskott varje ar for att ha
pengar till investeringar. Balanskravet visar, utifrain prognosen pa helar, att
kommunen maste aterstilla 12,6 miljoner inom 3 ar vilket innebar att man behéver
gora ett 6verskott pa 4,2 miljoner per ar 2025-2027. Om kommunen maste lana
pengar Okar laneskulden vilket ger simre vilfird pd lang sikt.

usterades sign

tdragsbestyrkande



* % | OVERTORNEA SAMMANTRADESPROTOKOLL

‘m KOM M U M Sammantridesdatum
x 2024-10-14
Kommunstyrelsen

KS § 149 forts

En skatteh6jning fran 21,75 % till 22,5 % ger 4,6 miljoner hogre skatteintdkter
2025, 7,7 miljoner 2026 och 8 miljoner 2027.

Beslutsging

Ordféranden stiller forst forslaget om oférindrad skatt mot en skattehdjning och
finner att kommunstyrelsen féreslar en skattehojning.

Ordforanden stiller darefter arbetsutskottets forslag om skatteh6jning med 1 kr
mot 75 6re och finner att kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige om en
skattehdjning med 75 6re.

Reservation

Knut Omark (sjvp) och Ole Lampinen (sjvp) reserverar sig mot beslutet.

usterades sign

tdragsbestyrkande



* % | OVERTORNEA SAMMANTRADESPROTOKOLL
m KOMMUN Sammantridesdatum

X

2024-09-30

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 88
Revidering av budget 2025

Beslut
Arbetsutskottets forslag till kommunfullmiktige

En hojning av kommunalskatten fran 21,75% till 22,75% g6rs samtidigt som
verksamheterna ska spara 8 miljoner under 2025.

Socialnimnden far utékad ram med 6,6 miljoner medan 6vriga verksamheters
ramar star kvar enligt beslutad budget. Budgetdokumentet revideras enligt férslaget.

Budget 2025 Nytt forslag 2025
Kommunfullmiktige 0,8 0,8
Revision 0,7 0,7
Overférmyndare 1,0 1,0
Kommunstyrelsen 80,5 80,5
Milj6- och Byggnadsnimnd 43 43
Barn- och utbildningsnimnd 118,2 118,2
Socialnamnd 170,2 176,8
Pensionskostnader 9,5 9,5
Skatteintikter 2143 2223
Generella bidrag 161,3 161,3
Finansiella intikter och kostnader 11,0 11,0
1,3 2,7

Verksamheterna ska spara 8 miljoner for att klara av att dterstalla balanskravet,
okade kostnader samt gora vinst.

Arendebeskrivning

Prognosen 1 augusti 2024 visar att kommunen inte kommer att klara budgeten som
ar beslutad for 2025. Kostnaderna har 6kat inom flera omriden och Social-
nimndens kostnader har 6kat visentligt. Ndmndernas kostnader ir 4,3 miljoner
hogre i prognosen for 2024 in i budgeten f6r 2025 och Naringslivsbidraget pa 1,7
miljoner upphor och att konsultkostnader férmodligen kommer att 6ka.

Kommunen behoéver ocksa géra budget med 2 % vinst varje ar for att ha pengar till
investeringar. Balanskravet visar, utifrin prognosen pa helér, att kommunen maste

usterades sign

tdragsbestyrkande



OVERTORNEA SAMMANTRADESPROTOKOLL

K{:}M M U M Sammantridesdatum
* 2024-09-30

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 88 forts

aterstilla 12,6 miljoner inom 3 ér vilket innebar att man behover gora extra vinst pa
4,2 miljoner per ar 2025-2027. Om kommunen maste lana pengar 6kar lineskulden
vilket ger simre valfird pa ling sikt.

En skatteh6jning fran 21,75% till 22,75% ger 8 miljoner hogre skatteintidkter 2025.

usterades sign tdragsbestyrkande



* % | OVERTORNEA TJANSTESKRIVELSE
m KDMMUN Datum Dnr

2024-10-02 Dnr

Kommunledningsférvaltningen

Ann-Christin Svallfors

Ekonomichef

Handlaggare telefon Addressat:
ann-christin.svallfors@overtornea.se

Revidering av budget 2025

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar till Kommunstyrelsen att besluta en
héjning av kommunalskatten fran 21,75% till 22,75% samtidigt som verksamhe-
terna ska spara 8 miljoner under 2025. Socialndimnden far utékad ram med

0,6 miljoner medan 6vriga verksamheters ramar star kvar enligt beslutad budget.
Budgetdokumentet revideras enligt férslaget.

Forslag till reviderad budget

Budget 2025 Nytt forslag
2025

Kommunfullmiktige 0,8 0,8
Revision 0,7 0,7
Overférmyndare 1,0 1,0
Kommunstyrelsen 80,5 80,5
Milj6- och Byggnadsnimnd 43 43
Barn- och utbildningsnimnd 118,2 118,2
Socialnamnd 170,2 176,8
Pensionskostnader 9,5 9,5
Skatteintikter 2143 2223
Generella bidrag 161,3 161,3
Finansiella intikter och kostnader 11,0 11,0

1,3 2,7

Verksamheterna ska spara 8 miljoner for att klara av att aterstalla balanskravet,
okade kostnader samt gbra vinst.

Beslutsunderlag

Prognosen i augusti 2024 visar att kommunen inte kommer att klara budgeten som
ar beslutad for 2025. Kostnaderna har 6kat inom flera omraden och
Socialndimndens kostnader har 6kat visentligt. Ndmndernas kostnader ir 4,3
miljoner hogre 1 prognosen f6r 2024 dn 1 budgeten f6r 2025 och vi vet att vi
tappar Niringslivsbidraget pa 1,7 miljoner och att konsultkostnader formodligen
kommer att oka.

Postadress

Telefon Telefax Bankgiro Postgiro

957 85 OVERTORNEA 0927 — 720 00 0927 - 774 04 758-1218 127 150-1



OVERTORNEA 2(2)
KOMMUN

Vi behover ocksd goéra budget med 2 % vinst varje ar £or att ha pengar till
investeringar. Om vi maste lana pengar Okar laneskulden vilket ger simre vilfard
pa lang sikt.

Balanskravet visar, utifran prognosen pa helar, att vi maste aterstilla 12,6 miljoner

inom 3 ar vilket innebir att vi behover gora extra vinst pa 4,2 miljoner per ar
2025-2027.

En skattehojning fran 21,75% till 22,75% ger 8 miljoner hégre skatteintikter 2025.

Arendets beredning

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Postadress Telefon Telefax Bankgiro Postgiro
957 85 OVERTORNEA 0927 — 720 00 0927 - 774 04 758-1218 127 150-1



* % | OVERTORNEA SAMMANTRADESPROTOKOLL

m KOMMUN Sammantridesdatum
* 2024-09-09
Kommunstyrelsen
KS § 107

Forsiljning av fastigheterna Matarengi 12:19 och 12:34, Tingshusvigen 10-12

Beslut
Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige

Forsiljningen av fastigheterna Matarengi 12:19 och 12:34, Tingshusvigen 10-12
godkinns.

Arendebeskrivning
Stiftelsen Matarengihem har lag ut fastigheterna till f6rsiljning via anbuds-
forfarande i juni manad. Tva anbud inkom varav det vinnande anbudet uppgick till

304 000 kronor. Det bokférda virdet pa fastigheterna tillsammans dr 60 445 kr.

Matarengihem foreslar i skrivelse 2024-07-17 att kommunfullmiktige godkdnner
forsiljningen.

Protokollsanteckning

Malin Kondor (s) deltar ej i handliggningen av drendet.

usterades sign

tdragsbestyrkande



* % | OVERTORNEA SAMMANTRADESPROTOKOLL
m KOMMUN Sammantridesdatum

X

2024-08-26

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 62
Forsiljning av fastigheterna Matarengi 12:19 och 12:34, Tingshusvigen 10-12

Beslut
Arbetsutskottets forslag till kommunfullmiktige

Forsiljningen av fastigheterna Matarengi 12:19 och 12:34, Tingshusvigen 10-12
godkinns.

Arendebeskrivning
Stiftelsen Matarengihem har lag ut fastigheterna till f6rsiljning via anbuds-
forfarande i juni manad. Tva anbud inkom varav det vinnande anbudet uppgick till

304 000 kronor. Det bokférda virdet pa fastigheterna tillsammans dr 60 445 kr.

Matarengihem foreslar i skrivelse 2024-07-17 att kommunfullmiktige godkdnner
forsiljningen.

usterades sign

tdragsbestyrkande



* % | OVERTORNEA TJANSTESKRIVELSE

m KOMMUMN Datum Dnr
* 2024-07-17 Handliggares
T— namn
Matarengihem
Maria Furmark
VF
070'.320 6472 Addressat:
Maria.furmark@overtornea.se KF

Forsiljning av fastigheterna Matarengi 12:19 och 12:34 med adress
Tingshusvigen 10-12

Arendebeskrivning

Styrelsen for Matarengihem har antagit en strategisk fastighetsforvaltningsplan for
Matarengihems totala fastighetsbestand. I planen har vissa fastigheter identifierats
som féremal for avyttring eller rivning. Fastigheterna Matarengi 12:19 och 12:34
ar tvd av dessa.

Fastigheterna omfattar 6 ligenheter fordelat pa tva byggnader. De saknar idag
hyresgister och dr 1 sadant skick att de ¢j dr uthyrningsbara utan mycket
omfattande och kostnadskrivande reparationer.

Pa begiran av styrelseordférande undersoktes forst alternativet avyttring, och

fastigheterna lades ut till forsiljning via anbudsférfarande i juni manad.
Tva anbud inkom varav det vinnande anbudet uppgick till 304 000 kronor.
Det bokforda virdet pa fastigheterna tillsammans dr 60 445 kr

Forsiljningen skulle dirmed generera en vinst till Stiftelsen Matarengihem pa
243 555 kronot.

Mot beaktande av att det andra alternativet rivning skulle kosta Stiftelsen ca
400 000 kronor i entreprenadkostnad och nedskrivningskostnad s ar forslag till
beslut att godkinna forsiljningen.

Arendets beredning
Styrelseordférande
VF

Fastighetschef



* % | OVERTORNEA SAMMANTRADESPROTOKOLL

m KOMMUN Sammantridesdatum
* 2024-09-09
Kommunstyrelsen
KS § 119

Ansvarsfrihet for direktionen i Kollektivtrafikmyndigheten avseende
verksamhetsaret 2023

Beslut
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiktige

Ansvarsfrihet beviljas f6r direktionen samt de enskilda ledaméterna i densamma f6r
verksamhetsaret 2023.

Arendebeskrivning

Utsedda revisorer har granskat den verksamhet som bedrivits i Kommunal-
férbundet av dess direktion och genom utsedda lekmannarevisorer den verksamhet
som bedrivits i kommunalférbundets féretag. Granskningen har utforts av
sakkunniga som bitrider revisorerna. Férbundsdirektionen ansvarar for att
verksamheten bedrivs enligt gallande mal, beslut och riktlinjer samt de foreskrifter
som giller for verksamheten. Den ansvarar ocksa for att det finns en tillricklig
intern kontroll.

Revisorerna ansvarar for att granska verksamhet, intern kontroll och rikenskaper
samt att prova om verksamheten bedrivits enligt de uppdrag och mal samt de
toreskrifter som giller f6r verksamheten. Granskningen har utfoérts enligt
kommunallagen, god revisionssed i kommunal verksamhet, férbundsordning och
revisionsreglemente.

Revisorerna bedomer

Att férbundsdirektionen i stort har bedrivit verksamheten pa ett andamalsenligt
sitt. Verksamheten har 1 hég grad uppnitt stillda malsdttningar for aret. Inom
omradet “Tillginglighet” redovisas delvis maluppfyllelse.

Att férbundsdirektionen delvis skott verksamheten pa ett fran ekonomisk synpunkt
tillfredsstallande satt. Forbundet/koncernen redovisar ett mindre 6verskott for
2023. Region och kommuner har dven detta ar varit tvungna att tillskjuta extra
finansiering till kollektivtrafiken.

Att férbundsdirektionens interna kontroll har i stort varit tillricklig under aret.

Att rikenskaperna 1 allt visentligt dr rittvisande.

Att resultatet enligt arsredovisning 2023 ar delvis forenligt med forbundets mal for
god ekonomisk hushallning.

usterades sign

tdragsbestyrkande



* % | OVERTORNEA SAMMANTRADESPROTOKOLL

m K{:}M M U M Sammantridesdatum
* 2024-09-09
Kommunstyrelsen

KS § 119 forts

Revisorerna tillstyrker att respektive fullmiktige beviljar ansvarsfrihet for
direktionen samt de enskilda ledaméterna i densamma.

usterades sign tdragsbestyrkande



Kollektivtrafikmyndigheten 2024-06.24
i Norrbotten Diarienummer: 92 2024 02

Kommunfullméktige

Regionfullméktige

Missiv till medlemmarna i Kommunalférbundet Norrbottens
Lans Kollektivtrafikmyndighet

For verksamhetsaret 2023 6versandes harmed samtliga handlingar som kravs for att
Kollektivtrafikmyndigheten i Norrborrbottens medlemmar — fullmaktige i Norrbottens 14
kommuner samt fullmaktige i Region Norrbotten, ska kunna fatta beslut om ansvarsfrihet
for direktionen i Kollektivtrafikmyndigheten avseende verksamhetsaret 2023.

Denna typ av handling kraver inte namndsberedning utan kan skickas direkt till
kommunfullmaktige/regionfullmaktige fér beslut.

Bilaga — Kollektivtrafikmyndigheten i Norrbotten Arsredovisning 2023

Bilaga — Revisionsrapport grundlaggande granskning RKM 2023

Bilaga — Skrivelse grundlaggande granskning RKM 2023

Bilaga — Revisionsberattelse for 2023

Bilaga — Revisionsrapport — granskning av god ekonomisk hushallning 2023
Bilaga — Revisorernas redogorelse 2023

Bilaga — Yttrande sakkunnigt bitrade arsredovisning 2023

Bilaga — Skrivelse granskning av arsredovisning 2023

Lulea den 24 juni 2024

Pa uppdrag av myndighetschef Mats Aspemo

Ekonomidirektor, Ingela Karlsson

Kollektivtrafikmyndigheten i Norrbotten Telefon E-post
Kungsgatan 23B 0920-23 38 33 info@rkmnorrbotten.se

972 31 Luled
www.rkmnorrbotten.se


mailto:info@rkmnorrbotten.se

Kollektivirafikmyndigheten
i Norrbotten

Arsredovisning



/:\rsredovisning 2023

Myndighetschefen har ordet

2023 ar forsta helaret sedan 2019 som inte innehallit pandemirestriktioner. Vi ser
en ny framtid skapas efter pandemin. Hur den framtiden kommer att se ut kan
ingen saga annat an att den som tar initiativ, leder och definierar framtiden skapar
det nya. Principen galler lika for en bat som passivt driver med strommen, den gar
pa grund medan den som ror fortare an strémmen tar sig fram och dverlever.

Resandestrommarna har till stor del aterhamtat sig. En mojlig forandring av
resmonster kan anas da vissa yrkeskategorier har stérre mojlighet att arbeta
hemifran. Det skulle i forlangningen kunna leda till farre dagliga arbetsresor vilka
ersatts av langre mindre frekventa resor da geografin for arbetspendling borde
bli storre. Kortsiktigt under pandemin och i efterdyningarna avdensamma har bil-
jettintakterna fallit vilket skapat behov av tillaggsfinansiering av kollektivtrafiken
i Norrbotten men ocksé i resten av landet. Eftersom marknadsandelen for kollek-
tivtrafiken i lanet ar relativt lag jamfort med resten av riket borde mojligheter till
fortsatt okat resande trots detta vara goda.

Efter pandemin har inflationen tagit fart. Mycket drivet av hogre energipriser
vilket direkt paverkar kostnaden for att driva kollektivtrafik. En intaktskris blev en
kostnadskris som aven den kravt tillaggsfinansiering. Affarsmodellen for kollektiv-
trafik med langa leverantdrsavtal for trafik kombinerat med snabbrorliga intakter
och/eller kostnader gor att prognoser for finansiering av underskott blir vingliga
och att det offentliga sitter pa den finansiella risken. Alltfor vidlyftiga prishoj-
ningar for att kompensera underskott kan leda till farre resor med lagre intékter
som foljd. Affarsmodellen skiljer sig saledes mot t.ex. ett kommunalt vattenverk
som har en monopolstallning och darmed mojlighet att justera taxor alltefter den
allmanna prisnivan da kunden inte har nagot alternativ.

Aret har i ovrigt praglats av olika former av samverkan dar myndigheten fortsatt
soker sin roll for acceptans och mojlighet att uppfylla sitt uppdrag.

Myndigheten visar ett overskott mot budgeten. Bussgods i Norr AB traffar i stort
sin budget medan Lanstrafiken i Norrbotten har ett underskott beroende av
finansieringsmodellen for fardtjanst och sjukresor samt nagot lagre resande inom
den allmanna kollektivtrafiken an budgeterat. Avtalen for fardtjanst och sjukresor
ar under atgard.

Mats Aspemo,
Myndighetschef Kollektivtrafikmyndigheten i Norrbotten.
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Den kommunala koncernen

| EU:s kollektivtrafikforordning finns bestammelser om behoriga myndigheters
mojligheter att vidta atgéarder for att tillgodose behovet av kollektivtrafik pa ett
satt som ar forenligt med Europeiska unionens bestammelser om statligt stod.

Kollektivtrafikmyndigheten i Norrbotten (Myndigheten) bildades den 1 januari 2012
under organisationsformen kommunalférbund. Medlemmar i férbundet &r kommu-
nerna Arjeplog, Arvidsjaur, Boden, Gallivare, Haparanda, Jokkmokk, Kalix, Kiruna,
Luled, Pajala, Pited, Alvsbyn, Overkalix och Overtorned samt Region Norrbotten.

Myndigheten i Norrbotten ska verka med den grundlaggande ambitionen att

som myndighet samordna, effektivisera och utveckla kollektivtrafiken i lanet.
Myndigheten beslutar om var kollektivtrafik ska bedrivas i lanet och taxorna for
detta. Till Luled kommun har delegerats ratten att upphandla egen trafik och

att i samrad med myndigheten besluta taxor for denna. Myndigheten ska vidare
medverka i lokala, regionala och nationella natverk som skapar forutsattningar for
en fortsatt utveckling och rationell hantering av kollektivtrafik.

Gillivare Kalix

Nor;tséwg AB Tatorts- — Luled
thd trafik Lokaltrafik

Kiruna
Lokaltrafik
REGIONALA

KOLLEKTIVTRAFIK-

MYNDIGHETEN I
NORRBOTTEN

Lanstrafiken i
Norrbotten AB
100%

AB Transitio
5%

i Sverige AB
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Kollektivtrafikmyndigheten i Norrbotten

Myndigheten har sitt sate i Luled och hade 13 anstallda ar 2023. Stodtjanster i form
av ekonomi, IT, HR och kommunikation kops in av det heldgda bolaget Lanstrafiken
i Norrbotten AB

Det overgripande uppdraget for Myndigheten ar att samordna, utveckla och effek-
tivisera lanets kollektivtrafik. Myndigheten beslutar om ett regionalt trafikforsorj-
ningsprogram dar mal for lanets kollektivtrafik ska finnas beskrivna. Myndigheten
beslutar enligt lag om trafikplikt och kollektivtrafiktaxor.

Lanstrafiken i Norrbotten AB

Bolaget har sitt sate i Overkalix och hade 48 anstallda &r 2023. Stédresurser som
ekonomi, IT, HR och kommunikation saljs ocksa till Kollektivtrafikmyndigheten i
Norrbotten som ager bolaget till 100%.

Bolaget ska, efter overlamnande av befogenhet fran agaren, ingd avtal om allman
trafik langs vag, upphandla och samordna tjanster avseende persontransporter
enligt lagen (1997:736) om fardtjanst eller lagen (1997:735) om riksfardtjanst i
de kommuner som oOverlatit sina uppgifter till kollektivtrafikmyndigheten, och pa
uppdrag av kollektivtrafikmyndigheten ansvara for drift av bestallningscentral.

2023 genomforde resenarerna ca 1,8 miljoner resor med Lanstrafikens bussar.
Linjenatet stracker sig dver hela lanet. Nagra linjer hanteras ocksad gemensamt
med Vasterbotten och Jamtland/Harjedalen.

Lanstrafiken trafikerar 145 linjer. 26 linjer ar stomlinjer, dvs linjer med trafik over
en eller flera kommungranser. Stomlinjerna finansieras av Region Norrbotten.
Ovriga linjer &r lokala linjer, dvs trafik inom kommungrans samt anropsstyrda linjer
vilka till storsta delen finansieras av de enskilda kommunerna.

Trafiken skots av ca 30 fristdende trafikforetag, som har avtal med bolaget.
Sammanlagt har trafikforetagen ca 210 bussar.

Bolaget upphandlar, administrerar och utfor samhallsbetalda resor med taxi
och allméan kollektivtrafik dar intentionen ar att 6ka antalet resande med allméan
kollektivtrafik.

Oka samordningsgraden for alla resor i syfte att reducera kostnader for uppdrags-
givarna, samt arbeta utifran ett hallbart miljoperspektiv

Lanstrafikens kundservice svarar for trafikinformation till resenarerna och bestall-
ningscentralen svarar for bestallning och utférande av sjukresor i hela lanet samt
fardtjanstresor i 13 av lanets 14 kommuner.

Bussgodsi Norr AB

Bolaget har sitt sate i Ume3, ags till 67 % av Lanstrafiken i Vasterbotten AB och till
33% av Lanstrafiken i Norrbotten AB och hade 69 anstallda ar 2023. Bolaget med
nuvarande agarstruktur startade sin verksamhet den 1 april 2020. Under 2024
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ar planen att Din Tur Vasternorrland férvarvar 1/3 av aktierna av Lanstrafiken i
Vasterbotten AB och darmed far bolaget tre dgare.

Bolaget har till foremal for sin verksamhet att bedriva godsverksamhet pa person-
trafikens villkor. Bolaget erbjuder transport av gods till privatpersoner och foretag.
Transporterna utfors av kollektivtrafikens linjetrafik och langs med kollektivtra-
fikens linjestrackning. Bolaget har dven samarbeten med externa transportorer i
syfte att kunna tillhandahalla transporter inom ldnet samt 6ver hela landet.

SamtrafikeniSverige AB

Bolaget har sitt sate i Stockholm och hade 39 anstallda ar 2023.

Samtrafiken dgs av alla regionala kollektivtrafikmyndigheter i ndgon form, i
Norrbotten ligger dgandet i Lanstrafiken i Norrbotten AB, samt manga av de
kommersiella trafikoperatorerna med nationell trafik. Samtrafiken har 53 partners
varav 35 ar agare.

Samtrafiken kopplar samman landets offentliga och privata trafikaktorer, koor-
dinerar hela landets kollektivtrafikdata samt utvecklar och forvaltar biljett-och
betalstandarder. Genom Samtrafiken ges mojlighet att kombinera och sélja bade
egna och andras reseutbud.

Norrtag AB

Bolaget har sitt sate i Umea och hade 7 anstallda ar 2023.

Norrtag ar ett varumarke for den norrlandska dagtagtrafiken. Norrtag ags av
Regionala kollektivtrafikmyndigheterna (RKM) i Norrbotten och Vasternorrland,
Regionerna i Vasterbotten och Jamtland Harjedalen.

Verksamheten finansieras huvudsakligen av regionerna i de fyra nordligaste ldnen
tillsammans med staten. | Norrbotten finansierar &ven kommunerma Luled, Boden,
Kalix och Haparanda strackan Lulea-Haparanda

Uppgiften ar att upphandla persontagstrafik i Norrland med 6vergripande mal att
tillgodose behovet av arbets-och utbildningspendling samt att skapa kopplingar
mot den nationella tagtrafiken i 6vrigt.

Upphandlad operator, den som utfor trafiken ar Vytag AB med ett avtal som stracker
siginidecember 2025.

AB Transitio

Bolaget har sitt sate i Stockholm och hade 24 anstéllda ar 2023.

Bolaget har totalt 20 agare, vanligtvis regionerna medan dgandet i Norrbotten
ligger hos den regionala kollektivtrafikmyndigheten.

Transitio anskaffar, finansierar och forvaltar sparfordon at sina agare. Syftet ar
framst att optimera dgarnas sparfordonskostnader samt sakerstalla en hog kvalitet
och kompetens inom sakomradena anskaffning, forvaltning och underhall.
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Direktion

Kollektivtrafikmyndigheten i Norrbotten har en direktion som bestar av 28 leda-
moter: 14 ledamoter fran Region Norrbotten och 14 ledaméter fran kommunerna i
lanet, samt ersattare. Direktionen har haft 5 moten under 2023.

Ordinarie fran Region Norrbotten
Helena Olund (S), (ordférande)
Johannes Sundelin (S)
Anna-Carin Aaro (S)

Sven-Gosta Pettersson (S)

Mats Niemi (S)

Glenn Berggard (V)

Jan Anders Perdahl (V)

Christina Snell Lumio (V)

Perarne Kerttu (C)

Birgit Meier Thunborg (M)
Hans A Strandberg (M)
Johnny Astrom (SIVP)
Dan Ankarholm (SJVP)

Ilkka Isaksson (SD)

Ordinarie fran kommun

Isak Utsi (S), Arjeplogs kommun

Gote Renberg (S), Arvidsjaurs kommun
Lena Goldkuhl (S), Bodens kommun
Henrik Olvebo (MP), Gallivare kommun
Bengt Westman (S), Haparanda stad
Henrik Blind (MP), Jokkmokks kommun
Susanne Andersson (S), Kalix kommun
Emilia Toyra (S), Kiruna kommun

Fredrik Hansson (S), Luled kommun
(vice ordférande)

Ulrica Hammarstrom (S), Pajala kommun
Kata Nilsson (S), Pited kommun

Johan Dahlgvist (M), Alvsbyns kommun
Niclas Hokfors (S), Overkalix kommun

Tomas Mértberg (C), Overtorned kommun




/:\rsredovisning 2023 10

Arbetsutskott

Direktionen har ett arbetsutskott pa 9 ledamoter. Arbetsutskottet har under
verksamhetsaret 2023 traffats och genomfort 4 beredningsmoten.

Ordinarie fran Region Norrbotten Ordinarie fran kommun

Helena Olund (S), (ordférande) Fredrik Hansson (S), Luled kommun
(vice ordférande)

Hans A Strandberg (M) Susanne Andersson (S), Kalix kommun
Glenn Berggard (V) Henrik Olvebo (MP), Gallivare kommun
Johannes Sundelin (S) Johan Dahlgvist (M), Alvsbyn kommun

Ilkka Isaksson (SD)
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                    2024-10-2813:41:29
                    Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB skickade dokumentet till Stig Kerttu, Tomas Vedestig.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-10-2813:42:26
                    Tomas Vedestig öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-10-2813:43:16
                    Stig Kerttu öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-10-2813:43:28
                    Tomas Vedestig signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-10-2813:43:38
                    Stig Kerttu signerade.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-10-2813:43:38
                    Alla undertecknare har signerat.


                

                
                

            

            
        

    




SDO for Stig Kerttu (21217282):
{'status': 'complete', 'orderRef': '921b811b-65fd-491c-a8f8-0d3f89602f35', 'completionData': {'user': {'name': 'Stig Anders Kerttu', 'surname': 'Kerttu', 'givenName': 'Stig Anders', 'personalNumber': '195211308977'}, 'device': {'uhi': 'TJzPs+srvHk7YXvO58Q/srXRVJg=', 'ipAddress': '194.117.186.144'}, 'signature': '', 'ocspResponse': '', 'bankIdIssueDate': '2023-03-09Z'}}



SDO for Tomas Vedestig (21217319):
{'status': 'complete', 'orderRef': 'd8de5d02-9e54-41e2-af6b-cda358e01545', 'completionData': {'user': {'name': 'JAN TOMAS VEDESTIG', 'surname': 'VEDESTIG', 'givenName': 'JAN TOMAS', 'personalNumber': '197407228993'}, 'device': {'uhi': 'n9MyGPQxu8Q1Q9uMGfwrecfpzcs=', 'ipAddress': '94.191.137.64'}, 'signature': '', 'ocspResponse': '', 'bankIdIssueDate': '2024-09-22Z'}}
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                    2024-10-2807:58:39
                    Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB skickade dokumentet till Conny Erkheikki på Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB som en undertecknare.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-10-2809:54:19
                    Conny Erkheikki på Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-10-2813:00:30
                    Conny Erkheikki på Öhrlings PricewaterhouseCoopers AB signerade.
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                    Alla undertecknare har signerat.


                

                
                

            

            
        

    




SDO for Conny Erkheikki (21198762):
{'status': 'complete', 'orderRef': 'a5919db2-bd69-42b3-a9ec-7f905f3e62bd', 'completionData': {'user': {'name': 'CONNY ERKHEIKKI', 'surname': 'ERKHEIKKI', 'givenName': 'CONNY', 'personalNumber': '196401089013'}, 'device': {'uhi': 'ecTTy6jubgwjKV0uq7VoKNvMaYY=', 'ipAddress': '79.136.31.234'}, 'signature': '', 'ocspResponse': '', 'bankIdIssueDate': '2023-12-04Z'}}
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