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13 BUN Kommunens aktivitetsansvar - KAA 2026 2026/35 47 - 49
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m KDMMUN Datum Dnr
2026-05-12 Dnr
" 3
Katarina Lindberg
Forvaltningschef, skolchef
Ttn 070-6280950 Adressat: Barn- och utbildningsnimnden

katarinalindberg(@overtornea.se

Forvaltningschefens rapport

Nimndsmétet den 19 maj halls i Stora sammantridesrummet i f6rvaltningsbyge-
naden. Vi har manga besokare under dagen som informerar om bland annat
LUPP-enkiten, KAA-ansvaret, skolbiblioteket, kulturskolan och nya socialtjanst-
lagen.

Budget och ekonomi

Prognosen for april pekar pa ett positivt resultat f6r barn- och utbildningsnimn-
dens verksamheter, +3,3 mkr, jimfért med budget 2026. Mer information om re-
sultatet finns i rapporten Prognos april och tillhérande tjinsteskrivelse.

Forvaltningen arbetar med budgeten f6r 2027, drendet tas upp i nimnden.

Personal och arbetsmiljo
Rekrytering av ny handldggare till forvaltningen ar klar, och hon péaborjar tjansten
1 augusti. Rekrytering av vikarierande rektor till Svanstein skola Diamanten péagar.

Fastigheter, gata och park

Montering av stingsel kommer att utféras vid Svartrivens skolgard i slutet av
maj/boétjan av juni. Skyltar som informerar om att skolgirdarna inte ir allmin
plats, under skoltid, ir bestillda men har inte kommit innu. Arendet kring loka-
loptimering av Svartrivens skolbyggnader har paborjats och utredning av mojlig
flytt av lokaler sker.

Insatser gors for att forbittra utemiljon vid Torneusgardens forskola.

Mark- och miljddomstolen har dnnu inte avgjort drendet om den 6verklagade de-
taljplanen f6r framtidens forskola.

Aktuellt pa skolans omrade

Skolinspektionen har avslutat tillsynen av Svartrivens skola ak 4-9. De ir n6jda
med de atgirder som vidtagits gillande rutiner f6r anpassningar och sirskilt stod,
samt svenska som andrasprak.

Skolverket har tagit kontakt och vill erbjuda riktade insatser till huvudmannen f6r
att arbeta med undervisningens kvalitet och héja elevernas maluppfyllelse. Ett
forsta mote har genomforts med BUN-ordforande och skolchef.

Postadress Telefon Telefax Bankgiro Postgiro
957 85 OVERTORNEA 0927 — 720 00 . 0927 -774 04 758-1218 127 1501
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Datum Dnr

2026-04-27
Barn- och utbildningsférvaltningen Barn- och utbildningsnamndens ar-
Katarina Lindberg betsutskott

Forvaltningschef, skolchef
katarina.lindberg(@overtornea.se
Tfn 070-6280950

Information om nulige kring Framtidens férskola

Forslag till beslut
Informationen foranleder inget beslut

Bakgrund

Kommunfullmiktige fattade 2025-12-15 (Protokoll §99) beslut om antagande av
detaljplan f6r del av omradet Turovaara 1:1. Planen har upprittats genom utokat
torfarande enligt plan- och bygglagen (PBL 2010:900. Syftet med detaljplanen ér
att mojliggora for en ny forskola i Overtorned for cirka 60-80 elever.

Information

Det har inkommit en 6verklagan av beslutet om antagande av detaljplan till
kommunen. I laga ordning har kommunen skickat 6verklagandet till Mark- och
miljodomstolen for avgérande.

Domstolen har annu inte behandlat arendet.

Arendets beredning

Katarina Lindberg har berett drendet

Postadress Telefon Telefax Bankgiro Postgiro
957 85 OVERTORNEA 0927 — 720 00 0927 - 774 04 758-1218 127 150-1
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OVERTORNEA TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN

Datum Dnr

2026-04-27
Barn- och utbildningsforvaltningen Batrn- och utbildningsforvaltningens arbets-
Ann-Sofie Esperi utskott

Rektor Kulturskolan Overtorned kommun

Kulturskolan lisaret 2025-26

Forslag till beslut

Arendet foranleder inget beslut, forslag att arbetsutskottet skickar informationen vidare
till nimnden. I samband med nimndsmotet kommer rektor for Kulturskolan redovisa
verksamheten.

Arendebesktivning

Idag finns 149 inskrivna elever fran de tre grundskolenheterna 1 Kulturskolan i Overtor-
ned kommun. De ér férdelade pd sdng-lek, sdng, gitarr, bas, piano, trummor, tvirfléjt, tea-
ter, dans och makerspace.

Personal:

Tva pedagoger 1 musik, ca 1,8 tjdnster finansieras av BUN

Dans erbjuds vt 26 tva gruppet, en dag per vecka finansieras av BUN/Kulturridet.
Makerspace 4 timmat/vecka finansieras av BUN/Kulturradet.

Teater via Tornedalsteatern en gang per vecka, finansieras via kommunavtal.

Arrangemang:
Kulturskolan har varférestillning pa Folkets hus i maj vid tva tillfdllen dér allminheten
bjuds in.

Under hésten kommer kulturskolan musik synas pa SVT barn med programserien
Bandet.

Framtid:
Onskemal om att kunna erbjuda bild kommande lisir om intresse finns bland personal
och elever, finansieras via bidrag fran Kulturrddet.

Arendets beredning
Ann-Sofie Esperi, rektor Kulturskolan

Postadress Telefon Telefax Bankgiro Postgiro
957 85 OVERTORNEA 0927 — 720 00 . 0927 -774 04 758-1218 127 1501
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OVERTORNEA TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN

Datum Dnr

2026-05-11

Biblioteken i Overtornea Adressat:
Raisa Leussu och Anna-Karin Luttu Barn- och utbildningsnimnden

Skolbiblioteket

Forslag till beslut

Arendet féranleder inget beslut.

Arendebeskrivning

Skolbiblioteket fungerar som ett pedagogiskt komplement till skolan med malet
att stirka elevernas kunskapsutveckling och stédja skolpersonalen 1 deras uppdrag.
Verksamheten dr en integrerad del av folkbiblioteket som alltsa dven fungerar som
skolbibliotek.

Arbetet innebir till stor del att skapa goda relationer dir varje elev kinner sig
vilkommen och sedd for att biblioteket ska vara en plats dér eleverna kinner att
de hér hemma. Det pedagogiska arbetet sker till exempel genom planerade
klassbesok 1 biblioteket som utformas i dialog med lirarna for att mota specifika
behov, men dven besok inne i skolorna dir bibliotekets personal jobbar
lisfrimjande.

Bibliotekschef Raisa Leussu och barn- och ungdomsbibliotekarien Anna-Karin
Luttu berittar om vad skolbiblioteket édr, hur det kan fungerar rent praktiskt och
vad som vintar infor det kommande ldsaret.

Arendets beredning
Raisa Leussu, bibliotekschef och Anna-Karin Luttu, barn- och
ungdomsbibliotekarie.
Postadress Telefon Telefax Bankgiro Postgiro
957 85 OVERTORNEA 0927 - 720 00 0927 - 774 04 758-1218 127 150-1
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m M Datum
KOMMU 2026-05-07
" 3
Emilia Wiik

Handldggare, Barn- och utbildningsférvaltningen
Ttn 0730218368 Adressat: Barn- och utbildningsnimnden

emilia.wiik@overtornea.se

Riktlinje for ersittning vid skador pa eller stold av elevers privata egendom

Forslag till beslut
Barn- och utbildningsnimnden foreslis att godkdnna dndringen i Riktlinjen f6r ersdttning

vid skador pa eller stold av elevers privata egendom.

Arendebeskrivning

Vid skador pa eller stold av elevers privata egendom ansvarar skolan endast om skolan
genom vardsloshet (fel eller forsummelse) orsakat skadan. Detta medfér att, i de allra
flesta fall, kommer skolan inte att limna ndgon ersittning.

For att undvika feltolkningar och fértydliga riktlinjen f6r ersittning vid skador pd glasé-
gon har en dndring i texten gjorts under rubriken Ersdttning for skadade glasigon.

Andringen dr markerad med r6d éverstruken text i bilaga Overtorned kommuns riktlinje for er-
sdttning vid skador pa eller stild av elevers privata egendom.

Arendets beredning
Emilia Wiik och Katarina Lindberg har berett drendet.

Postadress

Telefon Telefax Bankgiro Postgiro

957 85 OVERTORNEA 0927 - 720 00 0927 - 774 04 758-1218 127 150-1
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Fortydligande till riktlinjen som beslutades i Barn- och utbildningsnamnden 2025-
12-16 och boérjade gélla fran och med 1 januari 2026.

Vid skador pa eller stold av elevers privata egendom ansvarar skolan endast om skolan
genom vardsloshet (fel eller forsummelse) orsakat skadan. Detta medfor att, i de allra
flesta fall, kommer skolan inte att ldmna nagon ersattning.

Léamna dyrbara saker hemma

Skolan rekommenderar darfor att elever inte tar med dyrbara klader, mobiltelefoner,
smycken eller annan stoldbegarlig egendom till skolan. Under idrottslektioner kan
skolan erbjuda forvaringsplats for foremal av mindre varde men ansvarar inte for dessa.

Skolan har inte skadestandsansvar (ersattningsskyldighet) for foremal som forvaras i
elevskap. Darfor ar det bast att lamna vardefulla saker som inte anvands i skolarbetet
hemma.

Ersattning for skadade glaségon

Nar ett barn eller elevi kommunens forskolor och skolor rakar ut for skadade glasogon,

som uppkommit genom olyckshandelse, kan vardnadshavaren stka erséattning hos
kommunen for vissa kostnader som uppkommer i samband med detta, enligt beslut i
Utbildningsnamnden.

- Ersattning ldmnas for skador under hela vistelsetiden i forskola, grundskola
gymnasieskola i egen regi.

- Glasodgon som skadats under resa till och fran forskola och skola ersatts inte.

- Ersattning for glasdgonskada utgar inte for elev som ar folkbokford i Overtorned
Kommun, men gar forskola/skola i annan kommun eller i forskola/skola med
fristdende huvudman. | dessa fall hanvisas vardnadshavare till de
ersattningsmajligheter som kommunen/den andra huvudmannen kan erbjuda.

- Elever folkbokforda i annan kommun, som ar inskrivna i forskola eller skola i
Overtorned, omfattas av mojligheten till ersattning.

Ersattningen omfattar kostnad for:

- Forsakringsbolagets sjalvrisk pa t.ex. vardnadshavarnas hemforsakring
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- Kostnader om vardnadshavarna saknar forsakringsskydd

Utbildningsforvaltningen ersatter i forsta hand reparation av glas och bagar. Om
reparation inte ar mojlig utgar full ersattning for motsvarande glas, samt
ersattning for bagar till en summa av hogst 500 kronor. Foralder ersatter
mellanskillnad direkt till optiker om bage och glas bestalls av hogre kvalitet an de
skadade glasdgonen.

Vid varje skadetillfalle skall skriftlig utredning lamnas av ansvarig personal. Anmaélan
gors i KIA —vart system for arbetsmiljoarbete. Rektor for forskola eller skola intygar pa
rekvisitionsblanketten att barnet/eleven har ratt till ersattning. Rekvisitionen tas med till
optikern.

| samband med krav pa ersattning for eget utlagg eller sjalvrisk vid glasdgonskada, ska
vardnadshavare bifoga kvitto pa reparation eller nykop eller forsakringsbolagets beslut
om sjalvrisk.

Riktlinjen ersatter: “Normer for erséttning av sénderslagna glaségon och forstérda klader” SK
1998/20

Lagrum: Skadestandslagen (1972:207), SKL.

Enligt 2 kap. 1§ och 3 kap. 1 § SKL kan skolan bli skadestandsskyldig om en anstalld uppsétligen
eller genom vardsléshet orsakar skadan. Huvudmannen kan ocksé bli ansvarig fér skador som
orsakats genom fel eller forsummelse av skolans personal. Bestammelserna éar tillampliga vid
bade sakskador och personskador. Detta forutséatter bland annat att det finns ett rimligt
orsakssamband mellan skolans agerande och skadan som uppstatt. Det maste ocksa ga att
bevisa att personalen har agerat vardslést.
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OVERTORNEA TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN

Datum Dnr

2026-04-27
Barn- och utbildningsforvaltningen Batrn- och utbildningsforvaltningens arbets-
Katarina Lindberg utskott

Forvaltningschef, skolchef
katarina.lindberg(@overtornea.se
Tfn 070-6280950

Information om lirares behorighet

Forslag till beslut
Arendet féranleder inget beslut, forslag att arbetsutskottet skickar informationen vidare
till ndimnden.

Arendebeskrivning

I media har det nyligen publicerats en artikel om lirare och behérighet i var kommun
jimfort med de andra kommunerna i Tornedalen. I artikeln anges att det finns 46% behé-
riga lirare i Overtorned kommun. Barn- och utbildningsférvaltningen vill fértydliga att vi
1 grundskolorna med kommunal huvudman har 55,2% lirare med legitimation och beho-
righet i alla idmnen de undervisar i, en 6kning med ca 5 procentenheter sedan aret innan.
P4 gymnasiet dr motsvarande siffra 72,5%. Statistiken 4r himtad frin Skolverket och Ko-
lada med inrapporteringsdatum 15 oktober 2025. Sedan dess har fyra lirare anstillda i
kommunal grundskola fitt ut sin ldrarlegitimation, si andelen behdriga lirare dr i sjilva
verket hogre dn s hir.

Andelen lirare med pedagogisk examen (lirarlegitimation) var 74,4% i vara grundskolor
och 91,5% pd gymnasieskolan vid den senaste mitningen den 15 oktober 2024. Andelen
larare med lirarlegitimation pa grundskolan 4r ocksd hogre idag dn vid mitningen 2024.

Med behoriga lirare menar man 1 artikeln lirare som bade har lirarlegitimation och ir be-
hériga i samtliga dmnen de undervisar i. Det 4r mycket utmanande att i sma kommu-
ner/skolor anstilla lirare med behorighet i alla imnen de undervisar i, eftersom vi i sa fall
inte skulle kunna erbjuda heltidstjdnster 1 manga fall. Vi uppmuntrar tillsvidareanstillda
lirare med legitimation att ldsa fOr att utdka sin behorighet, och det finns i dag manga li-
rare som nyttjar méjligheten med fritidsstudier till detta. Att 6ka andelen lirare med legiti-
mation och behorighet dr ett prioriterat omrade.

Arendets beredning

Katarina Lindberg
Postadress Telefon Telefax Bankgiro Postgiro
957 85 OVERTORNEA 0927 — 720 00 0927 - 774 04 758-1218 127 1501
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Datum Dnr
XX 2026-05-11 Dnr
Barn- och utbildningsférvaltningen
Katarina Lindberg
Forvaltningschef, skolchef Addressat:
katarina lindberg@overtornea.se Barn- och utbildningsnimnden
Ttn 070-6280950 Overtorneda kommun

Prognos april 2026
Forslag till beslut

Barn- och utbildningsnimnden foreslis att godkinna prognosen for april 2026.

Beslutsunderlag
Prognos april 2026 f6r Barn- och utbildningsnimndens verksamheter, och ekonomisk
sammanstillning av utfall per ansvar jamfort med budget 2026 bifogas skrivelsen.

Barn- och utbildningsnimndens verksamheter prognosticerar ett éverskott pa

+3377 tkr. Det positiva utfallet beror till stor del pa 6kade statsbidrag fran Skolverket och
Migrationsverket, att budgeterade tjanster exempelvis inom barn- och elevhilsan inte har
kunnat tillsdttas, sjukskrivningar, ligre skolskjutskostnader och att de flesta eleverna viljer
gymnasieprogram pa hemorten. Forvaltningen har vidtagit atgirder for att méta kost-
nads6kningar, i férsta hand genom 6versyn av samtliga verksamheter, statsbidrag och re-
ducering av personal ddr det har varit méjligt. Skolledningen dr restriktiva med att ta in vi-
karier, och ofta dr det svirt att fi tag i vikarier di det verkligen behdvs. Medarbetare tic-
ker i hég grad upp f6r varandra vid frainvaro, men det 4r inte hallbart i lingden med tanke

pé arbetsbelastning.

Ett 6kat antal barn- och elever i behov av sirskilt stéd inom bade férskola och skola in-
nebir att hogre bemanning krivs och strivan att na hégre maluppfyllelse har inneburit att
bemanningen har behévt 6kas pa vissa enheter. Bemanningen i elevhilsan kommer att
forstirkas frain hostterminen 2026. Allt fler elever séker sig till yrkesprogram inom gym-
nasieskolan, vilket innebir 6kade kostnader. Maluppfyllelsen hos eleverna har dalat de tre
senaste dren och Skolverket erbjuder nu riktade insatser till oss i Overtorned kommun f6r
att hjilpa oss att vinda trenden uppit igen. Som ett led i detta finns det behov av att an-

stalla en kvalitetsutvecklare.

Osikerhetsfaktorer 1 prognosen ir elevernas gymnasieval, riktade statsbidrag och ersitt-
ning fran Migrationsverket. Prognosen grundar sig pa den preliminira antagningen till
gymnasiet som gjordes i mars men det kan komma att dndras under omvalsperioden och
slutlig antagning som gors till sommaren. Aterkommande statsbidrag och andra statsbi-
drag som har blivit beviljade 4r medriknade i prognosen. Det kan dock tillkomma fler bi-

drag under éret.
Arbetet med Gversyn av samtliga verksamheter, med utgangspunkt i barn- och elevantal

samt nationell statistik, fortsitter fOr att klara framtida budgetramar. Framtidens forskola i

centralorten projekteras och kommer att innebédra samordningsvinster och att beman-
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ningen blir mer flexibel, men framfér allt innebér det stora vinster 1 arbetsmiljén £6r bade

barn och personal.

Prognosen innehaller dven viktiga hindelser under aret f6r BUN-s verksamheter.

Arendets beredning
Katarina Lindberg, skolchef, har berett drendet
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1 Vara verksamheter

1.1 Ekonomisk analys

Barn- och utbildningsnimndens verksamheter prognosticerar ett overskott pa +3377 tkr. Det
positiva utfallet beror till stor del pa dkade statsbidrag fran Skolverket och Migrationsverket, att
budgeterade tjdnster exempelvis inom barn- och elevhilsan inte har kunnat tillséttas,
sjukskrivningar, lagre skolskjutskostnader och att de flesta eleverna viljer gymnasieprogram pa
hemorten. Forvaltningen har vidtagit atgérder for att méta kostnadsokningar, 1 forsta hand genom
oversyn av samtliga verksamheter, statsbidrag och reducering av personal dér det har varit mojligt.
Skolledningen ar restriktiva med att ta in vikarier, och ofta ar det svart att fa tag i vikarier da det
verkligen behovs. Medarbetare tacker 1 hog grad upp for varandra vid franvaro, men det dr inte
hallbart 1 1angden med tanke pé arbetsbelastning.

Ett 6kat antal barn- och elever i behov av sirskilt stod inom bade forskola och skola innebér att
hogre bemanning krivs och strdvan att nd hogre maluppfyllelse har inneburit att bemanningen har
behovt 0kas pa vissa enheter. Bemanningen i elevhilsan kommer att forstirkas fran hostterminen
2026. Allt fler elever soker sig till yrkesprogram inom gymnasieskolan, vilket innebér 6kade
kostnader. Maluppfyllelsen hos eleverna har dalat de tre senaste aren och Skolverket erbjuder nu
riktade insatser till oss i Overtorned kommun f&r att hjélpa oss att viinda trenden uppét igen. Som ett
led i detta finns det behov av att anstélla en kvalitetsutvecklare.

Osikerhetsfaktorer i prognosen dr elevernas gymnasieval, riktade statsbidrag och ersittning fran
Migrationsverket. Prognosen grundar sig pd den preliminira antagningen till gymnasiet som gjordes
i mars men det kan komma att andras under omvalsperioden och slutlig antagning som gors till
sommaren. Aterkommande statsbidrag och andra statsbidrag som har blivit beviljade 4r medriknade
i prognosen. Det kan dock tillkomma fler bidrag under aret.

Arbetet med dversyn av samtliga verksamheter, med utgangspunkt i barn- och elevantal samt
nationell statistik, fortsétter for att klara framtida budgetramar. Framtidens forskola i centralorten
projekteras och kommer att innebira samordningsvinster och att bemanningen blir mer flexibel,
men framfor allt innebér det stora vinster i arbetsmiljon for bade barn och personal.

Barn- och utbildningsforvaltningen prognosticerar ett positivt resultat pa +1020 tkr. Storsta
positiva avvikelserna ér bidrag frdn Migrationsverket (+396 tkr), interkommunal erséttning och
ersittning for elever fran Finland (+262 tkr), skolskjuts (+554 tkr) och 6kad personalkostnad (243
tkr). Storsta negativa avvikelserna ér erséttning till fristdende enheter (-155,4 tkr) och 6kade
licenskostnader (-78 tkr). Det finns behov av att anstélla en kvalitetsutvecklare/strateg fran
hostterminen 2026 som arbetar bdde mot forvaltningen och verksamheterna.

Forskolan prognosticerar en positiv avvikelse pa +904 tkr jamfort med budget. Forskolan har
kunnat minska resurser. Vikarier bokas endast d& det behdvs 1 samradd med verksamheten. Ibland
hénder det att vi inte far tag pa vikarier &ven om behov finns. Flera pensionérer vikarierar i
forskolorna. Alvstranden har en lidgre kostnad #n berdknat cirka -100 tkr, #ndrad lokalkostnad.

Insatser har gjorts under ldséret for att kunna stddja barn i deras trygghet, utveckling och det sociala
samspelet 1 barngruppen.

Prognosen ir att Svansteins skola Diamanten och Pdrlans fritidshem vid arets slut har ett
overskott pd +353 tkr. Prognosen édr att Parlans fritidshem gor ett dverskott pa +120 tkr och att
Diamanten gor ett Gverskott pd +233 tkr.
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Svanstein skola har ldgre kostnader for transporter, vilket till stor del beror pa sokta bidrag for
studieresor/friluftsdagar men ocksé att skolidrotten bedrivs i Svansteins sporthall istillet for i
Juoksengi dit eleverna bussats flera ganger 1 veckan. Andra verksamheter (kulturskolan, STRT och
soc) har betalat ett antal bussresor till konserter/teater, foreldsningar.

Personalkostnaderna dr nagot hogre 4n budgeterat, eftersom det finns behov av att anstélla en till
resursperson fran och med hdstterminen. Under varen har man haft en extra personal som hjélpt
specialpedagogen pa grund av personalfranvaro i barn- och elevhilsan.

Pé fritidshemmet kan 6verskottet delvis forklaras med tjanstledighet bland personal och att
elevassistenterna varit behjélpliga pa fritids. Under lov och foridldraledighet har ledig personal inte
behovt ersittas. Fritidshemmet och skolan delar pa personal och vikarier arbetar ofta pa bada
stéllena dven om kostnaden ligger pa skolan.

Prognosen for Svartrivens skola F-9 och fritidshem visar ett Sverskott pi 96 tkr. Overskottet
beror till viss del pa 0kade statsbidrag fran Skolverket. Kostnaden for laromedel dr hogre én
budgeterat beroende pa hogre priser och att fler elever har behov av anpassat ldromedel. Det finns
behov av att kdpa in datorer till ny personal samt att byta ut ndgra personaldatorer som &r for gamla
for att klara dagens sdkerhetskrav. Skolan har dven paborjat att kdpa in ett beredskapslager som inte
fanns med i budgeten for 2026.

Det ar ett fortsatt 6kat behov av stod till elever med olika problematik. Rektorerna forsoker att inom
befintlig budget omorganisera resurser dit behov uppstér. Okade personalresurser kan behdvas till
hosten 2026 till elever som idag véntar pa utredningar. Samma problematik giller for att kunna
skapa trygghet och studiero. Forstirkning med utbildade pedagoger i matematik och svenska har
gjorts for att eleverna ska na malen i hogre utstriackning. Fritidshemmet prognosticerar en nagot
hogre personalkostnad.

Grinsdlvsgymnasiet och vuxenutbildningen prognosticerar en positiv avvikelse pa +418 tkr
gentemot budget, och forklaras med minskade personalkostnader. Det ar fortsatt en hog andel elever
som valjer yrkesprogram, vilket gor att vi har hoga kostnader for dessa utbildningar.

Den interkommunala ersittningen innebar minskade kostnader (463 tkr). I arets antagning har farre
elever sokt sig till andra kommuner och fler elever har valt Gransdlvsgymnasiet jamfort med forra
aret. Det dr dock det motsatta forhallandet som géller elever i arskurs 2.

Personalkostnaden visar en positiv avvikelse mot budget (1,353 tkr). Personalkostnaden &r dven
lagre gillande skolhdlsovarden. Avvikelsen forklaras med att kostnaden for psykolog dr mindre dn
budgeterat.

Barn- och elevhiilsan visar ett Sverskott pi +724 tkr. Overskottet beror pa ligre personalkostnader
an budgeterat pga. sjukskrivning och svarigheter med att rekrytera personal med ritt kompetens.
Till hostterminen utdkas barn- och elevhilsan med en delad tjanst som chef och skolpsykolog.

Kulturskolan visar ett underskott pd -137 tkr, beroende pa ldgre bidrag dn budgeterat fran
Kulturradet.

1.1.1 Atgérder fér en budget i balans vid érets slut

Ej aktuellt eftersom det prognosticeras for ett verskott.
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1.2 Aret i siffror

Rapport prognos april 2026-Nimnd

Prognos_april_2026 Budget_2026
Total
Netto 118 873 122 250
Intdkter -15 412 -14 368
Kostnader 113 938 116 621
Interna 20 347 19 997
1.3 | korthet

Prognosticerad avvikelse fran arsbudget: +3377 tkr

Ansvarsomraden:

Avvikelse mot budget

-3377
-1044
-2 682
349

Barn- och utbildningsnimndens ansvarsomraden innefattar foljande verksamheter:

Barn- och elevhélsa

Forskola

OB-forskola (vilande fran 2 september 2024)
Grundskola

Anpassad grundskola (vilande fran 1 januari 2025)
Fritidshem

Gymnasium

Anpassad gymnasieskola (start hostterminen 2024)
Vuxenutbildning

Larcentra

Kulturskola

Ordforande: Asa Alanentalo (KD)

Forvaltningschef och skolchef Barn- och utbildningsférvaltningen: Katarina Lindberg
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1.4 Viktiga hdndelser

Forvaltning

- Ny version av systematiskt kvalitetsarbete ska implementeras via Stratsys, uppdaterad med det
nationella kvalitetssystemet

- Digitaliseringsprocessen inom forvaltningen fortsétter, e-tjanster utvecklas allt eftersom, bade via
e-ndmnden och Schoolsoft och detta leder till effektivare behandling av drenden. Hemsidan har
uppdaterats med aktuell information.

- Forvaltningen och de olika verksamheterna arbetar med atgérder for 6kad trygghet och sékerhet.
Ny skollag stéller krav pa beredskapsplaner med planerade atgirder for 6kad skolsdkerhet och att ha
en organisation som fungerar vid storningar av samhillsfunktioner.

- Andelen elever 1 behov av sirskilt stod okar och kraver resurser. Allt fler elever viljer
yrkesprogram pa gymnasiet, vilket paverkar ekonomin negativt. Framtida utmaningar finns med att
klara en stram budget samtidigt som lagkrav pa verksamheten ska uppfyllas och kvalitén bibehalls.
All verksamhet gor genomsyn av organisation, bemanning, lokaler och forutséttningar och forsoker
effektivisera.

- Utredning av lokaloptimering av Svartrdvens skolomrade

- Skolverket erbjuder riktade insatser for att stirka vart arbete med undervisningens kvalitet

Skolledningsgruppen

- Skolledningsgruppen samverkar med planering av delade tjénster for att 6ka behdrigheten 1 vdra
skolor.

- Rekrytering av Chef for barn- och elevhélsan och skolpsykolog samt rektor for Svanstein skola
Diamanten

- Skolledningsgruppen fortsétter analysera gédllande kompetensforsorjningsbehovet i vara forskolor
och skolor under de kommande &ren.

Skolutvecklingsgruppen
- Arbetar med handlingsplaner for lasning/l4sforstaelse och matematik fran forskola till gymnasium.

Samverkan

- Samverkan gillande gymnasieutbildning och yrkesvuxutbildning i dstra Norrbotten fran och med
lasaret 2025-26.

- Samverkan med Luled tekniska universitet gillande ULF-projekt, utveckling - ldrande - forskning
- Rektors ledarskap och Matematik

- Deltagande i Skolforum Norrbotten som leds av Norrbottens kommuner med fokus pé
skolutveckling

- Samverkan med socialtjanst. Foreldsningar om normer, machokultur, likvardighet for eleverna i &k
7-9 och gymnasiet.

Forskola

- Arbetslagsledarna har deltagit 1 traffar med skolutvecklingsgruppen och férskolans egna
utvecklingsgrupp.

- NTA-samordnaren arbetar fortlopande med att utveckla NTA 1 forskolorna och alla pedagoger
kommer fa mgjlighet till mer utbildning inom temaléddorna

- I maj har alla pedagoger deltagit pa en inspirationskvéll med temat sdng och rytmik.

Svanstein skola Diamanten och Pirlans fritidshem

Individuell fortbildning

NTA - RegTec utbildningar

SPSM - NPF i grundskolan. Utbildning for ldrare och elevassistenter.
Strukturerad undervisning - utbildningspaket av Skolverket - samtliga lérare

Kompetensutveckling
SPSM-projekt - Ledarskap i klassrummet och tydliggorande pedagogik for elever med NPF.
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Lagstadielirarna samverkar med lgstadieldrarna i Overtorned under arbetslagstid dér fokus ligger
pa lasning och lasutveckling.

Framjande atgdrder for eleverna

- Klasskonferens minst 2 gdnger per termin, uppfoljning av elever som inte natt malen i ndgot d&mne,
elever med extra anpassningar, sirskilt stod. Mentorer, rektor, elevhilsa deltar for att gemensamt
hitta 16sningar.

- Elevsamverkan - eleverna har klassrdd och elevrad.

Klassrad varannan vecka och elevradsmoéte en gdng i ménaden. Utdver detta husmote 2-4 ganger
per termin.

- EHT varannan vecka. Rektor samt elevhéilsan deltar, mentor vid behov. Uppfoljning av
skolfranvaro och samtal och planering kring elevérenden.

Skolgarden, rastaktiviteter och hélsotema

Skolgarden uppskattas av eleverna. Planerade rastaktiviteter under formiddags- och lunchrast. Detta
har lett till mindre konflikter och utanforskap. Extra rastvakter for att 6ka tryggheten pa skolgarden
och mer specifikt vid fotbollsplanen. Fotbollsnit samt streetbasketplan ar pa gang.

Tema viardegrund

Svanstein skola arbetar med virdegrunden 16pande under dret exempelvis genom temadagar och
gemensamma friluftsdagar dir édldre eleverna tar hand om de yngre eleverna i grupper.
Kameradvervakning utreds for att 6ka tryggheten och forebygga brott pa skolan.

Samverkan

Eleverna i forskoleklass samverkar med PRO och Alvstranden i Pello. Ett samarbete dér ung och
gammal mots 1 olika sammanhang. I samverkan med socialtjanst har foreldsningar om normer,
machokultur, likvardighet for eleverna i ak 7-9 erbjudits. Socialtjdnsten besoker skolan for att vara
mer nirvarande bland ungdomar

Fadderklasser

Ak 5-6 och forskoleklassen har samverkat under terminen ht25. De har haft lektioner tillsammans,
haft lasgrupper och ak 5-6 har varit mentorer for forskoleklassen. Detta har resulterat 1 6kad
trygghet, gemenskap och delaktighet bland eleverna.

Svartriivens skola och fritidshem

Trygghet och studiero. Svartrdvens personal har jobbat aktivt med trygghet och studiero. Aktiv
vuxenndrvaro pa raster, moblering i klassrummen och att engagera eleverna i trivselfragor genom
klassrdd och elevrad dr ndgra viktiga metoder. Tydliga ordningsregler som vardnadshavarna skriver
under dr ocksa en metod vi anvént och kommer att anvénda framover. Rapporteringsrutiner for
krankande behandling har forbattrats genom inférande av dokumentationsverktyget Draftit.
Elevassistenter bidrar till trygghet och studiero genom att finnas till for elever som behover det.

Hot och vald. Ny skollag om sékerhet 1 brottsforebyggande syfte har implementerats 1
verksamheten. Arbetet med att upprétta beredskapsplan samt ha en organisation som gor att
verksamheten fungerar vid storningar av samhéllsfunktioner pagér. Arbetslag har haft repeterande
informationsméten och casesamtal med rektorer. Atgirder har vidtagits for 6kad skolsédkerhet.

Kvalitetsutveckling av fritidshemmets verksamhet pagér genom att hela personalen deltar i
Skolverkets webbutbildning "Fritidshemmets uppdrag" och "Fritidshemmets undervisning", under
varterminen 2026.

Det ér stora utmaningar for rektorerna att hitta utbildad personal f6r tjanster som utannonseras.
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Grinsdlvsgymnasiet och Vuxenutbildningen
Fortsatt satsning pd sambedomning och de nya d&mnesbetygen.

Aktiviteter for att frimja ldsandet, genomford Ldsvecka 1 samverkan med biblioteket.

Insatser for att minska frdnvaron for gymnasieeleverna pagar 16pande och uppfoljningar sker
mdnadsvis.

Insatser for att 6ka maluppfyllelsen i gymnasiegemensamma dmnen, framfor allt matematik,
svenska och engelska har genomfors 16pande och prioriteras dven framgent.

UF-missan 27/3: Tva UF-foretag fran Griansilvsgymnasiet deltog pa méssan i Luled. Gymnasiet
fortsatter satsa pa entreprendriellt lirande 1 samverkan med UF dven kommande éar.

ULF (utbildning, ldrande och forskning): satsning pa matematik i samverkan med forskare pad LTU.
Forsteldrare pa gymnasiet har kartlagt matematikundervisningen pa grundskola och gymnasium och
presenterar resultatet i maj. Beslut om aktiviteter for ldséret 2026/27 fattas gemensamt.

Barn- och elevhiilsan

Under vérterminen kops tjdnsten som skolpsykolog in frdn annan kommun, deltid 20%. Ny chef till
barn- och elevhélsan dr rekryterad, pabdrjar tjdnsten i1 augusti 2026. Tjansten kombineras med
uppdrag som skolpsykolog.

Elevhilsan arbetar mer forebyggande 4n tidigare. Centrala elevhilsan ar hart belastade med ménga
komplicerade drenden.

Kulturskolan
Kulturskolan erbjuder musik, teater och makerspace samt dven dans fran varterminen 2026. SVT
gor en programserie om Bandet, med deltagande elever fran Kulturskolan.
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Radetiketter

40000
BUN CHEF

BARN OCH UTBILDNINGSNAMND

BJORKBACKEN
BJORKEN
BOU KONTOR
DATORN | SKOLAN
ELEVAVG. GRUNDSK.
FACKLIG FORTROENDE TID
HIETANIEMI FRISKOLA
PEDAGOGISK OMSORG
PERSONALUTBILDNING
SKOLANS INVENTARIER
SKOLSKJUTSAR GRUNDSK.
SOLGLANTAN
41010
BARNOMSORG CENTRALT
FORSKOLA
FORSKOLA OVRIGT
REKTORSADM. BARNOMSORG
41050
LYCKEBO
FORSKOLA KOST
FORSKOLA LOKALER
FORSKOLA PERSONAL
FORSKOLA OVRIGT
41060
JORDGUBBEN OVERTORNEA
FORSKOLA KOST
FORSKOLA LOKALER
FORSKOLA PERSONAL
FORSKOLA OVRIGT
41070
TORNEUSGARDEN
FORSKOLA KOST
FORSKOLA LOKALER
FORSKOLA PERSONAL
FORSKOLA OVRIGT
41080
ALVSTRANDENS FORSKOLA
FORSKOLA KOST
FORSKOLA LOKALER
FORSKOLA PERSONAL
FORSKOLA OVRIGT
41090
SILVERTALLEN OVERTORNEA
FORSKOLA KOST
FORSKOLA LOKALER
FORSKOLA PERSONAL
FORSKOLA OVRIGT
41100
SOMMARFORSKOLA
FORSKOLA KOST
FORSKOLA PERSONAL
FORSKOLA OVRIGT
42020
SVARTRAVENS FRITIDSHEM
FRITIDSHEM
FRITIDSHEM KOST
FRITIDSHEM LOKALER
FRITIDSHEM PERSONAL
FRITIDSHEM OVRIGT
43010

Summa av Prognos_april_2026

17896,3
17896,3
423,5
784,8
1828,3
2316,8
716,8
-608
226,2
6565
57,7
20
190,2
2937
2438
-948,3
-948,3
-2103,1
152,4
1002,4
4573
4573
917
528,2
3046,5
81,3
5585,7
5585,7
1011,6
234,5
4268,6
71
5258
5258
1063,3
348
3773,9
72,8
312,2
312,2

293,2

19
6010,4
6010,4
1068,8

439,1
4412
90,5
150
150

150
2083,4
2083,4

32

554
2195,6
-698,2
30093,2

Sida 25 av 108

Summa av Budget_2026

18915,8
18915,8
460,7
1121,1
2015,2
2756,9
630
-346,3
225,1
5859,9
74,5
20
160,3
3490,7
2447,7
-770,5
-770,5
-1916,7
150,2
996
4742,4
4742,4
903
528,2
3223,9
87,3
5420,3
5420,3
979,6
231,7
4139,4
69,6
5742,9
5742,9
1056,3
346,9
4267,5
72,2
417
417

0

398

0

19
6142,2
6142,2
1049,8
435,1
4568
89,3
151
151

150
1986,5
1986,5

554
2084,8
-652,3
30285,6

Summa av Avvikelse_mot_budget

-1019,5
-1019,5
-37,2
-336,3
-186,9
-440,1
86,8
-261,7
1,1
705,1
-16,8

29,9
-553,7
-9,7
-177,8
-177,8
-186,4
2,2
6,4
-169,4
-169,4
14

-177,4
-6
165,4
165,4
32

2,8
129,2
1,4
-484,9
-484,9

1,1
-493,6
0,6
-104,8
-104,8

-104,8
-131,8
-131,8

19

-156



SVARTRAVENS SKOLA F-9 30093,2 30285,6 -192,4

ANPASSAD GRUNDSKOLA 0 0 0
LARARE GRUNDSKOLA 18563,3 19016,1 -452,8
LAROMEDEL GRUNDSK. 797,5 542,5 255
PERSONALUTBILDNING 0 0 0
REKTORSADMINISTRATION 2444,6 2521,5 -76,9
SKOLANS FASTIGHETSKOSTN. 5528,9 5528,9 0
SKOLANS INVENTARIER 0 0 0
SKOLMALTIDSVERKSAMHET 2448,9 2448,9 0
SKOLVARDAR 310 227,7 82,3
44010 13391,3 13624,5 -233,2
SVANSTEIN SKOLA DIAMANTEN F-9 13391,3 13624,5 -233,2
LARARE GRUNDSKOLA 8877 8795,6 81,4
LAROMEDEL GRUNDSK. 265,3 267 -1,7
REKTORSADMINISTRATION 1095,1 1335,1 -240
SKOLANS FASTIGHETSKOSTN. 1925,3 1999,3 -74
SKOLANS INVENTARIER 1,1 0 1,1
SKOLMALTIDSVERKSAMHET 1227,5 1227,5 0
44020 812,2 932 -119,8
PARLANS FRITIDSHEM SVANSTEIN 812,2 932 -119,8
FRITIDSHEM KOST 8,2 8,2 0
FRITIDSHEM LOKALER 19,4 19,4 0
FRITIDSHEM PERSONAL 1067,6 1151,7 -84,1
FRITIDSHEM OVRIGT -283 -247,3 -35,7
45000 3902,4 4626,1 -723,8
BARN- OCH ELEVHALSAN 3902,4 4626,1 -723,8
RESURS-/ SPECIALLARARE 2407,3 2493,8 -86,6
SKOLHALSOVARD GRUNDSK. 1149,4 1171,6 -22,2
SKOLKURATORSVERKSAMHET 345,7 960,7 -615
46000 28427,9 28845,5 -417,6
GRANSALVSGY/KOMVUX 28427,9 28845,5 -417,6
ANPASSAD GYMNASIESKOLA 1391,3 1961,8 -570,5
ELEVKOSTNADER 6626,3 5783,6 842,7
ELEVRESOR GY-SKOLAN 1074,6 1228 -153,4
GYMNASIESKOLA INVENTARIER 0 0 0
GYMNASIESKOLANS ADMINIST. 1388,9 1339 49,9
GYMNASIETS FIK 365,6 399 -33,4
INTERKOMMUNAL ERSATTNING 1077,4 1540,4 -463
INTRODUKTIONSPROGRAM 1396,1 1174,9 221,2
KOMVUX 2454,4 2431,5 22,9
LOKALKOSTN.GY-SKOLAN 1517,7 1517,7 0
LAROMEDEL GY-SKOLA 577,3 500 77,3
PERSONALKOSTNADER 8297,4 8660,3 -362,9
REKTORSADM KOMVUX 455,1 4746 -19,5
SKOLHALSOV. GY-SKOLAN 735 883,9 -148,9
SKOLMALTID-GY-SKOLAN 1060,5 905,5 155

UF FORETAGARE 10,3 45,3 35
49000 1325,7 1188,7 137
KULTURSKOLAN 1325,7 1188,7 137
KULTURSKOLAN 1325,7 1188,7 137
Totalsumma 118873,4 122250 -3376,7
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Radetiketter Summa av Prognos_april_2026  Summa av Budget_2026 Summa av Avvikelse_mot_budget
0

0
40000 17896,3 18915,8 -1019,5
BUN CHEF 17896,3 18915,8 -1019,5
41010 -948,3 -770,5 -177,8
BARNOMSORG CENTRALT -948,3 -770,5 -177,8
41050 4573 4742,4 -169,4
LYCKEBO 4573 4742,4 -169,4
41060 5585,7 5420,3 165,4
JORDGUBBEN OVERTORNEA 5585,7 5420,3 165,4
41070 5258 5742,9 -484,9
TORNEUSGARDEN 5258 5742,9 -484,9
41080 312,2 417 -104,8
ALVSTRANDENS FORSKOLA 312,2 417 -104,8
41090 6010,4 6142,2 -131,8
SILVERTALLEN OVERTORNEA 6010,4 6142,2 -131,8
41100 150 151 -1
SOMMARFORSKOLA 150 151 -1
42020 2083,4 1986,5 96,9
SVARTRAVENS FRITIDSHEM 2083,4 1986,5 96,9
43010 30093,2 30285,6 -192,4
SVARTRAVENS SKOLA F-9 30093,2 30285,6 -192,4
44010 13391,3 13624,5 -233,2
SVANSTEIN SKOLA DIAMANTEN F-9 13391,3 13624,5 -233,2
44020 812,2 932 -119,8
PARLANS FRITIDSHEM SVANSTEIN 812,2 932 -119,8
45000 3902,4 4626,1 -723,8
BARN- OCH ELEVHALSAN 3902,4 4626,1 -723,8
46000 28427,9 28845,5 -417,6
GRANSALVSGY/KOMVUX 28427,9 28845,5 -417,6
49000 1325,7 1188,7 137
KULTURSKOLAN 1325,7 1188,7 137
Totalsumma 118873,4 122250 -3376,7
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OVERTORNEA TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN

Datum Dnr
2026-05-12
Barn- och utbildningsforvaltningen Barn- och utbildningsnimnden
Katarina Lindberg Overtornea kommun

Forvaltningschef, skolchef
katarina.lindberg(@overtornea.se
Tfn 070-6280950

Budget 2027

Forslag till beslut

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsférvaltningen och de olika verksamheterna har arbetat fram ett
budgetiskande fér budget 2027. Askandet innebir ett hégre budgetiskande 4n den
preliminidra ramen f6r barn- och utbildningsnimnden.

Budgetberedning 1 har genomforts tisdagen den 28 april. Skatteprognosen och
prognosticerade intdkter till kommunen har minskat i samband med att den nya
prognosen presenterades den 29 april. Namnden har fitt budgetiskandet presenterat for
sig under verksamhetsplaneringsdagen den 6 maj. Budgetberedning 2 har genomférts den
11 maj och uppdraget blev att alla forvaltningar ska spara eller 6ka intikterna med 1,6%
tor att kommunen ska nd ett resultatmal pa 1%. Utifrdn vart budgetiskande motsvarar
det 2 mkr £6r barn- och utbildningsndmndens verksamheter.

Forvaltningen arbetar vidare med budgeten, har férslag pa justeringar av vissa poster och
har dven listat saker som inte ér lagstyrda f6r nimnden att ta beslut om. Ekonomienheten
ser 6ver om det gar att justera i budgeten f6r kost. Budgetidskandet grundar sig pa den
preliminira antagningen till gymnasiet som gjordes i mars 2026. Forvaltningen vintar in
en rapport frin antagningsnimnden efter omvalsperioden, vilket kan férdndra de
ekonomiska forutsittningarna infér 2027

Barn- och utbildningsférvaltningen har 6kade kostnader som i f6rsta hand beror pa ett
Okat antal barn- och elever i behov av sirskilt stéd inom bade férskola och skola

vilket innebdr att hégre bemanning kridvs. Bemanningen i elevhilsan kommer att
forstirkas frin héstterminen 2026 och det har tagits beslut om tva tjinster med
socialpedagoger. Anpassad grundskola behéver starta hdstterminen 2027, vilket innebir
ytterligare tva tjdnster. Andra orsaker dr att allt fler elever soker sig till yrkesprogram inom
gymnasieskolan, vilket medf6r 6kade kostnader. Maluppfyllelsen hos eleverna har dalat de
tre senaste dren och Skolverket erbjuder nu riktade insatser till oss i Overtorned kommun
tor att hjdlpa oss att vinda trenden uppat igen. Som ett led i detta finns det behov av att
anstilla en kvalitetsutvecklare.

Osikerhetsfaktorer i budget 2027 dr kostnader kopplade till barn- och elevers behov av
sirskilt stod, elevernas gymnasieval, riktade statsbidrag och ersittning frin
Migrationsverket. Konsekvenserna av de beslut gillande reformer inom skolvisendet som
forvintas fattas av riksdagen i juni 2026 kan dven de paverka utfallet f6r 2027.
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Aterkommande statsbidrag och andra statsbidrag som har blivit beviljade 4r medriknade i
prognosen. Det kan dock tillkomma fler bidrag under aret.

Arbetet med 6versyn av samtliga verksamheter, med utgidngspunkt i barn- och elevantal
samt nationell statistik, fortsitter for att klara framtida budgetramar. Férvaltningen
arbetar dven med férebyggande dtgirder som kan innebira framtida besparingar och
hoégre maluppfyllelse samt utreder en lokaloptimering pa Svartrivens skolomrade.
Framtidens forskola i centralorten projekteras och kommer att innebira
samordningsvinster och att bemanningen blir mer flexibel, men framf6r allt innebiér det
stora vinster i arbetsmiljén f6r bdde barn och personal.

Forvaltningen bedémer att det kan bli svart att nd hela mélet med budgetprocessen, som
innebdr 2 miljoner kronor (1,6%) besparing f6r barn- och utbildningsnimndens
verksamheter.

I bilaga 1 listas det ursprungliga budgetiskandet, tinkbara justeringar, frivilliga
verksamheter att ta stillning till. Aven framtida besparingar listas i bilagan. Troligtvis
finns det mer information om tinkbara justeringar innan nimndsmétet den 19 maj.

Arendets beredning

Katarina Lindberg
Postadress Telefon Telefax Bankgiro Postgiro
957 85 OVERTORNEA 0927 — 720 00 0927 — 774 04 758-1218 127 1501
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Bilaga 1 Budget 2027

Ursprungligt budgetiskande

Ansvar Budget 2027 Budget 2026 Forandring
BUN-chef 19455,1 18915,8 539,3
Forskola 21165,3 21845,3 -680
Svartravens skola F-9 33808,3 30285,6 35227
Svartravens fritidshem 1608,9 1986,5 -377,6
Svanstein skola Diamanten F-

9 14521,6 13624,5 897,1
Parlans fritidshem 1018 932 86
Barn- och elevhalsan 5035,2 4626,1 409,1
Gransalvsgymnasiet/VUX 28765,9 288455 -79,6
Kulturskolan 1214,3 1188,7 25,6

126592,6 122250

Ténkbara justeringar av budgetiskandet

BUN-chef -400 tkr (Migrationsverket, skolskjuts, I'T-licenser)
Svartrivens skola -225 tkr (Statsbidrag)

Svanstein skola Diamanten  -75 tkr (Statsbidrag)

Vuxenutbildningen Statsbidrag -150 tkr (Statsbidrag)

Grinsilvsgymnasiet: Justering efter omvalsperioden

Kostnader for kost: Ska ses over

Frivilliga - icke lagstadgade verksamheter

Socialpedagoger 2 st: 1,2 mkr
Kulturskolan: 1,1 mkr
Kwvalitetsutvecklare: ca 800 tkr

Korkortsutbildning f6r gymnasieelever: ca 300 tkr

Framtida besparingar
Framtidens forskola: flexibel bemanning, stort antal felanmilningar i befintliga férskolor driver upp
kostnader

Skolpsykolog: arbeta frimjande och forebyggande, pa sikt minska behov av elevassistenter/resurs?
Socialpedagoger: arbeta frimjande och férebyggande

Lokaloptimering av Svartrivens skollokaler, utreds av férvaltningen i samverkan med tekniska.
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* Datum Dnr
2026-05-08 SK 2025/121

Barn- och utbildningsforvaltningen Barn- och utbildningsnimnden

Katarina Lindberg Overtorned kommun
Forvaltningschef, skolchef

katarina.lindberg(@overtornea.se
Ttn 070-6280950

Tillsynsbeslut Hietaniemi friskoleférening - Bjorkens forskola

Forslag till beslut

- Att nimnden godkinner bifogad tillsynsrapport.

- Att nimnden fattar beslut om foreldggande respektive anmirkning i enlighet
med bifogad tillsynsrapport

- Att Hietaniemi friskoleférening senast den 31 oktober 2026 ska redovisa
vidtagna atgarder kopplade till de brister som konstaterats vid tillsynen.

Bakgrund

Av 26 kap. 4 § skollagen (2010:800) foljer att kommunen har tillsynsansvar
over forskola vars huvudman kommunen givit ett godkdnnande till. I den regel-
bundna tillsynen ingar att fatta beslut om dtgirder som kan behévas for att den
huvudman som bedriver utbildningen ska ritta till brister som upptackts vid
granskningen.

Overtorned kommun anvinder sig av de regler for tillsyn som beslutats i nimn-
den Under lasaret 2025-26 har Barn- och utbildningsforvaltningen genomfort
regelbunden tillsyn av den fristiende verksamheten, Bjorkens férskola i Hede-
niset, med Hietaniemi friskoleférening som huvudman.

Beslutsunderlag

I bifogad tillsynsrapport ges en bedémning av hur utbildningen som bedrivs lever
upp till kraven i styrdokumenten f6r férskolan, skollag, liroplan och andra
forfattningar.

Pa de flesta omradena uppfylls kraven. Tillsynen har dock konstaterat brister i
verksamheten gillande omradena huvudmannens dgar- och ledningsprovning
samt huvudmannens systematiska kvalitetsarbete. Se bifogad tillsynsrapport
gillande Bjorkens foérskola.

Arendets beredning

Katarina Lindberg och Gunilla Suikki, utredare, har berett drendet

Postadress Telefon Telefax Bankgiro Postgiro
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Datum Dnr
* 2026-05-08 SK 2025/121

Tillsynsbeslut efter granskning av
fristdende forskola med Hietaniemi
friskoleférening som huvudman

BJORKENS FORSKOLA
Postadress Telefon Telefax Bankgiro Postgiro
957 85 OVERTORNEA 0927 — 720 00 0927 - 774 04 758-1218 127 150-1
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Barn- och utbildningsférvaltningen

Beslutsdokument, regelbunden tillsyn av:

Uppgifter om verksamheten

Verksamhetens namn: Bjorkens férskola

Huvudman 6r verksamheten: Hietaniemi friskoleférening
Adress: Skolbacken 20, 957 95 Hedeniset
Telefonnummer: 070-9579589

E-post: rektor@hfskola.com
Kontaktperson: Mattias Soder, rektor

Genomférande av tillsynen

Ansvarig tjinsteman: Katarina Lindberg, férvaltningschef
Medverkande tjinsteman: Gunilla Suikki, utredare
Medverkande frin den frita férskolan: Lena Wiippa, Ulrika Luttu

Datum {6r genomfdrande av tillsynen: 2026-04-08

O Inledande tllsynsbesok

Regelbunden tillsyn

O Riktad dllsyn

(|

Lopande granskning och tillsyn

Beskrivning av genomférandet av tillsynen

Infor tillsynsbeséket har kommunen tagit del av och granskat underlag som har begirts in
fran huvudmannen.

Barn- och ungdomstorvaltningen har genomfort tillsynsbesok pa férskolan. Huvudmannen
har delgetts fragor infor tillsynsbeséket. Vid det fysiska besdket granskar férvaltningen ldrmil-
joerna pa férskolan, personalens bemétande av barnen, samt tar del av den undervisning som
bedrivs. Vid beséket har forskollirare och barnskdtare beskrivit utbildning, undervisning,
lirmiljéer och dokumentation samt férklarat hur utbildningen organiseras och genomfors.
Barn- och utbildningsférvaltningens representanter har stillt férdjupande fragor om utbild-
ning och undervisning vid férskolan.

I samband med tillsynsbesoket den 8 april 2026 har en aterkoppling/intervju med forskolld-
rare och barnskotare fran forskolan skett. Aterkoppling/ intervju med huvudman och rektor
har genomfoérts 14 april 2026. Vid aterkopplingen har férvaltningens representanter stillt
fragor om oklarheter 1 inskickad dokumentation.

Vid tillsynen granskas att den utbildning som bedrivs lever upp till kraven i skollag och andra
forfattningar. Det sista steget 1 tillsynen dr beslutet. Om det vid besék pé férskolan eller efter
klagomal framkommer brister sker ingripanden i enlighet med skollagen.

1(6)

Postadress Telefon Telefax Bankgiro Postgiro
957 85 OVERTORNEA 0927 — 720 00 0927 — 774 04 758-1218 127 150-1

Sida 33 av 108



% % | OVERTORNEA
W\ KOMMUN 2(6)

Bed6émning efter tillsyn

Tillsynen visar att det 1 personalgruppen finns ett stort engagemang for att utveckla
verksamheten i syfte att stimulera alla barns utveckling och lirande. Lokalerna ar in-
redda och limpliga f6r férskoleverksamhet. Utomhusmiljéerna ger goda férutsitt-
ningar for lirande med stora ytor och variationsmoijligheter som kan utmana barnen.
Forskolan har satsat pa utrustning i utemiljén bade till lek och odling, och bedriver
aventyrsforskola.

Det har vid tillsynen inte framkommit annat dn att huvudmannen uppfyller forfattning-
arnas krav inom foéljande omraden

e Forskolans utbildning och undervisning, dér rad och vigledning har getts an-
gaende planering och dokumentation av malstyrda processer.

e Trygghet och sikerhet

e Arbete med 6vergangar

e Arbete med barn i behov av sirskilt stod
e Forum f6r samrad

e Hantering av klagomal

Agar- och ledningsprivning

Utifran inkomna handlingar bedémer vi att huvudmannen delvis tar sitt ansvar uti-
fran skollagen.

Bestimmelsen, som kallas f6r demokrativillkoret, omfattar precis som limplighetsbe-
démningen i 6vrigt, hela den personkrets som ingér i styrelsen. Huvudmannen har
visat upp utdrag ur belastningsregistret och férvaltningen har inhamtat uppgifter frin
Kronofogdemyndigheten gillande styrelsens ledaméter.

Huvudmannen har limnat in styrelsemdtesprotokoll, och granskningen visar att sty-
relsen har varit beslutsmissig och att beslut fattats av dem som har mandat att fast-
stalla beslut.

Genom inskickad dokumentation har férvaltningen tagit del av huvudmannens eko-
nomiska redovisning for féreningen samt respektive forskolas budget. Bedémningen
ar att styrelsen har insikt i och arbetar med den ekonomiska uppféljningen och styr-
ningen. Styrelsens vice ordférande har kunskaper f6r ekonomisk uppféljning och
friskoleféreningen anlitar dven en redovisningsfirma fOr att ta fram adekvata uppfolj-
ningsunderlag. Uppféljning av ekonomin gors vid varje styrelsemote. De senaste
arens balansrikningar visar pa ett negativt resultat och minskad soliditet. Vid tillsyns-
intervjun anger huvudmannen att ett arbete pagar for att nd en budget i balans under
2026. Det ar planerat for atgirder som kommer att vinda den negativa trenden. Med-
vetenhet finns dven gillande de demografiska férutsittningarna, som tyder pa mins-
kat barnafédande.
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Konstaterade brister

Det har dock konstaterats brister dar huvudmannen inte uppfyller skollagens och liro-
planens krav inom 4dgar- och ledningsprovning samt huvudmannens systematiska kvali-
tetsarbete.

Huvudmannen har inte meddelat dndringar i dgar- och ledningskretsen (styrelsen) samt
visat upp utdrag ur belastningsregistret till hemkommunen inom en ménad. Huvud-
mannen har inte utsett en skolchef.

Huvudmannen har redovisat negativa ekonomiska resultat de senaste tre aren. Huvud-
mannen behover sikerstilla en ekonomi i balans, och visa att de ekonomiska forutsitt-
ningarna moéjliggor fortsatt verksambhet.

Rektor har inte paborjat det statliga rektorsprogrammet inom utsatt tid, och behéver
starka sitt arbete med det pedagogiska ledarskapet i férskolan.

Bjorkens forskola har ett systematiskt kvalitetsarbete som foljer ett arshjul, och av inter-
vjuerna framgar att forskolorna foljer upp sa att varje barn under sin forskoletid har ar-
betat med samtliga mal i liroplanen. Analysen av maluppfyllelsen gillande liroplanens
mal kan dock utvecklas. Huvudmannen har inte nagot dokumenterat systematiskt kvali-
tetsarbete pa Gvergripande niva, och styrelseprotokollen har inte heller kunnat verifiera
uppféljningar pa huvudmannaniva gillande férskolorna.

Sammanfattning bedémning efter tillsyn

3 (6)

Omrade Typ avingripande Senaste datum f6r redovisning
Huvudmannens dgar- och ledningsprévning  [Foreliggande 2026-10-31

Huvudmannens 4gar- och ledningsprévning IAnmirkning 2026-10-31

Huvudmannens systematiska kvalitetsarbete IAnmirkning 2026-10-31
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Forelaggande

Enligt skollagen kapitel 26 § 10 far en tillsynsmyndighet féreligea en huvudman om verk-
samheten inte uppfyller de krav som féljer av de foreskrifter som giller for verksamheten
eller, 1 fraga om enskild huvudman, de villkor som giller f6r godkidnnandet eller beslutet
om ritt till bidrag. Ett beslut om féreliggande giller omedelbart.

Barn- och utbildningsnimnden foreldgger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Hietaniemi friskoleforening att senast 2026-10-31 vidta atgarder for att avhjilpa patalade
brister. De vidtagna dtgirderna ska senast samma dag skriftligen redovisas till Barn- och
utbildningsnamnden.

Gillande omradet insikt och kunskap om lagar och foreskrifter
Atgirder: Hietaniemi friskoleforening ska inkomma med dokumentation innehallande
foljande uppgifter till huvudmannens dgar- och ledningsprévning

o Vid forindringar av styrelsens sammansittning ska namn och personnummer
tor samtliga styrelseledaméter samt utdrag ur belastningsregistret limnas in
senast en manad efter f6rindringen.

e Huvudmannen ska enligt skollagen 2 kap 8a§ utse en skolchef

Anmirkning

Om en verksamhet har mindre allvarliga brister kan den granskande myndigheten fatta
beslut om en anmarkning som f6ljs upp, men som inte kan férenas med vite eller tvangs-
atgirder.

Overtorned Barn— och utbildningsnimnd tilldelar med stéd av 26 kap. 11 § skollagen
(2010:800) Hietaniemi friskoleférening en anmirkning avseende brister rérande huvud-
mannens ckonomiska forutsittningar, rektors pedagogiska ledarskap och huvudman-
nens systematiska kvalitetsarbete. Hietaniemi friskoleférening ska senast 2026-10-31
vidta de atgirder som huvudmannen bedémer dr nédvindiga for att avhjilpa patalade
brister. De vidtalade atgirderna ska senast samma dag skriftligt redovisas f6r Barn- och
utbildningsférvaltningen.

Gillande omradet ekonomisk medvetenhet

Atgiird: Hietaniemi friskoleférening ska inkomma med dokumentation som styrker hu-
vudmannens ekonomiska forutsattningar. Huvudmannen ska redovisa vidtagna atgarder
under 2026, om dessa har fatt 6nskad effekt och en budget i balans.

Gillande omradet insikt och kunskap om lagar och foreskrifter

Atgird: Hietaniemi friskoleforening ska se till att rektor pabérjar och far férutsittningar
till att genomféra en sarskild befattningsutbildning for rektorer eller en utbildning som
kan jimstillas med denna, skollagen 2 kap 12§.

Atgird: Rektor bor se till att forskollirare pa Bjorkens férskola far schemalagd plane-

ringstid for att kunna ta ansvar f6r den undervisning som hen bedriver, skollagen 2 kap
15§.

Atgird: Huvudmannen behéver ta fram och dokumentera ett 6vergripande systematiskt
kvalitetsarbete gillande forskolan, samt styrka arbetet genom att uppvisa motesprotokoll.
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Arendegang vid tillsyn

Gallande foreliggande:

Om den fristiende forskolan inte inkommer med den begirda dokumentationen inom
den angivna tidsfristen, kan ytterligare atgirder komma att vidtas. Detta kan inkludera
toreliggande med vite eller aterkallelse av tillstandet att bedriva forskoleverksamhet.

Beslutet om féreliggande giller omedelbart enligt 26 kap. 10 § skollagen. Beslutet om
toreliggande far enligt 28 kap. 2 och 18 {§ skollagen inte 6verklagas.

Gillande anmirkning:

Beslutet om anmarkning far enligt 28 kap. 2 och 18 {§ skollagen inte 6verklagas.

Besvirshanvisning

Om du anser att kommunen har 6verskridit sina befogenheter eller fattat beslut i strid mot gal-
lande regler f6r hur ett beslut ska fattas har du ritt att 6verklaga beslutet.

Detta beslut 6verklagas genom laglighetsprévning enligt 13 kapitlet 1 kommunallagen. Overkla-
gandet ska ske skriftligt inom tre veckor fran det datum dé beslutet mottagits.

e Ange tydligt vilket beslut du vill 6verklaga, beslutsdatum, eventuellt diarienummer och vil-
ket eller vilka fel du tycker har gjorts

e Ange namn, personnummer, postadress och telefonnummer (hem, mobil och ar-bete),
e-postadress

¢  Om du anlitar ombud ska fullmakt bifogas.

Overklagandet ska skickas till:
Barn- och utbildningsférvaltningen
957 85 Overtorned

Eller via e-post: kommun(@overtornea.se
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Omraden granskade vid tillsynen

Organisation

Ledningen av utbildningen

Lirare och forskolldrare

Annan personal

Registerkontroll av personal
Kompetensutveckling

Lokaler och utrustning

Systematiskt kvalitetsarbete

Inflytande och samrad

Erbjudande av forskola

Barngrupperna och miljon

Sirskilt stod

Modersmal

Fortlépande samtal och utvecklingssamtal
Mottagande och urval

Samverkan och anmilan till socialtjdnsten
Tystnadsplikt

Forskola och hem

Overging och samverkan

Uppféljning, utvardering och utveckling
Forskolldrares ansvar i undervisningen
Rektorns ansvar

Verksamhetens pedagogiska innehill
Syftet med utbildningen

Utformningen av utbildningen

Sirskild hinsyn till barnets bista

Barns lirande och personliga utveckling
Information om barnets utveckling
Utbildningens syfte

Normer och virden

Omsorg, utveckling och lirande

Barns delaktighet och inflytande

Skollagen 2 kap.
Skollagen 2 kap.
Skollagen 2 kap.
Skollagen 2 kap.
Skollagen 2 kap.
Skollagen 2 kap.
Skollagen 4 kap.
Skollagen 4 kap.
Skollagen 8 kap.
Skollagen 8 kap.
Skollagen 8 kap.
Skollagen 8 kap.
Skollagen 8 kap.
Skollagen 8 kap.

6 (6)

9-11 §§
13§

14§

31§

34§

35§

3-8 6§
9,12-14 §§
37 §§

8§

9§

10§

11§

18-19 §§

Skollagen 29 kap. 13 §
Skollagen 29 kap. 14 §

Lpf6 18 kap. 2.4
Lpf6 18 kap. 2.5
Lpf6 18 kap. 2.6
Lpf6 18 kap. 2.7
Lpf6 18 kap. 2.8

Skollagen 1 kap. 4 §

Skollagen 1 kap. 5,7 §§

Skollagen 1 kap. 10 §
Skollagen 3 kap. 3 §
Skollagen 3 kap. 4 §
Skollagen 8 kap. 2 §
Lpf6 18 kap. 2.1
Lpfo 18 kap. 2.2
Lpf6 18 kap. 2.3

Telefon
0927 — 720 00

Postadress
957 85 OVERTORNEA

Telefax
0927 — 774 04

Bankgiro
758-1218
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2026-05-08 SK 2025/121

Barn- och utbildningsforvaltningen Barn- och utbildningsnimnden

Katarina Lindberg Overtorned kommun
Forvaltningschef, skolchef

katarina.lindberg(@overtornea.se
Ttn 070-6280950

Tillsynsbeslut Hietaniemi friskoleférening — Hf Solglintans for-
skola

Forslag till beslut

- Att nimnden godkinner bifogad tillsynsrapport.

- Att nimnden fattar beslut om foreliggande respektive anmirkning i enlighet
med bifogad tillsynsrapport

- Att Hietaniemi friskoleférening senast den 31 oktober 2026 ska redovisa
vidtagna atgirder kopplade till de brister som konstaterats vid tillsynen.

Bakgrund

Av 26 kap. 4 § skollagen (2010:800) foljer att kommunen har tillsynsansvar
over forskola vars huvudman kommunen givit ett godkdnnande till. I den regel-
bundna tillsynen ingar att fatta beslut om atgirder som kan behévas for att den
huvudman som bedriver utbildningen ska ritta till brister som upptickts vid
granskningen.

Overtorned kommun anvinder sig av de regler for tillsyn som beslutats i nimn-
den Under lasaret 2025-26 har Barn- och utbildningsforvaltningen genomfort
regelbunden tillsyn av den fristiende verksamheten, Hf Solglintans forskola 1
Overtorned, med Hietaniemi friskoleférening som huvudman.

Beslutsunderlag

I bifogad tillsynsrapport ges en bedémning av hur utbildningen som bedrivs lever
upp till kraven i styrdokumenten for forskolan, skollag, liroplan och andra
forfattningar.

Pa de flesta omradena uppfylls kraven. Tillsynen har dock konstaterat brister i
verksamheten gillande omradena huvudmannens dgar- och ledningsprovning
samt huvudmannens systematiska kvalitetsarbete. Se bifogad tillsynsrapport
gillande Hf Solglintans forskola.

Arendets beredning

Katarina Lindberg och Gunilla Suikki, utredare, har berett arendet
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Datum Dnr
* 2026-05-08 SK 2025/121

Tillsynsbeslut efter granskning av
fristdende forskola med Hietaniemi
friskoleférening som huvudman

HF SOLGLANTANS FORSKOLA
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Barn- och utbildningsférvaltningen

Beslutsdokument, regelbunden tillsyn av:

Uppgifter om verksamheten

Verksamhetens namn: Hf Solglintans férskola

Huvudman f6r verksamheten: Hietaniemi friskoleférening

Adress: Krookskavigen 28, 957 31 Overtorned
Telefonnummer: 070-9579589

E-post: rektor@hfskola.com

Kontaktperson: Mattias Soder, rektor

Genomférande av tillsynen

Ansvarig tjinsteman:

Katarina Lindberg, férvaltningschef

Medverkande tjinsteman:

Gunilla Suikki, utredare

Medverkande fran den frita forskolan:

Asa Alanentalo, Anna-Karin Aasa

Datum fér genomférande av tillsynen:

2026-04-08

O Inledande tllsynsbesok
Regelbunden tillsyn

O Riktad dllsyn

O Lopande granskning och tillsyn

Beskrivning av genomférandet av tillsynen

Infor tillsynsbeséket har kommunen tagit del av och granskat underlag som har begirts in
fran huvudmannen.

Barn- och ungdomsférvaltningen har genomfért tillsynsbesék pa férskolan. Huvudmannen
har delgetts fragor infor tillsynsbesoket. Vid det fysiska besoket granskar férvaltningen larmil-
joerna pa forskolan, personalens bemétande av barnen, samt tar del av den undervisning som
bedrivs. Vid bes6ket har barnskdtare beskrivit utbildning, undervisning, lirmiljéer och doku-
mentation samt férklarat hur utbildningen organiseras och genomfdrs. Barn- och utbildnings-
torvaltningens representanter har stillt fordjupande fragor om utbildning och undervisning
vid férskolan.

I samband med tillsynsbesoket den 8 april 2026 har en é’zterkoppling/ intervju med barnskoé-
tare fran forskolan skett. Aterkoppling/ intervju med huvudman och rektor har genomférts
14 april 2026. Vid aterkopplingen har férvaltningens representanter stillt frigor om oklar-
heter i inskickad dokumentation.

Vid tillsynen granskas att den utbildning som bedrivs lever upp till kraven 1 skollag och andra
torfattningar. Det sista steget 1 tillsynen dr beslutet. Om det vid bes6ék pé férskolan eller efter
klagomal framkommer brister sker ingripanden i enlighet med skollagen.
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Bedomning efter tillsyn

Tillsynen visar att det i personalgruppen finns ett stort engagemang for att utveckla
verksamheten i syfte att stimulera alla barns utveckling och lirande. Personalen upp-
lever att de har vil fungerande arbetslag. Lokalerna ar inredda och anpassade for for-
skoleverksamhet. Utomhusmiljéerna ger goda foérutsittningar for lirande med stora
ytor och variationsmojligheter som kan utmana barnen. Forskolan har satsat pa ut-
rustning 1 utemiljon béde till lek och odling.

Det har vid tillsynen inte framkommit annat 4n att huvudmannen uppfyller forfattning-
arnas krav inom féljande omraden

e Forskolans utbildning och undervisning, dér rad och vigledning har getts an-
gaende planering och dokumentation av malstyrda processer.

e Trygghet och sikerhet

e Arbete med 6vergiangar

e Arbete med barn i behov av sirskilt stod
e Forum f6r samrad

e Hantering av klagomal

Agar- och ledningsprivning

Utifran inkomna handlingar bedémer vi att huvudmannen delvis tar sitt ansvar uti-
fran skollagen.

Bestimmelsen, som kallas f6r demokrativillkoret, omfattar precis som limplighetsbe-
démningen i 6vrigt, hela den personkrets som ingar i styrelsen. Huvudmannen har
visat upp utdrag ur belastningsregistret och foérvaltningen har inhamtat uppgifter frin
Kronofogdemyndigheten gillande styrelsens ledaméter.

Huvudmannen har limnat in styrelsemotesprotokoll, och granskningen visar att sty-
relsen har varit beslutsmissig och att beslut fattats av dem som har mandat att fast-
stalla beslut.

Genom inskickad dokumentation har férvaltningen tagit del av huvudmannens eko-
nomiska redovisning f6r féreningen samt respektive forskolas budget. Bedomningen
ar att styrelsen har insikt i och arbetar med den ekonomiska uppféljningen och styr-
ningen. Styrelsens vice ordférande har kunskaper f6r ekonomisk uppfoljning och
friskoleféreningen anlitar dven en redovisningsfirma fOr att ta fram adekvata uppfolj-
ningsunderlag. Uppfoljning av ekonomin gérs vid varje styrelsemote. De senaste
arens balansrakningar visar pa ett negativt resultat och minskad soliditet. Vid tillsyns-
intervjun anger huvudmannen att ett arbete pagar for att nd en budget i balans under
2026. Det ar planerat for atgiarder som kommer att vinda den negativa trenden. Med-
vetenhet finns dven gillande de demografiska forutsittningarna, som tyder pa mins-
kat barnafédande.
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Konstaterade brister

Det har dock konstaterats brister dir huvudmannen inte uppfyller skollagens och liropla-
nens krav inom 4gar- och ledningsprovning samt huvudmannens systematiska kvalitetsar-
bete.

Huvudmannen har inte meddelat dndringar i dgar- och ledningskretsen (styrelsen) samt vi-
sat upp utdrag ur belastningsregistret till hemkommunen inom en manad. Huvudmannen
har inte utsett en skolchef och ej heller sakerstillt att undervisningen vid Hf Solglintans
forskola leds av en legitimerad forskollarare.

Huvudmannen har redovisat negativa ekonomiska resultat de senaste tre aren. Huvudman-
nen behéver sikerstilla en ekonomi i balans, och visa att de ekonomiska férutsittningarna
mojliggor fortsatt verksambhet.

Rektor har inte paborjat det statliga rektorsprogrammet inom utsatt tid, och behoéver stirka
sitt arbete med det pedagogiska ledarskapet i f6rskolan.

Hf Solglintans forskola har ett systematiskt kvalitetsarbete som foljer ett arshjul, och av in-
tervjuerna framgar att férskolorna foljer upp sa att varje barn under sin forskoletid har ar-
betat med samtliga mal i laroplanen. Analysen av maluppfyllelsen gillande liroplanens mal
kan dock utvecklas. Huvudmannen har inte nagot dokumenterat systematiskt kvalitetsar-
bete pa Overgripande niva gillande férskolorna. Styrelsemétesprotokoll har inte kunnat ve-
rifiera systematiska kvalitetsarbetsuppfoljningar pa huvudmannaniva gillande férskolan.

Sammanfattning bedémning efter tillsyn

Omrade Typ avingripande Senaste datum fér redovisning
Huvudmannens dgar- och ledningsprévning  [Féreliggande 2026-10-31

Huvudmannens 4gar- och ledningsprévning IAnmirkning 2026-10-31

Huvudmannens systematiska kvalitetsarbete IAnmirkning 2026-10-31
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Forslag till atgirder efter tillsyn

Foreliggande

Enligt skollagen kapitel 26 § 10 far en tillsynsmyndighet féreligea en huvudman om verk-
samheten inte uppfyller de krav som féljer av de foreskrifter som giller for verksamheten
eller, 1 friga om enskild huvudman, de villkor som giller f6r godkidnnandet eller beslutet
om ritt till bidrag. Ett beslut om féreliggande giller omedelbart.

Barn- och utbildningsnimnden foreldgger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Hietaniemi friskoleférening att senast 2026-10-31 vidta atgirder for att avhjalpa patalade
brister. De vidtagna atgirderna ska senast samma dag skriftligen redovisas till Barn- och
utbildningsnimnden.

Gillande omradet insikt och kunskap om lagar och féreskrifter
Atgirder: Hietaniemi friskoleférening ska inkomma med dokumentation innehallande
toljande uppgifter till huvudmannens dgar- och ledningsprévning

o Vid forindringar av styrelsens sammansittning ska namn och personnummer
for samtliga styrelseledaméter samt utdrag ur belastningsregistret lamnas in
senast en manad efter f6rindringen.

e Huvudmannen ska enligt skollagen 2 kap 8a§ utse en skolchef

e Huvudmannen ska enligt skollagen 2 kap 13§ se till att undervisningen i Hf Sol-
glintans forskola leds av legitimerad forskollarare.

Anmirkning
Om en verksamhet har mindre allvarliga brister kan den granskande myndigheten fatta

beslut om en anmarkning som f6ljs upp, men som inte kan férenas med vite eller tvangs-
atgirder.

Overtorned Barn— och utbildningsnimnd tilldelar med stéd av 26 kap. 11 § skollagen
(2010:800) Hietaniemi friskoleférening en anmirkning avseende brister rérande huvud-
mannens ekonomiska forutsittningar, rektors pedagogiska ledarskap och huvudman-
nens systematiska kvalitetsarbete. Hietaniemi friskoleférening ska senast 2026-10-31
vidta de atgirder som huvudmannen bedémer dr nédvindiga for att avhjilpa patalade
brister. De vidtalade atgirderna ska senast samma dag skriftligt redovisas f6r Barn- och
utbildningsférvaltningen.

Gillande omradet ekonomisk medvetenhet

Atgiird: Hietaniemi friskoleférening ska inkomma med dokumentation som styrker hu-
vudmannens ekonomiska forutsattningar. Huvudmannen ska redovisa vidtagna atgirder
under 2026, om dessa har fitt 6nskad effekt och en budget i balans.

Gillande omradet insikt och kunskap om lagar och foreskrifter

Atgird: Hietaniemi friskoleforening ska se till att rektor pabérjar och far férutsittningar
till att genomféra en sirskild befattningsutbildning f6r rektorer eller en utbildning som
kan jimstillas med denna, skollagen 2 kap 12§.

Atgird: Huvudmannen behéver ta fram och dokumentera ett Gvergripande systematiskt
kvalitetsarbete gillande forskolan, samt styrka arbetet genom att uppvisa métesprotokoll.
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Arendeging vid tillsyn

Gallande foreliggande:

Om den fristiende forskolan inte inkommer med den begirda dokumentationen inom
den angivna tidsfristen, kan ytterligare atgiarder komma att vidtas. Detta kan inkludera
toreliggande med vite eller aterkallelse av tillstaindet att bedriva forskoleverksamhet.

Beslutet om féreliggande giller omedelbart enligt 26 kap. 10 § skollagen. Beslutet om
foreliggande far enligt 28 kap. 2 och 18 {§ skollagen inte 6verklagas.

Gillande anmirkning:

Beslutet om anmarkning far enligt 28 kap. 2 och 18 §§ skollagen inte 6verklagas.

Besvarshanvisning

Om du anser att kommunen har 6verskridit sina befogenheter eller fattat beslut i strid mot gal-
lande regler f6r hur ett beslut ska fattas har du ritt att 6verklaga beslutet.

Detta beslut 6verklagas genom laglighetsprévning enligt 13 kapitlet 1 kommunallagen. Overkla-
gandet ska ske skriftligt inom tre veckor fran det datum dé beslutet mottagits.

e Ange tydligt vilket beslut du vill 6verklaga, beslutsdatum, eventuellt diarienummer och vil-
ket eller vilka fel du tycker har gjorts

e Ange namn, personnummet, postadress och telefonnummer (hem, mobil och ar-bete),
e-postadress

¢  Om du anlitar ombud ska fullmakt bifogas.

Overklagandet ska skickas till:
Barn- och utbildningsférvaltningen
957 85 Overtornes

Eller via e-post: kommun@overtornea.se

5 (6)
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Omraden granskade vid tillsynen

Organisation

Ledningen av utbildningen

Lirare och forskolldrare

Annan personal

Registerkontroll av personal
Kompetensutveckling

Lokaler och utrustning

Systematiskt kvalitetsarbete

Inflytande och samrad

Erbjudande av forskola

Barngrupperna och miljon

Sirskilt stod

Modersmal

Fortlépande samtal och utvecklingssamtal
Mottagande och urval

Samverkan och anmilan till socialtjdnsten
Tystnadsplikt

Forskola och hem

Overging och samverkan

Uppféljning, utvardering och utveckling
Forskolldrares ansvar i undervisningen
Rektorns ansvar

Verksamhetens pedagogiska innehill
Syftet med utbildningen

Utformningen av utbildningen

Sirskild hinsyn till barnets bista

Barns lirande och personliga utveckling
Information om barnets utveckling
Utbildningens syfte

Normer och virden

Omsorg, utveckling och lirande

Barns delaktighet och inflytande

Skollagen 2 kap.
Skollagen 2 kap.
Skollagen 2 kap.
Skollagen 2 kap.
Skollagen 2 kap.
Skollagen 2 kap.
Skollagen 4 kap.
Skollagen 4 kap.
Skollagen 8 kap.
Skollagen 8 kap.
Skollagen 8 kap.
Skollagen 8 kap.
Skollagen 8 kap.
Skollagen 8 kap.

6 (6)

9-11 §§
13§

14§

31§

34§

35§

3-8 6§
9,12-14 §§
37 §§

8§

9§

10§

11§

18-19 §§

Skollagen 29 kap. 13 §
Skollagen 29 kap. 14 §

Lpf6 18 kap. 2.4
Lpf6 18 kap. 2.5
Lpf6 18 kap. 2.6
Lpf6 18 kap. 2.7
Lpf6 18 kap. 2.8

Skollagen 1 kap. 4 §

Skollagen 1 kap. 5,7 §§

Skollagen 1 kap. 10 §
Skollagen 3 kap. 3 §
Skollagen 3 kap. 4 §
Skollagen 8 kap. 2 §
Lpf6 18 kap. 2.1
Lpfo 18 kap. 2.2
Lpf6 18 kap. 2.3

Telefon
0927 — 720 00

Postadress
957 85 OVERTORNEA

Telefax
0927 — 774 04

Bankgiro
758-1218
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Stéd- och omsorgsforvaltningen
Maria Ohman
Arbetsmarknads- och Integrationssamordnare

Kommunens aktivitetsansvar KAA
Aktivitetsansvaret ar organiserat inom individ- och familjeomsorgen.

Kommunernas aktivitetsansvar innebar en skyldighet att ta reda pa bur ungdomar mellan 16 och 20 ar dr sysselsatta
om de inte gar i gymnasieskola. Detta regleras i 29 kap. 9 § Skollagen. Syftet dr att kunna erbjuda dtgdirder till
ungdomar som varken studerar eller arbetar och som saknar examen fran nationellt program pa gymnasiet.

Syfte och samverkan

Syftet med att samla in den hir informationen ar att kunna erbjuda individuella atgirder till unga
som varken studerar eller arbetar och som saknar en gymnasieutbildning. Atgirderna ska i férsta
hand syfta till att motivera den enskilde att paborja eller ateruppta en utbildning.
Aktivitetsansvaret ar dirmed en viktig del 1 arbetet f6r att bekimpa ungdomsarbetsléshet och

torhindra att ungdomar som avbryter sina studier fastnar i ett langvarigt utanférskap.

Aktivitetsansvaret ska tillsammans med skolan férebygga avhopp fran gymnasiet, detta kan goras

genom att moéjliggéra kombinationer av atgirder inom aktivitetsansvaret och studier.

Samverkan sker bland annat med Arbetstérmedlingen, socialtjinsten och
gymnasieskolan.

Det kommunala aktivitetsansvaret frintar ingen annan verksamhet deras ansvar gillande

malgruppen.

Mailgrupp

Aktivitetsansvaret ar till for ungdomar som inte har fullféljt utbildning pa nationella program i
gymnasieskola, gymnasiesirskola eller motsvarande utbildning. Elever som inte har fatt

examensbevis utan endast ett studiebevis ingar alltsa i kommunens aktivitetsansvar.
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Rutiner och ansvar
e Ansvarig skola kontaktar handliggare inom det Kommunala Aktivitetsansvaret innan en
elev avbryter sina studier helt f6r att kunna vara behjilplig.
e  Rektor kontaktar handliggare och limnar en skriftlig bekriftelse pa studieavbrott
e Skolans administrator/rektor meddelar vilka elever som fatt studiebevis.

e Handliggare inom KAA bértjar aktivt att arbeta med ungdomen efter att den skriftliga

informationen inkommit.

Dokumentation och uppfdljning
Varje individuellt drende dokumenteras, en kartliggning och en individuell handlingsplan
upprittas. Uppfoljning per individniva sker kontinuerligt. Vid varje ny kontakt med individen

utvirderas de tidigare insatserna.

Arbetet som helhet utvirderas i samband med delarsbokslut och drsredovisning utifrin malen for

verksamheten. Statistik limnas till SCB tvd ganger per ar.

Ovrigt
Virdnadshavare kontaktas om ungdomen dr omyndig.

Samtyckesblankett anvinds om ungdomen ir myndig.
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OVERTORNEA TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN

Datum Dnr
2026-05-12

Individ- och familjeomsorgen Adressat:

Anna-Karin Taavola och Matilda Andersson Barn- och utbildningsnimnden

IFO informerar

Forslag till beslut

Arendet foranleder inget beslut.

Arendebesktivning

Anna-Karin Taavola, administrator IFO och Matilda Andersson Enhetschef IFO
kommer och berittar kort om nya socialtjanstlagen, kort om liroprocessen som
Overtorned kommun delat i samt g igenom resultat fran enkiter som de har haft
ute bland barn och unga.

Arendets beredning

Anna-Karin Taavola
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2026-05-11 SK 2026/26

Adressat: Barn- och utbildningsnimnden

Revidering av riktlinjer och tillimpningsregler for forskolan.

Forslag till beslut
Att Barn- och utbildningsnimnden antar reviderad riktlinje och tillimpningsregler
for forskolan.

Beslutsunderlag
Tva storre andringar i riktlinjen har gjorts.

Under punkt 5.1 Kontraktstid Heltid ir det borttaget att vardnadshavare kan nyttja
platsen under férskolans tider f6r allmin férskola ndr de dr lediga. Detta giller
barn som innehar heltidsplats.

Virdnadshavare som dr forildralediga eller arbetss6kande och innehar kontrakts-
tid deltid, samt barn 3-5 ar som ir berittigade till allmin forskola har ritt till 15
h/vecka. Detta likstaller oss med andra kommuner i Norrbotten.

Det har lagts till en punkt under Andrad placeringstyp/ Uppsigning, punkt 6.3, som av-
ser uppsiagning vid langvarig franvaro. Detta innebar att om barnet inte har delta-
git i verksamheten under en lingre tid, mer 4n 3 manader, dterkallas platsen och
vardnadshavare far ans6ka om plats pa nytt om behovet uppstar. Detta for att
platser inte ska upptas av de som inte har behov av den och dirmed minska kon.

Under punkt 5.4 dr formuleringen dndrad for att tydliggéra Sppettiderna for all-
min forskola. Under punkt 6, 6.1, 8 samt 10.2 har vi tagit bort att blanketter till-
handahalls av férskolorna och i stillet lagt det pa barn- och utbildningsforvalt-
ningen.

Pa punkt 7.5 och 12 har vi fortydligat att all sjukfranvaro ska ske via SchoolSoft.

Under punkt 9.1 Sommarfirskola ir texten omformulerad for att tydliggdra 6ppetti-
der och ansokan for sommarforskola.
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Under punkt 9.2 S7ingd forskola har vi fortydligat att de dagar forskolan dr stingd

for planering och kompetensutveckling infaller under sommarperioden nir ordi-

narie forskolor har stingt och sommarférskolan har 6ppet.

I bifogad riktlinje ar tilligg markerade 1 gult och borttagen text i 6verstruken réd
text.

Arendets beredning

Birgitta Wallenius

Emilia Wiik
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Riktlinjer och
tillampningsregler

for Overtorned kommuns forskolor




Skollagen 8 kap 2 [

Forskolan ska stimulera barns utveckling och lirande samt erbjuda barnen en trygg omsorg.
Verksambeten ska utga fran en belhetssyn pa barnet och barnets behov och utformas sa att omsorg,

utveckling och lirande bildar en helbet.

Forskolan ska frimja allsidiga kontakter och social gemenskap och forbereda barnen for fortsatt

utbildning.

Faststalld
2026-05-19

Arendenummer
SK 2026/26

Dokumenttyp
Riktlinjer

Dokumentansvarig Beslutsinstans

BUN-kontor

Tidigare reviderad

2024-09-24 BUN
SK 2024/88
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1.Inledning

I Overtorneid kommun finns forskolor i bade kommunal och privat regi. Detta
regelverk ar faststéllt av barn- och utbildningsnimnden och galler f6r de
kommunala verksamheterna.

Skollagen anger ramarna foér placering av barn i férskola och kommunen beslutar
om vad som skall gilla inom lagens rum. Dessa regler syftar till att tydliggéra vad
som giller vid placering av barn i Overtorned kommuns férskolor.

Virdnadshavarna ir skyldiga till att ta del av dessa regler och i och med att ett
erbjudande om plats i forskola accepteras s godtas dven dessa tillimpningsregler.

Overtornea kommun dger ratt att vid behov kontrollera vardnadshavarnas ritt till
plats och omfattning av plats, detta genom att begira in intyg fran arbetsgivare eller
utbildningssamordnare.

2. Vilken ratt har ett barn till férskola?

Hemkommunen ska erbjuda foérskola till barn som dr bosatta i Sverige och som inte
har bérjat i forskoleklassen eller nagon annan utbildning f6r fullgérande av
skolplikten. Fran och med ett ars alder ska barn erbjudas forskola i den omfattning
det behovs med hinsyn till fordldrarnas forvirvsarbete eller studier, eller om barnet
har ett eget behov pa grund av familjens situation 1 6vrigt.

Barn vars foraldrar dr arbetslosa eller forildralediga med ett annat barn ska fran och
med ett ars dlder erbjudas forskola under minst tre timmar per dag eller 15 timmar i
veckan.

Barn ska ocksd erbjudas férskola om de behéver sirskilt stod i sin utveckling i form
av forskola pa grund av fysiska, psykiska eller andra skal.

Alla barn ska erbjudas forskola under minst 525 timmar om aret fran och med
héstterminen det ar de fyller tre ar. Det kallas f6r allmin forskola.

Kiillor: 8 kapitlet 3—7, 12, 16 och 20 [ skollagen samt proposition 2009/ 10:165 Den nya
skollagen — for kunskap, valfribet och trygghet, sidan 348.
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2.1 Barn fran annan kommun?

Ett barn har ritt att tas emot 1 en forskola med offentlig huvudman i en annan
kommun dn hemkommunen, om barnet med hinsyn till sina personliga
torhallanden har sirskilda skal att fa ga 1 den kommunens férskola. Innan
kommunen fattar beslut om att ta emot ett sidant barn ska den inhdmta yttrande
frin barnets hemkommun.

Exempel pa sirskilda skil kan vara att barnet genom forildrarnas gemensamma
vardnad har anknytning till tva kommuner, att barnet bor nira en kommungrins och
en annan kommuns forskola, eller att barnets vardnadshavare arbetar i en annan
kommun. Ytterligare ett exempel kan vara att barnets vardnadshavare 6nskar plats i
en annan kommuns férskola som ér anpassad efter barnets behov av sarskilt stod.

Barn kan ocksa ha sirskilda skal att fa ga i forskola 1 en annan kommun dn
hemkommunen for att de ska fa mojlighet till f6rskola pa samiska, mednkieli eller
finska.

Aven barn som inte har sirskilda skil fir tas emot i en annan kommuns forskola om
barnets vardnadshavare onskar det. For ett barn som inte har sarskilda skal 4r det en
mojlighet men inte en rittighet.

Kéillor: 8 kapitlet 13 § skollagen samt proposition 2009/ 10:165 Den nya skollagen — for kunskap,
valfribet och trygghet, sidan 355.

3. Blojor i forskolan

Blojor bekostas och tillhandahalls av vardnadshavaren.

4. Ansokan till forskola

Virdnadshavare ska ans6ka om plats i férskola via kommunens e-tjanst.

https://sms.schoolsoft.se/overtornea/etjanst/#/

Eftersom e-tjdnsten kriver identifiering med bank-ID sa finns méjlighet att ansdka via
ansokningsblankett f&r de som inte har bank-id eller svenskt personnummer.
Blanketten skickas da in till Barn- och utbildningsf6rvaltningen:

Overtorned Kommun
Barn- och utbildningsforvaltningen

957 85 Overtornei

Ansokningsblankett hittas pa kommunens hemsida eller kan himtas i kommunhusets
reception.

Sida 57 av 108


https://sms.schoolsoft.se/overtornea/etjanst/%23/

4.1 Kosystem for forskola

Nir ansokan kommit in registreras barnet 1 forskolans kosystem.

Vintetiden for plats 1 forskolan dr som lingst tre manader fran det att ansékan inkommit
eller tre manader innan 6nskat placeringsdatum. Vardnadshavarnas 6nskemal beaktas
alltid sa langt det ar mojligt. Det dr dock inte alltid man far den plats man onskar 1 forsta
hand. Prioriterande faktorer dr barn boende i férskolans omrade, barn med fortur enligt
8 kap 7§ skollagen, syskonfortur och kédatum.

4.2 Erbjudande om plats

Nir en plats 1 forskolan blir tillganglig sa 6versiands ett platserbjudande till den som
ansokt om platsen. Erbjudandet skickas ut via e-post med en hinvisning till att
vardnadshavarna ska logga in i e-tjdnsten dir ansokan gjordes och svara pa
erbjudandet. Vid gemensam vardnad maste bada vardnadshavarna ga in 1 e-tjdnsten
och svara pa erbjudandet, antingen genom att acceptera eller avsla erbjuden plats.

I och med att vardnadshavarna accepterar en plats i férskolan sa godkdnner de dven de
torhallningsregler som giller f6r kommunens forskolor.

Har platsen ansokts om via blankett skickas erbjudande om plats ut per post.

Om virdnadshavare inte svarar pa platserbjudandet inom angiven tid och efter
paminnelse tas ansékan bort.

Nir vardnadshavarna accepterat en erbjuden plats erhaller de ett placeringsbeslut och
kontaktuppgifter till den aktuella férskolan, detta kommer via e-post. Placeringsbeslutet
ar en bekriftelse pa att man kontrakterat sig en plats och fran och med nir placeringen
giller.

5. Kontraktstid och verksamhetsformer

I Overtorned kommun erbjuds plats i férskola till barn fran ett 4rs alder i den
omfattning som virdnadshavarnas arbete/studier inklusive restid eller barnets eget
behov motiverar. Vidare erbjuds barn till vardnadshavare som idr arbetss6kande eller
torildraledig med syskon en plats om 15h per vecka. Allmin férskola erbjuds f6r barn
mellan 3-5 dr. Nedan beskrivs dessa olika typer av kontraktstider och
verksamhetsformer nirmare. Oavsett for vilken placeringstyp man kontrakterar ska
himtnings- och limningstider limnas till férskolan via SchoolSoft. Det ska alltid finnas
registrerad tid f6r barnet f6r minst en 4-veckorsperiod framat i tiden. Vid oférutsedda
hindelser kan tiderna dndras i SchoolSoft-appen med kortare varsel, dock senast tva
dagar i forvig.

Under lov och under sommarférskolans 6ppethallande giller senast 7 dagar i forvig.

Observera att dndringar av vistelsetider senare 4n tva dagar i férvig inte alltid
kan genomféras (vid lov och under sommarférskola giller 7 dagar). En sen
andring kan endast anmilas under férskolans 6ppettider och ska vara bekriftad
av personalen for att vara giltig.
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5.1 Kontraktstid Heltid

Heltidsplats dr benimningen pa de platser som erbjuds till barn med arbetande eller
studerande forildrar. Platsen kan nyttjas nar vardnadshavarna arbetar eller studerar
samt under restid till och fran arbete eller studier. Eftersom vistelsetiden for en
heltidsplats ges i den omfattning det beh6vs med hinsyn till vardnadshavarens
sysselsittning sa ar vardnadshavare skyldiga att, pa forfragan tillhandahalla intyg fran
arbetsgivare, studieanordnare, a-kassa eller liknande for att faststilla grund for
placering.

Att inneha en heltidsplats betyder saledes inte att vardnadshavare har ritt att limna

barnen pa forskolan ett visst antal timmar varje manad, utan att de har ritt till en plats
pa forskolan under den tiden som vardnadshavarnas sysselsittning kriver, dvs arbetstid
inkl. restid (alt. sovtid vid nattarbete) och att personliga drenden som t.ex. egen trining
eller veckohandling inte berittigar till nyttjande av férskoleplatsen. Semester eller
annan ledighet berittigar inte till nyttjande av forskoleplatsen.

For vissa innefattar en heltidsplats 12h per vecka och f6r andra 50h per vecka.

5.2 Kontraktstid deltid — en 15 timmars plats

Deltidsplats innebir en plats i forskola om max 15tim/vecka.

Denna typ av plats erbjuds till virdnadshavare som ar foraldralediga med nyfott syskon
eller dr arbetss6kande. En deltidsplats dr avgiftsbelagd.

Deltidsplats i samband med foraldraledighet

Denna typ av plats erbjuds till virdnadshavare som dr forildralediga med nyfott
syskon, dr foraldralediga innan fodelse av nytt syskon eller innehar gravidpenning.
Platsen avser maximalt 15 timmar per vecka och det ir rektorn som beslutar om under
vilka tider platsen kan nyttjas, tiderna samordnas dock i méjligaste man med tiderna for
allminna forskolan. Vardnadshavare kan inte spara tid 1 nagon typ av pott utan
rektorns beslutade tider galler.

Opvriga regler i samband med deltidsplats for forildralediga:

e Fo6r de som arbetar fram till férlossning far ordinarie plats behallas 14 dagar efter
barnets fédelse.

e Om vardnadshavare tar ut forildraledigt for redan placerat barn har de ¢j ritt att
nyttja deltidsplats 15h/vecka.

e Barn i hushdll dir den som ska vara forildraledig inte dr vardnadshavare till det
placerade barnet far det inskrivna syskonet fortsatt heltidsplacering enligt
vardnadshavarens arbets-/studietid inkl. restid.
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e Om den forildralediga vardnadshavaren ar sjukskriven har barnet ritt att vara pa
forskolan den tid den andre vardnadshavaren arbetar/studerar inkl. restid.

e Vid dtergang till arbete ska kontraktsindring anmalas senast 14 dagar innan 6nskat
startdatum. (/s mer under andrad placeringstp.)

e Det barn du dr forildraledigt for far inte limnas pa férskolan.

Deltidsplats 15h for arbetssdkande.
Denna typ av plats erbjuds till vardnadshavare som ir arbetssckande. Platsen avser

maximalt 15 timmar per vecka och det ar rektorn som beslutar om vilka tider platsen
kan nyttjas men tiderna samordnas 1 mojligaste man med tiderna f6r allmanna
torskolan. Vardnadshavare kan inte spara tid 1 ndgon typ av pott utan rektorns
beslutade tider giller. Platsen ar avgiftsbelagd.

Ovriga regler i samband med deltidsplats for arbetssokande:

e Om den arbetss6kande vardnadshavaren dr sjukskriven har barnet ritt att vara
pa forskolan den tid den andre virdnadshavaren arbetar/studerar inkl. restid.

e Om vardnadshavare har arbete och ar sammanboende med en arbetssokande
person som inte ar vardnadshavare, giller vardnadshavarens tider.

e Arbetssokande viardnadshavare som tillfalligt arbetar debiteras heltidstaxa f6r den
vecka da behov uppstir.

e Vid aterkommande behov 6vergar platsen till heltidsplats.

5.3 Utdkad tid vid sarskilda omsténdigheter

Undantag fran reglerna om vistelsetid kan géras om sirskilda omstindigheter
toreligger. Enligt skollagen 8 kap 5§ ska ett barn erbjudas férskola om barnet har ett
eget behov av férskola pa grund av familjens situation i 6vrigt. Det kan till exempel
vara ndr ett barn dr svart sjuk dir syskonet behdva mer tid i férskolan. Det kan dven
vara nir det finns psykisk eller fysisk sjukdom i familjen eller socioekonomisk
utsatthet dér socialforvaltningen dr inkopplad. Utokad vistelsetid enligt 8kap, 5§
skollagen kan beviljas av rektor utifrin en ansokan med intyg som styrker behovet.

5.4 Allman forskola

For barn mellan 3-5 ar erbjuds allmin férskola 15h per vecka belagd pa 5h per dag, 3
dagar i veckan och foljer skolans lisarsplan for lov och ledighet. Schema f6r aktuella dagar
och 6ppettider erhallsav+6rskelan dr samma for alla kommunala férskolor (8.00-13.00

tisdag-torsdag). Den allminna forskolan dr avgiftsfri och erbjuds frin och
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med héstterminen det ar barnet fyller 3 ar. Barn som har en heltidsplats pa forskolan far
reducerad avgift nir barnet dr i dlder for allmin forskola (da tillimpas deltidstaxa). Viljer
man som virdnadshavare att endast ha en allmin férskoleplats som ér avgiftsfri dr barnet
ledigt vid alla lov, planeringsdagar och studiedagar.

5.5 Barn i behov av sarskilt stod

Enligt 8kap 5§ och 7§ skollagen ska barn som dr 1 behov av sirskilt stoéd erbjudas en
plats i forskola. Sirskilda behov ir till exempel att barnet behover trinas i sociala
fardigheter, 1 sin sprakutveckling eller att barnet har nagot fysiskt rorelsehinder.
Placering eller beslut om utokad tid enligt detta lagrum sker efter sérskild provning
och beslutet fattas av rektor pa férskolan. Barn som har tilldelas en sadan plats 1
forskola betalar endast f6r den tid som 6verstiger 15 timmar/vecka eller 525 timmar
per ar.

6. Andrad placeringstyp /Uppsagning.

Nir man ska byta kontraktstid mellan heltid och deltid, tex vid édtergang i arbete efter
torildraledighet eller om man gar frin att vara arbetande till att vara arbetssokande sa
gOr man detta i e-tjdnsten under fliken ”Mina placeringar”.

Andringar kan boérja gilla tidigast 2 veckor fran att anmiélan om kontraktsindring har
inkommit. Om man saknar svenskt personnummer eller bank-ID, sa att e-tjinsten inte
kan anvindas, finns uppsagningsblankett att skriva ut frin kommunens hemsida.
Blanketten tillhandahalls dven av f6+skelan barn- och utbildningsforvaltningen.

6.1 Uppsagning av plats

Virdnadshavare som ir platsinnehavare har ritt att sdga upp sin, eller i de fall det finns
tva platsinnehavare, sin del av platsen. Uppsigningen gors via e-tjansten under rubriken
”Mina placeringar”. Uppsiagningstiden ar 1 manad.

Om man saknar svenskt personnummer eller bank-ID, sa att e-tjdnsten inte kan

anvindas, finns blankett att skriva ut frin kommunens hemsida eller hémtaspa-
f6eskolan tillhandahalls av forvaltningen.

6.2 Uppsagning av plats vid skolstart

For de barn som 6vergar fran forskola till férskoleklassen sa kommer platsen i
forskolan automatiskt att avslutas i samband med att ordinarie verksamhet 6ppnar igen
efter sommaruppehillet /sommarférskolan.

6.3 Uppsagning vid langvarig franvaro

Om barnet inte har deltagit i verksamheten under en lingre tid, mer 4n 3 manader,
aterkallas platsen och vardnadshavare fir ans6ka om plats pd nytt via e-tjdnsten om
behov uppstir. Vardnadshavare ansvarar for att informera verksamheten om barnet
kommer att ha en lingre ledighet.

Vid lingre tids frinvaro pd p.ga. sjukdom krivs sjukintyg efter 3 madnader.

Virdnadshavare skickar in detta till barn- och utbildningsférvaltningen och ritten att
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behilla platsen provas i samriad med rektor.

7. Taxa och fakturering av barnomsorgsavgift.

Virdnadshavare som dr platsinnehavare faktureras for forskoleplatsen méanadsvis.
Avgift tas ut fran placeringens forsta dag och faktureras for innevarande manad med
manadens sista vardag som forfallodag. Avgiften faktureras f6r 11 manader per ar, juli
manad dr semestermanad och dirmed avgiftsfri. Undantaget dr platsinnehavare som
dven innehar en plats i sommarférskolan, denna faktureras under juli manad.

7.1 Maxtaxa

Enligt beslut i Kommunfullmiktige si anvinder Overtorned kommun sig av maxtaxa
tor debitering av barnomsorgsavgifter. Det betyder att barnomsorgsavgiften beriknas
procentuellt pa hushallets gemensamma inkomst innan skatt med ett tak for hogsta
avgift, en sa kallas maxtaxa. Det dr Skolverket som varje ar berdknar detta inkomsttak
och dir efter informerar kommunerna om gallande maxtaxa. Aktuella belopp for aret
publiceras pa kommunens hemsida och pa SchoolSoft.

Avgiften per manad i férskoleverksamhet dr hogst tre, tva respektive en procent av
hushallets avgiftsgrundande inkomst per manad for det forsta, andra respektive tredje
barnet 1 hushallet, dir det yngsta barnet riknas som det forsta. For det fjirde barnet
och darefter ytterligare barn utgar ingen avgift.

7.2 Fakturamottagare- vardnadshavare med och utan gemensamt hushall

Om vardnadshavarna som dr platsinnehavare har ett gemensamt hushall sa faktureras
avgiften gemensamt. For de platsinnehavare som har gemensam vardnad och barnet
bor vixelvis hos vardnadshavarna och bida virdnadshavarna har behov av
barnomsorg for barnet, skall var och en debiteras. Tva fakturor kan dirmed utga for ett
barn men summan far e¢j Overstiga maxtaxans belopp for ett barn. Hur mycket var och
en ska betala baseras pa respektive hushallsinkomst. Om ena vardnadshavaren siger
bort sin del av platsen sa faktureras hela beloppet till den andra vardnadshavaren som
fortfarande har kvar platsen. Kommunen erbjuder inga halva platser.

7.3. Kontroll av inkomstuppgifter.

Platsinnehavarna ér skyldiga till att se till att ritt uppgifter finns registrerade hos
kommunen. Overtorned kommun #ger ritten av vid behov begira in intyg om
inkomstuppgifter fran arbetsgivare, arbetsloshetskassa eller fran Skatteverket. Detta kan
till exempel ske i samband med kommunens regelbundna stickprovskontroller eller nir
misstanke om felaktiga uppgifter foreligger. Retroaktiv avgift tas ut eller aterbetalas, for
de tre senaste manaderna om avgiften har grundat sig pa felaktiga uppgifter.

7.4 Obetalda avgifter.
For de platsinnehavare som underlater att betala faststilld barnomsorgsavgift har Barn-
och utbildningsforvaltningens chef ritt att stinga av forskoleplatsen. Denna ritt giller
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efter tva forfallna fakturor. Innan beslut om avstingning fran férskolan halls dialog
med Socialférvaltningen.

7.5 Aterbetalning av avgift pga. franvaro

Om ett barn har varit borta fran forskolan i 14 kalenderdagar i f6ljd eller mer pa grund
av egen sjukdom sa aterbetalas en del av avgiften. Observera att detta endast giller om
barnet i fraga sjilv har varit sjukt. Ingen annan frinvaro ir berittigande for avgifts
reducering, sa alltsa inte omstindigheter sa som egen ledighet eller semester eller ens
omstindigheter av allvarligare karaktir som naturkatastrofer, pandemier o.s.v.

Vid sjukfranvaro sa ska detta anges i SchoolSoft. Vid lingvarig sjukfranvaro ska
blanketten Intyg om sjukfranvaro fyllas 1. Blanketten tillhandahalls av personalen pa
forskolan. Ifylld blankett ska signeras av personalen pa forskolan och skickas/limnas
till Barn- och utbildningskontoret.

8. Lamna inkomstuppgifter

I samband med ans6kan sa blir vairdnadshavarna uppmanade att limna sitt hushalls
inkomstuppgifter. Att inte limna inkomstuppgifter vid ansékan ses som ett
godkinnande av att maxtaxa debiteras. Vardnadshavare som iar platsinnehavare ar
skyldig att limna nya inkomstuppgifter varje gaing hushallets inkomst fériandras,
familjeférhallandena f6rindras samt i samband med att kommunen skickar ut sin drliga
obligatoriska inkomstforfragan. Retroaktiv avgift tas ut eller dterbetalas, for de tre
senaste manaderna om avgiften har grundat sig pa felaktiga uppgifter.

Inkomstuppgifter limnas via e-tjansten. Link finns fran kommunens hemsida och fran
SchoolSoft. Fér de som saknar bank-ID eller svenskt personnummer finns méjlighet
att limna dessa uppgifter via blankett som skickas/ limnas till Barn- och
utbildningskontoret. Blanketten hittas pda kommunens hemsida och kan himtas i

kommunhusets reception ellerpatorskelan.

8.1 Arlig inkomstforfragan

En ging per ldsir sa skickar kommunen ut en obligatorisk inkomstférfragan.
Information om denna gar ut pa SchoolSoft. Om nya inkomstuppgifter ej limnas i
samband med en inkomstférfragan sa debiteras avgift enligt maxtaxa till dess att nya
inkomstuppgifter limnas.

8.2 Vad ar avgiftsgrundande inkomst?
For gifta/sammanboende riknas badas inkomster som avgiftsgrundande, oavsett om
barnet/barnen ir gemensamma eller inte.

Som avgiftsgrundande inkomst raknas:

e Bruttol6n och andra skattepliktiga e Pension (ej barnpension)
ersittningar 1 anslutning till
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anstillning e Livrinta (vissa undantag finns)
e Forildrapenning e Virdbidrag for barn till den del det
e Arbetsloshetsersittning utgor arvode (ersittning for

o Aktivitetsstid merutgifter skall inte tas med)

e Utbildningsbidrag avseende

e Sjukpenning e
arbetsmarknadsutbildning

o Sjukersittning/aktivitetsersittning Familicbidrac i f
e Familjebidrag i form av

e TFamiljehemsforildrars familjepenning

arvodesersittning e Dagpenning vid

repetitionsutbildning f6r
varnpliktiga mm

I friga om niringsverksamhet ir det den inkomst av aktiv och/eller passiv
niringsverksamhet som f6rs ut pa deklarationens huvudblankett som skall medriknas i
hushallets samlade bruttoinkomst.

Som inkomst raknas inte:

e Barnbidrag e Underhallsbidrag
e Bostadsbidrag e Socialbidrag
e Studiemedel

9. Nar forskolan haller stangt och sommarforskola

9.1 Sommarforskola
ali-manad-ar-en-semesterperiod—Under den-manadenFem veckor under sommaren

har ordinarie férskolor stingt och verksamheten samordnas verksamheten till en sa

kallad ”sommarforskola”. Barn som under denna period har behov av omsorg ska

anmila detta under utsatt ansokningstid. Information om vilka veckor det giller
skickas ut pa SchoolSoft tillsammans med information om ansékan. Anmilan gors
via e-tjdnst och dir ombeds virdnadshavare att bifoga schema eller studieintyg, fér att
verksamheten ska kunna planeras pa bista sitt f6r bade barn och personal. En
forskola i centralorten har sommardppet.

Barn som har plats i forskola bor dock ha minst fyra veckors sammanhingande
ledighet fran gruppvistelse under ett kalenderar. For alla platser pa sommarforskola
debiteras heltidstaxa.

9.2 Stangd forskola

Forskolan kan stinga fem dagar per ar for planering och kompetensutveckling. Detta
infaller under sommarperioden da ordinarie verksamhet har stingt och vardnadshavare
med behov av barnomsorg far ans6ka om sommarforskola. Rektor ansvarar for att i
god tid meddela vilka dagar som f6érskolan haller stingt. Avdrag pa avgiften gors ej for

dessa dagar. Platspaannantérskelakanerbjudas-om-detfinnsbehov.
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10. Barnomsorg pa obekvam och oregelbunden
arbetstid

I dagsliget ir Overtornea kommuns ob-verksamhet pausad enligt beslut BUN
§2024/52, detta pga. det laga antal barn i behov av denna typ av barnomsorg i
kommunen.

10.1 Om Ob-férskola

Barnomsorg under obekvam arbetstid sa kallad Ob-férskola erbjuds for barn frin ett
ars alder till och med varterminen da barnet fyller 13 ar med
vardnadshavare/sammanboende som forvirvsarbetar kvillar, nitter och/eller helger da
ordinarie verksamhet dr stingd. En plats pa OB-férskolan kan kombineras med en
vanlig placering pa en annan forskola eller fritidshem. Avgiften f6r omsorg pa
obekvim arbetstid ryms inom reglerna f6r kommunens maxtaxa och i de fall dir barn
har dubbla placeringar tas enbart en avgift ut. Inskrivning i OB-forskola gors efter
sarskild provning,

Definition av omsorg pa obekvim arbetstid:

e Omsorg under kvillar/nitter pa vardagar mellan klockan 17.30 — 06.30
e Omsorg Over helger med start: fredag, klockan 17.30 och till mandag, klockan 06.30

10.2 Ansokan till OB-forskola

Blankett f6r ans6kan hittas pa kommunens hemsida samt tillhandahalls av fé+skelerna
forvaltningen. Varje ans6kan provas individuellt och det dr rektorn som beslutar om
OB-férskola ska erbjudas. Till ansokningsblanketten bifogas av arbetsgivarintyg som
styrker behovet av omsorg pa obekvim arbetstid, samt arbetsschema for kortare eller
lingre tidsperiod.

Ansokan skickas till Barn- och utbildningsférvaltningen:

Overtorned Kommun
Barn- och utbildningsforvaltningen
957 85 Overtorned

10.3 Tilldelning av plats i OB-verksamhet

Antalet platser i verksamheten utgar ifrin omfattningen av barnens vistelsetider. Det
finns mojlighet att ha max 6 barn som sover 6ver natt samtidigt. Plats erbjuds i
turordning efter anmalt behov. For att vara berattigad att fa omsorg pa obekvim
arbetstid ska tillsynsbehovet av kontinuitetsskél uppga till minst tva olika tillfallen per
manad.

10.4 Lamning och hamtning, OB-verksamhet

Viardnadshavare ansvarar sjilv for limning och himtning till och fran helg- och
nattomsorgen. Kommunen ordnar inga transporter. De barn som har placering dagtid
pé forskola/fritidshem, kan efter Gverenskommelse limnas respektive himtas av
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verksamhetens personal. Tidigaste limningstid pa helger ér klockan 06.30.
Himtningstid beslutas tillsammans med virdnadshavaren. Tiden ska vara skalig och for
barnets basta. Lingst sammanhingande period som barnet kan vistas i verksamheten ar
tre dygn, forskolechefen kan besluta om undantag i sirskilda fall.

10.5 Vid férandrade behov

Om behovet av omsorg under obekvim arbetstid upphor/forindras ska
vardnadshavare meddela férindringen snarast till ansvarig for verksamheten. Alla
schemaindringar ska meddelas minst 14 dagar i forvig, bade vid utékat och minskat
behov. Inkommer schemaindringarna senare kan barnet endast tas emot om det finns
plats. For virdnadshavare till barn som endast har placering pa obekvim arbetstid som
onskar siga upp platsen giller en manads uppsagningstid. Avgift tas ut under
uppsigningsperioden, oavsett om barnet utnyttjar platsen eller inte.

Om vardnadshavaren blir sjuk sa dr barnet hemma. Virdnadshavare har inte ritt till

omsorg pa obekvim arbetstid under foraldraledighet, arbetsloshet, sjukdom, semester
eller annan ledighet.

11. Spraklig utveckling

11.1 Minoritetssprak

I Overtorned kommun har minoritetsspraken finska och mednkieli en sirstillning da
kommunen ir férvaltningskommun f6r dessa sprak. Enligt skollagen 8 kap 12 a § ska
hela eller delar av undervisningen bedrivas pa finska eller mednkieli om
vardnadshavaren 6nskar det. Idag finns det minoritetssprakspedagoger pa alla
kommunens forskolot.

11.2 Modersmal

Forskolan ska medverka till att barn som har ett annat modersmal dn svenska utvecklar
sin kulturella identitet och sin f6rméga att kommunicera savil pa svenska som pad sitt
modersmal. Ansdkan om modersmalsstdd gors 1 samband med ansékan om plats.

12. Vid barn eller vardnadshavares sjukdom

Kommunen féljer myndigheters rekommendationer gillande sjukdomar och vid
smittspridning. Vid epidemier och pandemier giller sarskilda rekommendationer.

I allmédnhet giller att ett barn som har feber eller av annat skl édr trétt och hingig pa
grund av sjukdom ska stanna hemma. Barnet skall ha ett feberfritt dygn hemma innan
atergang till forskolan och for magsjuka giller 2 dygn utan krikningar/diarré innan
atergang,
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Barn till vardnadshavare som ir sjukskriven har ritt vara pa forskolan efter sitt
ordinarie schema s linge barnet ar friskt.

Vid syskons sjukdom har barn som grundregel ritt att vara pa férskola enligt ordinarie
schema. Vid smittsamma sjukdomar som tex magsjuka hos syskon ska dialog f6ras
med verksamheten for att hindra smittspridning.

All frainvaroanmalan ska ske via SchoolSoft och det ar viktigt att ange om det ar
sjukfranvaro det galler.
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2026-05-05

Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskott

BUN AU § 25

Revidering av riktlinjer och tillimpningsregler for forskolan i Overtornea
Kommun

Beslut

Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskott uppdrar till rektor f6r férskolorna
och handliggare pa forvaltningen att fortydliga formulering pa punkt 5.1, 6.3, 9.1
och 9.2 till nimndsmétet den 19 maj. Arbetsutskottet foreslar nimnden att anta
reviderade riktlinjer och tillimpningsregler for forskolan efter genomférda
fortydliganden.

Arendebeskrivning
Tva storre andringar i riktlinjen har gjorts.

Under punkt 5.1 Kontraktstid Heltid dr det borttaget att vardnadshavare kan nyttja
platsen under férskolans tider f6r allmédn férskola nir de dr lediga. Detta giller barn
som innehar heltidsplats. Vardnadshavare som ar forildralediga eller

arbetss6kande och innehar kontraktstid deltid, samt barn 35 dr som ér berittigade
till allmin forskola har ratt till 15 h/vecka. Detta likstiller oss med andra
kommuner i Norrbotten.

Det har lagts till en punkt under Andrad placeringstyp/Uppsigning, punkt 6.3, som
avser uppsigning vid langvarig franvaro. Detta innebir att om barnet inte har
deltagit i verksamheten under en lingre tid, mer 4n 3 manader, dterkallas platsen
och virdnadshavare far ansoka om plats pa nytt om behovet uppstar. Detta for att
platser inte ska upptas av de som inte har behov av den och dirmed minska kon.

Under punkt 5.4 dr formuleringen dndrad f6r att tydliggra Sppettiderna for all-
min forskola. Under punkt 6, 6.1, 8 samt 10.2 har vi tagit bort att blanketter till-
handahalls av forskolorna och i stillet lagt det pa barn- och utbildningsforvalt-
ningen.

Pa punkt 7.5 och 12 har vi fortydligat att all sjukfranvaro ska ske via SchoolSoft.

Under punkt 9.1 Sommarférskola dr texten omformulerad 6r att tydliggdra Sppet-
tider och ans6kan f6r sommarforskola.

Forslag till beslut
Att Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskott foreslar nimnden att anta
reviderade riktlinjer och tillimpningsregler f6r forskolan.

Kristina Eksholm (C) 6nskar fortydligande under punkt 6.3 Uppsdgning vid lingvarig
franvaro om det giller dven vid exempelvis langvarig sjukdom.

usterades sign

tdragsbestyrkande
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Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskott

Forts. BUN AU § 25

Asa Alanentalo (KD) 6nskar fortydligande under punkt 5.1 Kontraktstid Heltid
angaende semester och ledighet, samt att det framgar under punkt 9.1
Sommarforskola och 9.2 Stingd forskola att planeringsdagar infaller under de fem
veckor férskolornas ordinarie verksamhet har sommarstingt.

Beslutsging
Ordférande stiller sitt eget och Kristina Eksholms (C) forslag, samt forvaltningens
torslag under proposition och finner att arbetsutskottet bifaller.

Bilagor

- Riktlinjer och tillimpningsregler for forskolan i Overtorned kommun,
revidering 2026, Dnr: SK 2026/ 26

- Tjansteskrivelse Revidering av riktlinjer och tillimpningsregler fér férskolan
Dunr: SK 2026.234

usterades sign

tdragsbestyrkande
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Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskott

BUN AU § 27
Verksamhetschef Elevhilsans medicinska insatser, EMI

Beslut

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott foreslar nimnden att fatta beslut om
att utse Victoria Maaherra till verksamhetschef for elevhilsans medicinska instanser
fran och med 3 augusti 2020.

Arendebesktivning

Barn- och utbildningsnamnden i Overtorned kommun utser verksamhetschef for
elevhilsans medicinska insatser. Att forordna en verksamhetschef for elevhilsans
medicinska insatser ir ett led i att Overtorned kommun ska leva upp till gillande
reglemente (Hélso- och sjukvardslagen (2017:30) 4 kap § 2).

Forvaltningen foreslar att nimnden utser chef 6ver barn- och elevhilsan Victoria
Maaherra till verksamhetschef f6r EMI. Victoria tilltrader tjidnsten som chef 6ver
barn- och elevhilsan 1 Overtorned kommun den 3 augusti 2026.

I tillsdttandet av verksamhetschef ingar att nimnden beslutar att delegera ansvar f6r
nedan angivna ansvarspunkter:

- Ledningssystemet for systematiskt kvalitetsarbete (SOSES 2011:9)

- Det systematiska patientsidkerhetsarbetet (kap. 3 PSL 2010:659)

- Anmailningar enligt lex Maria (HSLF-FS 2017:40, HSLF-FS 2017:41)
- Informationssikerhetsarbetet (HSLEF-FS 2016:40)

Forslag till beslut

Att Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskott foreslar nimnden att fatta beslut
om att utse Victoria Maaherra till verksamhetschef for elevhilsans medicinska
insatser fran och med 3 augusti 2026.

I tillsdttandet av verksamhetschef ingar att nimnden beslutar att delegera ansvar for
nedan angivna ansvarspunkter:

- Ledningssystemet for systematiskt kvalitetsarbete (SOSES 2011:9)

- Det systematiska patientsakerhetsarbetet (kap. 3 PSL 2010:659)

- Anmilningar enligt lex Maria (HSLF-FS 2017:40, HSLF-FS 2017:41)
- Informationssikerhetsarbetet (HSLF-FS 2016:40)

Beslutsging
Ordforande stiller forvaltningens forslag till beslut under proposition och finner att
arbetsutskottet bifaller.

usterades sign

tdragsbestyrkande
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Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskott

Forts. BUN AU § 27

Bilaga
- Tjansteskrivelse Verksamhetschef EMI, Dnr: SK 2026/31

usterades sign tdragsbestyrkande
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OVERTORNEA TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN

Datum Dnr

2026-04-27

Barn- och utbildningsforvaltningen
Katarina Lindberg
Forvaltningschef, skolchef
katarina.lindberg(@overtornea.se
Ttn 070-6280950

Verksamhetschef Elevhilsans medicinska insatser, EMI

Forslag till beslut

Att Barn- och utbildningsnimndens arbetsutskott féreslar nimnden att fatta beslut om
att utse Victoria Maherra till verksamhetschef f6r elevhilsans medicinska insatser fran
och med 3 augusti 2026.

I tillsittandet av verksamhetschef ingdr att nimnden beslutar att delegera ansvar for
nedan angivna ansvarspunkter:

- Ledningssystemet fOr systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9)

- Det systematiska patientsdkerhetsarbetet (kap. 3 PSL 2010:659)

- Anmilningar enligt lex Maria (HSLF-FS 2017:40, HSLF-FS 2017:41)
- Informationssikerhetsarbetet (HSLF-FS 2016:40)

Arendebeskrivning
Barn- och utbildningsnimnden i Overtornea kommun utser verksamhetschef for
elevhilsans medicinska insatser. Att férordna en verksamhetschef f6r elevhilsans

medicinska insatser ir ett led i att Overtorned kommun ska leva upp till gillande
reglemente (Hilso- och sjukvirdslagen (2017:30) 4 kap § 2).

Forvaltningen foreslar att nimnden utser chef 6ver barn- och elevhilsan Victoria
Maaherra till verksamhetschef f6r EMI. Victoria tilltrider tjdnsten som chef 6ver barn-
och elevhilsan 1 Overtorned kommun den 3 augusti 2020.

I tillsdttandet av verksamhetschef ingédr att nimnden beslutar att delegera ansvar f6r
nedan angivna ansvarspunkter:

- Ledningssystemet fOr systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9)

- Det systematiska patientsidkerhetsarbetet (kap. 3 PSL 2010:659)

- Anmilningar enligt lex Maria (HSLF-FS 2017:40, HSLF-FS 2017:41)
- Informationssikerhetsarbetet (HSLF-FS 2016:40)

Arendets beredning

Katarina Lindberg
Postadress Telefon Telefax Bankgiro Postgiro
957 85 OVERTORNEA 0927 — 720 00 0927 — 774 04 758-1218 127 1501
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OVERTORNEA TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN

Datum Dnr
2026-05-05
Barn- och utbildningsforvaltningen Barn- och utbildningsnimnden
Katarina Lindberg Overtorned kommun

Forvaltningschef, skolchef
katarina.lindberg(@overtornea.se
Tfn 070-6280950

Ensam ir inte stark — 6verenskommelse om samarbete for starkt
kapacitet och skolutveckling i Norrbotten

Forslag till beslut

Att Barn- och utbildningsnimnden i Overtorned kommun beslutar att godkinna
overenskommelsen Ensam dr inte stark — samarbete for starkt kapacitet och skolutveckling
7 Norrbotten

Sammanfattning

Kommunerna i Norrbotten, tillsammans med Norrbottens Kommuner och Sveri-
ges Kommuner och Regioner (SKR), har tagit fram en gemensam 6verenskom-
melse inom ramen for det nationella initiativet Ensam ar inte stark.

Overenskommelsen syftar till att stirka kommunernas kapacitet att bedriva ling-
siktig och kvalitativ skolutveckling genom 6kad samverkan, lirande och gemen-
samma losningar.

Overenskommelsen giller for perioden 2026-2027 med fokus p4 att utveckla
strukturer f6r samarbete, identifiera gemensamma utvecklingsomraden samt bidra
till en mer likvirdig utbildning i hela linet.

Genom 6verenskommelsen atar sig kommunen att férankra initiativet i den egna
organisationen, integrera relevanta samarbeten i styrning och ledning, delta aktivt i
gemensam planering, genomférande och uppféljning samt bidra till ett gemen-
samt larande.

Bakgrund

Mianga kommuner i Norrbotten, sirskilt mindre kommuner, har strukturella utma-
ningar som paverkar forutsittningarna att bedriva en langsiktigt hallbar skolut-
veckling. Det handlar bland annat om begransade resurser, sma organisationer,
svarigheter att uppritthalla specialistkompetens samt demografiska och geogra-
fiska utmaningar.

For att mota dessa utmaningar har SKR, tillsammans med kommuner i olika delar
av landet, initierat satsningen Ensam dr inte stark. Initiativet lyfter behovet av 6kad
strategisk samverkan och gemensamt kapacitetsbyggande som centrala faktorer

Postadress Telefon Telefax Bankgiro Postgiro
957 85 OVERTORNEA 0927 — 720 00 0927 - 774 04 758-1218 127 150-1
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for att stirka kvalitet och likvirdighet i utbildningen.

Kommunerna i Norrbotten har identifierat liknande behov och ser ett varde i att
utveckla ett mer strukturerat och lingsiktigt samarbete inom skolomridet. Mot
denna bakgrund har féreliggande 6verenskommelse tagits fram.

Overenskommelsen omfattar samtliga kommuner i linet, Norrbottens Kommu-
ner samt SKR. Varje kommun viljer sjilv vilka samarbetsomraden man engagerar
sig i, utifrdn sina egna behov, férutsittningar och prioriteringar. Overenskommel-
sen utgodr siledes inget atagande att delta i alla gemensamma samarbeten — men
skapar en gemensam ram for samverkan som underlattar samarbete 6ver tid.

Det lingsiktiga malet dr att stirka kommunernas férmaga att styra, leda och ut-
veckla skolan samt att bidra till en mer likvirdig och kvalitativ utbildning f6r barn
och elever i hela Norrbotten, oavsett lokala forutsattningar.

Utover Norrbotten deltar tre lan/kluster 1 initiativet Ensam dr inte stark: Vistman-
land, Region 10 (Visterbotten) och Jimtland/Hirjedalen.

Beslutsunderlag, se bilaga 1

Ekonomisk analys

Overenskommelsen innebir inga direkta ekonomiska dtaganden i form av avgifter
eller investeringar. Arbetet ska i huvudsak bedrivas inom ramen f6r befintliga re-
sursef.

Samtidigt kan deltagandet medféra indirekta kostnader i form av:
e arbetstid f6r nyckelpersoner

e deltagande i gemensamma aktiviteter och utvecklingsinsatser

e cventuell priotitering/omfordelning av resurser till gemensamma utvecklings-
omriaden

Pa lingre sikt finns en potential till effektivisering genom delade resurser, gemen-
samma l16sningar och minskad sarbarhet, vilket kan ge ekonomiska vinster.

Jamstilldhetsanalys

Overenskommelsen ir i sig kénsneutral och riktar sig till hela skolvisendet. Over-
enskommelsen innehaller inga explicita jamstilldhetsmal eller krav pa kénsuppde-
lad uppfoljning. Effekten beror dirfor pa hur arbetet utformas lokalt och i de ge-
mensamma utvecklingsomradena.

Indirekt kan arbetet bidra till 6kad jimstélldhet genom:
o starkt kvalitet och likvirdighet i utbildningen

e Dbittre tillgang till kompetens och stéd i mindre kommuner

e mer systematiskt kvalitetsarbete dir kénsskillnader kan identifieras och hante-

ras

Postadress Telefon Telefax Bankgiro Postgiro
957 85 OVERTORNEA 0927 — 720 00 . 0927 —-774 04 758-1218 127 1501
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Barnrittsperspektiv
Overenskommelsen bedéms vara forenlig med barnkonventionen.

Den har ett tydligt fokus pa att stirka kvalitet och likvirdighet i utbildningen, vil-
ket ligger 1 linje med:
o artikel 28 (Alla barn har ritt till utbildning)

Genom att stirka kommunernas kapacitet och samverkan kan barns ritt till en lik-
virdig utbildning forbittras, oavsett geografiska och strukturella forutsittningar.

Hallbarhetsanalys

Social hillbatrhet:

Starkt bidrag genom fokus pa likvirdig utbildning, kompetensférsérjning och
minskade skillnader mellan kommunert.

Ekonomisk hallbarhet:
Potential till mer effektiv resursanvindning genom samverkan.

Miljomassig hallbarhet:
Ingen direkt paverkan.

Se 6verenskommelsen i Bilaga 2.

Arendets beredning

Katarina Lindberg har berett drendet

Postadress

Telefon Telefax Bankgiro Postgiro

957 85 OVERTORNEA 0927 - 720 00 0927 - 774 04 758-1218 127 150-1
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OVERTORNEA TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN

Datum Dnr
2026-05-05
Barn- och utbildningsforvaltningen Barn- och utbildningsnimnden
Katarina Lindberg Overtorned kommun

Forvaltningschef, skolchef
katarina.lindberg(@overtornea.se
Tfn 070-6280950

Bilaga 1 beslutsunderlag

Ekonomisk analys

Overenskommelsen innebir inga direkta ekonomiska dtaganden i form av avgifter
eller investeringar. Arbetet ska i huvudsak bedrivas inom ramen f6r befintliga re-
surser.

Samtidigt kan deltagandet medféra indirekta kostnader i form av:
e arbetstid f6r nyckelpersoner

e deltagande i gemensamma aktiviteter och utvecklingsinsatser

e eventuell prioritering/omfordelning av resurser till gemensamma utvecklings-
omraden

Pa langre sikt finns en potential till effektivisering genom delade resurser, gemen-
samma l6sningar och minskad sarbarhet, vilket kan ge ekonomiska vinster.

Jamstilldhetsanalys

Overenskommelsen ir i sig kénsneutral och riktar sig till hela skolvisendet. Over-
enskommelsen innehaller inga explicita jamstilldhetsmal eller krav pa kénsuppde-
lad uppfoljning. Effekten beror darfor pa hur arbetet utformas lokalt och i de ge-
mensamma utvecklingsomradena.

Indirekt kan arbetet bidra till 6kad jamstéilldhet genom:
o stirkt kvalitet och likvardighet i1 utbildningen

e Dbittre tillgang till kompetens och stéd i mindre kommuner

e mer systematiskt kvalitetsarbete dir konsskillnader kan identifieras och hante-

ras

Barnrittsperspektiv
Overenskommelsen bedéms vara forenlig med barnkonventionen.

Den har ett tydligt fokus pa att stirka kvalitet och likvirdighet i utbildningen, vil-
ket ligger 1 linje med:
o artikel 28 (Alla barn har ritt till utbildning)
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Genom att stirka kommunernas kapacitet och samverkan kan barns ritt till en lik-
virdig utbildning forbittras, oavsett geografiska och strukturella férutsittningar.

Hallbarhetsanalys

Social hallbarhet:

Starkt bidrag genom fokus pa likvardig utbildning, kompetensférsorjning och
minskade skillnader mellan kommuner.

FEkonomisk hillbarhet:
Potential till mer effektiv resursanvindning genom samverkan.

Miljomassig hallbarhet:
Ingen direkt paverkan.

Se 6verenskommelsen i Bilaga 2.

Bakgrund, nulige och beslutsprocess i Norrbotten

26-27 november 2025 — informationstriff pa SKR, skolchefer fran linen

23 januari 2026 - kommunerna i Norrbotten har stillt sig bakom initiativet (skol-
chefsmote 23 jan)

10-12 mars - linstriff Storforsen — information till f6rvaltningschefer och politi-
ker om initiativet

17 april — utkast pa 6verenskommelse (SKR, Norbottens Kommuner, kommu-
ner i Norrbotten) presenterat pa skolchefsmote

24 april - Norrbottens Kommuners utbildningsberedning. Information om initia-
tivet och drendehantering. Beslut att utbildningsberedningen tar beslut f6r Nort-
bottens Kommuner, vid beredningens sammantride 28 augusti 2026

maj — Overenskommelsen med erforderliga underlag skickas till kommunerna
tor beslut i respektive kommun

maj — september — digital signering, administreras av SKR

1 oktober 2026 — Overenskommelsen trider i kraft

Arendets beredning

Katarina Lindberg har berett drendet
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Overenskommelse:

Ensam ar inte stark - dverenskommelse om
samarbete for starkt kapacitet och
skolutveckling i Norrbotten

Sveriges Kommuner och Regioner
info@skr.se, www.skr.se

Post: 118 82 Stockholm Besdk: Hornsgatan 20
Tfn: 08-452 70 00 Org nr: 222000-0315
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Ensam ar inte stark - dverenskommelse om
samarbete for starkt kapacitet och
skolutveckling i Norrbotten

Foljande 6verenskommelse har traffats mellan kommunerna i Norrbottens
lan;

Arjeplogs kommun
Arvidsjaurs kommun
Bodens kommun
Gallivare kommun
Haparanda kommun
Jokkmokks kommun
Kalix kommun
Kiruna kommun
Luled kommun
Pajala kommun
Pitea kommun
Alvsbyns kommun
Overkalix kommun
Overtornea kommun samt

Norrbottens Kommuner, och
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR)

Ensam dr inte stark @r ett nationellt initiativ som handlar om samverkan
och samarbete for starkt kapacitet for skolutveckling i framst smé
kommuner. Syftet med 6verenskommelsen ér att stirka samverkan mellan
lanets kommuner samt att utveckla den genom ett strukturerat samarbete
med SKR. Arbetet ska bedrivas 1dngsiktigt och med fokus pa
skolutveckling och kapacitetsbyggande med malet att uppna en likvardig
och god utbildning i hela Norrbotten.

Utdver Norrbotten deltar tre 14n/kluster 1 det nationella initiativet Ensam dr
inte stark: Vastmanland, Region 10 (Visterbotten) och
Jamtland/Hérjedalen.

Giltighet: fran [01-10-2026] till [31-12-2027]
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1. Bakgrund

Initiativet har framfor allt fokus pd sm& kommuner, vilka har sarskilda
strukturella forutsédttningar som paverkar deras mojlighet att langsiktigt och
strategiskt bedriva skola och skolutveckling. Smé forvaltningar,
demografiska utmaningar och ibland dven geografiska avstand skapar en
sarbarhet 1 arbetet med att sdkerstilla likvirdig utbildning av hog kvalitet.

De utmaningar som méanga mindre kommuner stdr infor — sdsom
begrinsade administrativa resurser och specialistkompetenser samt
sarbarhet i organisation och styrning — kraver langsiktiga och gemensamma
16sningar. Inom ramen f0r initiativet Ensam dr inte stark, som tagits fram
av SKR tillsammans med ett antal kommuner, har behovet av strategisk
samverkan och kapacitetsbyggande lyfts fram som en avgorande faktor for
att mdota dessa utmaningar.

Kommunerna i Norrbotten har identifierat liknande behov och vill prova
gemensamma vigar framét. Mot denna bakgrund ingar kommunerna,
Norrbottens Kommuner och SKR denna verenskommelse — som syftar till
att vidareutveckla ett samordnat, langsiktigt och hallbart samarbete inom
skolvdsendet 1 ldnet.

2. Syfte

Overenskommelsen syftar till att stiirka samverkan mellan linets
kommuner samt att utveckla den genom ett strukturerat samarbete med
SKR. Arbetet ska bedrivas langsiktigt och med fokus pé skolutveckling och
kapacitetsbyggande for att uppnd en likvérdig och god utbildning i hela
Norrbotten.

3. Mil

Malet med 6verenskommelsen ar att stiarka kapaciteten att styra, leda och
utveckla skolvisendet i 1dnets kommuner genom att vidareutveckla
forutséttningarna for ett ldngsiktigt och strukturerat samarbete mellan
kommunerna i Norrbotten, Norrbottens Kommuner och Sveriges
Kommuner och Regioner (SKR). Detta ska uppnas genom att:

e gemensamma och hallbara former for samverkan och
kapacitetsbyggande vidareutvecklas,

e konkreta utvecklingsomraden identifieras ddr kommunerna provar
och fordjupar samarbeten,

e liardomar dokumenteras och omsitts i ett gemensamt larande som
starker framtida samverkan och samarbete.

Det ldngsiktiga mélet dr att bidra till en mer likvérdig och kvalitativ
utbildning for barn och elever 1 hela Norrbotten, oavsett kommunstorlek
och lokala forutsattningar.
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Overenskommelsen ska leda till att samverkan mellan kommunerna blir
mer systematisk, att resurser och kompetens delas inom ett eller flera
prioriterade omraden, och att former for fortsatt samarbete dr etablerade
och forankrade vid periodens slut. SKR ska bidra med stdd, kunskap och
nationell utblick i detta arbete.

4. Samarbetenas inriktning

Varje kommun véljer sjélv vilka samarbetsomrdden man engagerar sig i,
utifrdn sina egna behov, forutsittningar och prioriteringar.
Overenskommelsen utgdr siledes inget atagande att delta i alla
gemensamma samarbeten — men skapar en gemensam ram for samverkan
som underléttar samarbete Gver tid.

Enskilda samarbeten inom ramen for Ensam dr inte stark ska utga fran
kommunernas behov och bidra till att stirka kvaliteten 1 undervisningen
och likvdrdigheten i utbildningen. Kapacitetsbyggandet ska vara en del av
kommunernas ordinarie styrning, ledning och kvalitetsarbete.

Samarbetena ska ha en tydlig inriktning mot gemensamma losningar och
delning av resurser, kompetens och funktioner. Det ska finnas utrymme att
inleda arbetet utifran respektive kommuns forutséttningar och gradvis
utveckla mer sammanhéllna arbetssétt, dir det anses &ndamalsenligt.

Samarbetet ska vara inkluderande. Det ska vara dppet for relevanta aktorer
sasom ldrositen, fristdende forskolor och skolor, regionala
utvecklingsmiljoer samt andra nationella aktorer. Storre kommuner har en
viktig roll i att bidra med struktur, kompetens och erfarenheter som stirker
den samlade kapaciteten i ldnet.

Samarbetena ska foljas upp, dokumenteras och erfarenheter delas — bade
inom lénet och i vidare sammanhang dér de kan komma fler till nytta.

5. Ataganden
Deltagande kommuner atar sig att:

e Forankra samverkansinitiativet Ensam dr inte stark 1 den egna
organisationen for att skapa langsiktighet och legitimitet.

e Integrera utvalda samarbeten i styrning och ledning, fran politisk
niva till férvaltningsledning och enhetsniva.

e Delta aktivt i gemensam planering, genomforande och uppf6ljning
av arbetet inom utvalda omraden.

e Avsitta nodvindiga resurser, inklusive tid och mandat for
nyckelpersoner att medverka i utvalda samarbeten.
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Bidra till ett gemensamt lirande genom att dela med sig av
erfarenheter, arbetssitt och kunskapsunderlag i linets gemensamma
forum.

Norrbottens Kommuner atar sig att:

Stodja samverkan i syfte att stirka de samlade forutsidttningarna for
att bedriva skola och skolutveckling i lanet som helhet.

Bereda plats for utvalda samarbetsinitiativ i ldnsovergripande forum
och nitverk, pa savil politisk, strategisk och verksamhetsnira niva.
Involvera relevanta externa aktorer sisom ldrosédten och region nér
det bidrar till initiativets malsattningar.

Delta 1 ldnsovergripande motesplatser och bidra till ett systematiskt
larande.

Bidra med resurser inom ramen for forbundets uppdrag att stodja
kommunernas kunskapsutveckling och samverkan.

Norrbottens Kommuner dgs av ldnets 14 kommuner och dr en regional
aktdr som samordnar, stodjer och foretrader kommunerna i Norrbotten i
gemensamma utvecklingsfragor.

SKR itar sig att:

Stddja processen genom att bidra med struktur, vigledning och
erfarenhetsutbyte fran andra kommuner och ldn/regioner.
Medverka i uppfoljning och dokumentation, samt synliggdra
framgangsfaktorer och lirdomar fran samarbetet.

Tillhandahélla expertstdd vid behov, i den mén resurser och
kompetens finns tillgdngliga.

Identifiera hinder for samverkan och fora dialog med staten kring
forutsattningar och regelverk som paverkar smi kommuners
mojligheter att bedriva skola och skolutveckling.

Skapa gemensamma métesplatser for dialog och kunskapsdelning
inom ramen for Ensam dr inte stark.

6. Process och tidsram

Arbetet inleds under véaren 2026 och 16per initialt under tva ar (2026
2027). Overenskommelsen ska fungera som en ram for bade samverkan
och konkreta samarbeten i utvalda utvecklingsomraden.
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Under perioden ska samverkan organiseras och genomforas enligt foljande
Overgripande steg:

o Nationella traffar: SKR bjuder in till 1-2 nationella triffar per ar
for att tydliggora och utveckla inriktning, roller och arbetsformer.

Malgrupp: SKR och samtliga deltagande lan/kommuner i initiativet.

o Lianstriffar/regiontriffar: SKR bjuder dven in till cirka fyra
traffar per ar for att folja upp och vid behov samordna pagéende
arbeten pa ldns-/regionniva. Mélgrupp: SKR och
samordnarfunktioner i deltagande l4dn/regioner.

o Planering och prioritering: En gemensam plan for kommunerna i
Norrbotten tas fram inom lénet, vilken definierar de
utvecklingsomraden som ska fokuseras under perioden, hur ansvar
fordelas och hur uppf6ljning sker.

e Genomforande och lirande: Aktuella parter arbetar med att
utveckla konkreta samarbeten inom valda omraden (till exempel
skola pa vetenskaplig grund, myndighetsprocesser eller
specialistkompetenser), med aterkommande forum for uppf6ljning,
erfarenhetsutbyte och eventuell justering av arbetets inriktning.

o Utvirdering och fortsatt inriktning: Innan utgdngen av 2027 gors
en gemensam genomlysning av hur samarbetet fungerat och vad
som behdver utvecklas vidare. Resultatet ligger till grund for beslut
om fortsatt samverkan.

7. Underskrifter

(Plats for underskrifter fran representanter for varje kommun,
kommunférbundet och SKR)

Denna dverenskommelse godkinns och verkstills av respektive kommun i
linje med befintliga beslutsstrukturer:

Kommun
Namn:

Titel:
Underskrift:
Datum:
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Norrbottens Kommuner

Namn:
Titel:
Underskrift:
Datum:

Sveriges Kommuner och Regioner (SKR)
Namn:

Titel:

Underskrift:

Datum:
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OVERTORNEA TJANSTESKRIVELSE
KOMMUN

Datum Dnr

2026-05-08

Barn- och utbildningsforvaltningen
Katarina Lindberg
Forvaltningschef, skolchef
katarina.lindberg(@overtornea.se
Ttn 070-6280950

Information om inkomna klagomal

Forslag till beslut
Informationen foéranleder inget beslut utan laggs till handlingarna

Information
Ingen anmalan om klagomal har inkommit sedan férra nimndsmoétet

den 31 mars 2026.

Arendets beredning

Katarina Lindberg
Postadress Telefon Telefax Bankgiro Postgiro
957 85 OVERTORNEA 0927 — 720 00 0927 — 774 04 758-1218 127 1501
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ATERRAPPORTERING AV Adressat:
DELEGATIONSBESLUT Barn- och utbildningsnaimnden

Beslut om inskrivning av elev i grundskola

Enligt barn- och utbildningsnamndens delegationsordning, punkt 3.6, har rektor
Sanna Vihikangas den 12/3 — 26 fattat beslut om att bevilja en elevs ansokan om
byte till Svanstein skola Diamanten.

HID: SK 2026.228

Beslut om inskrivning av elev i grundskola

Enligt barn- och utbildningsnamndens delegationsordning, punkt 3.6, har rektor
Birgit Lundkvist den 13/4 — 26 beviljat en elevs ansékan om byte till Svartrivens
skola.

HID: §K 2026.201

Beslut om mottagande till Kommunal vuxenutbildning

Enligt barn- och utbildningsnamndens delegationsordning, punkt 5.6, har rektor
Maria T6rngren beslutat att bevilja studier f6r 9 elever pa KomVux. 1 elev pa SFI
och 8 elever studier pa distans via Hermods. Detta giller perioden mars 2020.
HID: SK 2026.229

Beslut om ansékan om skolskjuts

Enligt delegationsordningen 1.10 har skolskjutshandliggare Emilia Wiik den
14/4-26 beslutat att bevilja skolskjuts for en elev.

HID: SK 2026/ 29

Beslut om dndring av individuell studieplan

Enligt delegationsordningen punkt 4.22 har rektor Maria Toérngren den 13/4-26
beviljat en elevs ansékan om dndring av individuell studieplan.

HID: §K 2026.232

Beslut om dndring individuell studieplan

Enligt delegationsordningen, punkt 4.22, har rektor f6r Gransilvsgymnasiet Maria
Torngren den 11/5-26 beviljat en elevs ansokan att lisa reducerat program.

HID: §K 2026.276

Postadress Telefon Telefax Bankgiro Postgiro
957 85 OVERTORNEA 0927 — 720 00 . 0927 —774 04 758-1218 127 1501
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Skolinspektionen Beslut
Datum 2026-04-16
Huvudman Dnr Sl 2025:5971
Overtorned kommun Sida 1(5)

kommun@overtornea.se

Arendet

Tillsyn av grundskolan Svartrivens skola 4-9 i Overtorned kommun; nu
fraga om uppfoéljning av beslut den 25 november 2025

Beslut

Skolinspektionen avslutar drendet.

Om arendet

Skolinspektionen har hdsten 2025 genomfért en tillsyn av Svartrévens
skola 4-9 i Overtornea kommun. Tillsynen har omfattat bestimmelser
gillande sarskilt stod, svenska som andrasprak och franvaro.

Skolinspektionen har den 25 november 2025 beslutat att férelagga
Overtorned kommun den 13 mars 2026 vidta atgarder for att avhjalpa
brister rorande sarsKilt stod och svenska som andrasprak.

Overtorned kommun har den 12 mars 2026 inkommit med en redovisning
av vidtagna atgarder med anledning av forelaggandet.

Skolinspektionen har i nu aktuellt d&rende tagit stéllning till om Overtorned
kommun har foljt forelaggandet samt om patalade brister har avhjalpts.

Motivering av beslutet
Sarskilt stod

Omstandigheter som ligger till grund fér bedémningen

Skolinspektionen bedomde i beslut den 25 november 2025 att det forelag
brister i verksamheten avseende skolans arbete med att anmaéla och utreda
elevers behov av sarskilt stod. Vidare bedomde Skolinspektionen att
upprattade atgardsprogram inte uppfyllde forfattningarnas krav. Slutligen
bedémdes det ocksa vara en brist att en elev pa skolan fick undervisning i
en sarskild undervisningsgrupp utan att detta foregdtts av en utredning om
elevens behov av sdrskilt stéd och utan att rektorn fattat beslut om sarskild
undervisningsgrupp.

Av huvudmannens redovisning framgar att all personal pa skolenheten, den
16 december 2025, fick information avseende skollagens bestdmmelser om
extra anpassningar, sarsKilt stod och atgardsprogram samt personalens

Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm. Telefon: 08-586 080 00
www.skolinspektionen.se
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skyldighet att anmala till rektor att en elev kan vara i behov av sarskilt stod
och rektors ansvar att starta en utredning om sarskilt stod. Rektorn gav,
den 27 januari 2026, all personal pa skolenheten information om
skolenhetens nya rutin om extra anpassningar och anmaélan av
utredningsbehov for sarskilt stod. Vidare gick rektorn vid tillfallet igenom
arbetsgangen vid upprattande, uppfoljning och utvardering av
atgardsprogram. Skriftlig information har dven gjorts tillgédngligt for lararna
pa en digital samarbetsyta som alla larare har tillgang till. Rutinen kommer
att repeteras arligen infor lasarsstart och nyanstilld personal kommer att fa
informationen.

Huvudmannen har redovisat skolans rutin fér extra anpassningar, sarskilt
stod och atgardsprogram. Av rutinen framgar att larare som trots extra
anpassningar befarar att eleven inte kommer nd malen ska anmalas till
rektorn via en funktionsbrevlada.

Av huvudmannens redovisning framgar att det under perioden fran den 11
november 2025 till den 9 mars 2026 har inkommit en anméalan om behov
av utredning av sarskilt stod. For den anmalan har det startats en utredning
om behov av sarskilt stod. Utredningen pabérjades 15 januari 2026 och
slutférdes den 24 februari 2026.

Av de fem atgirdsprogram som huvudmannen redovisat framgar vidare nar
atgardsprogrammen ska f6ljas upp och nar de ska utvarderas. Det framgar
dven vem som ansvarar for uppfoljningen respektive utvarderingen. I
samtliga dtgardsprogram finns hanvisningar till hur vardnadshavare och
elever ska dverklaga innehdllet i besluten.

Huvudmannen har redovisat tre atgardsprogram med beslut om placering i
sarskild undervisningsgrupp samt tillhérande utredningar om elevernas
behov av sérskilt stod. Av de tre utredningar som redovisats framgar
elevens behov och omfattning av undervisning i sarskild
undervisningsgrupp. Av atgardsprogrammen framgar i vilken omfattning
eleverna ska ges undervisning i sarskild undervisningsgrupp och i vilka
amnen. Besluten har fattats av rektorn.

Rattslig reglering

Huvudmannen ska se till att den personal som har hand om utbildningen i
den verksamhet som huvudmannen har ansvar for ges mojligheter till
kompetensutveckling och att all personal i den verksamhet som
huvudmannen har ansvar for har nédvandiga insikter i de foreskrifter som
galler for skolviasendet (2 kap. 34 § skollagen [2010:800]).

Om det framkommer att det kan befaras att en elev inte kommer att
uppfylla de betygskriterier eller Kriterier for bedémning av kunskaper som
minst ska uppfyllas, trots att stod har getts i form av extra anpassningar
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inom ramen for den ordinarie undervisningen, ska detta anmalas till
rektorn. Detsamma géller om det finns sarskilda skal att anta att sddana
anpassningar inte skulle vara tillrdckliga. Rektorn ska se till att elevens
behov av sarskilt stdd skyndsamt utreds. Behovet av sarskilt stod ska dven
utredas om eleven uppvisar andra svarigheter i sin skolsituation. Samrad
ska ske med elevhilsan, om det inte 4r uppenbart obehovligt. Om en
utredning visar att en elev dr i behov av sdrskilt stod, ska han eller hon ges
sadant stod. Stodet ska ges med utgangspunkt i elevens utbildning i dess
helhet, om det inte ar uppenbart obehdovligt (3 kap. 7 § skollagen).

Ett dtgadrdsprogram ska utarbetas for en elev som ska ges sarskilt stod. Av
programmet ska behovet av sarskilt stéd och hur det ska tillgodoses
framga. Av programmet ska det ocksa framga nar atgarderna ska foljas upp
och utvarderas och vem som ar ansvarig for uppféljningen respektive
utvarderingen. Eleven och elevens vardnadshavare ska ges mojlighet att
delta nar ett atgardsprogram utarbetas. Atgiardsprogrammet beslutas av
rektorn och om beslutet innebér att sarskilt stod ska ges i en annan
elevgrupp eller enskilt enligt 11 § eller i form av anpassad studiegang enligt
12 § kan rektorn inte 6verlata sin beslutanderitt till ndgon annan. Om en
utredning enligt 7 § visar att eleven inte behover sarskilt stod, ska rektorn
eller den som rektorn har 6verlatit beslutanderatten till i stéllet besluta att
ett tgadrdsprogram inte ska utarbetas (3 kap. 9 § skollagen).

[ drenden som avser myndighetsutévning mot nagon enskild, i enlighet med
skollagen, hos en skolhuvudman tilldmpas bland annat 33 § i
forvaltningslagen (2017:900) (29 kap. 10 § skollagen.)

Om parten far 6verklaga beslutet ska han eller hon underréttas om hur det
gar till. En underrittelse om hur man 6verklagar ska innehalla information
om vilka krav som stélls pd éverklagandets form och innehall och vad som
géller i fraga om ingivande och 6verklagandetid (33 § férvaltningslagen).

Skolinspektionens bedémning

Av ovan redovisade omstdndigheter framkommer inte annat &n att
verksamheten uppfyller forfattningarnas krav inom detta omrade. Arendet
ska darfor avslutas i denna del.

Svenska som andrasprak

Omstidndigheter som ligger till grund for bedémningen

Huvudmannen har redovisat kommunens rutiner gillande undervisning i
amnet svenska som andrasprak for grundskolan. I rutinen framgar att nar
en elev skrivs in i grundskolan ska undervisande larare med ratt kompetens
beddma elevers eventuella behov av att lasa svenska som andrasprak.
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SKOLINSPEKTIONEN Sida 4 (5)

Dessa bedémningar kan grunda sig pa observationer, dokumentationer och
samtal, men dven pa stodmaterial som Skolverkets bedomningsstod Bygga
svenska. Vidare framgar av rutinen att om en larare anser att en elev har
behov av att ldsa enligt kursplanen for svenska som andrasprak ska detta
skyndsamt kommuniceras till rektor. Det ar rektorn som fattar beslut om en
elev ska lasa svenska som andrasprak utifran lararens bedémning.

Huvudmannen uppger att rektorn i samverkan med undervisande larare
har identifierat sex elever som ar i behov av undervisning i svenska som
andrasprak. Dessa elever laser svenska som andrasprak tillsammans med
sin ordinarie klass nar de laser svenska. Lirarna som undervisar eleverna i
svenska som andrasprak erbjuds handledning av en larare som har
behorighet i &mnet.

Rittslig reglering

Undervisningen i grundskolan ska omfatta &mnena bild, engelska, hem- och
konsumentkunskap, idrott och hilsa, matematik, musik, naturorienterande
amnen (biologi, fysik och kemi), samhallsorienterande &mnen (geografi,
historia, religionskunskap och samhallskunskap), sl6jd, svenska eller
svenska som andrasprak, och teknik (10 kap. 4 § skollagen).

Undervisning i svenska som andrasprak ska, om det beh6vs, anordnas for 1.
elever som har ett annat sprak an svenska som modersmal, 2. elever som
har svenska som modersmal och som har tagits in fran skolor i utlandet och
3. invandrarelever som har svenska som huvudsakligt umgangessprak med
en vardnadshavare. Rektorn beslutar om undervisning i svenska som
andrasprak for en elev (5 kap. 14 § skolfdrordningen [2011:185]).

Skolinspektionens bedémning

Av ovan redovisade omstdndigheter framkommer inte annat &n att
verksamheten uppfyller forfattningarnas krav inom detta omrade. Arendet
ska darfor avslutas i denna del.
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X Lisa Naudot Bergh

Beslutsfattare
Sianerat av: Lisa Naudot Bergh

X Johan Runemark Brydsten

Foéredragande
Sianerat av: Johan Runemark Brydsten
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* % | OVERTORNEA SAMMANTRADESPROTOKOLL

m KOMMUN Sammantridesdatum
* 2026-04-20
Kommunstyrelsen
KS § 53

Framtida lokalbehov pa Svartriavens skolomrade

Beslut

Tekniska enheten uppdras att utreda frigan om framtida lokalbehov, de
ckonomiska konsekvenserna for att flytta specialsalarna samt avyttring av lokaler,
giller Skaparhuset,

Plats bereds for elever 1 anpassad grundskola, en samlingslokal samt materialrum i
hégstadiebyggnaden,

Barn- och utbildningsforvaltningen samverkar med tekniska enheten i utrednings-
och planeringsarbetet,

Berorda medarbetare medverkar i processen,

En utredning gérs vad som ska hinda med Skaparhuset i framtiden, sa att det
passar skolans verksamhet.

Arendebesktivning

Barn- och utbildningsnimnden har beslutat 2026-03-31, § 34 att 6verlimna drendet
om utredning av framtida lokalbehov till kommunstyrelsens tekniska enhet.

usterades sign

tdragsbestyrkande
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* % | OVERTORNEA SAMMANTRADESPROTOKOLL

m KOMMUN Sammantridesdatum
* 2026-05-04
Kommunfullmiktige
KF § 34
Begiran om tilliggsanslag for inrdttande av tva heltidstjinster som
socialpedagog
Beslut

Barn- och utbildningsnimnden beviljas tilliggsanslag med 500.000 kr f6r perioden
augusti-december 2026 f6r att mojliggora tillsittande av tva heltidstjdnster som
socialpedagog till Svanstein skola Diamanten och till Svartrivens skola.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsnamnden har beslutat 2026-03-31, § 28 att dska om tilliggs-
anslag for innevarande ér for att mojliggora tillsittande av en ny befattning i
grundskolan som socialpedagog fran hostterminen 2026. Tjinsterna avser tva
heltidstjinster, en till Svanstein skola Diamanten och en till Svartrivens skola.
Askandet om tilliggsanslag uppgar till ca 500 tkr och avser kostnaden fér augusti —
december 2026. (Helar 1184400 kr)

Socialpedagogen arbetar for att stédja elever i ndra samarbete med lirare, elevhilsa
och virdnadshavare. Under de senaste aren har man sett allt fler elever med psykisk
ohilsa, problematisk skolfrinvaro och som har svarigheter med det sociala
samspelet.

Tillsdttande av socialpedagoger i grundskolan kommer att ha en positiv inverkan pa
elevernas psykosociala maende och trivsel i skolan. Socialpedagogen bidrar till 6kad
trygghet och studiero, att eleverna far ytterligare st6d i det sociala samspelet och i
psykosociala utmaningar. Hilsa och lirande gar hand 1 hand, att ma bra dr en
grundforutsittning f6r lirande.

Beslutsunderlag

KS § 52/2026

usterades sign tdragsbestyrkande

Sida 95 av 108



X X
kJ
%

OVERTORNEA
KOMMUN

Rapport for barn- och
elevantal

och skolpliktsbevakning

Barn- och utbildningsnimnden
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TOTALT TAL ELEVER VID KOMMUNENS GRUNDSKOLOR.
Frin forskoleklass tll 4k 9 inkl Hietaniemi friskola.

Lisar Ota Svanst HF S:a

25/26 221 82 61 364
26/27 209 78 52 339
27/28 218 77 48 343
28/29 215 71 48 334
29/30 217 78 42 337
30/31 201 72 32 305

ELEVANTALET VID KOMMUNENS GRUNDSKOLOR F-9, LA 25/26 - 30/31
Uppdelat per drskurs

LA  Fklass Ak1 Ak2 Ak3 Ak4 Aks5 Aksé Ak 7 Ak8 Ak9 Sa

25/26 35 33 36 ) 26 48 27 35 38 49 364
26/27 28 34 33 35 37 26 48 26 35 37 339
27/28 41 28 34 33 35 37 26 48 26 35 343
28/29 26 41 28 34 33 35 37 26 48 26 334
29/30 29 26 41 28 34 33 35 37 26 48 337
30/3 16 29 26 41 28 34 33 35 37 26 305

ANTAL BARN FOLKBOKFORDA I KOMMUNEN

KULL OTA SVA HDN Totalt Fédda Antal Fadda  Antal
2019 36 2014 46

2020 19 7 4 30 2018 33 2013 25
2021 k3 6 4 41 2017 35 2012 35
2022 19 4 3 26 2016 37 2011 37
2023 17 10 2 29 2015 26 2010 49
2024 14 1 4 19
2025 16 5 2 23 Totalt i grundskoledlder: 359
2026 9 2 0 11

Total antal barn i kommunen: 179

Total antal barn i forskoleslder: 149
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SKOLOMRADE: OVERTORNEA (Centralorten)

Elevantal och prognos F-9, LA 25/26 - 30/31

Li Fklass Ak1 Ak2 Ak3 Ak4 AkS5 Aké Ak 7 Ak 8 Ak9 S

25/26 21 22 18 23 17 30 15 22 22 31 221
26/27 19 21 22 18 23 17 30 15 22 22 209
27/28 31 19 21 22 18 23 17 30 15 22 218
28/29 19 31 19 21 22 18 23 17 30 15 215
29/30 17 19 31 19 21 22 18 23 17 30 217
30/31 14 17 19 31 19 21 22 18 23 17 201
ANPASSADE GRUNDSKOLAN ((Vilande verksamhet fr VT-2025))

LA Fklass Ak1 Ak2 Ak3 Ax4 Ak5 Ak6 Ak 7 Ak S8

o
[7¢]
]

25/26 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
26/27 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
27/28 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
28/29 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
29/30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
30/31 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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SKOLOMRADE. SVANSTEIN

Elevantal och prognos F-9, LA 25/26 - 30/31

Lisir Fklass Ak1 Ak2 Ak3 Ak4 AkS5

25/26 10 8 10 10 6 7
26/27 7 10 8 10 10 6
27/28 6 7 10 8 10 10
28/29 4 6 7 10 8 10
29/30 10 i 0 7 10 8
30/31 1 10 4 6 7 10

SKOLOMRADE: HIETANIEMI FRISKOLA

Elevantal och prognos F-9, LA 25/26 - 30/31

(Avser endast elever folkbokforda i Ovettorned kommun)

Lasar Fklass Akt Ak2 Ak3 Ak4 Akxs5
25/26 3 3 7 4 3 11
26/27 2 3 3 7 4 3
27/28 4 2 3 3 7 4
28/29 3 4 2 3 3 7
29/30 2 3 4 2 3 3
30/31 1 2 3 4 2 3
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Skolpliktsbevakning

Skollagen 7 kap 21 §
Hemkommunen ska se dll att skolpliktiga barn som inte gir i dess forskoleklass, grundskola
eller anpassad grundskola pa nigot annat sitt fir foreskriven utbildning,

Totalt antal drenden 13 25/26: 5

Totalt 6ppna drenden: 5

Rapport for avslutade drenden

Eleven har skolplacerats i Overtorned kommun, 11
kommunalskola

Eleven har skolplacerats i Overtornei kommun, 2
friskola

Eleven har skolplacerats i annan kommuns 5

kommmunal- eller friskola

Eleven fullgdr sin skolplikt p annat sitt 0

Eleven vistas varaktigt utomlands och omfattas ej 0

av skolplikt enligt skollagen

Eleven har avslutat grundskolan och har

avgingsbetyg 0

Eleven har folkbokfGrts i annan kommun enligt

skatteverket 1

Eleven har utvandrat enligt skatteverket, inte lingre 0

folkbokford i Sverige

Arendet har 6vergitt till vitesirende 0
Totalt antal avslutade frenden 14 25/26 16
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Elever folkbokférda i Overtorned kommun som gér skola i annan kommun

For dessa elever utgir interkommunal ersittning (IKE)

Liasiar Fklass

25/26
26/27
27/28
28/29
29/30
30/31

Elever folkbokférda i annan kommun men har sin skolging i Overtornea kommun.

1

oo o O O

Ak1

OO0 00O = O

Ak2

o0 O = O O

Ak3 Ak4 AkSs
1 0 0
0 1 0
0 0 1
1 0 0
0 1 0
0 0 1

For dessa elever faktureras interkommunal ersittning (IKE)
Elever folkbokf6rda i Finland ingir i statistiken

Lisar Fklass
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Elever Folkbokférda i Finland med skolging i Overtorned kommun

Lisir Fklass

25/26
26/27
27/28
28/29
29/30
30/3%

Elever Folkbokforda i Overtorne4 kommun som fullgér skolplikten i Finland

Lisar Fklass
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AKTUELLT ANTAL ELEVER INSKRIVNA I FRITIDSHEM

Antal inskrivna elever i fritidshem Varav elever folkbokforda i annan kommun/Finland
Fédda Pirlan  Svartriven Olap Bjorkbacken Fodda Pirlan  Svartriven
2019 7 21 0 4 2019 0 0
2018 6 19 0 3 2018 0 0
2017 8 16 0 8 2017 0 0
2016 6 10 0 3 2016 0 0
2015 1 0 1 2 2015 0 0
2014 1 0 0 4 2014 0 0
2013 1 0 1 0 2013 0 0
Totalt 30 66 2 24 Totalt 0 ]

Kommande férindringar (elever i ko, inskrivna med kommande startdatum alt uppsagda platser)
Fodda Pirlan Svartriven
2019 0
2018 0
2017 0
2016 0
2015 0
2014 0
2013 0
Totalt 0

[ — I me I e [ e Y e B e T v N e

Sida 103 av 108



AKTUELLT ANTAL BARN INSKRIVNA I FORSKOLA

Antal barn folkbokférda i kommunen Barn i k6 till detta lisit
KULL OTA SVA  HDN Totalt Arskull  Alvste Lyckebo  Jordgubb  Silvertall Torneus
2020 19 7 4 30 2025 0 0 0 1] 0
202t 31 6 4 41 2024 0 0 0 0 0
2022 19 4 3 26 2023 0] 0 0 0 0
2023 17 10 2 29 2022 0 0 0 0 0
2024 14 1 4 19 2021 0 0 0 0 0
2025 16 2 23 2020 0 0 0 0 0
2026 9 0 11
Total: 179
Total antal barn i férskoledlder: 149 Totalt 0 0 0 0 0
Antal barn 3-5 4r som
saknar forskoleplacering: 4
Antal barn vid kommunens forskolor tot; 135
Arskull Alvst  Lyckebo Jordgubb Silvertall TornewSolglintan Bjorken Total
2025 0 0 0 0 1 0 0 1
2024 0 1 4 3 4 2 1 15
2023 0 6 7 6 1 4 1 25
2022 0 2 2 6 6 3 4 23
2021 0 6 10 9 9 4 3 41
2020 0 6 5 6 8 2 3 30
Totalt 0 21 28 30 29 15 12 135
Deltid 0 3 5 2 2 3 2 17
Platser 0 34 34 34 34 17 17 170
Lediga 0 14,5 8,5 5 6 3,5 6 435

Kommande forindringar detta Eisar. Avser barn som beviljats plats men innu inte
bérjat eller som sagt upp sin plats, samt beviljade/ planerade kontraktstidsindringar.

NYA 0 0 1 0 2 X X 3
Deltid 0 0 0 0 0 X X 0
Ledigt 0 14,5 9 5 8 35 6 46
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Varav barn folkbokforda i annan kommun/land

Arskull Alvstr Lyckebo Jordgubb Silvertall TornewSolglintan Bjérken  Tot kull
2025 0 0 0 0 0 0 0 0
2024 0 0 0 0 0 0 1 1
2023 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 1 0 0 1
2020 0 0 0 0 1 0 0 1

Totalt 0 0 0 0 2 0 0 2

GYMNASIESKOLAN

Antal elever vid Grinsilvsgymnasiet

Program AR1 AR2  AR3  Asd Tot/4r
Barn och fritid 4 1 2 0 7
Bygg och anliggning 0 0 0 0 0
El och energi 0 0 2 0 2
Fordon och transport 14 9 14 1 38

0

Restaurang och livsmedel 0 0 0 0 0
VVS och fastighet 0 5 2 0 7
Vird och omsorg 2 1 2 0 5
Ekonomi 2 0 8 0 10
Naturvetenskap 2 2 0 0 4
Samhillsvetenskap 0 2 1 0 3
Introduktionsprogram

IMA 4 1 1 0 6
IMS 0 0 3 0 3
IMV 4 1 1 0 6 (4 5t VO, 1 st FT, 1 st BF)
IMY 0 0 0 0 0
Anpassad gym 0 2 0 0 2

Totalt 32 24 36 1 93
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Var av elever folkbokforda pa annan ort:

Ort Ar1 ARz AR3  Ara Tot/ar
Jokkmokk 1 1
Haparanda 1 0 1 0 2
Hiirjedalen 0 0 1 0 1
Pajala 2 0 3 0 5
Overkalix 4 1 3 0 8
Giillivare 1 1
Finland 3 1 1 0 5
Totalt 10 2 10 0 23

Antal elever folkbokforda i Overtorned kommun som laser pa annan ort

Ort AR1 AR2 AR3 A4 Tot/ar
Kalix 4 2 2 1 9
Pited 1 0 0 0 1
Lulea 1 3 2 0 6
Boden 0 2 0 0 2
Kituna 0 1 0 0 1
Finland 0 1 0 0 1
Totalt 6 9 4 1 20
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Skolpliktsbevakning

Anmilan om utredning om frinvaro

Skollagen 7 kap

19a§ Om en elev har upprepad eller lingte frinvaro frin den verksamhet
som avses i 17 § ska rektorn, oavsett om det 4r friga om giltig eller ogiltig
frinvaro, se till att frinvaron skyndsamt utreds om det inte ir obehévligt.
Utredningen ska genomféras i samrid med eleven och elevens
virdnadshavare samt med elevhalsan.

Om fSrutsittningarna f6r en utredning om sirskilt stod enligt 3 kap. 7 § ér
uppfyllda ska dven en sidan utredning inledas.

Nir en utredning om en elevs frinvaro har inletts ska rektorn se till att
frinvaron snarast anmils till huvudmannen.

22 § 2st: Nir en skolpliktig clev borjar eller slutar vid en skolenhet med en
annan huvudman 4n hemkommunen eller det hos en sidan huvudman har
inletts en utredning om elevens frinvaro enligt 19 a §, ska huvudmannen
snarast limna uppgift om detta till hemkommunen. Lag (2022:1315).

Inkommna anmilningar om pégiende utredning om frinvaro 14 25/26

Pigiende 11

Avslutade 1
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